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WYKAZ ZMIAN
w Prospekcie Allianz
Funduszu Inwestycyjnego Otwartego
wprowadzonych aktualizacja z dnia 1 wrze$nia 2022 roku

W Rozdziale IIl Dane o Funduszu — Allianz Fundusz Inwestycyjny Otwarty dodany zostat
pkt. 17 w nastepujagcym brzmieniu:

»17. Wskazanie opfaty zmiennej, bedgcej cze$cia wynagrodzenia za zarzadzanie, ktorej wysokos$¢ jest
uzalezniona od wynikéw Subfunduszu, prezentowanej w ujeciu procentowym w stosunku do $redniej
Wartosci Aktywéw Netto Subfunduszu.

Wynagrodzenie zmienne za zarzagdzanie Subfunduszami

1. Towarzystwo uprawnione jest do pobierania wynagrodzenia uzaleznionego od wzrostu Wartosci
Aktywéw Netto na dang kategorie Jednostek Uczestnictwa Subfunduszu (,Wynagrodzenie
Zmienne”), z wyjatkiem Jednostek Uczestnictwa kategorii T.

2. Wynagrodzenie Zmienne jest ustalane osobno dla kazdej kategorii jednostek uczestnictwa.

3. Wynagrodzenie Zmienne jest ustalane i wyplacane z wykorzystaniem nastepujacych pojec:

a. Dzien Krystalizacji — ostatni Dzient Wyceny w danym Okresie Odniesienia,

b. Niedobdr do Nadrobienia — ustalane w sposéb przedstawiony w punkcie 4.; Wynagrodzenie
Zmienne jest naliczane dopiero po osiggnieciu, w danym Okresie Odniesienia, Nadwyzki
Stopy Zwrotu przekraczajacej Niedobér do Nadrobienia,

c. Okres Odniesienia — rok kalendarzowy, w ktérym obliczane jest Wynagrodzenie Zmienne;
pierwszym Okresem Odniesienia bedzie data uzgodniona z Depozytariuszem, po
uzyskaniu zgody KNF,

d. Stawka — 20%; decyzja Towarzystwa, podjeta przed rozpoczeciem Okresu Odniesienia,
Stawka dla danej kategorii jednostek uczestnictwa moze przyjac nizszg wartosc,

e. WANJU danej kategorii Jednostek Uczestnictwa Przed Naliczeniem Wynagrodzenia
Zmiennego w dniu D — warto$¢ aktywéw netto na jednostke uczestnictwa danej kategorii
Jednostek Uczestnictwa, przed naliczeniem Wynagrodzenia Zmiennego w Dniu Wyceny D.

4. Niedobdr do Nadrobienia jest ustalany w nastepujacy sposob:

a. Ustala sie Nadwyzke Stopy Zwrotu w roku D-4, gdzie D oznacza biezacy rok.

b. Wyznacza sie mniejsza z dwoch wartosci: zero i Nadwyzke Stopy Zwrotu w roku D-4.

c. Ustala sie Nadwyzke Stopy Zwrotu w roku D-3, gdzie D oznacza biezacy rok.

d. Do wyniku operacji z lit. b. dodaje sie wynik operacji z lit. c.

e. Wyznacza sie mniejsza z dwéch wartos$ci: zero i wynik operacji z lit. d.

f. Ustala sie Nadwyzke Stopy Zwrotu w roku D-2, gdzie D oznacza biezacy rok.

g. Do wyniku operacji z lit. e. dodaje sie wynik operacji z lit. f.

h. Wyznacza sie mniejszg z dwdch wartosci: zero i wynik operacji z lit. g.

i.  Ustala sie Nadwyzke Stopy Zwrotu w roku D-1, gdzie D oznacza biezacy rok.

j. Do wyniku operacji z lit. h. dodaje sie wynik operacji z lit. i.
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k. Wyznacza sie mniejszg z dwdch warto$ci: zero i wynik operacji z lit. j., ustalajac w ten
sposéb Niedobér do Nadrobienia.

. W 2022 roku Niedobér do Nadrobienia wynosi 0, w 2023 roku Niedobér do Nadrobienia
ustala sie pomijajac kroki opisane w lit. a.-h., w 2024 roku Niedobér do Nadrobienia ustala
sie pomijajgc kroki opisane w lit. a.-e., w 2025 roku Niedobdr do Nadrobienia ustala sie
pomijajac kroki opisane w lit. a.-b.

5. Wynagrodzenie Zmienne jest ustalane przed wykonaniem w kazdym Dniu Wyceny nastepujacych
obliczen (w ramach danej kategorii):

a. Ustala sie liczbe jednostek uczestnictwa danej kategorii.

b. Ustala sie liczbe jednostek uczestnictwa odkupionych w poprzednim Dniu Wyceny
(odkupienia przeliczone wg cen z Dnia Wyceny — 1)

c. Ustalasieliczbe jednostek uczestnictwa nabytych w poprzednim Dniu Wyceny (odkupienia
przeliczone wg cen z Dnia Wyceny — 1).

Ustala sie WANJU Przed Naliczeniem Wynagrodzenia Zmiennego w Dniu Wyceny.

e. WANIU dla danej kategorii Jednostki Uczestnictwa Przed Naliczeniem Wynagrodzenia
Zmiennego ustalong na Dzien Wyceny dzieli sie przez WANJU z poprzedniego Dnia Wyceny,
a od wyniku odejmuje sie 1, ustalajac w ten sposéb Stope Zwrotu z Funduszu w Dniu
Wyceny.

f.  Dla poszczegélnych funduszy, oblicza sie dzienng zmiane nastepujacego indeksu:

Fundusz Benchmark

Allianz Konserwatywny 50% stopa zwrotu WIBOR 6M + 50% stopa zwrotu indeksu ICE
BofA 1-3 Year Poland Government Index (G1PL)

Allianz Obligacji Plus 80% stopa zwrotu (WIBOR 6M + 100 pb) + 20% stopa zwrotu
indeksu ICE BofA Euro Corporate Index (ER00)

Allianz Polskich Obligacji  [100% stopa zwrotu indeksu ICE BofA Poland Government
Skarbowych Index (GOPL)

Allianz Stabilnego Wzrostu |30% stopa zwrotu indeksu WIG + 70% stopa zwrotu indeksu
ICE BofA Poland Government Index (GOPL)

Allianz Aktywnej Alokacji  [50% stopa zwrotu indeksu WIG + 50% stopa zwrotu indeksu
ICE BofA Poland Government Index (GOPL)

Allianz Matych i Srednich  |70% stopa zwrotu indeksu mWIG40TR + 20% stopa zwrotu
Spotek indeksu sWIG80TR + 10% stopa zwrotu WIBID O/N

Allianz Selektywny 90% stopa zwrotu indeksu WIG + 10% stopa zwrotu WIBID O/N

Ustalajac w ten sposéb Stope Zwrotu z Benchmarku w Dniu Wyceny.

g. Do Stopy Zwrotu z Funduszu w Okresie Odniesienia ustalonej w poprzednim Dniu Wyceny
dodaje sie 1, do Stopy Zwrotu z Funduszu w Dniu Wyceny réwniez dodaje sie 1, mnozy sie
obie wartosci, a wynik dzialania pomniejsza sie o 1, ustalajac w ten sposéb Stope Zwrotu z
Funduszu w Okresie Odniesienia; w przypadku pierwszego Dnia Wyceny w Okresie
Odniesienia, Stopa Zwrotu z Funduszu w Okresie Odniesienia jest réwna Stopie Zwrotu z
Funduszu w Dniu Wyceny.

h. Do Stopy Zwrotu z Benchmarku w Okresie Odniesienia ustalonej w poprzednim Dniu
Wyceny dodaje sie 1, do Stopy Zwrotu z Benchmarku w Dniu Wyceny réwniez dodaje sie 1,
mnozy sie obie wartosci, a wynik dziatania pomniejsza sie o 1, ustalajgc w ten sposéb Stope
Zwrotu z Benchmarku w Okresie Odniesienia; w przypadku pierwszego Dnia Wyceny w
Okresie Odniesienia, Stopa Zwrotu z Benchmarku w Okresie Odniesienia jest réwna Stopie
Zwrotu z Funduszu w Dniu Wyceny.
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i. Od Stopy Zwrotu z Funduszu w Okresie Odniesienia odejmuje sie Stope Zwrotu z
Benchmarku w Okresie Odniesienia, ustalajgc w ten sposéb Nadwyzke Stopy Zwrotu.

j- Do Nadwyzki Stopy Zwrotu dodaje sie Niedob6ér do Nadrobienia (bedacy warto$cia ujemng
lub wynoszacy zero), ustalajac w ten spos6b Nadwyzke Stopy Zwrotu Pomniejszong o
Niedobor.

k.  Wyznacza sie wieksza z dwoch wartoscei: zero i Nadwyzka Stopy Zwrotu Pomniejszona o
Niedobér pomnozona przez Stawke. Ustala sie w ten sposéb Procent Wynagrodzenia
Zmiennego w Okresie Odniesienia.

. Od Procentu Wynagrodzenia Zmiennego w Okresie Odniesienia ustalonego na Dzien
Wyceny odejmuje sie Procent Wynagrodzenia Zmiennego w Okresie Odniesienia ustalony
na poprzedni Dzienn Wyceny, ustalajgc w ten sposéb Procent Wynagrodzenia Zmiennego w
Dniu Wyceny. Dla pierwszego Dnia Wyceny w Okresie Odniesienia Procentu
Wynagrodzenia Zmiennego w Dniu Wyceny jest réwny Procentowi Wynagrodzenia
Zmiennego w Okresie Odniesienia.

m. Procent Wynagrodzenia Zmiennego w Dniu Wyceny mnozy sie przez WANJU z ostatniego
Dnia Wyceny poprzedniego Okresu Odniesienia, ustalajac w ten sposéb Dzienne
Wynagrodzenie Zmienne naJednostke Uczestnictwa.

n. Dzienne Wynagrodzenie Zmienne na Jednostke Uczestnictwa mnozy sie przez liczbe
jednostek uczestnictwa danej kategorii w poprzednim dniu wyceny, ustalajac w ten sposéb
Dzienne Wynagrodzenie Zmienne, przy czym Dzienne Wynagrodzenie Zmienne w Dniu
Wyceny nie moze by¢ mniejsze niz 0 — Rezerwa na Wynagrodzenie Zmienne w poprzednim
Dniu Wyceny. Liczba Jednostek Uczestnictwa danej kategorii wg stanu na koniec
poprzedniego dnia wyceny, tj. po wgraniu raportu agenta transferowego.

0. Liczbe jednostek uczestnictwa odkupionych w poprzednim Dniu Wyceny (odkupienia
przeliczone wg cen z Dnia Wyceny — 1) dzieli sie przez liczbe jednostek uczestnictwa w dniu
poprzedzajacym poprzedni Dzien Wyceny (liczbe jednostek odkupionych w dniu D-1 dzieli
sie przez liczbe jednostek istniejacych w dniu D-2), ustalajgc w ten spos6b Umarzang Cze$¢
Jednostek Uczestnictwa. Dla pierwszego Dnia Wyceny w Okresie Odniesienia Umarzana
Cze$¢Jednostek Uczestnictwa wynosi zero.

p. W pierwszym Dniu Wyceny danego Okresu Rozliczeniowego ustala sie Rezerwe na
Wynagrodzenie Zmienne w wysokosci rownej Dziennemu Wynagrodzeniu Zmiennemu na
Kategorie Jednostek. W pozostalych Dniach Wyceny ustala sie Rezerwe na Wynagrodzenie
Zmienne jako wieksza z dwoch liczb: zero oraz wynik nastepujacego dzialania:

Rezerwa na Wynagrodzenie Zmienne w poprzednim Dniu Wyceny na dang kategorie
Jednostki Uczestnictwa + Dzienne Wynagrodzenie Zmienne na Kategorie Jednostek w Dniu
Wyceny * (1 — Umarzana Cze$¢Jednostek Uczestnictwa danej kategorii)

gq. W DniuWyceny Umarzang Cze$¢Jednostek Uczestnictwa (wyliczone wg ppkt 0.) mnozy sie
przez Rezerwe na Wynagrodzenie Zmienne w poprzednim Dniu Wyceny, ustalajac w ten
sposéb Dzienng Rezerwe od Umorzonych Jednostek.

r. W pierwszym Dniu Wyceny danego Okresu Rozliczeniowego Rezerwa na Wynagrodzenie
Zmienne od Umorzonych Jednostek jest réwna zero. W pozostatych Dniach Wyceny ustala
sie Rezerwe na Wynagrodzenie Zmienne od Umorzonych Jednostek w wysoko$ci réwnej
sumie Rezerwy na Wynagrodzenie Zmienne od Umorzonych Jednostek w poprzednim Dniu
Wyceny i Dziennej Rezerwie od Umorzonych Jednostek w Dniu Wyceny.

6. Rezerwa na Wynagrodzenie Zmienne i Rezerwa na Wynagrodzenie Zmienne od Umorzonych
Jednostek stanowig tacznie Wynagrodzenie Zmienne, na ktére Subfundusz kazdego Dnia Wyceny
odpowiednio zmniejsza lub zwieksza wartosc¢ rezerwy.

7. Wynagrodzenie Zmienne jest ustalane réwniez w przypadku, w ktérym Stopa Zwrotu z Funduszu w
Okresie Odniesienia jest ujemna, lecz wyzsza od Stopy Zwrotu z Benchmarku w Okresie Odniesienia.

8. Wynagrodzenie Zmienne jest wyptacane w terminie 14 dni od Dnia Krystalizacji.
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9. W przypadku likwidacji Subfunduszu Wynagrodzenie Zmienne jest wyptacane w Dniu Wyceny
bezposrednio poprzedzajacym dzien rozpoczecia likwidacji Subfunduszu.

Przyktad ilustrujacy wplyw Wynagrodzenie Zmiennego Towarzystwa za zarzadzanie Subfunduszami na
inwestycje uczestnika

Talotenia | oznaczenia:

*zamieszczony ponite) model kalkulacjl wynagrodzenia zmiennego Towarzystwa 2a zarzadzanie Sublunduszami ma charakter uproszczony « ie nalety go traktowad jako wiemego odzwierciedlenia faktycznie prowadzonych wyliczed, ktdre moga awrdck

wynik odbiegajacy od taprezentowanego

*prayklad dia nabycia 10 jednostek uczestnictwa subfunduszu o poczatkowym WANJU = 100 21, tj. dia poczatkowe] wplaty na rejestr jednego 2 Subfunduszy kwoty 1.000 2 (nabycie bez oplat manipulacyjnych)
“beak innych naby | odkupie w okresie 10¢iu lat
*w praykladzie pominigto wplyw rezerwy na wynagrodzenie stale Towarzystwa za zarzadzanie | koszty pokeywane 2 aktywdw Subfunduszy na wyceny jednostek uczestnictwa
*okres odniesienia wynosi 5 lat
*(A), (B), ., (K} - oznaczenia kokumn | operacii na wartosclach umieszczonych w poszczegdinych kolumnach
*R-1 - wartodé w danej kolumnie 2 roky popraedniego
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