
Sprawozdanie z Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy

Spółka: Prime Car Management S.A.
Rodzaj walnego zgromadzenia: nadzwyczajne

Data, na która walne zgromadzenie zostało zwołane: 22 lipca 2015 roku

Liczba głosów jakimi fundusz dysponował na walnym zgromadzeniu: 1.190.000

Uchwały głosowane na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy Sposób głosowania

Uchwała nr 1 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia "PRIME CAR MANAGEMENT" Spółka
Akcyjna z siedzibą w Gdańsku
z dnia 22 lipca 2015 roku w sprawie wyboru Przewodniczącego Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia

Działając na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu spółek handlowych, Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie uchwala, co następuje:
§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie dokonuje wyboru Pani Anny Doroty Wojciechowskiej, PESEL
76101703047 na Przewodniczącego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spółki.
§2
Uchwała wchodzi w życie z chwilą podjęcia.

Uchwała Nr 1 została podjęta w głosowaniu tajnym 6.850.349 głosami ZA, przy
braku głosów PRZECIW i braku głosów WSTRZYMUJĄCYCH SIĘ, na łączną
liczbę 6.850.349 ważnych oddanych głosów z 6.850.349 akcji stanowiących 57,52% w
kapitale zakładowym Spółki.

ZA

Uchwała nr 2 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia "PRIME CAR MANAGEMENT" Spółka
Akcyjna z siedzibą w Gdańsku
z dnia 22 lipca 2015 roku w sprawie przyjęcia porządku obrad Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie przyjmuje następujący porządek obrad
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia:
1. Otwarcie obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i wybór Przewodniczącego
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
2. Stwierdzenie prawidłowości zwołania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i jego
zdolności do podejmowania uchwał.
3. Przyjęcie porządku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia. 
4. Podjęcie uchwał w sprawie zmian w Radzie Nadzorczej Spółki PRIME CAR
MANAGEMENT S.A. 
5. Podjęcie uchwał określających wysokość wynagrodzenia członków Rady
Nadzorczej Spółki PRIME CAR MANAGEMENT S.A. 
6. Podjęcie uchwał w sprawie uzupełnienia składu Rady Nadzorczej I Wspólnej
Kadencji poprzez powołanie dwóch członków Rady Nadzorczej I Wspólnej Kadencji w
związku ze złożonymi rezygnacjami. 
7. Podjęcie uchwał w sprawie ustalenia wynagrodzeń nowo powołanych członków
Rady Nadzorczej I Wspólnej Kadencji. 
8. Podjęcie uchwały w sprawie uchwalenia zasad przeprowadzenia przez Spółkę
Programu Opcji Menedżerskich i podjęcie uchwały w przedmiotowym zakresie. 
9. Podjęcie uchwały w sprawie emisji warrantów subskrypcyjnych serii A z prawem
objęcia akcji serii F, warunkowego podwyższenia kapitału zakładowego w drodze emisji
akcji serii F, wyłączenia prawa poboru warrantów subskrypcyjnych serii A i prawa poboru
akcji serii F w celu umożliwienia objęcia akcji osobom biorącym udział w programie
motywacyjnym oraz upoważnienia dla organów Spółki. 
10. Podjęcie uchwały w sprawie zmiany statutu Spółki w zakresie warunkowego

Strona 1 z 9

ZA



podwyższenia kapitału zakładowego Spółki. 
11. Podjęcie uchwały w sprawie upoważnienia Rady Nadzorczej Spółki do ustalenia
tekstu jednolitego statutu Spółki. 
12. Zamknięcie obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
§2
Uchwała wchodzi w życie z chwilą podjęcia.

Uchwała Nr 2 została podjęta w głosowaniu jawnym 6.850.349 głosami ZA, przy
braku głosów PRZECIW i braku głosów WSTRZYMUJĄCYCH SIĘ, na łączną
liczbę 6.850.349 ważnych oddanych głosów z 6.850.349 akcji stanowiących 57,52% w
kapitale zakładowym Spółki.
Uchwała nr 4 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia "PRIME CAR MANAGEMENT" Spółka
Akcyjna z siedzibą w Gdańsku
z dnia 22 lipca 2015 roku w sprawie powołania Członka Rady Nadzorczej I Wspólnej
Kadencji Pana Tomasza Bieske

Działając na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spółek handlowych oraz § 11 ust. 2 pkt
1 Statutu Spółki, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co następuje:
§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spółki powołuje Pana Tomasza Bieske, na członka
Rady Nadzorczej Spółki I Wspólnej Kadencji.
§2
Uchwała wchodzi w życie z chwilą podjęcia.

Uchwała Nr 4 została podjęta w głosowaniu tajnym 6.156.802 głosami ZA, przy
594.519 głosach PRZECIW i przy 99.028 głosach WSTRZYMUJĄCYCH SIĘ, na
łączną liczbę 6.850.349 ważnych oddanych głosów z 6.850.349 akcji
stanowiących 57,52% w kapitale zakładowym Spółki.

ZA

Uchwała nr 5 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia "PRIME CAR MANAGEMENT" Spółka
Akcyjna z siedzibą w Gdańsku
z dnia 22 lipca 2015 roku w sprawie powołania Członka Rady Nadzorczej I Wspólnej
Kadencji Pana Artura
Kucharskiego

Działając na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spółek handlowych oraz § 11 ust. 2 pkt
1 Statutu Spółki, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co następuje:
§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spółki powołuje Pana Artura Kucharskiego, na
członka Rady Nadzorczej Spółki I Wspólnej Kadencji.
§2
Uchwała wchodzi w życie z chwilą podjęcia.

Uchwała Nr 5 została podjęta w głosowaniu tajnym 6.156.802 głosami ZA, przy
594.519 głosach PRZECIW i przy 99.028 głosach WSTRZYMUJĄCYCH SIĘ, na
łączną liczbę 6.850.349 ważnych oddanych głosów z 6.850.349 akcji
stanowiących 57,52% w kapitale zakładowym Spółki.

ZA

Uchwała nr 6 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia "PRIME CAR MANAGEMENT" Spółka
Akcyjna z siedzibą w Gdańsku
z dnia 22 lipca 2015 roku w sprawie powołania Członka Rady Nadzorczej I Wspólnej
Kadencji Pana Marcina Tobora

Działając na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spółek handlowych oraz § 11 ust. 2 pkt
1 Statutu Spółki, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co następuje:
§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spółki powołuje Pana Marcina Tobora, na członka
Rady Nadzorczej Spółki I Wspólnej Kadencji.
§2
Uchwała wchodzi w życie z chwilą podjęcia.

Uchwała Nr 6 została podjęta w głosowaniu tajnym 6.156.802 głosami ZA, przy
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594.519 głosach PRZECIW i przy 99.028 głosach WSTRZYMUJĄCYCH SIĘ, na
łączną liczbę 6.850.349 ważnych oddanych głosów z 6.850.349 akcji
stanowiących 57,52% w kapitale zakładowym Spółki.
Uchwała nr 7 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia "PRIME CAR MANAGEMENT" Spółka
Akcyjna z siedzibą w Gdańsku
z dnia 22 lipca 2015 roku w sprawie powołania Członka Rady Nadzorczej I Wspólnej
Kadencji Pana Artura
Piotra Jędrzejewskiego

Działając na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spółek handlowych oraz § 11 ust. 2 pkt
1 Statutu Spółki, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co następuje:
§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spółki powołuje Pana Artura Piotra Jędrzejewskiego,
na członka Rady Nadzorczej Spółki I Wspólnej Kadencji.
§2
Uchwała wchodzi w życie z chwilą podjęcia.

Uchwała Nr 7 została podjęta w głosowaniu tajnym 6.156.802 głosami ZA, przy
594.519 głosach PRZECIW i przy 99.028 głosach WSTRZYMUJĄCYCH SIĘ, na
łączną liczbę 6.850.349 ważnych oddanych głosów z 6.850.349 akcji
stanowiących 57,52% w kapitale zakładowym Spółki.

ZA

Uchwała nr 8 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia "PRIME CAR MANAGEMENT" Spółka
Akcyjna z siedzibą w Gdańsku
z dnia 22 lipca 2015 roku w sprawie powołania Członka Rady Nadzorczej I Wspólnej
Kadencji Pana Raimondo Eggink

Działając na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spółek handlowych oraz § 11 ust. 2 pkt
1 Statutu Spółki, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co następuje:
§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spółki powołuje Pana Raimondo Eggink, na członka
Rady Nadzorczej Spółki I Wspólnej Kadencji.
§2
Uchwała wchodzi w życie z chwilą podjęcia.

Uchwała Nr 8 została podjęta w głosowaniu tajnym 6.156.802 głosami ZA, przy
594.519 głosach PRZECIW i przy 99.028 głosach WSTRZYMUJĄCYCH SIĘ, na
łączną liczbę 6.850.349 ważnych oddanych głosów z 6.850.349 akcji
stanowiących 57,52% w kapitale zakładowym Spółki.

ZA

Uchwała nr 9 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia "PRIME CAR MANAGEMENT" Spółka
Akcyjna z siedzibą w Gdańsku
z dnia 22 lipca 2015 roku w sprawie ustalenia wynagrodzenia członków Rady Nadzorczej I
Wspólnej
Kadencji
Działając na podstawie art. 392 § 1 Kodeksu spółek handlowych oraz § 11 ust. 2 pkt
1 Statutu Spółki, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co następuje:
§1
1. Ustala się podstawowe wynagrodzenie dla członków Rady Nadzorczej w
następującej wysokości:
a) dla Przewodniczącego Rady Nadzorczej - równowartość w złotych 4 000 EUR
(słownie: cztery tysiące EUR) brutto miesięcznie,
b) dla Wiceprzewodniczącego Rady Nadzorczej - równowartość w złotych 2 000 EUR
(słownie: dwa tysiące EUR) brutto miesięcznie,
c) dla pozostałych członków Rady Nadzorczej - równowartość w złotych 1 500 EUR
(słownie: jeden tysiąc pięćset EUR) brutto miesięcznie.
2. Poza wynagrodzeniem podstawowym członkom Rady Nadzorczej, zasiadającym w
stałych komitetach przysługuje miesięczne wynagrodzenie, w następującej
wysokości:
a) dla przewodniczącego komitetu - równowartość w złotych 500 EUR (słownie:
pięćset EUR) brutto miesięcznie,
b) dla pozostałych członków komitetu - równowartość w złotych 250 EUR
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(słownie: dwieście pięćdziesiąt EUR) brutto miesięcznie.
3. Wynagrodzenie wypłaca się co miesiąc z dołu w dniu wypłaty wynagrodzeń w
Spółce.
§2
1. Traci moc § 2 uchwały nr 25 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia "PRIME CAR
MANAGEMENT" S.A. z dnia 10 kwietnia 2015 roku w sprawie powołania Członka Rady
Nadzorczej I Wspólnej Kadencji oraz przyznania mu wynagrodzenia z tytułu zajmowanego
stanowiska.
2. Traci moc § 2 uchwały nr 30 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia "PRIME CAR
MANAGEMENT" S.A. z dnia 10 kwietnia 2015 r. w sprawie powołania Członka Rady
Nadzorczej I Wspólnej Kadencji oraz przyznania mu wynagrodzenia z tytułu zajmowanego
stanowiska.
§3 Uchwała wchodzi w życie z chwilą podjęcia.

Uchwała Nr 9 została podjęta w głosowaniu tajnym 3.514.738 głosami ZA, przy
2.068.837 głosach PRZECIW i przy 1.266.774 głosach WSTRZYMUJĄCYCH SIĘ, na
łączną liczbę 6.850.349 ważnych oddanych głosów z 6.850.349 akcji
stanowiących 57,52% w kapitale zakładowym Spółki.
Uchwała nr 10 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia "PRIME CAR MANAGEMENT"
Spółka Akcyjna z siedzibą w Gdańsku
z dnia 22 lipca 2015 roku w sprawie odstąpienia przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie od
rozpatrzenia
punktu 6 porządku obrad pt.: "Podjęcie uchwał w sprawie uzupełnienia składu Rady
Nadzorczej I Wspólnej
Kadencji poprzez powołanie dwóch członków Rady Nadzorczej I Wspólnej Kadencji w
związku ze złożonymi rezygnacjami"

§1
Działając na podstawie art. 409 § 2 Kodeksu spółek handlowych a contrario,
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie odstępuje od rozpatrzenia punktu 6 porządku obrad
pt.: "Podjęcie uchwał w sprawie uzupełnienia składu Rady Nadzorczej I Wspólnej
Kadencji poprzez powołanie dwóch członków Rady Nadzorczej I Wspólnej Kadencji w
związku ze złożonymi rezygnacjami".
§2
Uchwała wchodzi w życie z chwilą podjęcia.

Uchwała Nr 10 została podjęta w głosowaniu jawnym 4.966.802 głosami ZA, przy
braku głosów PRZECIW i przy 1.883.547 głosach WSTRZYMUJĄCYCH SIĘ, na
łączną liczbę 6.850.349 ważnych oddanych głosów z 6.850.349 akcji
stanowiących 57,52% w kapitale zakładowym Spółki.

ZA

Uchwała nr 11 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia "PRIME CAR MANAGEMENT"
Spółka Akcyjna z siedzibą w Gdańsku
z dnia 22 lipca 2015 roku w sprawie odstąpienia przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie od
rozpatrzenia punktu 7 porządku obrad pt.: "Podjęcie uchwał w sprawie ustalenia
wynagrodzeń nowo powołanych członków Rady Nadzorczej I Wspólnej Kadencji"

§1
Działając na podstawie art. 409 § 2 Kodeksu spółek handlowych a contrario,
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie odstępuje od rozpatrzenia punktu 7 porządku obrad
pt.: "Podjęcie uchwał w sprawie ustalenia wynagrodzeń nowo powołanych członków
Rady Nadzorczej I Wspólnej Kadencji".
§2
Uchwała wchodzi w życie z chwilą podjęcia.

Uchwała Nr 11 została podjęta w głosowaniu jawnym 6.156.802 głosami ZA, przy
braku głosów PRZECIW i przy 693.547 głosach WSTRZYMUJĄCYCH SIĘ, na
łączną liczbę 6.850.349 ważnych oddanych głosów z 6.850.349 akcji
stanowiących 57,52% w kapitale zakładowym Spółki.

ZA

Uchwała Nr 12 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia "PRIME CAR MANAGEMENT"
Spółka Akcyjna z siedzibą w Gdańsku
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z dnia 22 lipca 2015 roku w sprawie uchwalenia zasad przeprowadzenia przez Spółkę
Programu Opcji
Menedżerskich

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spółki pod firmą: "Prime Car Management" Spółka
Akcyjna z siedzibą w Gdańsku ("Spółka") przyjmuje program motywacyjny dla
kluczowych osób zarządzających Spółką ("Program Opcji Menedżerskich"), na
warunkach określonych niniejszą uchwałą:
§1
1. Osobami uprawnionymi do udziału w Programie Opcji Menedżerskich są członkowie
Zarządu Spółki oraz kluczowe osoby zarządzające Spółką, jak również
członkowie Zarządu oraz kluczowe osoby zarządzające spółkami zależnymi od
Spółki w rozumieniu art. 4 § 1 ust. 4 Kodeksu spółek handlowych, a także inne osoby
spełniające kryteria określone w Regulaminie Programu Opcji Menedżerskich ("Osoby
Uprawnione").
2. W odniesieniu do członków Zarządu Spółki oraz członków Zarządu spółek
zależnych od Spółki lista Osób Uprawnionych będzie ustalana przez Radę Nadzorczą.
W odniesieniu do kluczowych osób zarządzających Spółką, kluczowych osób
zarządzających spółkami zależnymi od Spółki oraz innych osób spełniających
kryteria określone w Regulaminie Programu Opcji Menedżerskich - lista Osób Uprawnionych
będzie ustalana przez Radę Nadzorczą na wniosek Zarządu Spółki.
3. Szczegółową listę Osób Uprawnionych oraz liczbę przysługujących im
Warrantów Subskrypcyjnych w każdym z lat Programu Opcji Menedżerskich określać
będzie Rada Nadzorcza Spółki zgodnie z niniejszym Programem Opcji Menedżerskich oraz
Regulaminem Programu Opcji Menedżerskich.
4. Rada Nadzorcza upoważniona jest do dokonywania zmian listy Osób Uprawnionych
objętych Programem Opcji Menedżerskich w celu objęcia Programem Opcji Menedżerskich
nowych osób, pod warunkiem, iż osoby te spełniają kryteria określone w § 1 ust. 1
("Nowe Osoby Uprawnione"). Postanowienia niniejszej Uchwały dotyczące Osób
Uprawnionych stosuje się odpowiednio w stosunku do Nowych Osób Uprawnionych. W
odniesieniu do członków Zarządu Spółki oraz członków Zarządu spółek
zależnych od Spółki lista Osób Uprawnionych będzie zmieniana przez Radę
Nadzorczą, natomiast w odniesieniu do kluczowych osób zarządzających Spółką,
kluczowych osób zarządzających spółkami zależnymi od Spółki oraz innych osób
spełniających kryteria określone w Regulaminie Programu Opcji Menedżerskich - lista
Osób Uprawnionych będzie zmieniana przez Radę Nadzorczą na wniosek Zarządu
Spółki.
5. Nie ustala się maksymalnej liczby osób objętej Programem Opcji Menedżerskich.
§2
1. Osoby Uprawnione nabędą uprawnienie do objęcia łącznie nie więcej niż
595.442 (pięćset dziewięćdziesiąt pięć tysięcy czterysta czterdzieści dwa)
akcji zwykłych imiennych serii F w kapitale zakładowym Spółki o wartości nominalnej
po 2,00 (dwa) złote każda akcja ("Akcje Nowej Emisji") za cenę emisyjną ustaloną
zgodnie z niniejszym Programem Opcji Menedżerskich oraz Regulaminem Programu Opcji
Menedżerskich.
2. Akcje Nowej Emisji będą emitowane w ramach warunkowego podwyższenia kapitału
zakładowego, przy czym wyłączone będzie prawo poboru dotychczasowych
akcjonariuszy. Uprawnienie do nabycia Akcji Nowej Emisji będzie inkorporowane w warrantach
subskrypcyjnych imiennych serii A wyemitowanych w ramach niniejszego Programu Opcji
Menedżerskich w ilości nie większej niż 595.442 (pięćset dziewięćdziesiąt
pięć tysięcy czterysta czterdzieści dwa) ("Warranty Subskrypcyjne") i wydanych
Osobom Uprawnionym.
3. W związku z realizacją Programu Opcji Menedżerskich kapitał zakładowy Spółki
zostanie warunkowo podwyższony o kwotę 595.442,00 zł (pięćset
dziewięćdziesiąt pięć tysięcy czterysta czterdzieści dwa złote) w drodze emisji
Akcji Nowej Emisji.
4. W związku z realizacją Programu Opcji Menedżerskich Spółka wyemituje nie więcej
niż 595.442 (pięćset dziewięćdziesiąt pięć tysięcy czterysta czterdzieści
dwa) Warrantów Subskrypcyjnych uprawniających do objęcia Akcji Nowej Emisji z
wyłączeniem prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy. Warranty Subskrypcyjne
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zostaną wyemitowane w 5 (pięciu) Transzach, po jednej Transzy dla każdego z lat trwania
Programu Opcji Menedżerskich z zastrzeżeniem postanowień § 2 ust. 9 niniejszej
Uchwały.
5. Warranty Subskrypcyjne zostaną objęte przez dom maklerski lub bank wybrany przez
Zarząd Spółki, który na podstawie umowy zawartej ze Spółką następnie będzie
zbywał Warranty Subskrypcyjne na rzecz Osób Uprawnionych w liczbie wynikającej z
Regulaminu Programu Opcji Menedżerskich.
6. Program Opcji Menedżerskich obowiązuje w okresie od dnia podjęcia niniejszej
Uchwały do dnia 30 września 2022 roku. Okresem trwania Programu Opcji Menedżerskich
są lata obrotowe 2015 - 2019.
7. Za każde z kolejnych lat trwania Programu Opcji Menedżerskich tj. w latach 2015 - 2019
może zostać przyznane Osobom Uprawnionym maksymalnie odpowiednio do:
1) Transza I do przyznania za rok 2015 - 119.088 (sto dziewiętnaście tysięcy
osiemdziesiąt osiemdziesiąt) Warrantów Subskrypcyjnych;
2) Transza II do przyznania za rok 2016 - 119.088 (sto dziewiętnaście tysięcy
osiemdziesiąt osiemdziesiąt) Warrantów Subskrypcyjnych;
3) Transza III do przyznania za rok 2017 - 119.088 (sto dziewiętnaście tysięcy
osiemdziesiąt osiemdziesiąt) Warrantów Subskrypcyjnych;
4) Transza IV do przyznania za rok 2018 - 119.088 (sto dziewiętnaście tysięcy
osiemdziesiąt osiemdziesiąt) Warrantów Subskrypcyjnych;
5) Transza V do przyznania za rok 2019 - 119.090 (sto dziewiętnaście tysięcy
dziewięćdziesiąt) Warrantów Subskrypcyjnych.
8. Liczba przydzielonych Warrantów Subskrypcyjnych poszczególnym Osobom Uprawnionym
zostanie określona na zasadach wynikających z Regulaminu Programu Opcji
Menedżerskich, z tym ustaleniem, iż maksymalnie 50% Warrantów Subskrypcyjnych
przydzielanych przez Radę Nadzorczą zostanie przydzielonych łącznie członkom
Zarządu Spółki oraz członkom Zarządu spółek zależnych od Spółki.
9. W przypadku nie spełniania w danym roku warunków o których mowa w § 2 ust. 12
poniżej w odniesieniu do danej Transzy, Rada Nadzorcza uprawniona jest do przenoszenia
Warrantów Subskrypcyjnych na kolejne lata obrotowe. Warranty Subskrypcyjne przeniesione
na kolejne lata obrotowe będą mogły być przyznane Osobom Uprawnionym w
przypadku spełnienia warunku o którym mowa w § 2 ust. 13 poniżej. Przyznanie
Warrantów Subskrypcyjnych przeniesionych na kolejne lata obrotowe następuje niezależnie
od przyznania Warrantów Subskrypcyjnych dotyczących danego roku obrotowego.
10. W przypadku o którym mowa w punkcie § 2 ust. 23 niniejszej Uchwały, gdy dana Osoba
Uprawniona utraci swe prawa do udziału w Programie Opcji Menedżerskich Rada Nadzorca
Spółki może przydzielić Warranty Subskrypcyjne które zostały przydzielone danej
Osobie Uprawnionej innej Osobie Uprawnionej lub Nowej Osobie Uprawnionej lub przenieść
je do kolejnej Transzy.
11. Warranty Subskrypcyjne będą mogły być przydzielane Osobom Uprawnionym w
okresie obowiązywania Programu Opcji Menedżerskich, o którym mowa w ust. 6 powyżej, o
ile dana Osoba Uprawniona będzie pozostawała w stosunku pracy ze Spółką lub
Spółką Zależną, lub w innym stosunku prawnym na podstawie którego świadczyć
będzie usługi (m. in. umowa zlecenia, umowa o świadczenie usług, itp.) na rzecz
Spółki lub Spółki Zależnej, przez okres co najmniej 6 miesięcy w roku kalendarzowym,
poprzedzającym datę przydziału opcji nabycia Warrantów Subskrypcyjnych oraz w dniu
przydziału opcji nabycia Warrantów Subskrypcyjnych za dany rok trwania Programu Opcji
Menedżerskich.
12. Warranty Subskrypcyjne przypadające na dany rok realizacji Programu Opcji
Menedżerskich, będą przysługiwały Osobom Uprawnionym pod warunkiem
zatwierdzenia przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spółki skonsolidowanego sprawozdania
finansowego Grupy Kapitałowej Spółki za dany rok obrotowy, oraz pod warunkiem gdy za
dany rok obrotowy wskaźnik rentowności kapitału własnego (dalej: "ROE") będzie
wynosił odpowiednio:
1) w roku obrotowym 2015 - 11,5%;
2) w roku obrotowym 2016 - 12,3%;
3) w roku obrotowym 2017 - 13,9%;
4) w roku obrotowym 2018 - 14,7%;
5) w roku obrotowym 2019 - 15,5%.
gdzie, ROE =  Zn / (wartość kapitałów własnych na początek roku obrotowego -
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wartość wypłaconych dywidend w danym roku obrotowym)x 100%
Zn - zysk netto za dany rok obrotowy,
13. W przypadku przeniesienia Warrantów Subskrypcyjnych na kolejne lata obrotowe w wyniku
nie spełnienia w danym roku obrotowym warunków o których mowa w § 2 ust. 12
powyżej, Warranty Subskrypcyjne przeniesione na kolejne lata obrotowe będą mogły
być przyznane Osobom Uprawnionym pod warunkiem zatwierdzenia przez Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Spółki skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitałowej
Spółki za dany rok obrotowy, oraz pod warunkiem gdy średni wskaźnik rentowności
kapitału własnego (dalej: "ŚROE") opisany poniższym wzorem:
gdzie, ŚROE =(Zn Zn1+...+Znx) / ((Kn+Kn1+Kn2+...+Knx - łączne kwoty wypłat do
akcjonariuszy w okresie lat obrotowych od n do x)/x) x 100%

Zn - zysk netto za rok obrotowym w którym nie został spełniony warunek o którym mowa
odpowiednio w § 2 ust. 12 powyżej,

Zn1 - zysk netto za kolejny rok obrotowy w którym nie został spełniony warunek o
którym mowa odpowiednio w § 2 ust. 12 powyżej,

Znx - zysk netto w pierwszym roku obrotowym w którym został spełniony warunek o
którym mowa odpowiednio w § 2 ust. 12 powyżej, następującym po roku obrotowym w
którym nie został spełniony warunek o którym mowa odpowiednio w § 2 ust. 12
powyżej,

Kn; Kn1; KNx-1; Knx - kapitały własne na początek danych lat obrotowych,

x - liczba lat obrotowych za które sumowany jest zysk netto.

będzie większy niż średnia arytmetyczna sumy ROE wskazanych w § 2 ust. 12
powyżej za lata obrotowe w których nie zostały spełnione uprzednio warunki o których
mowa w § 2 ust. 12 powyżej, oraz za pierwszy rok obrotowy w którym został spełniony
warunek o którym mowa w § 2 ust. 12 powyżej.

14. Warranty Subskrypcyjne zostaną wyemitowane w 1 (jednej) serii i podzielone na 5
(pięć) Transz, w liczbie wynikającej z § 2 ust. 7 niniejszej Uchwały, dla każdego z lat
trwania Programu Opcji Menedżerskich.
15. Każdy Warrant Subskrypcyjny będzie uprawniać do objęcia jednej Akcji Nowej
Emisji. W przypadku obniżenia wartości nominalnej Akcji Nowej Emisji, Warrant
Subskrypcyjny będzie uprawniał do objęcia takiej liczby akcji, których suma wartości
nominalnych będzie odpowiadać pierwotnej wartości nominalnej Akcji Nowej Emisji.
16. Warranty Subskrypcyjne są niezbywalne poza poniższymi wyjątkami:
1) zbycia Warrantów Subskrypcyjnych Spółce celem umorzenia,
2) zbycia Warrantów Subskrypcyjnych na rzecz podmiotu lub podmiotów, wskazanych przez
Spółkę,
3) zbycia Warrantów Subskrypcyjnych w wyjątkowych okolicznościach pod warunkiem
uzyskania akceptacji Rady Nadzorczej Spółki.
17. Warranty Subskrypcyjne będą przydzielane na mocy uchwały Rady Nadzorczej
Spółki.
18. Przydzielenie Warrantów Subskrypcyjnych Osobom Uprawnionym za dany rok Programu
Opcji Menedżerskich powinno zostać dokonane do końca 3 (trzeciego) kwartału
następnego roku obrotowego po upływie roku za który przydzielane będą Warranty
Subskrypcyjne, jednak nie wcześniej niż po zatwierdzeniu przez Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Spółki skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitałowej
Spółki za dany rok.
19. Podstawą emisji Warrantów Subskrypcyjnych jest uchwała Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy Spółki.
20. Posiadacz Warrantów Subskrypcyjnych może wykonać wynikające z Warrantu
Subskrypcyjnego prawo do objęcia Akcji Nowej Emisji po 3 latach od dnia objęcia
Warrantów Subskrypcyjnych, jednakże nie później niż do dnia 30 września 2022 roku.
21. Cena emisyjna jednej Akcji Nowej Emisji wynosi 42,00 zł (czterdzieści dwa złote).
Cena emisyjna jednej Akcji Nowej Emisji będzie korygowana co roku począwszy od roku
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2016 na mocy uchwał Rady Nadzorczej Spółki o wartość wypłaconych dywidend
oraz innych wypłat na rzecz akcjonariuszy na jedną akcję Spółki w poprzednim roku
obrotowym.
22. Warranty Subskrypcyjne emitowane będą nieodpłatnie.
23. Osoba Uprawniona traci prawo do nabycia przydzielonych jej Warrantów Subskrypcyjnych
w ramach Programu Opcji Menedżerskich w dniu:
1) rozwiązania stosunku pracy lub innego stosunku prawnego na podstawie którego Osoba
Uprawniona świadczyła usługi (m. in. umowa zlecenia, umowa o świadczenie usług,
itp.), jeżeli rozwiązanie powyższego stosunku pracy ze Spółką lub Spółką
Zależną nastąpi w trybie art. 52 Kodeksu pracy, a w przypadku innego stosunku prawnego
z powodu ciężkiego naruszenia obowiązków przez Osobę Uprawnioną;
2) wygaśnięcia mandatu w przypadku członków Zarządu Spółki oraz członków
Zarządu Spółek Zależnych;
3) odwołania członka Zarządu ze składu Zarządu Spółki oraz Zarządu Spółki
Zależnej;
4) złożenia rezygnacji przez członka Zarządu Spółki oraz Spółki Zależnej z
piastowanego stanowiska;
5) zaistnienia innych zdarzeń o których mowa w Regulaminie Programu Opcji Menedżerskich.
W przypadku gdy do danej Osoby Uprawnionej zastosowanie znajduje więcej niż jeden z ust.
1) 5) powyżej, dniem utraty prawa do nabycia przydzielonych danej Osobie Uprawnionej
Warrantów Subskrypcyjnych jest dzień który przypadnie najwcześniej.
§3
1. Regulamin Programu Opcji Menedżerskich określający zasady realizacji Programu Opcji
Menedżerskich w oparciu o założenia, o których mowa w § 1 i § 2 powyżej, zostanie
ustalony przez Radę Nadzorczą Spółki.
2. Rada Nadzorcza: 
1) jest upoważniona do uchwalenia Regulaminu Programu Opcji Menedżerskich w celu
określenia wszystkich szczegółowych warunków i zasad realizacji Programu Opcji
Menedżerskich, 
2) jest upoważniona do dokonywania zmian Regulaminu Programu Opcji Menedżerskich, 
3) po zatwierdzeniu rocznego sprawozdania Grupy Kapitałowej Spółki za dany rok
Programu Opcji Menedżerskich, dokona weryfikacji spełnienia warunków przez
poszczególne Osoby Uprawnione i Nowe Osoby Uprawnione oraz dokona ewentualnego
przeniesienia Warrantów Subskrypcyjnych zgodnie z postanowieniami Programu Opcji
Menedżerskich oraz Regulaminu Programu Opcji Menedżerskich,
4) Rada Nadzorcza, w pierwszym roku realizacji Programu Opcji Menedżerskich zatwierdzi
listę Osób Uprawnionych wraz z liczbą Warrantów Subskrypcyjnych, jakie zostaną im
przydzielone.
3. Zarząd będzie zobowiązany do przyznania Osobom Uprawnionym Warrantów
Subskrypcyjnych danej Transzy w ciągu 1 miesiąca od daty podjęcia przez Radę
Nadzorczą stosownej uchwały.
§4
Niniejsza Uchwała wchodzi w życie z chwilą podjęcia.

Uchwała Nr 12 nie została podjęta w głosowaniu jawnym 6.120.508 głosami
PRZECIW, przy 78.482 głosów ZA i przy 651.359 głosach WSTRZYMUJĄCYCH SIĘ, na
łączną liczbę 6.850.349 ważnych oddanych głosów z 6.850.349 akcji
stanowiących 57,52% w kapitale zakładowym Spółki.
Uchwała nr 13 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia "PRIME CAR MANAGEMENT"
Spółka Akcyjna z siedzibą w Gdańsku
z dnia 22 lipca 2015 roku w sprawie odstąpienia przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie od
rozpatrzenia
punktu 9, 10 i 11 porządku obrad

§1
Działając na podstawie art. 409 § 2 Kodeksu spółek handlowych a contrario,
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie odstępuje od rozpatrzenia następujących punktów
porządku obrad:
1) punktu 9 porządku obrad pt.: "Podjęcie uchwały w sprawie emisji warrantów
subskrypcyjnych serii A z prawem objęcia akcji serii F, warunkowego podwyższenia
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kapitału zakładowego w drodze emisji akcji serii F, wyłączenia prawa poboru
warrantów subskrypcyjnych serii A i prawa poboru akcji serii F w celu umożliwienia objęcia
akcji osobom biorącym udział w programie motywacyjnym oraz upoważnienia dla
organów Spółki.";
2) punktu 10 porządku obrad pt.: "Podjęcie uchwały w sprawie zmiany statutu Spółki
w zakresie warunkowego podwyższenia kapitału zakładowego Spółki.";
3) punktu 11 porządku obrad pt.: "Podjęcie uchwały w sprawie upoważnienia Rady
Nadzorczej Spółki do ustalenia tekstu jednolitego statutu Spółki."
§2
Uchwała wchodzi w życie z chwilą podjęcia.

Uchwała Nr 13 została podjęta w głosowaniu jawnym 6.156.802 głosami ZA, przy
braku głosów PRZECIW i przy 693.547 głosach WSTRZYMUJĄCYCH SIĘ, na
łączną liczbę 6.850.349 ważnych oddanych głosów z 6.850.349 akcji
stanowiących 57,52% w kapitale zakładowym Spółki.
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