AVIVA

Sprawozdanie z Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy

Spotka: UNIBEP S.A.

Rodzaj walnego zgromadzenia: nadzwyczajne

Data, na ktora walne zgromadzenie zostalo zwotane: 10 lutego 2011 roku

Liczba gtoséw jakimi fundusz dysponowat na walnym zgromadzeniu: 3.383.088

Uchwaty gtosowane na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy

Sposo6b gtosowania

UCHWALA NR 1

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia UNIBEP S.A.

z siedzibg w Bielsku Podlaskim

z dnia 10 lutego 2011 r.

w sprawie: wyboru Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

81.

Na podstawie art. 409 §1 kodeksu spétek handlowych, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy

wybrato na Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Pana Dariusza
Tomasza

Skowronskiego.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

X X X

Liczba akcji, z ktérych oddano wazne gtosy: 24.651.734 akcji

Procentowy udziat tychze akcji w kapitale zaktadowym: 72,7%

taczna liczba waznych gloséw: 24.651.734

w tym liczba gtoséw "za": 24.651.734

"przeciw": --------------

"wstrzymujacych sie": --------------

ZA

UCHWALA NR 2

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia UNIBEP S.A.

z siedzibg w Bielsku Podlaskim

z dnia 10 lutego 2011 r.

w sprawie: odstgpienia od wyboru Komisji Skrutacyjnej i powierzenia obowiazku liczenia
gtoséw

§1.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia odstapi¢ od wyboru Komisji Skrutacyjnej i
powierzy¢

obowigzek liczenia gtoséw Pani Natalii Michaluk.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

ZA

UCHWALA NR 3

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia UNIBEP S.A.

z siedzibg w Bielsku Podlaskim

z dnia 10 lutego 2011r.

w sprawie: przyjecia porzadku obrad

§1.

2

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki UNIBEP S.A. postanawia przyjac porzadek
obrad Nadzwyczajnego

Walnego Zgromadzenia w brzmieniu zawartym w ogtoszeniu o zwotaniu Walnego
Zgromadzenia Spotki

UNIBEP S.A., zamieszczonym na stronie internetowej Spotki.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

ZA

UCHWALA NR 4
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Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia UNIBEP S.A.

z siedzibg w Bielsku Podlaskim

z dnia 10 lutego 2011 r.

w sprawie: emisji obligacji UNIBEP S.A.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki UNIBEP S.A. z siedzibg w Bielsku Podlaskim,
zwanej dalej

?Spotka?, dziatajac na podstawie ustawy z dnia 29 czerwca 1995 r. o obligacjach (Dz.
U.z 2001 r. nr 120 poz.

1300 ze zm.) oraz na podstawie § 32 ust. 1 lit. (g) Statutu Spoétki, uchwala sie co
nastepuje:

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki wyraza zgode na realizacje przez

Spotke Programu Emisji

Obligacji, zwanego dalej ?Programem?, wedilug nastepujacych zasad:

1) W ramach Programu Spétka, bedzie dokonywata emisji do 50.000

(pieédziesieciu tysiecy sztuk) obligacji na

okaziciela, w seriach, poczawszy od serii A, o wartosci nominalnej 1.000 ztotych (sto
tysiecy ztotych) kazda,

zwanych dalej ?Obligacjami?, o tgcznej warto$ci nominalnej nie wiekszej niz

50.000.000 ztotych (stownie:

piecdziesigt milionéw ztotych), w terminie nie dtuzszym niz do 31 grudnia 2012

roku.

2) Emisje poszczegoélnych serii Obligacji nastgpig w trybie art. 9 pkt. 3 ustawy o
obligacjach.

3) Emitowane Obligacje nie beda miaty formy dokumentu.

4) Emisja poszczegdlnej serii Obligacji dojdzie do skutku w przypadku objecia i optacenia
100 % emitowanych

Obligaciji.

5) Obligacje moga by¢ wprowadzone do alternatywnego systemu obrotu w rozumieniu
ustawy z dnia 29 lipca

2007 roku o obrocie instrumentami finansowymi (Dz. U. z 2005 r. nr 183 poz. 1538 ze zm.).
§2

1) Sprawy nie uregulowane niniejszg uchwata, w tym pozostate warunki emisji

Obligacji zostang ustalone w

odrebnych uchwatach Zarzadu Spoétki towarzyszacych poszczegdlnym emisjom

Obligacji w ramach Programu

oraz Propozycjach Nabycia Obligacji.

2) Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spdtki niniejszym wyraza zgode i upowaznia
Zarzad Spétki do podjecia

wszelkich czynnosci prawnych i faktycznych zmierzajacych do realizacji emisji Obligacji w
ramach Programu a

w szczeg6lnosci do ustalania warunkéw poszczegdlnych serii Obligacji, zgodnie z zasadami
okreslonymiw § 1,

w tym do:

a) okreslenia stopy oprocentowania,

b) ustalenia termindw wyptaty oprocentowania,

c) ustalenia terminu wykupu,

d) okreslenia wartoéci nominalnej,

e) okreslenia celu emisji,

f) ustalenia termindw otwarcia i zamkniecia subskrypcji,

g) sporzadzania dokumentéw informacyjnych dotyczacych Programu,

h) ustalenia warunkoéw sktadania zapiséw oraz dokonywania wptat przez inwestordw,

3

i) okreslenia zasad przydziatu i dokonania przydziatu.

3) Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spdtki niniejszym upowaznia Zarzad Spotki do
kazdorazowego

ustalenia formy zabezpieczenia Obligacji lub jego braku, w ramach emisji poszczegdlnych serii,
w przypadku

powstania potrzeby zabezpieczenia wierzytelnosci obligatariuszy z tytutu wykupu Obligacji.
4) Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki niniejszym upowaznia Zarzad Spétki do

ZA
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podjecia wszelkich

czynnosci prawnych i faktycznych zmierzajacych do wprowadzenia Obligacji do
alternatywnego systemu obrotu

w rozumieniu ustawy z dnia 29 lipca 2007 roku o obrocie instrumentami finansowymi.
§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata Nr 5

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia UNIBEP S.A.

z siedzibg w Bielsku Podlaskim

z dnia 10 lutego 2011 r.

w sprawie: zmiany Statutu Spotki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki UNIBEP S.A. z siedzibg w Bielsku Podlaskim
(?Spotka?), dziatajac

na podstawie art. 430 Kodeksu spotek handlowych oraz § 32 ust. 1 litera d) Statutu
Spotki (?Statut?),

postanawia, co nastepuje:

§ 1.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki zmienia Statut w nastepujacy sposob:

1. Paragraf 22 ust. 2 Statutu o brzmieniu:

?0procz innych spraw zastrzezonych postanowieniami niniejszego Statutu, do uprawnien
Rady Nadzorczej

nalezy:

a) ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz sprawozdania finansowego

za ubiegty rok obrotowy,

b) ocena wnioskéw Zarzadu dotyczacych podziatu zysku albo pokrycia straty,

c) rekomendowanie Walnemu Zgromadzeniu udzielenia cztonkom Zarzadu spotki
absolutorium z wykonania

przez nich obowigzkdéw,

4

d) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikdw oceny
o ktérej mowa

wyzej,

e) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu,

f) zawieszanie, z waznych powoddw, w czynnosciach poszczegolnych lub wszystkich
cztonkdéw Zarzadu oraz

delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci cztonkéw
Zarzadu nie

mogacych sprawowac swych czynnosci,

g) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu Spotki,

h) zawieranie umow z cztonkami Zarzadu Spotki oraz ustalanie wynagrodzenia Prezesa i
cztonkdéw Zarzadu

Spotki oraz zasad ich premiowania, wykonywanie wzgledem cztonkéw Zarzadu w
imieniu Spotki uprawnien

wynikajacych ze stosunku pracy,

i) dokonywanie wyboru biegtego rewidenta w celu zbadania sprawozdania finansowego
Spotki,

j) udzielanie zgody na zajmowanie sie interesami konkurencyjnymi lub na uczestniczenie w
spotce

konkurencyjnej przez cztonka Zarzadu,

k) wyrazanie zgody na tworzenie nowych spétek i oddziatow Spoétki,

I) udzielanie zgody Zarzadowi na wyptate akcjonariuszom zaliczki na poczet
przewidywanej dywidendy na

koniec roku obrotowego,

m) sporzadzanie i przedstawianie zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu, raz w roku
zwieztej oceny sytuacji

Spéiki, z uwzglednieniem oceny systemu kontroli wewnetrznej i systemu zarzadzania
ryzykiem,

n) dokonywanie i przedstawianie zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu, raz w roku oceny
swojej pracy.?

otrzymuje nastepujace brzmienie:

WSTRZYMAL SIE
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?0prdcz innych spraw zastrzezonych postanowieniami niniejszego Statutu, do uprawnien
Rady Nadzorczej

nalezy:

a) ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania finansowego

za ubiegty rok obrotowy,

b) ocena wnioskdéw Zarzadu dotyczacych podziatu zysku albo pokrycia straty,

c) rekomendowanie Walnemu Zgromadzeniu udzielenia cztonkom Zarzadu spotki
absolutorium z wykonania

przez nich obowigzkdéw,

d) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikow oceny
o ktorej mowa

wyzej,

e) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu,

f) zawieszanie, z waznych powodéw, w czynnosciach poszczegolnych lub wszystkich
cztonkdéw Zarzadu oraz

delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci cztonkéw
Zarzadu nie

mogacych sprawowac swych czynnosci,

g) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu Spétki,

h) zawieranie umow z cztonkami Zarzadu Spotki oraz ustalanie wynagrodzenia Prezesa i
cztonkdéw Zarzadu

Spotki oraz zasad ich premiowania, wykonywanie wzgledem cztonkéw Zarzadu w
imieniu Spétki uprawnien

wynikajacych ze stosunku pracy,

i) dokonywanie wyboru biegtego rewidenta w celu zbadania sprawozdania finansowego
Spofki,

j) udzielanie zgody na zajmowanie sig interesami konkurencyjnymi lub na uczestniczenie w
spotce

konkurencyjnej przez czionka Zarzadu,

k) wyrazanie zgody na tworzenie nowych spoétek i oddziatdéw Spotki,

1) wyrazanie zgody na emisje obligacji, z zastrzezeniem §32 ust. 1 lit. (g),

m) udzielanie zgody Zarzadowi na wyptate akcjonariuszom zaliczki na poczet
przewidywanej dywidendy na

koniec roku obrotowego,

n) sporzadzanie i przedstawianie zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu, raz w roku
zwieztej oceny sytuacji

Spotki, z uwzglednieniem oceny systemu kontroli wewnetrznej i systemu zarzadzania
ryzykiem,

0) dokonywanie i przedstawianie zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu, raz w roku oceny
swojej pracy.?

2. Paragraf 32 ust. 1 Statutu o brzmieniu:

?Do kompetencji Walnego Zgromadzenia, oprdécz innych spraw zastrzezonych w
obowigzujacych przepisach

prawa, nalezy:

a) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz
sprawozdania finansowego za

ubiegty rok obrotowy,

b) powziecie uchwaty o podziale zyskoéw albo o pokryciu strat,

5

¢) udzielenie cztonkom organdw spotki absolutorium z wykonywania przez nich
obowigzkdw,

d) powziecie uchwaty o zmianie Statutu Spotki,

e) powziecie uchwaty o potgczeniu z inng Spétka i przeksztatceniu Spotki,

f) powziecie uchwaty o rozwigzaniu i likwidacji Spoétki,

g) powziecie uchwaty o emisji warrantéw subskrypcyjnych oraz obligacji, w tym obligacji
zamiennych i obligacji z

prawem pierwszenstwa,

h) powziecie uchwaty o zbyciu i wydzierzawieniu przedsiebiorstwa lub jego
zorganizowanej czesci oraz

ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,
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i) wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
zawigzywaniu Spotki lub

sprawowaniu zarzadu lub nadzoru,

j) podjecie uchwaty o przymusowym wykupie akcji w trybie art. 418 Kodeksu spétek
handlowych,

k) powotywanie i odwotywanie cztonkdw Rady Nadzorczej, w tym, do dwdch
niezaleznych cztonkéw Rady

Nadzorczej wedtug kryteridw okreslonych w § 20 ust. 2 lit. a) ? h) oraz ust. 3 Statutu.?
otrzymuje nastepujace brzmienie:

?Do kompetencji Walnego Zgromadzenia, oprdcz innych spraw zastrzezonych w
obowigzujacych przepisach

prawa, nalezy:

a) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz
sprawozdania finansowego za

ubiegty rok obrotowy,

b) powziecie uchwaty o podziale zyskéw albo o pokryciu strat,

) udzielenie cztonkom organdw spoétki absolutorium z wykonywania przez nich
obowigzkdw,

d) powziecie uchwaty o zmianie Statutu Spétki,

e) powziecie uchwaty o potaczeniu z inng Spétka i przeksztatceniu Spotki,

f) powziecie uchwaty o rozwigzaniu i likwidacji Spotki,

g) powziecie uchwaty o emisji warrantéw subskrypcyjnych oraz obligacji zamiennych i
obligacji z prawem

pierwszenstwa,

h) powziecie uchwaty o zbyciu i wydzierzawieniu przedsiebiorstwa lub jego
zorganizowanej czesci oraz

ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

i) wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
zawigzywaniu Spotki lub

sprawowaniu zarzadu lub nadzoru,

j) podjecie uchwaty o przymusowym wykupie akcji w trybie art. 418 Kodeksu spotek
handlowych,

k) powotywanie i odwotywanie cztonkédw Rady Nadzorczej, w tym, do dwdch
niezaleznych cztonkéw Rady

Nadzorczej wedtug kryteriéw okreslonych w § 20 ust. 2 lit. a) ? h) oraz ust. 3 Statutu.?
§ 2.

Zobowigzuje sie Zarzad do zgtoszenia do wtasciwego sadu rejestrowego zmian
Statutu przyjetych niniejsza

Uchwata.

§ 3.

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z zastrzezeniem, ze zmiany Statutu
okreslone w § 1

Uchwaty wchodzg w zycie, zgodnie z art. 430 § 1 Kodeksu spétek handlowych, z
dniem zarejestrowania zmian

Statutu przez wiasciwy sad rejestrowy.

Uchwata Nr 6

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia UNIBEP S.A.

z siedzibg w Bielsku Podlaskim

z dnia 10 lutego 2011 r.

w sprawie: ustalenia i przyjecia tekstu jednolitego Statutu Spotki

Na podstawie art. 430 § 1 Kodeksu spétek handlowych, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
Spétki UNIBEP

S.A. z siedzibg w Bielsku Podlaskim (?Spotka?) ustala i przyjmuje tekst jednolity Statutu
Spétki, uwzgledniajacy

zmiany wynikajace z Uchwaty nr 5 w nastepujacym brzmieniu:

§1.

?STATUT

SPOLKI AKCYINEJ UNIBEP S.A.

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

ZA
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Spétka dziata pod firma: UNIBEP Spétka Akcyjna. Spotka moze rowniez
postugiwac sie skrétem firmy UNIBEP

S.A.

§ 2.

Siedzibg spotki jest miasto Bielsk Podlaski.

§ 3.

Spotka dziata na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz za granica.

§ 4.

1. Spoétka moze powotywac filie, biura, oddziaty zaktady, przedstawicielstwa i inne
jednostki organizacyjne

w kraju i za granica.

2. Spotka moze by¢ udziatowcem (akcjonariuszem) w innych spétkach, w tym
rowniez w spotkach z

udziatem zagranicznym.

§ 5.

Czas trwania Spotki jest nieograniczony.

§ 6.

Przedmiot dziatalnosci Spétki obejmuje:

. Produkcja wyrobow tartacznych ? 16.10.Z,

. Produkcja arkuszy fornirowych i ptyt wykonanych na bazie drewna ? 16.21.Z,
. Produkcja gotowych parkietow podtogowych ? 16.22.Z,

. Produkcja pozostatych wyrobdéw stolarskich i ciesielskich dla budownictwa ? 16.23.Z,
. Produkcja opakowan drewnianych ? 16.24.Z,

[ay

ANV S~ WN

. Produkcja pozostatych wyrobdw z drewna; produkcja wyrobow z korka, stomy i
materiatdw uzywanych do

wyplatania ? 16.29.Z,

7. Produkcja wyrobéw budowlanych z betonu ? 23.61.Z,

8. Produkcja wyrobdéw budowlanych z gipsu ? 23.62.Z,

9. Produkcja masy betonowej prefabrykowanej ? 23.63.Z,

10. Produkcja zaprawy murarskiej ? 23.64.Z,

11. Produkcja pozostatych wyrobow z betonu, gipsu i cementu ? 23.69.Z,

12. Produkcja pozostatych wyrobéw z mineralnych surowcéw niemetalicznych, gdzie indziej
nie

sklasyfikowana ? 23.99.Z,

13. Produkcja konstrukcji metalowych i ich czesci ? 25.11.Z,

14. Produkcja metalowych elementéw stolarki budowlanej ? 25.12.Z,

15. Realizacja projektow budowlanych zwigzanych ze wznoszeniem budynkoéw ? 41.10.Z,
16. Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkéw mieszkalnych i niemieszkalnych -
41.20.Z,

17. Roboty zwigzane z budowg drdg i autostrad - 42.11.Z,

18. Roboty zwigzane z budowg drdg szynowych i kolei podziemnej - 42.12.Z,

19. Roboty zwigzane z budowg mostéw i tuneli - 42.13.Z,

20. Roboty zwigzane z budowg rurociggéw przesytowych i sieci rozdzielczych ?

42.21.Z,

21. Roboty zwigzane z budowa linii telekomunikacyjnych i elektroenergetycznych - 42.22.7,
22. Roboty zwigzane z budowg obiektéw inzynierii wodnej ? 42.91.Z,

23. Roboty zwigzane z budowg pozostatych obiektéw inzynierii ladowej i wodnej,

gdzie indziej

niesklasyfikowane - 42.99.Z,

24. Rozbidrka i burzenie obiektéw budowlanych - 43.11.Z,

25. Przygotowanie terenu pod budowe ? 43.12.Z,

26. Wykonywanie wykopow i wiercen geologiczno-inzynierskich - 43.13.Z,

27. Wykonywanie instalacji elektrycznych - 43.21.Z,

28. Wykonywanie instalacji wodno-kanalizacyjnych, cieplnych, gazowych i klimatyzacyjnych -
43.22.Z,

29. Wykonywanie pozostatych instalacji budowlanych - 43.29.Z,

30. Tynkowanie - 43.31.Z,

31. Zakfadanie stolarki budowlanej - 43.32.Z,

32. Posadzkarstwo; tapetowanie i oblicowywanie $cian - 43.33.Z,
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33. Malowanie i szklenie - 43.34.Z,

34. Wykonywanie pozostatych robét budowlanych wykonczeniowych - 43.39.Z,

35. Wykonywanie konstrukcji i pokry¢ dachowych - 43.91.Z,

36. Pozostate specjalistyczne roboty budowlane, gdzie indziej niesklasyfikowane - 43.99.Z,
37. Sprzedaz hurtowa i detaliczna samochoddw osobowych i furgonetek ? 45.11.Z,
38. Sprzedaz hurtowa i detaliczna pozostatych pojazdéw samochodowych, z
wytaczeniem motocykli ?

45.19.Z,

39. Sprzedaz detaliczna czesci i akcesoriéw do pojazdéw samochodowych, z
wytaczeniem motocykli ?

45.32.Z,

40. Dziatalno$¢ agentdw zajmujacych sie sprzedazg drewna i materiatdw
budowlanych ? 46.13.Z,

41. Sprzedaz hurtowa maszyn wykorzystywanych w gdrnictwie, budownictwie oraz inzynierii
ladowej i wodnej

? 46.63.Z,

42. Pozostaty transport ladowy pasazerski, gdzie indziej niesklasyfikowany - 49.39.Z,
43. Transport drogowy towarow - 49.41.Z,

44. Magazynowanie i przechowywanie towaréw - 52.10,

45, Pozostata finansowa dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej nie sklasyfikowana, w
wytgczeniem ubezpieczen

i funduszow emerytalnych ? 64.99.Z,

46. Pozostata dziatalno$¢ wspomagajaca ustugi finansowe, z wytaczeniem
ubezpieczen i funduszow

emerytalnych ? 66.19.Z,

47. Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wiasny rachunek - 68.10.Z,

48. Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi - 68.20.Z,
49, Posrednictwo w obrocie nieruchomosciami - 68.31.Z,

50. Zarzadzanie nieruchomosciami wykonywane na zlecenie - 68.32.Z,

51. Dziatalno$¢ rachunkowo-ksiegowa; doradztwo podatkowe - 69.20.Z,

52. Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i
zarzadzania -70.22.Z

53. Dziatalno$¢ w zakresie architektury ? 71.11.Z

54. Dziatalno$¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne -
71.12.2,

55. Pozostate badania i analizy techniczne -71.20.B
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56. Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach elektronicznych
(Internet) - 73.12.C,

57. Wynajem i dzierzawa samochoddw osobowych i furgonetek ? 77.11.Z,

58. Wynajem i dzierzawa pozostatych pojazdéw samochodowych, z wytgczeniem
motocykli ? 77.12.Z,

59. Wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen budowlanych - 77.32.Z,

60. Wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen biurowych, wtaczajac komputery ?
77.33.Z,

61. Dziatalno$¢ pomocnicza zwigzana z utrzymaniem porzadku w budynkach ?
81.10.Z,

62. Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej nie sklasyfikowane ? 85.59.B,
63. Dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje ? 85.60.Z.

II. KAPITAL ZAKLADOWY I AKCIE

§7.

Kapitat zaktadowy Spotki wynosi nie wiecej niz 3 392 718,40 zt (stownie: trzy
miliony trzysta dziewieédziesigt

dwa tysigce siedemset osiemnascie ztotych 40/100) i dzieli sie na nie wiecej 33 927
184 (stownie: trzydziesci

trzy miliony dziewieéset dwadziescia siedem tysiecy sto osiemdziesiat cztery) akcji o
wartosci nominalnej 0,10

zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja, w tym:

a) 27.227.184 (dwadziescia siedem miliondw dwiescie dwadziescia siedem tysiecy sto
osiemdziesiat cztery)
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akcji na okaziciela serii A,

b) nie wiecej niz 6 700 000 (stownie: szes¢ miliondw siedemset tysiecy) akcji na
okaziciela serii B.

§ 7a.

Kapitat zaktadowy spotki zostat warunkowo podwyzszony na podstawie Uchwaty 3
Nadzwyczajnego Walnego

Zgromadzenia z dnia 26 pazdziernika 2007r. oraz Uchwaty nr 22 Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia z dnia

18 czerwca 2009r. zmieniajgcej uchwate nr 3 z dnia 26 pazdziernika 2007r. o kwote
nie wiekszg niz 104.895

ztotych, w drodze emisji 1.048.950 akcji zwyktych na okaziciela serii C o wartosci
nominalnej 0,10 zt (dziesie¢

groszy) kazda akcja, w celu przyznania praw do objecia akcji przez posiadaczy warrantow
subskrypcyjnych serii

A, emitowanych zgodnie z Uchwatg nr 4 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 26
pazdziernika

2007r. w sprawie emisji warrantow subskrypcyjnych oraz Uchwatg nr 23 Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia z

dnia 18 czerwca 2009r. zmieniajacg Uchwate nr 4 z dnia 26 pazdziernika 2007r., z
wytgczeniem prawa poboru

dotychczasowych akcjonariuszy Spoétki.

§ 8.

1. Akcje moga by¢ umarzane za zgoda akcjonariusza w drodze ich nabycia przez
Spotke (umorzenie

dobrowolne).

2. Uchwata Walnego Zgromadzenia o umorzeniu akcji okresla sposéb umorzenia i warunki
umorzenia akdji,

a w szczegolnosci podstawe prawng umorzenia, wysokos$¢ wynagrodzenia
przystugujacego

akcjonariuszowi akcji umorzonych badz uzasadnienie umorzenia akcji bez wynagrodzenia
oraz sposob

obnizenia kapitatu zaktadowego.

§ 9.

Spotka moze emitowac obligacje zamienne na akcje, obligacje z prawem pierwszenstwa
oraz warranty

subskrypcyjne.

I1I. WEADZE SPOKKI

§ 10.

Wiadzami Spétki sq:

1) Zarzad,

2) Rada Nadzorcza,

3) Walne Zgromadzenie.

ZARZAD

9

§ 11.

1. Zarzad Spotki skfada sie z jednego lub wiekszej liczby cztonkow.

2. Cztonkdw Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza

na wspdlng trzyletnig

kadencje.

3. Liczbe cztonkéw Zarzadu okresla Rada Nadzorcza.

§ 12.

1. Zarzad Spétki prowadzi sprawy Spoftki i reprezentuje jg na zewnatrz.

2. Uchwaty Zarzadu Spotki zapadajg bezwzgledna wiekszoscia gtosow. W

przypadku rownosci gtosow

decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

§ 13.

Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem spraw Spofki niezastrzezone ustawg lub
niniejszym Statutem do

kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej nalezq do zakresu dziatania
Zarzadu.
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§ 14.

Zarzad jest uprawniony do wypfaty akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej
dywidendy na koniec roku

obrotowego, jezeli Spotka posiada $rodki wystarczajace na wyptate. Wyptata

zaliczki wymaga zgody Rady

Nadzorczej.

§ 15.

Regulamin Zarzadu okresla szczegdtowo tryb dziatania Zarzadu. Regulamin uchwala
Zarzad, a zatwierdza

Rada Nadzorcza.

§ 16.

Do sktadania o$wiadczen woli i podpisywania w imieniu Spétki uprawnieni sg: Prezes
Zarzadu samodzielnie

badZz dwaj cztonkowie Zarzadu dziatajacy tacznie, cztonek Zarzadu

dziatajacy tacznie z prokurentem lub dwaj

prokurenci fgcznie.

§17.

W umowie miedzy Spoétkg a cztonkiem Zarzadu, jak réwniez w sporze z nim,

Spétke reprezentuje Rada

Nadzorcza albo petnomocnik powotany uchwata Walnego Zgromadzenia. W tym
samym trybie dokonuje sie

innych czynnosci zwigzanych ze stosunkiem pracy lub innym stosunkiem prawnym
taczacym cztonka Zarzadu

ze Spotka.

RADA NADZORCZA

§ 18.

1. Rada Nadzorcza sktada sie z 5 (pieciu) do 7 (siedmiu) cztonkéw, powotywanych i
odwotywanych przez

Walne Zgromadzenie na okres wspolnej trzyletniej kadencji. W przypadku gtosowania
grupami Walne

Zgromadzenie okresla liczebnos$¢ Rady Nadzorczej na dang kadencje uchwatg

przed przystgpieniem do

wybordéw.

2. Do Rady Nadzorczej moze by¢ powotanych do trzech (3) cztonkéw niezaleznych.
Kazdy z cztonkdéw

niezaleznych powinien spetniac tgcznie nastepujace kryteria:

a) nie jest cztonkiem Zarzadu Spotki, jej spotki zaleznej lub stowarzyszonej i nie
petnit takiego stanowiska w

ciagu ostatnich pieciu lat,

b) nie jest i nie byt w okresie ostatnich 3 lat pracownikiem Spotki, jej spotki zaleznej
lub stowarzyszonej,

zatrudnionym na stanowisku kierowniczym wyzszego szczebla. Przez stanowisko kierownicze
Wyzszego

szczebla rozumie sig, na potrzeby niniejszego paragrafu, stanowisko dyrektora lub
réwnorzedne,

bezposrednio podlegte stuzbowo Zarzadowi, okreslonym jego cztonkom badz
zarzadowi spétki zaleznej lub

stowarzyszonej,

C) nie otrzymywat i nie otrzymuje innego wynagrodzenia, niz z tytutu petnienia funkcji
cztonka Rady Nadzorczej

Spotki, w tym nie jest uprawniony do udziatu w programie opcji pracowniczych lub w
innym systemie

wynagradzania za wyniki,

10

d) nie jest akcjonariuszem Spotki lub nie reprezentuje akcjonariusza lub akcjonariuszy
posiadajacych akcje

uprawniajace do wiekszosci gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Spotki lub na walnym
zgromadzeniu albo

zgromadzeniu wspdlnikdw jej spotki zaleznej,

e) nie utrzymuje obecnie, ani nie utrzymywat w ciggu ostatniego roku znaczacych
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stosunkow handlowych ze

Spotka, jej spotka zalezng lub stowarzyszong, bezposrednio lub posrednio,

w charakterze wspdlnika,

akcjonariusza, cztonka zarzadu, prokurenta lub pracownika zatrudnionego na stanowisku
kierowniczym

wyzszego szczebla podmiotu utrzymujacego takie stosunki ze Spotka lub jej

spotka zalezna lub

stowarzyszona. Przez znaczne stosunki handlowe rozumie sie na potrzeby niniejszego
paragrafu,

transakcje, ktorych wartos¢ przekracza 5% przychodéw Spotki za ostatni rok obrotowy,
f) nie jest przedsiebiorcg prowadzacym dziatalno$¢ konkurencyjng wobec

Spotki, jej spotki zaleznej lub

stowarzyszonej, ani nie jest wspodlnikiem, akcjonariuszem, cztonkiem organu, pracownikiem
lub prokurentem

podmiotu prowadzacego takq dziatalnos¢,

g) nie jest obecnie, lub w ciggu ostatnich trzech lat nie byt wspdlnikiem lub pracownikiem
obecnego lub bytego

biegtego rewidenta Spofki, jej spotki zaleznej lub stowarzyszonej,

h) nie jest cztonkiem bliskiej rodziny cztonka Zarzadu lub Rady Nadzorczej, lub os6b
opisanych w lit. a) ? g).

3. Na potrzeby ust. 2 powyzej, przez cztonka bliskiej rodziny rozumie sie matzonka,
zstepnych, wstepnych,

rodzenstwo, osobe pozostajacg w stosunku przysposobienia lub osobe

pozostajacq faktycznie we

wspolnym pozyciu lub we wspdélnym gospodarstwie domowym.

4. Kazdy akcjonariusz moze zgtaszac na piSmie Zarzadowi Spétki kandydatow na
cztonka niezaleznego

Rady Nadzorczej, nie pdzniej niz na 7 (siedem) dni roboczych przed terminem Walnego
Zgromadzenia,

ktére ma dokona¢ wyboru takiego cztonka. Zgtoszenie zawiera dane personalne
kandydata oraz

uzasadnienie kandydatury wraz z opisem kwalifikacji i doswiadczen zawodowych kandydata.
Do

zgtoszenia zatacza sie pisemne oswiadczenie zainteresowanej osoby wyrazajace

zgode na kandydowanie

do Rady Nadzorczej i potwierdzajace spetnianie przez nig kryteriow niezaleznosci,
okreslonych w ust. 2,

jak réwniez zawierajace zobowigzanie do niezwlocznego zawiadomienia o przypadku
utraty cech

niezaleznosci. W przypadku niezgtoszenia w powyzszym trybie kandydatur
spetniajacych kryteria

niezaleznosci, kandydata na cztonka niezaleznego Rady Nadzorczej zgtasza Zarzad
Spétki podczas obrad

Walnego Zgromadzenia.

5. Rada Nadzorcza w skfad, ktérej w wyniku wygasniecia mandatéw niektérych
cztonkdw, wchodzi mniej

cztonkdw niz liczba okreslona przez Walne Zgromadzenie, jednakze, co najmniej 5
(pieciu) cztonkdw, jest

zdolna do podejmowania waznych uchwat do czasu uzupetnienia jej sktadu. W takim
przypadku, Zarzad

niezwiocznie podejmie dziatania w celu doprowadzenia sktadu Rady Nadzorczej do stanu
zgodnego ze

Statutem i obowigzujacymi w danym czasie uchwatami Walnego Zgromadzenia.

§ 19.

1. Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia, co najmniej raz na 3 (trzy) miesigce.

2. Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub jego zastepca ma obowigzek zwotac
posiedzenie Rady Nadzorczej,

takze na pisemny wniosek cztonka Rady Nadzorczej lub Zarzadu Spétki. Posiedzenie
powinno sie odby¢

w ciagu 2 (dwdch) tygodni od chwili otrzymania wniosku.
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3. Cztonek Rady Nadzorczej moze oddac swdj gtos na pismie za posrednictwem

innego cztonka Rady

Nadzorczej. Oddanie gtosu na pismie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do
porzadku obrad na

posiedzeniu Rady Nadzorczej.

4. Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
srodkow

bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢. Uchwata jest wazna, gdy

wszyscy cztonkowie Rady

Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

5. Podejmowanie uchwat w trybie okreslonym w ust. 3 i 4 powyzej, nie dotyczy wyboru
Przewodniczacego

Rady Nadzorczej, powotania cztonka Zarzadu oraz odwotania i zawieszenia w
czynnosciach cztonka

Zarzadu.

6. Pozostate zasady podejmowania uchwat w trybie okreslonym w ust. 3 i 4 niniejszego
paragrafu okresla

Regulamin Rady Nadzorczej.

§ 20.

1. Dla waznosci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest pisemne zaproszenie na
posiedzenie wszystkich

cztonkow Rady i obecnos¢ na posiedzeniu Rady, co najmniej potowy jej cztonkdw, o

ile przepisy Kodeksu

spétek handlowych nie stanowig inaczej.
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2. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajq bezwzgledng wiekszoscig oddanych

gtosow. W razie rownej liczby

gtoséw, decyduje gtos przewodniczacego Rady Nadzorczej.

§ 21.

Rada Nadzorcza przyjmuje na mocy uchwaty swdéj regulamin wewnetrzny.

§ 22.

1. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzdér nad Spotka we wszystkich dziedzinach jej
dziatalnosci.

2. Oprdcz innych spraw zastrzezonych postanowieniami niniejszego Statutu, do uprawnien
Rady Nadzorczej

nalezy:

a) ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania finansowego
za ubiegty rok

obrotowy,

b) ocena wnioskéw Zarzadu dotyczacych podziatu zysku albo pokrycia straty,

c) rekomendowanie Walnemu Zgromadzeniu udzielenia cztonkom Zarzadu spofki
absolutorium z wykonania

przez nich obowigzkdéw,

d) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikow oceny
o ktérej mowa

wyzej,

e) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu,

f) zawieszanie, z waznych powodow, w czynnosciach poszczegdlnych lub wszystkich
cztonkdéw Zarzadu

oraz delegowanie cztonkow Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci
cztonkdw Zarzadu

nie mogacych sprawowac swych czynnosci,

g) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu Spotki,

h) zawieranie umow z cztonkami Zarzadu Spotki oraz ustalanie wynagrodzenia Prezesa i
cztonkdw Zarzadu

Spéiki oraz zasad ich premiowania, wykonywanie wzgledem cztonkéw Zarzadu w
imieniu Spotki

uprawnien wynikajacych ze stosunku pracy,

i) dokonywanie wyboru biegtego rewidenta w celu zbadania sprawozdania finansowego
Spotki,
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j) udzielanie zgody na zajmowanie sie interesami konkurencyjnymi lub na uczestniczenie w
spotce

konkurencyjnej przez cztonka Zarzadu,

k) wyrazanie zgody na tworzenie nowych spétek i oddziatow Spoétki,

1) wyrazanie zgody na emisje obligacji, z zastrzezeniem §32ust. 1 lit. (g),

m) udzielanie zgody Zarzadowi na wyptate akcjonariuszom zaliczki na poczet
przewidywanej dywidendy na

koniec roku obrotowego,

n) sporzadzanie i przedstawianie zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu, raz w roku
zwieztej oceny sytuacji

Spotki, z uwzglednieniem oceny systemu kontroli wewnetrznej i systemu zarzadzania
ryzykiem,

0) dokonywanie i przedstawianie zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu, raz w roku oceny
swojej pracy.

3. Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie.

§ 23.

Cztonkowie Zarzadu Spofki, likwidatorzy oraz pracownicy Spotki, ktorzy zajmujg
stanowiska gtéwnego

ksiegowego, radcy prawnego, kierownika wydziatu lub inne stanowiska bezposrednio
podlegajace cztonkowi

Zarzadu Spotki nie mogg by¢ jednoczesnie cztonkami Rady Nadzorczej.

§ 24.

Cztonkowie Rady Nadzorczej otrzymujg wynagrodzenie na podstawie ?Regulaminu
Wynagradzania Cztonkow

Rady Nadzorczej? przyjetego uchwatg Walnego Zgromadzenia.

WALNE ZGROMADZENIE

§ 25.

Walne Zgromadzenie moze obradowac jako zwyczajne lub nadzwyczajne.

§ 26.

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie jest zwotywane przez Zarzad Spotki w ciagu 6
(szesciu) miesiecy od

zakonczenia kazdego roku obrotowego. Jezeli Zarzad nie zwota Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia w

powyzszym terminie, moze je zwota¢ Rada Nadzorcza.
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2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad lub Rada Nadzorcza lub
akcjonariusze

reprezentujacy co najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej

potowe ogoétu gtoséw w spotce.

3. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej 1/20 (jedng dwudziestq)
kapitatu zaktadowego

moga zadac zwotania przez Zarzad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i
umieszczenia okreslonych

spraw w porzadku obrad tego Zgromadzenia. Zadanie zwotania Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia

i umieszczenia okreslonych spraw w jego porzadku obrad nalezy ztozy¢ Zarzadowi

na pismie lub w

postaci elektronicznej. Zarzad powinien zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w
terminie dwdch

tygodni od daty przedstawienia zadania.

4. Na stronie internetowej Spotki znajduje sie specjalny adres e-mail, ktéry moze by¢
wykorzystywany w

przypadkach przewidzianych w Kodeksie spotek handlowych w zwigzku z Walnym
Zgromadzeniem.

§ 27.

1. Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty jedynie w sprawach objetych
porzadkiem obrad.

2. Rada Nadzorcza lub akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedng
dwudziestq kapitatu

zaktadowego moga zadac¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad
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najblizszego Walnego

Zgromadzenia. Zadanie powinno zostaé¢ zgtoszone Zarzadowi nie pdzniej niz na 21
(dwadziescia jeden)

dni przed wyznaczonym terminem Zgromadzenia. Zadanie powinno zawiera¢ uzasadnienie
lub projekt

uchwaty dotyczacej proponowanego punktu porzadku obrad. Zadanie moze zostac
ztozone w postaci

elektronicznej.

3. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedng dwudziestyg
kapitatu zakladowego moga

przed terminem Walnego Zgromadzenia zgtaszac spotce na pismie lub przy
wykorzystaniu srodkéw

komunikacji elektronicznej projekty uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku
obrad Walnego

Zgromadzenia lub spraw, ktére majg zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad.

4. Kazdy z akcjonariuszy moze podczas Walnego Zgromadzenia zgtasza¢ projekty
uchwat dotyczace spraw

wprowadzonych do porzadku obrad.

§ 28.

Walne Zgromadzenia odbywajq sie w siedzibie Spotki albo w Warszawie.

§ 29.

1. Uchwaly zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow, chyba, ze Statut lub

Kodeks spétek handlowych

przewidujg wymogi surowsze.

2. Kazda akcja daje na Walnym Zgromadzeniu prawo do jednego gtosu.

§ 30.

Glosowanie jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza sie przy wyborach, nad wnioskami o
odwotanie cztonkdw

wiadz lub likwidatorow Spétki, badz o pociggniecie ich do odpowiedzialnosci, jak
rowniez w sprawach

osobowych. Ponadto tajne gtosowanie zarzadza sie na wniosek cho¢by jednego z
akcjonariuszy obecnych lub

reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu.

§ 31.

1. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego
wskazana, po

czym sposrdd osob uprawnionych do gtosowania wybiera sie Przewodniczacego. W
razie nieobecnosci

tych osob Walne Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu lub osoba wskazana przez Zarzad.
2. W przypadku Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia zwotanego przez akcjonariuszy
reprezentujacych

co najmniej potowe kapitatu zakladowego lub co najmniej potowe ogdtu

gtosdéw w spotce,

Przewodniczacego tego Zgromadzenia wyznaczajg akcjonariusze, ktérzy zwotali
Nadzwyczajne Walne

Zgromadzenie.

3. Walne Zgromadzenie uchwala swoj regulamin okreslajacy szczegdtowo tryb
prowadzenia obrad.

§ 32.

1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia, oprocz innych spraw zastrzezonych w
obowigzujacych

przepisach prawa, nalezy:

a) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz
sprawozdania finansowego

za ubiegty rok obrotowy,

b) powziecie uchwaty o podziale zyskéw albo o pokryciu strat,

¢) udzielenie cztonkom organdw spotki absolutorium z wykonywania przez nich
obowigzkdw,
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d) powziecie uchwaty o zmianie Statutu Spotki,
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e) powziecie uchwaty o potaczeniu z inng Spdtka i przeksztatceniu Spotki,

f) powziecie uchwaty o rozwigzaniu i likwidacji Spofki,

g) powziecie uchwaty o emisji warrantéw subskrypcyjnych oraz obligacji zamiennych i
obligacji z prawem

pierwszenstwa,

h) powziecie uchwaty o zbyciu i wydzierzawieniu przedsiebiorstwa lub jego
zorganizowanej czesci oraz

ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

i) wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
zawigzywaniu Spotki

lub sprawowaniu zarzadu lub nadzoru,

j) podjecie uchwaty o przymusowym wykupie akcji w trybie art. 418 Kodeksu spotek
handlowych,

k) powotywanie i odwotywanie cztonkdédw Rady Nadzorczej, w tym, do dwdéch
niezaleznych cztonkéw Rady

Nadzorczej wedtug kryteriéw okreslonych w § 20 ust. 2 lit. a) ? h) oraz ust. 3 Statutu.
4. W przypadku podjecia przez Walne Zgromadzenie uchwaly o przeznaczeniu czesci
zysku lub catego

zysku na wyptate dla akcjonariuszy, do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy
okreslenie dnia,

wedtug ktérego ustala sie liste akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy za dany rok
obrotowy (dzien

dywidendy) oraz wskazanie dnia wyptaty dywidendy.

5. Nabycie lub zbycie nieruchomosci, prawa uzytkowania wieczystego lub udziatu w
nieruchomosci nie

wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.

6. Walne Zgromadzenie moze podjac¢ uchwate w sprawie istotnej zmiany przedmiotu
dziatalnosci Spétki bez

obowigzku wykupu akcjonariuszy nie zgadzajacych sie na zmiane, jezeli uchwata
podjeta bedzie

wiekszoscig 2/3 gtoséw w obecnosci akcjonariuszy reprezentujgcych, co najmniej
potowe kapitatu

zaktadowego.

IV. GOSPODARKA SPOLKI

§ 33.

Organizacje przedsiebiorstwa Spotki okresla regulamin organizacyjny ustalony przez
Zarzad Spotki.

§ 34.

1. Spotka prowadzi ksiegowos¢ zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

2. Rokiem obrotowym Spétki jest rok kalendarzowy.

§ 35.

1. Spétka tworzy kapitaty:

a) kapitat zaktadowy,

b) kapitat zapasowy.

2. Spétka na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia moze tworzy¢ inne kapitaty
rezerwowe oraz

fundusze celowe. Sposodb ich wykorzystania okresla uchwatg Walne Zgromadzenie.
§ 36.

1. Sposdb przeznaczenia czystego zysku Spétki okresla uchwata Walnego
Zgromadzenia.

2. Walne Zgromadzenie moze przeznaczy¢ czes$¢ zysku na:

a) odpisy na kapitat zapasowy, w wysokosci co najmniej wymaganej ustawa, o ile
kapitat ten na dzien

rejestracji byt nizszy lub uzyto go na pokrycie strat,

b) pozostate kapitaty i fundusze, inwestycje lub inne cele okreslone uchwatg,
Walnego Zgromadzenia,

c) dywidende dla akcjonariuszy.

3. Termin wypfat dywidendy ustala i ogtasza Walne Zgromadzenie.

4. Rozpoczecie wyptat powinno nastapic¢ nie pdzniej, niz w ciggu 2 miesiecy od

dnia podjecia uchwaty o
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podziale zysku.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 37.

14

Rozwigzanie Spétki nastepuje po przeprowadzeniu likwidacji. Likwidacje prowadzi sie
pod firma Spoétki z

dodatkiem ?w likwidacji?. Likwidatorami sg cztonkowie Zarzadu, chyba, ze Walne
Zgromadzenie postanowi

odmiennie. Majatek Spétki pozostaty po zaspokojeniu lub zabezpieczeniu wierzycieli
dzieli sie miedzy

akcjonariuszy w stosunku do dokonanych przez kazdego z nich wptat na akcje.

§ 38.

Rozwigzanie Spotki powoduja:

a) uchwata Walnego Zgromadzenia o rozwigzaniu Spétki lub o przeniesieniu siedziby
Spétki za granice,

b) ogtoszenie upadtosci Spotki,

C) inne przyczyny prawem przewidziane.

§ 39.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie przepisy Kodeksu
spotek handlowych,

jak tez inne przepisy prawa polskiego.

§ 40.

Spétka powstata drogq przeksztatcenia na spotke akcyjng, spotki 2UNIBUD

BEP? Spotka z ograniczong

odpowiedzialnoscia.?

§ 2.

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem zarejestrowania przez wtasciwy sad
rejestrowy zmian Statutu

wprowadzonych uchwata nr 5, podjeta w dniu 10 lutego 2011 roku.
X Xk X
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