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Sprawozdanie z Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy

Spotka: ORBIS S.A.

Rodzaj walnego zgromadzenia: zwyczajne

Data, na ktora walne zgromadzenie zostalo zwolane: 10 czerwca 2005 roku

Liczba gtoséw jakimi fundusz dysponowat na walnym zgromadzeniu: 3.500.000

Uchwaty gtosowane na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy

Sposo6b gtosowania

Uchwata nr 1

w przedmiocie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci "Orbis" S.A. za ZA
okres od 1 stycznia 2004 r. do 31 grudnia 2004 r.

Dziatajac na podstawie art. 393 pkt.1 i art. 395 § 2 pkt. 1 Kodeksu spétek

handlowych oraz

§ 29 ust. 1 pkt. 1 Statutu Spétki uchwala sie co nastepuje:

§1

Zatwierdza sie sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spotki za okres od 1

stycznia 2004 r.

do 31 grudnia 2004 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata nr 2

w przedmiocie zatwierdzenia sprawozdania finansowego "Orbis" S.A. sporzadzonego ZA

za okres od 1 stycznia 2004 r. do 31 grudnia 2004 r.

Dziatajac na podstawie art. 393 pkt. 1 i art. 395 § 2 pkt. 1 Kodeksu spotek
handlowych oraz § 29 ust. 1 pkt. 1 Statutu Spétki uchwala sie co nastepuje:

g1
Zatwierdza sie sprawozdanie finansowe Spétki za rok obrotowy 2004, na ktoére sktada
sie:
1. wprowadzenie do sprawozdania finansowego;
2. bilans sporzadzony na dzien 31 grudnia 2004 r., ktory po stronie aktywow i
pasywow wykazuje sume

1.795.314.531,52 zt /stownie: jeden miliard siedemset dziewiec¢dziesiagt piec¢
milionéw trzysta czternascie

tysiecy piecset trzydziesci jeden ztotych i 52/100/;
3. rachunek zyskéw i strat za okres od 1 stycznia 2004 r. do 31 grudnia 2004 r. wykazujacy
zysk netto w kwocie

48.824.970,57 zt /stownie: czterdziesci osiem miliondw osiemset dwadziescia cztery
tysiace dziewiecset

siedemdziesiat ztotych i 57/100/;
4, rachunek przeptywow pienieznych za okres od 1 stycznia 2004 r. do 31 grudnia 2004
r. wykazujacy

zmniejszenie stanu $rodkow pienieznych w ciggu roku obrotowego w kwocie
17.134.421,40 zt /stownie:

siedemnascie miliondw sto trzydziesci cztery tysiecy czterysta dwadziescia jeden
ztotych i 40/100/;
5. zestawienie zmian w kapitale wtasnym za okres 1 stycznia 2004 r. do 31 grudnia 2004 r.
wykazujace

zwiekszenie kapitatu wtasnego w kwocie 49.178.602,81 zt /stownie:
czterdziesci dziewie¢ milionow sto

siedemdziesiat osiem tysiecy szeséset dwa ztote i 81/100/;
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6. dodatkowe informacje i objasnienia.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata nr 3
o podziale zysku netto wypracowanego w roku obrotowym zakonczonym 31 grudnia 2004 r.

Dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt. 2 i art. 348 § 3 Kodeksu spdtek handlowych
oraz

§ 29 ust. 1 pkt. 2, § 35 ust. 1 pkt. 4 i § 35 ust. 3 Statutu Spotki uchwala sie co
nastepuje:

§1

Zysk netto wypracowany w roku obrotowym zakonczonym w dniu 31 grudnia 2004 r.
w kwocie 48.824.970,57 zt /stownie: czterdziesci osiem miliondw osiemset

dwadziescia cztery tysigce dziewieéset siedemdziesiat ztotych 57/100/,

przeznacza sie na:

1. zasilenie kapitatu zapasowego - kwote 33.158.787,85 zt
2. wyptate dywidendy - kwote 15.666.182,72 zt

§2
1. Ustala sie wysokos¢ dywidendy na 1 akcje w kwocie 34 groszy.
2. Wyznacza sie dzien dywidendy na dzien 20 lipca 2005 r.
3. Ustala sie date wyptaty dywidendy na dzien 9 sierpnia 2005 r.

§ 3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

ZA

Uchwata nr 4

w przedmiocie zatwierdzenia rocznego skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy
kapitatowej "Orbis" S.A. sporzadzonego na dzien 31 grudnia 2004 roku oraz sprawozdania
Zarzadu z dziatalnosci grupy kapitatowej "Orbis" S.A. za rok obrotowy 2004.

Dziatajac na podstawie art. 395 § 5 Kodeksu spotek handlowych oraz art. 63 c ust. 4
ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci (Dz. U. z 2002 r. nr 76, poz. 694 z
pdzn. zm.) uchwala sie, co nastepuje:

§1
Zatwierdza sie roczne skonsolidowane sprawozdanie finansowe grupy kapitatowej "Orbis"
S.A., sporzadzone na dzien 31 grudnia 2004 r., w skfad ktérego wchodza:

1. wprowadzenie do skonsolidowanego sprawozdania finansowego;

2. skonsolidowany bilans sporzadzony na dzien 31 grudnia 2004 r., ktory po stronie

aktywow i pasywdw wykazuje sume 1.806.516 tys. zt /stownie: jeden miliard osiemset
szes$¢ miliondw piecset szesnascie tysiecy ztotych/;

3. skonsolidowany rachunek zyskow i strat za okres od 1 stycznia 2004 r. do 31 grudnia 2004
r. wykazujacy zysk netto w kwocie 49.715 tys. zt /stownie: czterdziesci dziewieé

miliondéw siedemset pietnascie tysiecy ztotych/;

4. zestawienie zmian w skonsolidowanym kapitale wtasnym za okres od 1 stycznia 2004 r. do
31 grudnia 2004 r. wykazujace zwiekszenie kapitatu wtasnego w kwocie 49.459 tys.

zt. /stownie: czterdziesci dziewie¢ miliondw czterysta piecdziesiat

dziewiec tysiecy ztotych/;

5. skonsolidowany rachunek przeptywdw pienieznych za okres od 1 stycznia 2004 roku do

31 grudnia 2004 roku wykazujacy zmniejszenie stanu $rodkéw pienieznych w ciggu

roku obrotowego o kwote 7.890 tys. zt. /stownie siedem milionéw osiemset

dziewieddziesiat tysiecy ztotych/;

6. dodatkowe informacje i objasnienia.

§ 2

Zatwierdza sie sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci grupy kapitatowej "Orbis" S.A. za

ZA
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rok obrotowy 2004.

§ 3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

chwata nr 5
w przedmiocie udzielenia absolutorium cztonkom Zarzadu z wykonania przez nich
obowigzkéw cztonkédw Zarzadu w roku obrotowym zakonczonym 31 grudnia 2004 r.

Dziatajac na podstawie art. 393 pkt. 1 i 395 § 2 pkt. 3 Kodeksu spotek handlowych
oraz § 29 ust. 1 pkt. 3 Statutu Spotki uchwala sie co nastepuje:

g1
Udziela sie absolutorium z wykonania obowigzkéw cztonkéw Zarzadu w roku
obrotowym zakonczonym 31 grudnia 2004 r. nastepujacym cztonkom Zarzadu:

1. Maciejowi Olafowi Grelowskiemu - za okres od 01.01.2004 r. do 23.06.2004 r.
2. Jean Philippe Savoye - za okres od 23.06.2004 r. do 31.12.2004 r.

3. Krzysztofowi Andrzejowi Geruli - za okres od 01.01.2004 r. do 31.12.2004 r.
4. Andrzejowi Boboli Szutdrzynskiemu - za okres od 01.01.2004 r. do 31.12.2004 r.

5. Ireneuszowi Andrzejowi Wegtowskiemu - za okres od 01.01.2004 r. do 31.12.2004 r.

6. Yannick Rouvrais - za okres od 01.01.2004 r. do 31.12.2004
r.

7. Alain Billy - za okres od 01.01.2004 r. do 31.12.2004 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata nr 6

w przedmiocie udzielenia cztonkom Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania przez nich
obowigzkéw cztonkéw Rady Nadzorczej w roku obrotowym zakonczonym 31
grudnia 2004 r.

Dziatajac na podstawie art. 393 pkt. 1 i art. 395 § 2 pkt. 3 Kodeksu spdtek handlowych
oraz § 29 ust. 1 pkt. 3 Statutu Spoétki uchwala sie, co nastepuje:

g1
Udziela sie absolutorium z wykonania obowigzkéw cztonkéw Rady Nadzorczej w roku
obrotowym zakonczonym 31 grudnia 2004 r. nastepujagcym cztonkom Rady
Nadzorczej:
1. Eli Alroy - za okres od 01.01.2004 r. do 23.06.2004 r.
2. Wojciechowi Ciesielskiemu - za okres od 01.01.2004 r. do 23.06.2004 r.
3. Wandzie Dutkowskiej - za okresod 01.01.2004 r. do 23.06.2004 r.
4. Andrzejowi Saja - za okres od 01.01.2004 r. do 23.06.2004 r.
5. Jean Philippe Savoye - za okres od 01.01.2004 r. do 23.06.2004 r.

6. Christopher Voutsinas - za okres od 01.01.2004 r. do 13.07.2004 r.

7. Sabinie Czepielindzie - za okres od 01.01.2004 r. do 31.12.2004 .
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8. Michael Harvey - za okres od 01.01.2004 r. do 31.12.2004 r.
9. Claude Moscheni - za okres od 01.01.2004 r. do 31.12.2004 .

10. Januszowi Rozdzynskiemu - za okres od 01.01.2004 r. do
31.12.2004 r.

11. Erez Boniel - za okres od 23.06.2004 r. do 31.12.2004 r.
12. Pawtowi Debowskiemu - za okres od 23.06.2004 r. do 31.12.2004 r.
13. Michael Flaxman - za okres od 23.06.2004 r. do 31.12.2004 r.

14. Christophe Guillemot - za okres od 23.06.2004 r. do 31.12.2004 r.
15. Andrzejowi Przytuta - za okres od 23.06.2004 r. do 31.12.2004 r.

16. Denys Sappey - za okres od 03.08.2004 r. do 31.12.2004 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata nr 7
w sprawie stosowania w Spétce "Orbis&#8220; S.A. zasad fadu korporacyjnego zawartych
w dokumencie "Dobre praktyki w spétkach publicznych 2005".

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki "Orbis"

WSTRZYMAL SIE

Uchwata nr 8
w sprawie zmiany Regulaminu Obrad Walnego Zgromadzenia

Dziatajac na podstawie § 28 ust. 2 Statutu "Orbis" S.A. Walne Zgromadzenie

Akcjonariuszy "Orbis" S.A. akceptuje zmiany do Regulaminu Obrad Walnego Zgromadzenia i

uchwala tekst jednolity, uwzgledniajacy zmiany, ktdry stanowi zatacznik do niniejszej
uchwaty.

Zatacznik do Uchwaty nr 8
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy "Orbis" S.A.

z dnia 10.06.2005 r.

Regulamin Obrad Walnego Zgromadzenia
1. Zasady rejestracji os6b uprawnionych do udziatu w Walnym Zgromadzeniu.

§1

W obradach Walnego Zgromadzenia moga, uczestniczy¢ i wykonywac prawo gtosu:

a) wiasciciele akcji imiennych, jezeli sa wpisani do ksiegi akcyjnej Spotki co

najmniej na tydzien przed odbyciem Walnego Zgromadzenia,

b) wtasciciele akcji na okaziciela, ktérzy ztozg w siedzibie Spoétki imienne

Swiadectwa depozytowe wydane przez biuro maklerskie lub bank prowadzacy rachunek
papierow wartosciowych okreslajgce liczbe posiadanych akcji oraz stwierdzajace, ze
akcje te zostaty zablokowane na rachunku do czasu zakonczenia Walnego Zgromadzenia.

§2

1. Akcjonariusz, bedacy osobg fizyczng, ma prawo uczestniczy¢ w Walnym
Zgromadzeniu oraz wykonywac prawo gtosu osobiscie lub przez petnomocnika.

2. Akcjonariusz, bedacy osoba prawng lub jednostka organizacyjng nie

posiadajacq osobowosci prawnej, ma prawo uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz
wykonywac prawo gtosu przez osobe uprawniong do sktadania w jego imieniu
os$wiadczen woli lub przez petnomocnika.

ZA
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3. Petnomocnictwo powinno by¢ sporzadzone na pi$mie pod rygorem niewaznosci,
nalezycie optacone i dotgczone do protokotu Walnego Zgromadzenia.
Petnomocnictwo powinno by¢ podpisane przez osoby uprawnione do reprezentowania
danego akcjonariusza zgodnie z odpisem z wiasciwego rejestru lub w przypadku nie
istnienia takiego rejestru - innym dokumentem wskazujgacym osoby uprawnione do
reprezentowania takiego akcjonariusza.

4. Petnomocnikiem akcjonariusza nie moze by¢ cztonek Zarzadu Spétki, jak

rowniez inny pracownik Spotki.

5. Przepisy niniejszego Regulaminu dotyczace akcjonariusza stosuje sie do jego
petnomocnika lub innego przedstawiciela.

§3

1. Lista obecnosci na Walnym Zgromadzeniu zawiera spis akcjonariuszy - uczestnikow
Walnego Zgromadzenia, liczbe akcji, ktore kazdy z uczestnikdw przedstawia oraz liczbe
przystugujacym im gtosow.

2. Liste obecnosci sporzadzajg osoby wyznaczone przez Zarzad Spotki, ktore

rejestrujac dang osobe na licie powinny:

a) sprawdzi¢ czy akcjonariusz uprawniony jest do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu,
b) sprawdzi¢ tozsamos¢ akcjonariusza na podstawie dowodu osobistego lub innego
dokumentu,

c) sprawdzi¢ prawidtowos$¢ petnomocnictwa,

d) uzyskac podpis akcjonariusza na licie obecnosci,

e) wydac akcjonariuszowi odpowiednig karte magnetyczng lub inny dokument

stuzacy do gtosowania.

3. Odwotania dotyczace uprawnienia do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu kierowane
sq do Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia, ktdrego rozstrzygniecia w tym zakresie
sq ostateczne. Przed wyborem Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia odwotania
dotyczace uprawnienia do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu kierowane sg do
rozstrzygniecia przez Walne Zgromadzenie.

I1. Otwarcie Walnego Zgromadzenia i wybor Przewodniczacego obrad.
§4

Walne zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego
wskazana. W razie nieobecnosci tych oséb Walne Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu
albo osoba wyznaczona przez Zarzad.

§5

1. Po otwarciu obrad Walne Zgromadzenie wybiera spos$réd uprawnionych do uczestnictwa w
Walnym Zgromadzeniu - Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

2. Przewodniczacy Rady Nadzorczej albo inna osoba otwierajagca Walne Zgromadzenie
powinna doprowadzi¢ do niezwtocznego wyboru Przewodniczacego Walnego

Zgromadzenia, powstrzymujac sie od jakichkolwiek innych rozstrzygnie¢

merytorycznych lub formalnych.

§6

1. Kazdy z akcjonariuszy ma prawo zgtosi¢ kandydata na Przewodniczacego.
Zgtoszony kandydat wpisany zostaje na liste po ztozeniu oswiadczenia, ze wyraza
zgode na kandydowanie. Liste zgtoszonych kandydatéw sporzadza i ogtasza osoba
otwierajaca Walne Zgromadzenie. Z chwilg ogtoszenia listy uwaza sie jq za

zamknieta.

2. Wyboru Przewodniczacego dokonuje sie przez gtosowanie na kazdego kandydata z
osobna w kolejnosci alfabetycznej.

3. Osoba otwierajaca Walne Zgromadzenie zapewnia prawidtowy przebieg gtosowania i
ogtasza jego wyniki.

4. Przewodniczacym Walnego Zgromadzenia zostaje ten sposrod zgtoszonych
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kandydatow ktdéry uzyskat najwieksza liczbe gtoséw. W przypadku, gdy kilku
kandydatow otrzyma réwna liczbe gtoséw gtosowanie zostaje powtdrzone.

§7

1. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia zaraz po swoim wyborze podpisuje liste
obecnosci oraz stwierdza, czy Walne Zgromadzenie zostato zwotane prawidtowo i czy
jest zdolne do podejmowania uchwat.

2. Na wniosek akcjonariuszy posiadajacych co najmniej jedng dziesigta kapitatu
zaktadowego reprezentowanego na tym Walnym Zgromadzeniu, lista obecnosci powinna
by¢ sprawdzona przez wybrang w tym celu komisje ztozong z co najmniej trzech

0s6b. Wnioskodawcy majq prawo wyboru jednego cztonka komisji.

3. Do wyboru komisji stosuje sie odpowiednio przepisy § 19 niniejszego Regulaminu.

§8

1. Podpisana przez Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia lista obecnosci zostaje
wytozona podczas obrad Walnego Zgromadzenia.

2. Osoby sporzadzajace liste obecnosci zobowigzane sg do biezgcego

monitorowania i nanoszenia na niej zmian skfadu osobowego uczestnikow Walnego
Zgromadzenia oraz odnotowania czasu, w ktérym zmiany te nastgpity.

3. Akcjonariusz opuszczajacy sale obrad w trakcie posiedzenia lub powracajacy na nig
jest zobowigzany zgtosic¢ ten fakt osobom sporzadzajgcym liste obecnosci.

§9

1. Na wniosek akcjonariuszy Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia zarzadza wybor
Komisji Skrutacyjnej.

2. Komisja Skrutacyjna liczy trzech cztonkéw wybieranych przez Walne Zgromadzenie
spo$rod uprawnionych do udziatu w Walnym Zgromadzeniu.

3. Kazdy akcjonariusz ma prawo zgtosic¢ jednego kandydata.

4. Do wyboru Komisji Skrutacyjnej stosuje sie odpowiednio przepisy § 19 niniejszego
Regulaminu.

5. Komisja Skrutacyjna wybiera sposrdd swojego grona Przewodniczacego i Sekretarza.

§ 10

1. Komisja Skrutacyjna zapewnia prawidtowy przebieg glosowania, nadzoruje obstuge
komputerowg przeprowadzanych gtosowan, sprawdza i ustala wyniki gtosowania oraz
podaje je Przewodniczagcemu Walnego Zgromadzenia, jak rowniez wykonuje inne
czynnosci zwigzane z prowadzeniem gtosowania.

2. Dokumenty zawierajace wyniki glosowania podpisujg wszyscy cztonkowie Komisji
Skrutacyjnej oraz Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia.

3. Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 2, przechowywane sq w Spotce wraz z
protokotami Walnych Zgromadzen.

III. Zasady prowadzenia obrad i uprawnienia porzadkowe Przewodniczacego Walnego
Zgromadzenia.

§11

1. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia kieruje obradami, czuwa nad przestrzeganiem
postanowien niniejszego Regulaminu i porzadku obrad.

2. Do kompetencji Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegdlnosci:

a) udzielanie i odbieranie gtosu,

b) wydawanie odpowiednich zarzadzen porzadkowych,

c) zarzadzanie krotkich przerw w obradach,

d) zarzadzanie gtosowania oraz zapewnienie jego prawidlowego przebiegu,

e) podpisywanie dokumentéw zawierajacych wyniki gtosowania,

f) rozstrzyganie watpliwosci regulaminowych.
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3. Z zastrzezeniem § 3 ust. 3 akcjonariusz ma prawo wniesienia do Walnego Zgromadzenia
sprzeciwu od decyzji Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia. Walne Zgromadzenie
ostatecznie rozstrzyga o utrzymaniu lub uchyleniu decyzji Przewodniczacego.

§ 12

1. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia zapewnia sprawny przebieg obrad oraz
poszanowanie praw i intereséw wszystkich akcjonariuszy.

2. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia powinien przeciwdziata¢ w szczegolnosci
naduzywaniu uprawnien przez uczestnikow Walnego Zgromadzenia i zapewni¢
respektowanie praw akcjonariuszy mniejszosciowych.

3. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia nie powinien bez waznych powodoéw sktadaé
rezygnacji ze swej funkcji i nie powinien bez uzasadnionych przyczyn opé6znia¢ podpisania
protokotu Walnego Zgromadzenia.

§13

1. W uzasadnionych przypadkach Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia moze ogtosic¢
krotka przerwe w obradach Walnego Zgromadzenia, o ile zaden z akcjonariuszy nie
zgtosi sprzeciwu.

2. Przez krotka przerwe w obradach rozumie sie przerwe trwajaca nie dtuzej

niz 30 minut, dotyczaca kwestii proceduralnych lub technicznych zwigzanych z
porzadkiem obrad Walnego Zgromadzenia, uzasadniong w szczegdlnosci potrzeba:
sformutowania wniosku, dokonania ostatecznej redakcji tresci podejmowanej uchwaty,
sformutowania poprawki do uchwaty, skorzystania z pomocy obstugi prawnej Spotki,
powielenia materiatéow dla akcjonariuszy.

3. Krotkie przerwy w obradach nie moga prowadzi¢ do utrudniania akcjonariuszom
wykonywania ich praw.

4. W przypadku koniecznos$ci ogtoszenia innej przerwy niz wskazana w ust. 2, ztozenia
sprzeciwu przez ktéregokolwiek akcjonariusza dotyczacego ogtoszenia krétkiej przerwy w
obradach lub koniecznosci przedtuzenia krétkiej przerwy, decyzje w tych sprawach
podejmuje Walne Zgromadzenie.

1V. Zasady podejmowania uchwat, w tym uchwat w sprawie wybordéw.
§ 14

1. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia powinien umozliwi¢ kazdemu z akcjonariuszy
wypowiedzenie sie w sprawach objetych porzadkiem obrad, wedtug kolejnosci

zgtoszen.

2. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia moze udzieli¢ gtosu poza kolejnoscia
cztonkom Rady Nadzorczej, Zarzadu, referentowi danej sprawy i zaproszonym gosciom.
3. Dyskusja moze by¢ przeprowadzona po zreferowaniu kazdego punktu obrad lub nad
kilkoma punktami tacznie. Decyzje w tej sprawie podejmuje Przewodniczacy Walnego
Zgromadzenia.

4. Po zamknieciu dyskusji nad kazdym z punktéw porzadku obrad, przed przystgpieniem
do gtosowania, Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia podaje do wiadomosci jakie
wnioski wptynety oraz ustala kolejno$¢ gtosowania. Glosowanie odbywa sie w

kolejnosci zgtaszania wnioskéw, chyba ze Walne Zgromadzenie postanowi inaczej.

§ 15

1. W sprawach formalnych Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia udziela gtosu poza
kolejnoscia.

2. Do wnioskow formalnych zalicza sie wnioski o charakterze porzadkowym, a w
szczegolnosci:

a) ograniczenia, odroczenia lub zamkniecia dyskusji,

b) zamkniecia listy mowcow,
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C) sposobu prowadzenia obrad,

d) zarzadzenia przerwy w obradach,
e) kolejnosci uchwalania wnioskéw,
f) gtosowania bez dyskusiji.

§ 16

1. Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadaja zwyktg wiekszoscig gtoséw

oddanych za uchwata, chyba ze przepisy Kodeksu spotek handlowych lub Statutu
Spotki stanowig inaczej.

2. Uchwate uwaza sie za przyjeta, gdy liczba gloséw oddanych za uchwatg,

jest wieksza niz liczba gtoséw oddanych przeciwko uchwale. Gtoséw wstrzymujacych
nie liczy sie.

§17

1. Z zastrzezeniem ust. 2, gtosowanie odbywa sie w sposdb jawny .

2. Tajne gtosowanie zarzadza sie:

a) przy wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie cztonkéw organdw spétki lub
likwidatordw,

b) nad wnioskami o pociggniecie do odpowiedzialnosci cztonkéw organéw spoétki

lub likwidatorow,

c) w sprawach osobowych,

d) na zadanie chocby jednego z akcjonariuszy obecnych lub reprezentowanych na Walnym
Zgromadzeniu.

3. Walne Zgromadzenie moze powzig¢ uchwate o uchyleniu tajnosci glosowania w
sprawach dotyczacych wyboru komisji powotywanej przez Walne Zgromadzenie.

4. Glosowania jawne i tajne mogg by¢ przeprowadzane przy wykorzystaniu urzadzen
elektronicznych, w sposdb okreslony w instrukcji przedstawionej przez pracownika firmy
obstugujacej Walne Zgromadzenie.

5. W trakcie gtosowania Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia w pierwszej kolejnosci
wzywa do oddawania gtosdw przez gtosujacych za wnioskiem, nastepnie wzywa
gtosujacych przeciw wnioskowi, a na koncu wstrzymujacych sie od gtosowania.

§ 18

Akcjonariusz nie moze osobiscie, ani przez petnomocnika, ani jako petnomocnik innej
osoby, gtosowac przy powzieciu uchwat dotyczacych jego odpowiedzialnosci wobec
spotki z jakiegokolwiek tytutu, w tym udzielenia absolutorium, zwolnienia ze
zobowigzania wobec Spétki oraz sporu pomiedzy nim a Spoétka.

§19

1. Glosowanie w sprawach wyboréw do Rady Nadzorczej przeprowadza sie na kazdego ze
zgtoszonych kandydatow z osobna, w porzadku alfabetycznym.

2. Przed przystgpieniem do gtosowania w sprawie wyboréw kandydat powinien ustnie lub
pisemnie wyrazi¢ zgode na kandydowanie.

3. Liste zgtoszonych kandydatdw sporzadza i ogtasza Przewodniczacy Walnego
Zgromadzenia. Z chwilg ogtoszenia listy uwaza sie jg za zamknieta.

4. Wybrani zostajgq kandydaci, ktérzy kolejno otrzymali najwieksza liczbe gtoséw w
ramach liczby miejsc do obsadzenia.

5. W przypadku uzyskania przez kandydatow jednakowej liczby gtoséw lub nie obsadzenia
wszystkich miejsc Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia zarzadza gtosowanie
uzupetniajace, dotyczace w pierwszym przypadku kandydatow, ktérzy otrzymali
jednakowaq liczbe gtoséw, a w drugim przypadku wszystkich pozostatych kandydatow.

§ 20
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1. W przypadku zgtoszenia wniosku, o ktérym mowa w art. 385 § 3 Kodeksu spotek
handlowych, wybdr Rady Nadzorczej odbywa sie w drodze gtosowania oddzielnymi grupami
stosownie do postanowien §§ 21 - 25 niniejszego Regulaminu.

2. Trybu wyboru okreslonego w ust. 1 nie stosuje sie w stosunku do cztonkdw Rady
Nadzorczej wybieranych stosownie do postanowien § 16 ust. 3 Statutu Spétki przez
pracownikéw zatrudnionych w Spoice.

§ 21

1. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia podaje do wiadomosci liczbe akcji
reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu, a nastepnie ogtasza, jaka liczba akcji
uprawnia do wyboru jednego cztonka Rady.

2. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia zwraca sie do uczestnikéw Walnego
Zgromadzenia o utworzenie grup dla przeprowadzenia gtosowania odrebnymi grupami.
3. Osoby biorgce udziat w gtosowaniu w jednej grupie nie uczestniczg w wyborze
cztonkow Rady przez pozostate grupy ani nie uczestniczg w gtosowaniu przewidzianym
w § 25 niniejszego Regulaminu.

§ 22

1. Do wyboru jednego cztonka Rady Nadzorczej uprawniona jest oddzielna grupa uczestnikow
Walnego Zgromadzenia, posiadajaca co najmniej takg liczbe akcji, jaka wynika z

podziatu ogdlnej liczby akcji reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu przez ustalong,

do wyboru liczbe cztonkéw Rady; przy czym nie uwzglednia sie utamkowych

czesci akcji.

2. Grupa moze wybrac wiecej niz jednego cztonka Rady Nadzorczej, jezeli dysponuje
odpowiednig wielokrotnoscia liczby akcji uprawniajacych do wyboru jednego cztonka

Rady.

§ 23

1. Grupa uczestnikdw Walnego Zgromadzenia powstaje z chwilg sporzadzenia listy
tworzacych ja akcjonariuszy i przekazaniu jej Przewodniczacemu Walnego Zgromadzenia.
Lista zawiera imie i nazwisko akcjonariusza, jego firme lub nazwe, liczbe akcji
reprezentowanych przez kazdego z nich oraz podpisy wszystkich uczestnikdéw grupy.

2. Przewodniczacy dokonuje oznaczenia grup kolejnymi cyframi lub literami wedtug
kolejnosci zgtoszenia grupy.

3. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia, po zebraniu list ze wszystkich grup
przystepujacych do wyboru oraz ich podpisaniu, stwierdza prawo kazdej grupy do wyboru
okreslonej liczby cztonkéw Rady Nadzorczej, a nastepnie zarzadza przeprowadzenie
wybordw kolejno w poszczegdlnych grupach.

§ 24

1.Cztonkowie kazdej grupy maja prawo zgtaszania kandydatdéw na cztonka Rady
Nadzorczej w swojej grupie.

2. Kandydatury na cztonkdw zgtaszane sg ustnie do protokotu w kolejnosci
alfabetycznej.

3. Kandydaci wyrazaja zgode na kandydowanie na cztonka Rady Nadzorczej
sktadajac ustne lub pisemne oswiadczenie.

4. Postanowienia § 19 niniejszego Regulaminu stosuje sie odpowiednio.

§ 25
1. Jezeli grupy utworzone dla wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej nie wybiorg Rady

Nadzorczej w liczbie ustalonej przez Walne Zgromadzenie, wéwczas miejsca nie obsadzone w
tym trybie obsadza sie w drodze gtosowania przeprowadzonego przez uczestnikow
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Walnego Zgromadzenia, ktorzy nie utworzyli oddzielnej grupy celem wyboru cztonkéw Rady
Nadzorczej.

2. Wybory, o ktérych mowa w ust. 1, przeprowadzane sg na zasadach ogoélnych.
Postanowienia § 19 niniejszego Regulaminu stosuje sie odpowiednio.

§ 26

1. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia jest zobowigzany umozliwi¢ akcjonariuszowi,
ktory gtosowat przeciw uchwale zgtoszenie oraz zwiezte uzasadnienie sprzeciwu.

2. Uchwata o zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad moze
zapasc¢ jedynie w przypadku, gdy przemawiajg za tym istotne i rzeczowe powody.
Whniosek w takiej sprawie powinien zostac¢ szczegétowo umotywowany.

§ 27
Po wyczerpaniu porzadku obrad Przewodniczacy zamyka Walne Zgromadzenie.
§ 28

1. Protokoét Walnego Zgromadzenia sporzadza notariusz .

2. W protokole nalezy w szczegdlnosci zapisac liczbe gtosow "za" przyjeciem danej
uchwaty, "przeciw" jej przyjeciu oraz "wstrzymujacych sie" od gtosu.

3. Na zadanie akcjonariusza Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia powinien
umozliwi¢ przyjecie do protokotu Walnego Zgromadzenia pisemnego o$wiadczenia
tego akcjonariusza.

V. Udziat innych oséb w Walnym Zgromadzeniu

§ 29

1. W obradach Walnego Zgromadzenia - poza akcjonariuszami lub ich petnomocnikami -
majq prawo bra¢ udziat cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu Spotki, oraz
upowazniony przedstawiciel Komisji Papieréw Wartosciowych i Gietd.

2. W obradach Walnego Zgromadzenia mogg bra¢ udziat pracownicy Spotki

upowaznieni przez Zarzad, ktoérych udziat jest niezbedny z uwagi na zakres spraw
omawianych przez Walne Zgromadzenie, osoby zajmujace sie obstuga
organizacyjno-techniczng obrad oraz inne zaproszone osoby w tym w szczegolnosci
doradcy, przedstawiciele audytora badajacego sprawozdanie finansowe spoétki.

3. Z zastrzezeniem ust. 4, w obradach Walnego Zgromadzenia moga réwniez
uczestniczy¢ przedstawiciele medidw.

4. Na wniosek chociazby jednego z akcjonariuszy Walne Zgromadzenie moze postanowic,
ze obrady Walnego Zgromadzenia lub ich okreslona czes$¢ beda odbywaty sie

bez udziatu przedstawicieli medidow. Wniosek w tym zakresie powinien zostac
przedstawiony wraz z krotkim uzasadnieniem.

VI. Zmiany Regulaminu Obrad Walnego Zgromadzenia i postanowienia korncowe

§ 30

1. Regulamin Obrad Walnego Zgromadzenia wchodzi w zycie od rozpoczecia obrad
nastepnego Walnego Zgromadzenia po jego uchwaleniu.

2. Wszelkie zmiany Regulaminu Obrad Walnego Zgromadzenia obowigzujg od Walnego
Zgromadzenia nastepujacego po Zgromadzeniu, ktére uchwalito zmiany w Regulaminie.

§ 31
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W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie zastosowanie maja przepisy
Kodeksu spétek handlowych i Statutu Spétki.

Uchwata nr 9

w sprawie sporzadzania z dniem 1 stycznia 2005 r. sprawozdan finansowych jednostkowych
i skonsolidowanych przez podmioty zalezne Orbis S.A., podlegajace konsolidacji, zgodnie z
Miedzynarodowymi Standardami Rachunkowosci.

Dziatajac na podstawie art. 45 ust. 1c oraz art. 55 ust. 6d ustawy z dnia 29 wrzesnia
1994 roku o rachunkowosci (Dz.U. z 2002 roku Nr 76, poz. 694) oraz § 29 ust. 1 pkt 1

Statutu "Orbis" S.A. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy postanawia co nastepuje:

g1

Od dnia 1 stycznia 2005 r. sprawozdania finansowe spotek zaleznych Orbis S.A.,
podlegajacych konsolidacji, sporzadzane bedg zgodnie z Miedzynarodowymi
Standardami Rachunkowosci.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

ZA
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