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Warszawa, dnia 31 lipca 2013 roku.

SKROCONY OPIS STRATEGII WYKONYWANIA PRAWA GEOSU Z INSTRUMENTOW
FINANSOWYCH WCHODZACYCH W SKEAD PORTFELI INWESTYCYINYCH FUNDUSZY
INWESTYCYINYCH OTWARTYCH ZARZADZANYCH PRZEZ TFI ALLIANZ POLSKA S.A.

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych Allianz Polska S.A. (Towarzystwo) zatwierdzito i
wdrozyto Strategie wykonywania prawa glosu z instrumentéw finansowych wchodzacych w sktad
portfeli inwestycyjnych funduszy inwestycyjnych zarzadzanych przez Towarzystwo (Strategia).

2. Na podstawie §35 ust. 2 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie
sposobu, trybu oraz warunkéw prowadzenia dziatalnosci przez towarzystwa funduszy
inwestycyjnych (Dz. U. z 2013, poz. 538) Towarzystwo udostepnia na swojej stronie internetowej
skrécony opis Strategii wykonywania prawa glosu z instrumentéw finansowych wchodzacych w
sktad portfeli inwestycyjnych funduszy inwestycyjnych otwartych zarzadzanych przez
Towarzystwo.

3. Towarzystwo dzialajac w interesie uczestnikéw zarzgdzanych funduszy inwestycyjnych i
kierujac sie postanowieniami wyzej wymienionej Strategii, okreslito sposé6b monitorowania
przez Towarzystwo istotnych zmian w spétkach, w ktérych funduszom przystuguje prawo gtosu z
instrumentéw finansowych wchodzacych w sktad zarzadzanych funduszy inwestycyjnych.
Towarzystwo zapewnia réwniez, ze prawo glosu jest wykonywane zgodnie z celami
inwestycyjnymi i polityka inwestycyjng poszczegélnych funduszy inwestycyjnych oraz zapobiega
konfliktom intereséw wynikajacym z wykonywania prawa gtosu i zarzagdzania nimi.

II. MONITOROWANIE PRZEZ TOWARZYSTWO ISTOTNYCH ZMIAN W SPOLKACH

1. Towarzystwo na biezgco monitoruje dziatalnos¢ spotek, w ktérych funduszom zarzgdzanym
przez Towarzystwo przystuguje prawo glosu.

2. Towarzystwo wprowadzitlo wewnetrzne zasady i tryb postepowania poszczeg6lnych komoérek
organizacyjnych Towarzystwa w zakresie realizacji Strategii i przypisato im odpowiednie
kompetencje oraz zakresy odpowiedzialno$ci.

1. ZASADY UDZIALU W WALNYCH ZGROMADZENIACH

1. Towarzystwo kierujgc sie zasadami ochrony i budowy wartosci inwestycji zarzadzanych
funduszy inwestycyjnych, ktérym przystuguje prawo glosu z instrumentéw finansowych
wchodzacych w sktad zarzadzanych funduszy inwestycyjnych aktywnie uczestniczy w walnych
zgromadzeniach spotek.

2. Pracownicy Towarzystwa na biezaco monitorujg ogtoszenia o walnych zgromadzeniach spoétek.
Uczestnictwo przedstawiciela Towarzystwa w walnych zgromadzeniach spoétek jest traktowane,
jako wykonywanie obowiazku dziatlania w najlepiej pojetym interesie uczestnikéw funduszy.

3. Decyzja o uczestnictwie w walnym zgromadzeniu podejmowana jest zgodnie z celami
inwestycyjnymi i politykg inwestycyjng poszczeg6lnych funduszy inwestycyjnych. Towarzystwo
dazy do uczestnictwa we wszystkich walnych zgromadzeniach, gdzie posiada prawo do



wykonywania prawo glosu powyzej 5% ogblnej liczby gtoséw, natomiast w pozostatych
przypadkach uczestnictwo uzaleznione jest od istotno$ci spraw, ktére maja by¢ przedmiotem
glosowania.

4. Pelnomocnictwo do udzialu w walnym zgromadzeniu jest udzielane za zgodg Prezesa Zarzadu
lub Cztonka Zarzadu Towarzystwa. Pelnomocnik Towarzystwa delegowany do udziatu w walnym
zgromadzeniu musi posiada¢ odpowiednie kompetencje oraz zobowigzany jest do postepowania
zgodnie z udzielonymi instrukcjami i tre$cig udzielonego pelnomocnictwa.

5. Po odbyciu walnego zgromadzenia Pelnomocnik ma obowigzek zlozy¢ Towarzystwu
sprawozdanie z udziatu w walnym zgromadzeniu sp6tki.

IV. ZAPOBIEGANIE KONFLIKTOM INTERESOW

1. Struktura organizacyjna Towarzystwa oraz obowigzujgce regulacje wewnetrzne stuzg
zapobieganiu powstawania konfliktéw intereséw, a w przypadku ich powstania okre$lajq sposéb
zarzadzania nimi.

2. W Towarzystwie dzialajg mechanizmy kontrolne i proceduralne stuzace zapobieganiu
wystapieniu konfliktu intereséw i zarzadzaniu nimi, ktére maja réwniez zastosowanie do
zapobiegania konfliktom intereséw wynikajacym z wykonywania prawa gtosu z instrumentéw
finansowych. Ponadto Towarzystwo stosuje ograniczenia w zakresie nabywania lub zbywania
instrumentéw finansowych dotyczace pracownikéw Towarzystwa oraz innych oséb fizycznych
pozostajacych z Towarzystwem w stosunku zlecenia albo innym stosunku prawnym o
podobnym charakterze.

V. ZASADY UDOSTEPNIANIA INFORMACJI UCZESTNIKOM

1. Towarzystwo udostepnia uczestnikom funduszu inwestycyjnego otwartego bezptatnie na jego
zadanie, szczegb6towe informacje na temat sposobu wykonania prawa gtosu przystugujacego
funduszowi, ktérego jest uczestnikiem, z tytutu instrumentéw finansowych wchodzacych w sktad
portfela inwestycyjnego tego funduszu.

2. Informacje powyzsze sa przekazywane w formie pisemnej na wskazany adres
korespondencyjny uczestnika lub za posrednictwem poczty elektronicznej na wskazany w
zadaniu adres poczty elektroniczne;.

3.Zadanie udzielenia informacji nalezy kierowa¢ na adres:
TFI Allianz Polska S.A.

ul. Rodziny Hiszpanskich 1

02-685 Warszawa

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE

Postanowienia Strategii sq okresowo weryfikowane oraz ewentualnie modyfikowane w celu jak
najlepszego ich dostosowania do przyjmowanych przez srodowisko towarzystw funduszy
inwestycyjnych kodekséw dobrych praktyk oraz zmieniajacych sie warunkéw otoczenia
rynkowego.



