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Oznaczenie pracodawcy

Skierowanie na badania lekarskie

Warunkiem pokrycia kosztow i organizacji $wiadczer medycyny pracy przez TUiR Allianz Polska S.A. jest kontakt pracodawcy lub osoby kierowanej na badania
zinfolinig Allianz pod numerem telefonu 224 224 224.

Podczas rezerwacji terminu badania i wizyty u lekarza medycyny pracy nalezy posiadac skierowanie w celu przekazania niezbednych informacji znajdujacych sie
na druku konsultantowi Allianz.

Kierujemy na badania:
O wstepne O okresowe O kontrolne

Dziatajgc na podstawie art. 229 § 4a ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.— Kodeks Pracy (Dz. U.z 2022 r. poz. 1510, z p6zn. zm.), kieruje na badanie lekarskie:
Pana/Panig*
nr PESEL**

zamieszkatego/zamieszkatg*****

zatrudnionego/zatrudniong* lub podejmujacego/podejmujaca* prace na stanowisku lub stanowiskach pracy:

okreslenie stanowiska/stanowisk* pracy***

Opis warunkéw pracy uwzgledniajacy informacje o wystepowaniu na stanowisku lub stanowiskach pracy czynnikéw niebezpiecznych, szkodliwych dla zdrowia
lub czynnikéw ucigzliwych i innych wynikajacych ze sposobu wykonywania pracy, z podaniem wielko$ci narazenia oraz aktualnych wynikéw badan i pomiaréw
czynnikéw szkodliwych dla zdrowia, wykonanych na tym stanowisku/stanowiskach — nalezy wpisa¢ nazwe czynnika/czynnikéw i wielkos¢/wielkosci narazenia****:

I. Czynniki fizyczne:

O hatas Czasnarazenia— pomiary
O hatas ultradzwiekowy Czasnarazenia— pomiary
O drgania miejscowe czasnarazena — pomiary
O drgania ogdlne Czasnarazenia— pomiary
O promieniowanie jonizujace kat. A czasnarazenia — pomiary
O promieniowanie jonizujace kat. B czasnarazena — pomiary
O pola elektromagnetyczne czasnarazenig— pomiary
O promieniowanie nadfioletowe Czasnarazena— pomiary
O promieniowanie podczerwone czasnarazena — pomiary
O promieniowanie laserowe Czasnarazenia— pomiary
O promieniowanie widzialne (Swiatto) Czasnarazena— pomiary
O niedostateczne o$wietlenie czasnarazena — pomiary
O nadmierne odwietlenie Czasnarazenia— pomiary
O mikroklimat goracy Czasnarazena— pomiary
O mikroklimat zimny Czasnarazenia— pomiary
O zmienne warunki atmosferyczne Czasnarazenia— pomiary
O zwiekszone lub obnizone cisnienie atmosferyczne Czasnarazena— pomiary

Towarzystwo Ubezpieczen i Reasekuracji Allianz Polska Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie, ul. Inflancka 4B, 00-189 Warszawa,
wpisana do rejestru przedsiebiorcow prowadzonego przez Sqd Rejonowy dla m. st. Warszawy w Warszawie, XIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sqdowego,
pod numerem KRS: 0000028261, NIP 525-15-65-015, REGON 012267870, wysokos¢ kapitatu zaktadowego: 457 110 000 ztotych (wptacony w catosci).
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I. Pyty:

O wymienic jaki czasnarazenia — pomiary
O wymienic jaki czasnarazema — pomiary
O wymieni¢ jaki Czasnarazenia_—_ pomiary

lll. Czynniki chemiczne:

O aldehydy (akrylowy/mréwkowy), aceton, amoniak O tlenki azotu
O benzen O chlor, chlorowodér, tlenki chloru
O fenol i polifenole O mangan i jego zwigzki (spawacze)
O oféw ijego zwigzki O rte¢: O metalicznaijej zwigzki nieorganiczne O zwigzki organiczne
O siarkowodor, tlenki siarki O tlenek wegla
O weglowodory aromatyczne O 2zywice epoksydowe, izocyjaniany
O mieszaniny rozpuszczalnikbw organicznych O glikole
O inne
IV. Czynniki biologiczne:
O Wirus zapalenia watroby typ B (HBV)
O Wirus zapalenia watroby typ C (HCV)
O Ludzki wirus niedoboru odpornosci nabytej (HIV)
O Pateczki Brucella abortus bovis
O Promieniowce termofilne, grzyby plesniowe i inne o dziataniu uczulajagcym
O Pratek gruzlicy
O Wirus kleszczowego zapalenia mézgu (wirus KZM)
O Borrelia burgdorferi
O Inne szkodliwe czynniki biologiczne
V. Inne czynniki:
O niekorzystne czynniki psychospoteczne
O staly duzy doptyw informacji i gotowo$¢ do odpowiedzi O stanowisko decyzyjne i zwigzane z odpowiedzialno$cia
O narazenie zycia O monotonia pracy

O zagrozenia wynikajgce z organizacji pracy (praca pod presjg czasu, nierdwnomierne obcigzenie praca, inne)

O kierowanie pojazdem w ramach obowiazkéw stuzbowychkat. O wozkiem widtowym O ciezkim sprzetem budowlanym
O kierowca pojazdu uprzywilejowanegokat. O zas$.dla Pracodawcy O zas. dla Wydziatu Komunikacji
O kierowcasamochodukat. O zas$. dla Pracodawcy O zas$. dla Wydziatu Komunikacji
O obstuga monitoréw ekranowych czas pracy

O praca zwigzana z postugiwaniem sie bronig palna

O praca wymagajaca sprawnosci psychoruchowej rodzaj

O praca na wysokosci O praca na masztach/wiezach

O praca w wykopach (doty, rowy) O do 3 metrow O powyzej 3 metrow

O praca zmianowa, w tym praca w porze nocnej

O praca fizyczna

O praca w wymuszonej pozycji

O praca w stuchawkach

O praca wymagajaca ruchéw monotypowych koriczyn

[ praca wymagajaca statego i nadmiernego wysitku gtosowego

O praca zwigzana z obstuga narzedzi, maszyn, urzadzen i poruszajacych sie poza drogami publicznymi pojazdéw mechanicznych

(takich jak wozki widtowe, koparkotadowarki itp.)
O praca na stanowiskach zwigzanych z kierowaniem pojazdami, szkoleniem i egzaminowaniem kierowcéw
O inne prace zwigzane z narazeniem na czynnik niebezpieczny
O praca w narazeniu na inny czynnik szkodliwy lub uciazliwy
O prace na stanowiskach, na ktrych nie wystepuja czynniki niebezpieczne, szkodliwe lub ucigzliwe

O inne

taczna liczba czynnikéw niebezpiecznych, szkodliwych dla zdrowia lub czynnikéw uciazliwych i innych wynikajacych ze sposobu wykonywania pracy wskazanych

w skierowaniu:



Klauzula informacyjna (TUIR/KI/NT/T/001/1.0)

Informujemy, ze podane przez Pania/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez Towarzystwo Ubezpieczen i Reasekuracji Allianz Polska S.A. (Administratora), z siedziba

przy ul. Inflanckiej 4B, 00-189 Warszawa. Podane przez Panig/Pana dane osobowe beda przechowywane do momentu przedawnienia ewentualnych roszczen lub wygasniecia

obowiazku przechowywania danych wynikajacego z przepiséw prawa, w szczeg6lnosci obowiazku przechowywania dokumentéw ksiegowych. (TUIR/KI/NT/Z/001/2.0)

Administrator przestanie wcze$niej przetwarza¢ dane na potrzeby profilowania, jezeli zgtosi Pani/Pan sprzeciw wobec przetwarzania Pani/Pana danych w tym celu. W razie prze-

twarzanie danych osobowych w celu profilowania w oparciu o wyrazong przez Panig/Pana zgode, Administrator bedzie przechowywat Pani/Pana dane do momentu wycofania

zgody. (TUIR/KI/NT/Z/042/1.0)

Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych (I0D), z ktérym mozna kontaktowac sie pod adresem pocztowym siedziby Administratora, elektronicznie poprzez adres e-mail:

I0D@allianz.pl, lub poprzez formularz kontaktowy dostepny na stronie Internetowej www.allianz.pl, we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz

korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych. (TUIR/KI/NT/Z/020/1.0)

Podane przez Pania/Pana dane moga by¢ przetwarzane w celu: (TUiR/KI/NT/T/002/2.0)

—wykonania umowy ubezpieczenia — podstawa prawna przetwarzania jest niezbedno$¢ przetwarzania danych do wykonywania umowy (TUIR/KI/NT/Z/006/2.0)

—analitycznym oraz statystycznym, w tym profilowania — podstawa prawng przetwarzania danych jest niezbedno$¢ przetwarzania do realizacji prawnie uzasadnionego interesu
Administratora, gdzie uzasadnionym interesem Administratora jest mozliwos¢ dokonywania analiz i statystyk (TUiR/KI/NT/Z/011/2.0)

—wypetniania przez Administratora obowiazkoéw wynikajacych z przepiséw prawa, w tym przepisow o rachunkowosci — podstawa prawna przetwarzania danych jest niezbedno$¢
do wypetnienia obowiazku prawnego ciazacego na Administratorze (TUiR/KI/NT/Z/022/1.0)

— przeciwdziatania przestepstwom ubezpieczeniowym — podstawa prawna przetwarzania danych jest niezbednos¢ przetwarzania do realizacji prawnie uzasadnionego interesu
Administratora, gdzie uzasadnionym interesem Administratora jest mozliwos¢ przeciwdziatania i $ciganie przestepstw popetnianych na szkode Administratora (TUiR/KI/
NT/2/023/1.0)

—dochodzenia roszczen zwigzanych z zawartag umowa ubezpieczenia — podstawg prawng przetwarzania danych jest niezbednos¢ przetwarzania do realizacji prawnie uzasad-
nionego interesu Administratora, gdzie uzasadnionym interesem Administratora jest mozliwo$¢ dochodzenia przez niego roszczen (TUiR/KI/NT/Z/024/1.0)

— reasekuracji ryzyk — podstawa prawna przetwarzania danych jest niezbedno$¢ przetwarzania do realizacji prawnie uzasadnionego interesu Administratora, gdzie uzasadnionym
interesem Administratora jest zmniejszenie ryzyka ubezpieczeniowego (TUiR/KI/NT/Z/025/1.0)

Podane przez Panig/Pana dane osobowe moga zosta¢ udostepnione podmiotom spoza Europejskiego Obszaru Gospodarczego (EOG) umiejscowionym w Indiach, ktére to panstwo

nie zostato uznane przez Komisje Europejska za zapewniajace odpowiedni stopier ochrony danych osobowych. Przekazanie danych osobowych ww. podmiotom odbywa sie na

podstawie standardowych klauzul ochrony danych przyjetych przez Komisje Europejska, przez co podlegaja odpowiednim zabezpieczeniom w zakresie ochrony prywatnosci oraz
praw i wolno$ci osoby, ktorych dotycza. Kopia standardowych klauzul umownych moze by¢ uzyskana od Administratora. (TUIR/KI/NT/Z/018/2.0)

Podstawa prawna przetwarzania podanych przez Panig/Pana danych szczegdlnych kategorii, zwtaszcza danych dotyczacych stanu zdrowia, we wskazanych celach ich przetwa-

rzania, jest wyrazona przez Pania/Pana wyrazna zgoda. (TUiR/KI/NT/Z/029/1.0)

Podane przez Pania/Pana dane osobowe moga zosta¢ udostepnione nastepujacym zaktadom reasekuracji AWP Health & Life SA, 7 rue Dora Maar, 93400 Saint Ouen, France; Allianz

SE, Koniginstrasse 28, D-80802 Miinchen, Germany; General Reinsurance AG, Vienna Branch, Wachtergasse 1, 1010 Vienna Austria; AWP P&C S.A Oddziat w Polsce, ul. Domaniew-

ska 50B, 02-672 Warszawa, Polska; Partner Reinsurance Europe SE Zurich Branch, Bellerivestrasse 36, 8034 Zurich, Switzerland; Sogécap, Tour D2, 17 bis place des Reflets, 92919

Paris La Défense Cedex, France. Dane zostang udostepnione wytacznie temu z zaktadw reasekuracji, ktory reasekuruje dang umowe ubezpieczenia. (TUiR/KI/NT/Z/030/1.0)

Podane przez Panig/Pana dane osobowe, o ile jest to zasadne, mogg zosta¢ udostepnione m.in. innym zakfadom ubezpieczen, podmiotom $wiadczacym ustugi prawne, pla-

céwkom medycznym, podmiotom z grupy Allianz. Podmioty z grupy Allianz oznacza Allianz SE z siedziba w Monachium oraz grupe podmiotéw kontrolowanych bezposrednio

lub posrednio przez Allianz SE z siedziba w Monachium, tj. m.in. Towarzystwo Ubezpieczen Allianz Zycie Polska S.A., Powszechne Towarzystwo Emerytalne Allianz Polska S.A.,

Towarzystwa Funduszy Inwestycyjnych Allianz Polska S.A., Allianz Polska Services sp. z 0.0. (adres siedziby ww. podmiotéw: ul. Inflancka 4B, 00-189 Warszawa. Ponadto, Pani/Pana

dane moga zostac¢ przekazane podmiotom przetwarzajacym dane osobowe na zlecenie Administratora, m.in.: agentom ubezpieczeniowym, warsztatom naprawczym, podmio-

tom przetwarzajacym dane w celu windykacji naleznosci, centrom telefonicznym, podmiotom $wiadczacym ustugi pocztowe, dostawcom ustug IT, przy czym takie podmioty
przetwarzaja dane na podstawie umow zawartych z Administratorem i wytacznie zgodnie z poleceniami Administratora. (TUiR/KI/NT/Z/040/1.0)

Przystuguije Pani/Panu prawo do: (TUiR/KI/NT/T/003/1.0)

—dostepu do tresci swoich danych, zadania ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia ich przetwarzania (TUiR/KI/NT/Z/035/1.0)

— whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych w zakresie, w jakim podstawa przetwarzania danych osobowych jest prawnie uzasadniony interes Administratora.
W szczegdlnosci przystuguje Pani/Panu prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych na potrzeby profilowania (TUiR/KI/NT/Z/043/1.0)

—whiesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (TUIR/KI/NT/Z/017/2.0)

—wycofania zgody w zakresie, w jakim podstawa przetwarzania danych osobowych jest zgoda. Wycofanie zgody nie ma wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego
dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem (TUIR/KI/NT/Z/036/1.0)

— przenoszenia danych osobowych, tj. do otrzymania od Administratora informacji o przetwarzanych danych osobowych, w ustrukturyzowanym, powszechnie uzywanym formacie
nadajacym sie do odczytu maszynowego, w zakresie, w jakim Pani/Pana dane sg przetwarzane w celu zawarcia i wykonywania umowy ubezpieczenia lub na podstawie zgody.
Przekazane dane osobowe moze Pani/Pan przesta¢ innemu administratorowi danych (TUIR/KI/NT/Z/037/1.0)

W celu skorzystania z powyzszych praw nalezy skontaktowac sie z Administratorem danych lub z inspektorem ochrony danych, do ktdrych dane kontaktowe wskazane zostaty

wyzej. (TUIR/KI/NT/Z/038/1.0)

Miejscowos¢ Data Podpis pracodawcy

Objasnienia:

* Niepotrzebne skreslic.

**W przypadku osoby, ktérej nie nadano numeru PESEL — seria, numer i nazwa dokumentu stwierdzajgcego tozsamos¢, a w przypadku osoby przyjmowanej do pracy — data urodzenia.

*** Opisac: rodzaj pracy, podstawowe czynnosci, sposéb i czas ich wykonania.

**** Opis warunkéw pracy uwzgledniajacy w szczeg6Inosci przepisy:

1) Wydane na podstawie:
a) art. 222 § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy dotyczace wykazu substancji chemicznych, ich mieszanin, czynnikéw lub proceséw technologicznych o dziataniu rakotwérczym lub mutagennym,
b) art. 222" § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.— Kodeks pracy dotyczace wykazu szkodliwych czynnikéw biologicznych
) art.227 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.— Kodeks pracy dotyczace badan i pomiaréw czynnikow szkodliwych dla zdrowia
d) art.228 § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy dotyczace wykazu najwazniejszych dopuszczalnych stezen i natezen czynnikow szkodliwych dla zdrowia w $rodowisku pracy
e) art.25 pkt 1 ustawy z dnia 29 listopada 2000 r. — Prawo atomowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1941 oraz z 2022 r. poz. 974) dotyczace dawek granicznych promieniowania jonizujacego.

2) Zatacznika nr 1 do rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen

lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U. z 2023 1. poz. 607).
**x W przypadku osoby przyjmowanej do pracy pole nieobligatoryjne.

Skierowanie na badania lekarskie jest wydawane w dwoch egzemplarzach, z ktérych jeden otrzymuje osoba kierowana na badania.
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