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Wskaznik czestosci wypadkdw przy pracy
na 1000 pracujgcych (2000-2018)

Liczba wypadkow przy pracy (2000-2018)
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O
@ NAJBARDZIEJ ,WYPADKOWE” BRANZE:

N » Gornictwo i wydobywanie
» Dostawa wody, gospodarowanie
« Wg GUS w 2018 r. liczba poszkodowanych $ciekami i odpadami
w wypadkach przy pracy ogoétem wyniosta 84304 osoby * Przetworstwo przemystowe

i byta mniejsza o0 4,6% w stosunku do 2017 r.

* Wypadkom przy pracy ze skutkiem lekkim ulegto 99,2%

poszkodowanych (o 4,4% mniej nizw 2017 r.), NAJCZESTSZE PRZYCZYNY WYPADKOW:

» Wypadkom z ciezkimi obrazeniami ciata ulegto * nieprawidiowe zachowanie sie pracownika (60,8%)
0,6% poszkodowanych (0 21,8% mniej niz w 2017 r.), * niewtasciwy stan czynnika materialnego (8,5%)

* Wypadkom smiertelnym ulegto 0,2% poszkodowanych  brak lub niewtasciwe postugiwanie sie czynnikiem
(0 22,3% mniej nizw 2017 r.). materialnym (7,2%)

© Copyright Allianz SE



OBOWIAZKI PRACODAWCY
W KWESTII BEZPIECZENSTWA
PRACOWNIKOW




NIA PRACODAWCY ZWIAZANE
IECZENSTWEM PRACOWNIKOW

OBOWIAZKOWE DOBROWOLNE
* Zapewnienie bezpiecznych * Inwestowanie w bezpieczne
i higienicznych warunkow pracy technologie pracy

przy odpowiednim wykorzystaniu
osiggnie¢ nauki i techniki (art. 207
par. 2 Kodeksu Pracy)

» Szkolenie pracownikéw z zakresu
dobrych praktyk w zakresie
bezpieczenstwa

» Odprowadzanie skfadki na
ubezpieczenie wypadkowe
w wysokosci i terminach
wskazanych w ustawie

« Dobrowolne ubezpieczenie
odpowiedzialnosci cywilnej

© Copyright Allianz SE



@
LZARRES ZASTOSOWANIA'USTAWY WYPADKOWEJ

Wypadku przy pracy w rozumieniu
Ustawy doznac¢ moze takze:

* Agent

« Zleceniobiorca

* Przedsiebiorca

* Osoba duchowna

» Posel/senator, itp.

© Copyright Allianz SE



WOBEC PRACOWNIKA

= Za utracone przedmioty (KP)

= Za wypadki przy pracy

= Za choroby zawodowe

= Za szkody (osobowe i majgtkowe)
na podstawie Kodeksu Cywilnego

© Copyright Allianz SE



DEFINICJA WYPADKU
PRZY PRACY
| CHOROBY ZAWODOWEJ
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Wywotane

przyczyna
zewnetrzng

WYPADEK

PRZY
PRACY

Powodujace uraz
/Smieré¢

Pozostajace
w zwigzku
z praca
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A WYPADEK PRZY PRACY

ART. 3 UST. 2 USTAWY WYPADKOWEJ

Na rowni z wypadkiem przy pracy, w zakresie
uprawnienia do swiadczen okreslonych w ustawie,
traktuje sie wypadek, ktéremu pracownik ulegt:

1) w czasie podrozy stuzbowej w okolicznosciach
innych niz okreSlone w ust. 1, chyba ze wypadek
spowodowany zostat postepowaniem pracownika,
ktére nie pozostaje w zwigzku z wykonywaniem
powierzonych mu zadan (...)

© Copyright Allianz SE
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IEDZIALNOSC
STAWIE USTAWY WYPADKOWEJ

Ustawa z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o ubezpieczeniu
spofecznym z tytutu wypadkow przy pracy i chorob zawodowych

WYPADEK CHOROBA

PRZY PRACY 7ZAWODOWA
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LICZBA PRZYPADKOW STWIERDZONYCH CHOROB
ZAWODOWYCH W POLSCE W LATACH 2001-2015

J000
6000
5000 4915 = Choroba wymieniona w wykazie
4000 3790 17g5 3546 * Praca wykonywana w warunkach narazenia
o 32493129 e na dane schorzenie
239222142351, * Domniemanie zawodowego charakteru

2000 schorzenia
: |||||||IIII

0

& 1- "'EP 5 '13“5 d? d@ﬂ- 1 *P‘;bw S &

Na podstawie danych Centralnego Instytutu Ochrony Pracy
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SWIADCZENIA

Z UBEZPIECZENIA
WYPADKOWEGO

| ZASADY ICH
PRZYZNAWANIA




Swiadczenia dla poszkodowanego pracownika
- Swiadczenia zasitkowe

» Renty (z tytutu niezdolnosci do pracy
I szkoleniowa)

« Jednorazowe odszkodowanie
Swiadczenia dla rodziny poszkodowanego

« Jednorazowe odszkodowanie
 Renta rodzinna

© Copyright Allianz SE

SWIADCZENIA Z USTAWY

WYPADKOWEJ SA
KORZYSTNIEJ
UREGULOWANE NIZ
SWIADCZENIA RENTOWE
| CHOROBOWE
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ZASADY PRZYZNAWANIA
SWIADCZEN WYPADKOWYCH

» Odpowiedzialnos¢ surowsza niz zasada
winy i zasada ryzyka

« SzczegOty: art. 21 ustawy wypadkowej

© Copyright Allianz SE



W USTAWIE WYPADKOWEJ

Art. 21.

1. Swiadczenia z ubezpieczenia wypadkowego nie przystuguja ubezpieczonemu, gdy
wytgczng przyczyng wypadkow, o ktdrych mowa w art. 3, byto udowodnione naruszenie
przez ubezpieczonego przepisow dotyczgcych ochrony zZycia i zdrowia, spowodowane
przez niego umysinie lub wskutek razgcego niedbalstwa.

2. Swiadczenia z ubezpieczenia wypadkowego nie przystugujg rowniez ubezpieczonemu,
ktory, bedgc w stanie nietrzezwosci lub pod wptywem srodkow odurzajgcych lub substancji
pSsychotropowych, przyczynit sie w znacznym stopniu do spowodowania wypadku.

(..

© Copyright Allianz SE
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SWIADCZENIA
WYPADKOWE
A KODEKS CYWILNY




« Brak wyraznego przepisu, ktéry dozwala na dochodzenie roszczen cywilnych
» Spor wsrdd przedstawicieli nauki czy to dopuszczalne

» Stosowanie uzupetniajgce

» Sekwencja stosowania: najpierw ustawa wypadkowa, potem KC

» Odmienny rezim dochodzenia roszczen

+ Koniecznos¢ wykazania przestanek cywilnych:
szkody, winy, adekwatnego zwigzku przyczynowego

© Copyright Allianz SE

WYROK SADU
NAJWYZSZEGO

Z 19 MARCA 2008 R.
(SYGN. | PK 256/07)
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WG KODEKSU CYWILNEGO

Art. 415 KC Kto z winy swej wyrzadzit drugiemu szkode obowigzany jest do jej naprawienia

Art. 435 KC Prowadzgcy na wtasny rachunek przedsiebiorstwo lub zaktad wprawiany w

ruch za pomocag sit przyrody (pary, gazu, elektryczno$ci, paliw ptynnych itp.)
ponosi odpowiedzialnoS¢ za szkode na osobie lub mieniu, wyrzgdzong
komukolwiek przez ruch przedsiebiorstwa lub zaktadu, chyba ze szkoda
mastgpita wskutek sity wyzszej albo wytgcznie z winy poszkodowanego lub
osoby trzeciej, za ktorg nie ponosi odpowiedzialnosci.

© Copyright Allianz SE

AWCY
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ROSZCZENIA
PRACOWNIKA
DOCHODZONE
W OPARCIU O KC




= Odszkodowanie za szkode osobowg

= Zadoscuczynienie dla
poszkodowanego

* Renta dla poszkodowanego

© Copyright Allianz SE

Zwrot kosztow leczenia i pogrzebu

Zadoscuczynienie z tytutu smierci
osoby bliskiej

Odszkodowanie za znaczne
pogorszenie sytuacji zyciowej

Renta dla rodziny
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ROLA
DOBROWOLNYCH
UBEZPIECZEN OC




« Swiadczenia z ubezpieczenia wypadkowego majg charakter
schematyczny i ograniczony co do wysokosci

+ Katalog Swiadczen z ubezpieczenia wypadkowego jest zamkniety
i nie uwzglednia wszystkich roszczen pracownikéw

BRAK OCHRONY Z UMOWY UBEZPIECZENIA

OC NIE ZWALNIA PRACODAWCY

* Ubezpieczenia spoteczne nie uwzgledniajg najnowszych trendow Z KONIECZNOSCI NAPRAWIENIA SZKODY
orzeczniczych

© Copyright Allianz SE 25



ZAKRES
UBEZPIECZENIA
OC PRACODAWCY




OC PRACODAWCY WWARUNKACH UBEZPTECZENIA

ALLIANZ

wigcza sie do zakresu ochrony
ubezpieczeniowej odpowiedzialnos¢
Ubezpieczonego za szkody
osobowe wynikajgce z wypadku
przy pracy, spetniajgcego przestanki
uznania go za taki wypadek w
rozumieniu Ustawy (...) oraz
rzeczowe zwigzane chocby
posrednio z wykonywaniem
obowigzkow

na rzecz Ubezpieczonego. (...)
ochrona nie obejmuje:

1) roszczen z tytutu powstania
choréb zawodowych, udaréw oraz
zawatow;

2) roszczen regresowych
jakiejkolwiek instytucji zobowigzane;j
do wyptaty swiadczen z tytutu
wypadku przy pracy

3) swiadczen przystugujgcych
poszkodowanemu na podstawie
ustawy,

strony postanowity rozszerzy¢
zakres ubezpieczenia o szkody
na osobie i w mieniu wynikajgce
z wypadkow przy pracy

W rozumieniu art. 3 ustawy
[wypadkowej] wyrzgdzone
pracownikom Ubezpieczajgcego
lub Ubezpieczonego. Zakres
ubezpieczenia nie obejmuje: 1)
szkdd wyniktych z wypadkow
przy pracy majgcych miejsce
poza okresem ubezpieczenia, 2)
szkod powstatych wskutek
standéw chorobowych
niewynikajgcych z wypadkow,

o ktérych mowa w ust. 1, 3)
Swiadczen przystugujgcych
poszkodowanemu na podstawie
przepisow ustawy [wypadkowe]]

G. zaptaci tytutem odszkodowania
kwote pieniezng, ktorg
Ubezpieczony jest prawnie
zobowigzany pokry¢ w
nastepstwie: (1) Szkody osobowej
poniesionej przez Pracownika w
wyniku wypadku przy pracy,
witgczajgc w to jej nastepstwa w
postaci szkdéd Osob trzecich (w
szczegolnosci rodziny Pracownika)
poniesionych w nastepstwie jego
Smierci. (2) Szkody rzeczowe;
poniesionej przez Pracownika.
Ochrona ubezpieczeniowa nie
obejmuje Roszczen regresowych
jakiejkolwiek instytuciji
zobowigzanej do wyptaty
Swiadczen z tytutu wypadku przy
pracy oraz Roszczen z tytutu
choréb zawodowych

strony postanowity
rozszerzy¢ zakres
ubezpieczenia o
odpowiedzialnos¢ cywilng
za szkody rzeczowe lub
szkody na osobie,
wyrzgdzone pracownikom w
zwigzku z wypadkiem przy
pracy, w nastepstwie
ktdrego ubezpieczony
zobowigzany jest do ich
naprawienia. Ochrona
ubezpieczeniowa nie
obejmuje A) swiadczen
przystugujgcych
poszkodowanemu na
podstawie Ustawy
[wypadkowej]. B) szkod
bedacych nastepstwem
zawatu serca i udaru mozgu.
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OC PRACODAWCY WWARUNKACH UBEZPTECZENIA

ALLIANZ

.witgcza sie do zakresu ochrony
ubezpieczeniowej odpowiedzialnosc¢
Ubezpieczonego za szkody osobowe
wynikajgce z wypadku przy pracy,
spetniajgcego przestanki uznania go
za taki wypadek w rozumieniu Ustawy
(...) oraz rzeczowe zwigzane chocéby
posrednio z wykonywaniem
obowigzkow

na rzecz Ubezpieczonego. (...)
ochrona nie obejmuje:

1) roszczenh z tytutu powstania choréb
zawodowych, udaréw oraz zawatow;
2) roszczen regresowych
jakiejkolwiek instytucji zobowigzanej
do wyptaty swiadczen z tytutu
wypadku przy pracy

3) swiadczeh przystugujgcych
poszkodowanemu na podstawie
ustawy [wypadkowej]

© Copyright Allianz SE

rozszerza sie zakres
ubezpieczenia o
odpowiedzialnos¢ cywilng
Ubezpieczonego za Szkody
osobowe poniesione przez
Pracownika w nastepstwie
wypadku przy pracy.
Ochrona ubezpieczeniowa
nie obejmuje: 1) Swiadczen
przystugujgcych
poszkodowanemu na
podstawie przepisow ustawy
[wypadkowej], 2) roszczen
regresowych jakiejkolwiek
instytucji zobowigzanej do
wyptaty swiadczen z tytutu
wypadku przy pracy.

rozszerza zakres ochrony
ubezpieczeniowej 0
odpowiedzialnos¢ cywilng
Ubezpieczonego za szkody
osobowe i rzeczowe
wyrzgdzone pracownikom
Ubezpieczonego, a powstate
w nastepstwie zdarzen
majgcych cechy wypadkow
przy pracy w rozumieniu
ustawy [wypadkowej], ktére
wystgpity w okresie ochrony
ubezpieczeniowej (...)
UNIQA TU S.A. nie
odpowiada za szkody
bedace nastepstwem choréb
zawodowych, a takze
roszczenia wynikajgce ze
zdarzeh majgcych miejsce w
drodze do pracy albo z pracy

umowa ubezpieczenia obejmuje OC
ubezpieczonego za Szkode na osobie
wyrzgdzong Pracownikowi, powstatg
w nastepstwie nagtego,
niezamierzonego, niespodziewanego i
mozliwego do zidentyfikowania
zdarzenia, zachodzgcego w catosci w
okreslonym miejscu i czasie. (...)
umowa nie obejmuje takze roszczen z
tytutu odpowiedzialnosci: A). za
szkody bedgce bezposrednim lub
posrednim nastepstwem jakiejkolwiek
choroby lub zakazenia, chyba ze taka
choroba lub zakazenie wynika ze
zdarzenia, o ktorym mowa w pkt 1; B)
wobec jakiejkolwiek instytucji, ktéra
bytaby prawnie zobowigzana do
organizacji, w tym do wyptaty
Swiadczenia z tytutu Szkody na
osobie
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WYPADKI| PRZY PRACY -
PRZYKLADY SZKOD




SMIERC PRACOWNIKA. STAN FAKTYCZNY.

» Pracownik roztadowywat towar z auta, a nastepnie rozwozit przesytki wozkiem
paletowym. Jedna z palet zablokowata wozek,
a pracownik, chcac go odblokowac, zapart sie z catej sity i pociagnat.

» W wyniku zdarzenia doznat silnego bolu nogi i kregostupa, kulat.

» Pracodawca odestat go do domu, a gdy bdl nie mijat — odwiozt do lekarza.

» Stwierdzono rwe kulszowg, wdrozono farmakoterapie, a gdy bél nie ustepowat —
skierowano do szpitala z podejrzeniem zakrzepicy zyt.

» Stwierdzono ropawice uda (posocznica paciorkowca),
a nastepnie ujawnita sie sepsa. Pracownik zmart.

© Copyright Allianz SE
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SZKODANR™L.

© Copyright Allianz SE

W protokole powypadkowym stwierdzono zajscie wypadku

przy pracy.

W protokole z sekcji zwtok za wyjsciowg przyczyne zgonu uznano
uraz konczyny dolnej, ktéry spowodowat zapalenie ropne uda, a
nastepnie sepse. Bezposrednig przyczyng zgonu byta zatorowosc¢
ptucna.

Nie stwierdzono zwigzku przyczynowego zdarzenia (wypadek przy
pracy) ze zgonem pracownika.

Medycznie nie da sie wyjasni¢ zwigzku uraz kregostupa
ledzwiowego

Z ropawicg uda prawego.

Przy przyjeciu do szpitala pracownik zaprzeczyt istnieniu
zewnetrznego urazu konczyny dolnej.
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SMIERC PRACOWNIKA.
STAN FAKTYCZNY.

» Pracownik budowalny brat udziat w utozeniu wylotu kanalizacji sanitarne;
dla potrzeb nowego budynku biurowego.

» Pracownik uczestniczyt w zageszczaniu gruntu w wykopie przy pomocy
zageszczarki, ktora nastepnie zostata z wykopu wyciggnieta, a pracownik
przystgpit do recznych prac ziemnych
w tym samym wykopie.

» Ziemia ze scian wykopu osuneta sie, zasypujgc znajdujgcego sie
w nim pracownika.

» W wyniku catkowitego przysypania ziemig doszto do odciecia doptywu
powietrza do ptuc, gtebokiego niedotleniania organizmu,

a nastepnie do niewydolnosci wielonarzgdowe;.

© Copyright Allianz SE
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SZKODA'NRZ.

© Copyright Allianz SE

W protokole powypadkowym stwierdzono zajscie wypadku przy pracy.

W protokole podniesiono, ze strefa wykopu, w ktérej znajdowat sie
pracownik, nie byta przygotowana do wykonywania zadnych recznych prac
ziemnych z uwagi na niedostateczne oskarpowanie wykopu w miejscu
zainstalowanego juz boxu.

Dodatkowo braku byto wydzielenia i oznakowania strefy niebezpiecznej w
wykopie oraz wykopu, a takze stref pracy sprzetu.

Pracownik zostat dopuszczony do pracy bez aktualnych badan lekarskich.
Odpowiedzialnos¢ ubezpieczyciela rozpatrywac nalezy w oparciu o art.
435 KC, ktérego przestanki niewatpliwie zachodza.
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OBRAZENIA CIALA.
STAN FAKTYCZNY.

» Pracownik produkcji dostarczat w ramach obowigzkéw stuzbowych prébki
produktu z linii produkcyjnej do laboratorium chemicznego.

» Gdy poszkodowany pokonywat te trase, wychodzgc zza 12 palet,
z drugiej strony podajnika rolkowego wyjezdzat tytem wozek widtowy.

» Oslepiony stornicem kierowca woézka widtowego nie widziat pracownika
i najechat tylnym kotem wdzka na prawg stope pracownika.

» Pracownik doznat ztamania podudzia prawego z przemieszczeniem, ztamania
trzonu piszczeli, ztamania kosci pietowej prawej. Konieczna byta repozycja
ztamania podudzia prawego.

© Copyright Allianz SE
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DECYZJA UBEZPIECZYCIELA: ODMOWA

» W protokole powypadkowym stwierdzono zajscie wypadku przy pracy.

» W protokole powypadkowym wskazano, ze wozek widtowy, wykonujgc
manewr cofania, wydawat sygnaty swietlne i dzwiekowe.

» Na nagraniu z monitoringu widac, ze pracownik, po wyjsciu zza palet,
stoi nieruchomo i patrzy na zblizajgcy sie wozek. Pracownik nie wykonat
zadnego ruchu zeby ,uskoczy¢”, cho¢ odlegtos¢ do wozka wynosita
ok. 4 m.

» W przedmiotowej sytuacji nie mozna przypisa¢ pracodawcy winy za zajscie
zdarzenia.
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OBRAZENIA CIALA.
STAN FAKTYCZNY.

» Pracownik zatrudniony na stanowisku sortowacza ztomu wykonywat
czynnosci na placu.

» Wraz z 2 innymi pracownikami uczestniczyt w roztadunku workow ze
ztomem z busa na wdzek widtowy.

» Pracownik kierujgcy wozkiem, podczas manewru wykrecania,
najechat pracownikowi na prawg stope.

» Pracownik odwieziony zostat na szpitalny oddziat ratunkowy, gdzie
stwierdzono ztamanie trzonow Il i lll kosci srédstopia i zatozono
opatrunek gipsowy.

© Copyright Allianz SE
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DECYZJA UBEZPIECZYCIELA:
UZNANIE ROSZCZENIA

W protokole powypadkowym stwierdzono zajscie wypadku przy pracy.

W protokole powypadkowym stwierdzono brak wdrozenia nalezytych
procedur bezpieczenstwa w trakcie przeprowadzania prac zatadunkowych i
roztadunkowych.

Pracownik zostat zaskoczony przez nagty manewr kierowcy wozka
widtowego.

Odpowiedzialno$¢ ubezpieczyciela nalezy rozpatrywac w oparciu o zasade

winy, ktéra w tym przypadku przyjmuje posta¢ zaniedbania wdrozenia
nalezytych procedur bezpieczenstwa.
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OBRAZENIA CIALA.
STAN FAKTYCZNY.

» Pracownik produkcji wykonywat obowigzki stuzbowe przy linii ciecia
rabarbaru, wraz z drugg osoba.

» Doszto do zablokowania krajalnicy z uwagi na zbyt duzg lub wygietg
todyge rabarbaru.

» Pracownik w celu usuniecia zatoru zdjgt ostone i grubg todyga
rabarbaru prébowat udrozni¢ urzgdzenie, ,przepychajgc” tkwigcy
w nim cigg todyg.

» W pewnym momencie pasek podajgcy szarpnat todyge, powodujgc
jej wciggniecie wraz z rekg w poblize obracajgcego sie noza.

» Doszto do skaleczenia i w efekcie do urazowej amputaciji paliczka
V palca reki prawe;j.

© Copyright Allianz SE
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DECYZJA UBEZPIECZYCIELA: ODMOWA

W protokole powypadkowym stwierdzono zajscie wypadku przy pracy.

W protokole jako przyczyne wypadku wskazano zdjecie ostony przy braku
upewnienia sie czy obroty maszyny ustaty oraz brak uzycia wytgcznika
awaryjnego.

Ubezpieczyciel odmowit przyznania odszkodowania, gdyz zgromadzony w
sprawie materiat wskazywat na wytgczng wine poszkodowanego za
przedmiotowe zdarzenie, co stanowi jedng z przestanek egzoneracyjnych
zgodnie z art. 435 KC.

Pracownik samowolnie zdjat ostone maszyny co nie nalezato do jego
obowigzkéw stuzbowych, dodatkowo nie wytgczajgc maszyny z pradu
i nie upewniajgc sie czy obroty noza tngcego ustaty, doprowadzit do
powstania urazu.
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SMIERC PRACOWNIKA.
STAN FAKTYCZNY.

» Pracownik prowadzit prace zwigzane z montazem przytgcza
kablowego na stupie czynnej linii napowietrznej niskiego napiecia
(NN).

» Doszto do zeslizgniecie sie, z utratg podparcia i rbwnowagi przez
pracownika, ktory prébujgc utrzymac sie na stupie przypadkowo
mogt chwyci¢ sie, bgdz dotkng¢ elementow linii, bedgcych pod
napieciem.

» W wyniku porazenia prgdem pracownik zmart.

» Ustalono, ze ochrona przeciwporazeniowa przez szybkie wytgczenie
zasilania sieci, na ktorej poszkodowany wykonywat prace
przytgczeniowe, byta nieskuteczna.
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DECYZJA UBEZPIECZYCIELA:
UZNANIE ROSZCZENIA

» W protokole powypadkowym stwierdzono zajscie wypadku przy pracy.

» WSsrdd przyczyn zajscia wypadku w protokole wskazano: niewtasciwe
polecenia przetozonych, brak nadzoru w zwigzku z prowadzeniem prac na
wysokosci, brak instrukcji postugiwania sie czynnikiem materialnym,
dopuszczenie do pracy pracownika bez wymaganych badan lekarskich,
wykonywanie prac pomimo niewtasciwego zaopatrzenia w narzedzia, a
takze brak kompletu srodkéw ochrony indywidualnej oraz niewfasciwy ich
dobor.

» Odpowiedzialno$¢ ubezpieczyciela nalezy rozpatrywaé w oparciu o zasade

winy, ktéra w tym przypadku obejmuje szereg wskazanych w protokole
zaniechan.
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KONTAKT
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