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Sprawozdanie z Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy

Spotka: ABC DATA S.A.

Rodzaj walnego zgromadzenia: nadzwyczajne

Data, na ktora walne zgromadzenie zostalo zwotane: 07 lipca 2016 roku

Liczba gtoséw jakimi fundusz dysponowat na walnym zgromadzeniu: 8.741.000

Uchwaty gtosowane na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy

Sposo6b gtosowania

Uchwata nr 1 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ABC Data S.A.

z dnia 7 lipca 2016 r. w sprawie wyboru Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia

Na podstawie art. 409 § 1 k.s.h. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie ABC Data S.A. wybiera
Pana Tomasza Dragowskiego na Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia.

W gtosowaniu tajnym oddano wazne gtosy z 101.799.817 akcji, ktdre stanowiag
81,26 % kapitatu zaktadowego, waznych gtoséw oddano 101.799.817, gtoséw "za"
oddano 101.799.817, gtosow "przeciw" i "wstrzymujacych sie" nie oddano.

ZA

Uchwata nr 2 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ABC Data S.A.

z dnia 7 lipca 2016 r. w sprawie przyjecia porzadku obrad

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie ABC Data S.A. postanawia przyjac porzadek obrad w
brzmieniu ogtoszonym w dniu 10 czerwca 2016 r. na stronie internetowej

www.abcdata.com.pl oraz w sposdb okreslony dla przekazywania informacji biezacych

zgodnie z przepisami o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych
do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spdtkach publicznych, ze zmianami

ogtoszonymi w ten sam sposdb w dniu 16 czerwca 2016 r.

W gtosowaniu oddano wazne gtosy z 101.799.817 akcji, ktore stanowig 81,26 %
kapitatu zaktadowego, waznych gtoséw oddano 101.799.817, gtoséw "za" oddano
101.705.878, gtosow "przeciw" nie oddano, gtosow "wstrzymujacych sie" oddano
93.939.

ZA

Uchwata nr 3 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ABC Data S.A.

z dnia 7 lipca 2016 r. w sprawie uchylenia uchwaty Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

ABC Data S.A. w sprawie ustalenia zasad przeprowadzenia przez Spétke Programu
Motywacyjnego za rok 2016 dla cztonkow Rady Nadzorczej

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie ABC Data S.A. postanawia uchyli¢ uchwate nr 25
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ABC Data S.A. z dnia 17 maja 2016 r. w sprawie ustalenia
zasad przeprowadzenia przez Spotke Programu Motywacyjnego za rok 2016 dla

cztonkdw Rady Nadzorczej.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

W gtosowaniu oddano wazne gtosy z 101.799.817 akcji, ktére stanowig 81,26 %
kapitatu zaktadowego, waznych gtoséw oddano 101.799.817, gtoséw "za" oddano
101.799.817, gtosow "przeciw" i "wstrzymujacych sie" nie oddano.

ZA

Uchwata nr 4 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ABC Data S.A.

z dnia 7 lipca 2016 r. w sprawie ustalenia zasad przeprowadzenia przez Spétke Programu
Motywacyjnego za rok 2016 dla cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki

Walne Zgromadzenie Spotki pod firma ABC Data S.A. z siedzibg w Warszawie

("Spotka"), doceniajac motywacyjny charakter mozliwosci objecia akcji Spotki

przez cztonkédw Rady Nadzorczej Spétki, uchwala, co nastepuje:

§1 1. Wyraza sie zgode na przeprowadzenie przez Spotke Programu Motywacyjnego

za rok 2016 ("Program"), w ramach ktérego osoby uprawnione uzyskajg mozliwos¢
nabycia akcji Spotki. Program zostanie przeprowadzony w oparciu o zasady wskazane w
niniejszej uchwale.2. W zwigzku z realizacjg Programu Walne Zgromadzenie przeznacza do
zbycia przez Spotke na rzecz oséb uprawnionych nie wiecej niz 245.000 (stownie:

PRZECIW
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dwiescie czterdziesci piec tysiecy) akcji Spotki o wartosci nominalnej 1 zt

(stownie: jeden ztoty) kazda, nabytych w ramach Programu Skupu Akcji Wtasnych
prowadzonego w oparciu o uchwate nr 31 Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 23

czerwca 2014 r. oraz uchwate Zarzadu Spétki nr 1 z dnia 24 czerwca 2014 r.,
przeznaczonych do realizacji zobowigzan wynikajacych z programéw motywacyjnych

Spotki w oparciu o uchwate nr 5 Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 21

pazdziernika 2015 r. ("Akcje"). 3. Akcje bedg oferowane do nabycia osobom uprawnionym
w 24 transzach, kazda uprawniajgca do nabycia 1/24 ogdlnej liczby Akcji, nastepujacych
kolejno po sobie w cyklach miesiecznych ("Transza") poczawszy od lipca 2016, przy czym
Transze Akcji za okres od lipca 2016 r. do czerwca 2017 r. zostang zaoferowane w lipcu 2017
r. po spetnieniu sie warunkow, o ktérych mowa w ust. 6. 4. Programem zostang

objeci nastepujacy cztonkowie Rady Nadzorczej ("Osoby Uprawnione"): a)

Przewodniczacy Rady Nadzorczej - Pan Ulrich Kottmann - uprawniony do nabycia nie wiecej
niz 122.500 Akcji, b) Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej - Pan Ireneusz Dabrowski -
uprawniony do nabycia nie wiecej niz 122.500 Akcji. 5. Osoby Uprawnione bedg
uczestniczy¢é w Programie pod warunkiem zawarcia ze Spétka umow uczestnictwa

zgodnie z Regulaminem, o ktérym mowa w § 2 ponizej.6. Oferta nabycia Akcji danej Transzy
sktadana bedzie wytacznie jezeli zostang spetnione nastepujace warunki: 1/

pozostawanie przez dang Osobe Uprawniong w skiadzie Rady Nadzorczej w dniu

podjecia niniejszej uchwaty (?0goiny Warunek Lojalnosciowy"), a ponadto: 2/
pozostawanie przez dang Osobe Uprawniong w skfadzie Rady Nadzorczej Spotki w
pierwszym dniu miesigca, za ktory zaoferowana ma by¢ dana Transza AKcji

("Szczegdtowy Warunek Lojalnosciowy") a ponadtno:3/ (i) warto$¢ kursu zamkniecia

akcji zwyktych na okaziciela Spotki na Gietdzie Papierdw Wartosciowych w Warszawie

w ostatnim dniu sesyjnym w roku kalendarzowym bedzie nie nizsza niz 3,90 zt
pomniejszone o kwote odpowiadajacq dywidendzie uchwalonej przez Walne Zgromadzenie
Spétki w roku obrotowym 2016 z zysku za rok obrotowy 2015 lub (ii) wartos$¢

sredniego arytmetycznego kursu zamkniecia akcji zwyktych na okaziciela Spoétki na

Gietdzie Papierow Wartosciowych w Warszawie z okresu od 1 grudnia 2016 r. do 31
grudnia 2016 r. bedzie nie nizsza niz 3,85 zt pomniejszone o kwote odpowiadajaca
dywidendzie uchwalonej przez Walne Zgromadzenie Spotki w roku obrotowym 2016 z zysku
za rok obrotowy 2015 a ponadto:

4/ wysokos$¢ EBITDA wynikajaca z zatwierdzonego przez Walne Zgromadzenie Spotki
sprawozdania finansowego Spoétki za rok obrotowy 2016 wyniesie co najmniej 90%
(dziewieédziesigt procent) wartosci EBITDA okreslonej w zatwierdzonym przez Rade
Nadzorcza budzecie Spotki.

7. Ocena spetnienia warunkdw okreslonych w ust. 6 powyzej nastgpi na zasadach
okreslonych Regulaminem Programu Motywacyjnego, o ktorym mowa w § 2. Akcje beda
oferowane w ramach Programu wytacznie w przypadku spetnienia sie warunkow
okreslonych w ust. 6 powyzej lub warunkowo - pod warunkiem spetnienia sie warunkow
okreslonych w ust. 6 powyzej.

8. Osoby Uprawnione moga, przyja¢ oferte nabycia Akcji kazdej Transzy i naby¢

Akcje w terminach: od 1 do 31 lipca 2017 r., od 1 do 31 stycznia 2018 r., od 1 do 30 czerwca
2018 r. ("Terminy Realizacji").

9. W przypadku nieprzyjecia oferty i nie nabycia Akcji danej Transzy w danym Terminie
Realizacji, przyjecie oferty i nabycie Akcji danej Transzy moze nastapi¢ w kolejnych
Terminach Realizacji.

10.W przypadku nie przyjecia ktorejkolwiek z ofert i nie nabycia Akcji ktorejkolwiek z Transz
przed uptywem ostatniego z Termindw Realizacji, nieprzyjete oferty nabycia Akcji

przestajq wigzac.

11.0soby Uprawnione moga naby¢ czes$¢ zaoferowanych im Akcji danej Transzy

wedle ich uznania. W takim przypadku pozostata cze$¢ zaoferowanych Akcji danej

Transzy moze zosta¢ nabyta w kolejnych Terminach Realizacji.

12.W kazdym z Termindw Realizacji Osoba Uprawniona moze przyjaé wszystkie

ztozone jej i nieprzyjete dotychczas oferty nabycia Akcji i naby¢ wszystkie zaoferowane

jej i nienabyte dotychczas Akcje.

13.Cena nabycia jednej Akcji, nabywanej w ramach Programu bedzie réwna 3,75 zt.
14.Cena nabycia jednej Akcji, o ktérej mowa w ust. 13 powyzej, zostanie obnizona o kwote
odpowiadajgcqg sumie dywidendy lub zaliczek na poczet dywidendy na akcje uchwalonych
przez Walne Zgromadzenie Spotki przed nabyciem Akcji (wlacznie z kwotg
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odpowiadajaca dywidendzie na akcje uchwalong przez Walne Zgromadzenie Spotki w

roku obrotowym 2016 z zysku za rok obrotowy 2015).

15.Akcje nabyte w ramach Programu nie mogg zostac zbyte przez Osoby Uprawnione przez
okres 18 miesiecy od daty ich wydania badz zapisania na rachunku. Zobowigzanie, o
ktorym mowa w zdaniu poprzednim, obejmuje w szczegolnosci, ale nie wytacznie,
zobowigzanie do niezbywania, nieoferowania do nabycia lub objecia, nieogtaszanie

zamiaru oferowania, nieprzenoszenia oraz nieobcigzania w jakikolwiek inny sposéb Akcji, w
tym niezawierania jakichkolwiek transakcji (w tym dotyczacych przyznania opcji kupna lub
innych praw dotyczacych akcji) przenoszacej, w catosci lub czesciowo,

ekonomiczne konsekwencje wiasnosci Akcji. §2

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy niniejszym upowaznia i zobowigzuje Rade Nadzorczg
Spotki do ustalenia w terminie do 2 tygodni od daty podjecia niniejszej uchwaty
regulaminu okreslajacego szczegotowe zasady, tryby, terminy i warunki Programu,
nabywania Akcji oraz inne kwestie niezbedne lub pozadane do prawidiowego
przeprowadzenia Programu, uwzgledniajacego zasady okreslone w § 1 powyzej.

§3 Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

W gtosowaniu oddano wazne gtosy z 101.799.817 akcji, ktore stanowig 81,26 %
kapitatu zaktadowego, waznych gtoséw oddano 101.799.817, gtoséw "za" oddano
77.116.878, gtoséw "przeciw" oddano 24.682.939, a gtoséw "wstrzymujacych sie" nie
oddano.

Uchwata nr 5 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ABC Data S.A.

z dnia 7 lipca 2016 r. w sprawie przyjecia tekstu jednolitego Statutu ABC Data S.A. PRZECIW
§1 Nadzwyczajne Walne Zgromadzenia ABC Data S.A. postanawia przyjac tekst jednolity

Statutu Spotki uwzgledniajacy zmiany wprowadzone Uchwatg nr 24 Zwyczajnego

Walnego Zgromadzenia ABC Data S.A. z dnia 17 maja 2016 r. w sprawie emisji warrantow

subskrypcyjnych serii I z prawem do objecia akcji zwyktych na okaziciela Spétki serii J, z

wylaczeniem prawa poboru warrantéw subskrypcyjnych serii I, w sprawie warunkowego

podwyzszenia kapitatu zaktadowego w drodze emisji akcji serii J z wytgczeniem prawa

poboru akcji serii J oraz zmiany Statutu Spotki oraz Uchwatg nr 26 Zwyczajnego

Walnego Zgromadzenia ABC Data S.A. z dnia 17 maja 2016 r. w sprawie zmian w statucie

Spotki w nastepujacym brzmieniu:

Ze wzgledu na duzy rozmiar pliku, tekst jednolity Statutu znajduje sie na stronie www

Spotki.

§2 Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

W gtosowaniu oddano wazne gtosy z 101.799.817 akcji, ktore stanowig 81,26 %

kapitatu zaktadowego, waznych gtoséw oddano 101.799.817, gtoséw "za" oddano

81.627.909, gtoséw "przeciw" oddano 20.171.908, a gtosow "wstrzymujacych sie" nie

oddano.

Uchwata nr 6 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ABC Data S.A.

z dnia 7 lipca 2016 r. w sprawie zmiany uchwaty Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ABC PRZECIW

Data S.A.

w sprawie wynagrodzenia Cztonkéw Rady Nadzorczej

Na podstawie § 16 ust. 2 Statutu Spétki Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie ABC Data S.A.
postanawia, co nastepuje:

§1 Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie ABC Data S.A. postanawia zmieni¢ uchwate nr

27 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ABC Data S.A. z dnia 10 czerwca 2013 r. w sprawie
wynagrodzenia Cztonkdéw Rady Nadzorczej zmieniong uchwatg nr 9 Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia ABC Data S.A. z dnia 25 listopada 2014 r. w sprawie zmiany uchwaty
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ABC Data S.A. w sprawie wynagrodzenia Cztonkow
Rady Nadzorczej oraz uchwatg nr 25 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ABC Data S.A. z
dnia 16 czerwca 2015 r. w sprawie zmiany uchwaty Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ABC
Data S.A. w sprawie wynagrodzenia Cztonkéw Rady Nadzorczej, w nastepujacy sposob:

w ust. 1 zwrot "3 500 z" wykresla sie i zastepuje zwrotem "4 500 zt"; w ust. 2 lit.

a) zwrot "3 500 zt" wykresla sie i zastepuje zwrotem "4 500 zt"; w ust. 3 zwrot "77

000 z" wykresla sie i zastepuje zwrotem "100 000 zt".

§2 Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia przyjac tekst jednolity uchwaty nr
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27 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ABC Data S.A. z dnia 10 czerwca 2013 r. w sprawie
wynagrodzenia Cztonkéw Rady Nadzorczej uwzgledniajacy zmiany, o ktérych mowa w

81 w nastepujacym brzmieniu:

"Uchwata nr 27 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

ABC Data S.A. z dnia 10 czerwca 2013 r. w sprawie wynagrodzenia Cztonkéw Rady
Nadzorczej

Na podstawie § 16 ust. 2 Statutu Spétki Zwyczajne Walne Zgromadzenie ABC Data S.A.
postanawia okresli¢ zasady wynagrodzenia cztonkdéw Rady Nadzorczej w sposdb
nastepujacy: 1. Cztonkowie Rady Nadzorczej sg uprawnieni do otrzymywania statego
miesiecznego wynagrodzenia w nastepujacej wysokosci: 500 zt w przypadku

Cztonka Rady Nadzorczej, 4 500 zt w przypadku Cztonka Rady Nadzorczej

petnigcego funkcje Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, 5 500 zt w przypadku
Cztonka Rady Nadzorczej petnigcego funkcje Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

Jezeli w trakcie trwania miesigca kalendarzowego nastapi powotanie, odwofanie lub
zmiana funkcji Cztonka Rady Nadzorczej, za ten miesigqc Cztonkowi Rady Nadzorczej
przystuguje wynagrodzenie jak za caty miesigc w wysokosci wyzszej okreslonej za

dane funkcje. 2. Cztonkowie Rady Nadzorczej sq uprawnieni do otrzymywania dodatkowego
wynagrodzenia za udziat w posiedzeniach Rady Nadzorczej na nastepujacych zasadach:
a) w przypadku gdy Czionek Rady Nadzorczej uczestniczyt w catosci obrad bez
wykorzystania srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc, stawka
wynagrodzenia za jedno posiedzenie wynosi: 1 000 zt w przypadku Cztonka Rady
Nadzorczej,

4 500 zt w przypadku Czionka Rady Nadzorczej petnigcego funkcje
Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, 5 500 zt w przypadku Cztonka Rady
Nadzorczej petnigcego funkcje Przewodniczacego Rady Nadzorczej. b) w przypadku gdy
Cztonek Rady Nadzorczej byt obecny na posiedzeniu przy wykorzystaniu srodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢, a takze w wypadku gdy wziat

udziat tylko w czesci obrad, stawka wynagrodzenia za jedno posiedzenie wynosi: 500

zt w przypadku Cztonka Rady Nadzorczej, 750 zt w przypadku Cztonka Rady
Nadzorczej petnigcego funkcje Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, 2 625 zt w
przypadku Cztonka Rady Nadzorczej petnigcego funkcje Przewodniczacego Rady
Nadzorczej. 3. Maksymalne taczne wynagrodzenie Cztonka Rady Nadzorczej nalezne
zgodnie z pkt 1 i 2 powyzej nie moze rocznie przekroczy¢ kwoty: 20 000 zt w przypadku
Cztonka Rady Nadzorczej, 100 000 zt w przypadku Cztonka Rady Nadzorczej

petnigcego funkcje Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, 120 000 zt w

przypadku Cztonka Rady Nadzorczej petnigcego funkcje Przewodniczacego Rady
Nadzorczej. Jezeli w trakcie roku kalendarzowego nastapi powotanie, odwotanie lub
zmiana funkcji Cztonka Rady Nadzorczej, za ten rok stosuje sie limit wyzszy. 4.
Cztonkowie Rady Nadzorczej, petnigcy funkcje w Komitecie Audytu, Komitecie

Nominacji i Wynagrodzen lub Komitecie Strategii sq uprawnieni do dodatkowego
wynagrodzenia w wysokosci 500 zt za godzine pracy w ramach poszczegdlnych
komitetéw. Maksymalna liczba godzin pracy Cztonka Rady Nadzorczej w poszczeg6lnym
komitecie wynosi 16 godzin na kwartat kalendarzowy. Stosownie do decyzji Rady Nadzorczej,
Cztonkom Rady Nadzorczej mogg zosta¢ powierzone dodatkowe zadania, przy czym
maksymalna liczba godzin pracy na kazde powierzone zadanie nie moze przekraczac¢ 16
godzin w kwartale kalendarzowym. W przypadku przekroczenia limitu nadwyzka godzin w
danym komitecie moze zostaé rozliczona w ramach limitu godzin w pozostatym komitecie
lub przeniesiona na kolejne kwartaty za zgodq Przewodniczgacego Rady Nadzorczej, lub
gdy przekroczenie limitu dotyczy Przewodniczacego Rady Nadzorczej, za zgoda,
Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej. 5. Za udziat w obradach Zwyczajnego lub
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki kazdy Cztonek Rady Nadzorczej jest
uprawniony do dodatkowego wynagrodzenia w kwocie 3 500 zt za jedno zgromadzenie.6.
Wszystkie kwoty wynagrodzen okreslone w niniejszej uchwale sq kwotami brutto i
zostang pomniejszone o wysokos$c zaliczek na podatek dochodowy od o0séb fizycznych
oraz skfadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne, jesli bedzie to wymagane

zgodnie z obowigzujacym prawem. 7. Wynagrodzenie okreslone w niniejszej uchwale nie
zawiera kosztow zwigzanych z udzialem w pracach Rady Nadzorczej Spotki
przewidzianych w art. 392 § 3 k.s.h. 8. Cztonkom Rady Nadzorczej zapewnia sie
ubezpieczenie odpowiedzialnosci cywilnej cztonkéw wiadz Spotki (Directors &

Officers).9. Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 lipca 2013 r. kaczne
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wynagrodzenie poszczegdlnych Cztonkéw Rady Nadzorczej nalezne w 2013 r. nie moze

przekroczy¢ limitéw okreslonych w pkt 3 powyzej. 10. Z dniem 1 lipca 2013 r. traci moc
uchwata nr 8 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 15 grudnia 2009 r.,
zmieniona uchwatg nr 38 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 16 wrzesnia 2010
r."

§3 Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 sierpnia 2016.

W gtosowaniu oddano wazne gtosy z 101.799.817 akcji, ktére stanowig 81,26 %
kapitatu zaktadowego, waznych gtoséw oddano 101.799.817, gtoséw "za" oddano
81.627.909, gtoséw "przeciw" oddano 20.171.908, a gtoséw "wstrzymujacych sie" nie
oddano.
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