AVIVA

Sprawozdanie z Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy

Spotka: GETIN NOBLE BANK S.A.

Rodzaj walnego zgromadzenia: zwyczajne

Data, na ktora walne zgromadzenie zostalo zwolane: 12 czerwca 2013 roku

Liczba gtoséw jakimi fundusz dysponowat na walnym zgromadzeniu: 149.426.602

Uchwaty gtosowane na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy

Sposo6b gtosowania

Uchwata Nr XVI/12/06/2013

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Getin Noble Banku S.A.

z dnia 12 czerwca 2013 r.

w sprawie udzielenia absolutorium Panu Marcinowi Decowi

Na podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych uchwala
sie, co nastepuje:

81.

Walne Zgromadzenie udziela absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2012
Panu Marcinowi

Decowi w zwigzku z petnieniem funkcji Cztonka Zarzadu Get Banku S.A (obecnie: Getin
Noble Bank S.A.) w

okresie od dnia 01.01.2012 r. do dnia 20.06.2012 r.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

W gtosowaniu tajnym nad podjeciem uchwaty:

- liczba akcji, z ktérych oddano wazne gtosy wyniosta 2 023 569 051, co stanowi 76,35%
kapitatu zaktadowego

Spofki,

- faczna liczba waznych gtoséw wyniosta 2 023 569 051,

- oddano 2 023 569 051 gtoséw ?za?, przy braku gtoséw ?przeciw? oraz gtosow
?wstrzymujacych sie?,

- do uchwalty nie zostat zgtoszony sprzeciw,

wobec czego uchwata zostata podjeta.

ZA

Uchwata Nr XVII/12/06/2013

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Getin Noble Banku S.A.

z dnia 12 czerwca 2013 r.

w sprawie udzielenia absolutorium Panu Maurycemu Kihn

Na podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spoétek handlowych uchwala
sie, co nastepuje:

81.

Walne Zgromadzenie udziela absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2012
Panu Maurycemu

Kihn, w zwigzku z petnieniem ponizszych funkcji:

1) Cztonka Zarzadu Getin Noble Bank S.A. w okresie od dnia 01.01.2012 r. do 31.05.2012
r.

2) Cztonka Rady Nadzorczej Get Banku S.A (obecnie: Getin Noble Bank S.A.) w okresie od
dnia 01.01.2012

r. do dnia 02.01.2012 r.-

3) Cztonka Zarzadu Getin Noble Bank S.A. (dawnej: Get Banku S.A.) w okresie od dnia
01.06.2012 r. do

31.12.2012 .

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

W gtosowaniu tajnym nad podjeciem uchwaty:-

- liczba akgji, z ktérych oddano wazne gtosy wyniosta 2 023 569 051, co stanowi 76,35%

ZA
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kapitatu zaktadowego

Spotki,

- faczna liczba waznych gtoséw wyniosta 2 023 569 051,

- oddano 2 023 569 051 gtoséw ?za?, przy braku gtoséw ?przeciw? oraz gtosow
?wstrzymujacych sie?,

- do uchwalty nie zostat zgtoszony sprzeciw,

wobec czego uchwata zostata podjeta.-

Uchwata Nr XVIII/12/06/2013

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Getin Noble Banku S.A.

z dnia 12 czerwca 2013 r.

w sprawie udzielenia absolutorium Panu Krzysztofowi Spyrze

Na podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych uchwala
sie, co nastepuje:

81.

Walne Zgromadzenie udziela absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2012
Panu

Krzysztofowi Spyrze, w zwigzku z petnieniem ponizszych funkcji:

1) Cztonka Zarzadu Getin Noble Bank S.A. w okresie od dnia 01.01.2012 r. do 31.05.2012
r.

2) Cztonka Zarzadu Getin Noble Bank S.A. (dawnej: Get Banku S.A.) w okresie od dnia
01.06.2012 r. do

31.12.2012r.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

W gtosowaniu tajnym nad podjeciem uchwaty:

- liczba akgji, z ktérych oddano wazne gtosy wyniosta 2 023 569 051, co stanowi 76,35%
kapitatu zaktadowego

Spotki,

- faczna liczba waznych gtoséw wyniosta 2 023 569 051,

- oddano 2 023 569 051 gtoséw ?za?, przy braku gtoséw ?przeciw? oraz gtosow
?wstrzymujacych sie?,

- do uchwaty nie zostat zgtoszony sprzeciw,

wobec czego uchwata zostata podjeta.

ZA

Uchwata Nr XIX/12/06/2013

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Getin Noble Banku S.A.

z dnia 12 czerwca 2013 r.

w sprawie udzielenia absolutorium Panu Maciejowi Szczechurze

Na podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3Kodeksu spétek handlowych uchwala

sie, co nastepuje:

§1.

Walne Zgromadzenie udziela absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2012
Panu Maciejowi

Szczechurze, w zwigzku z petnieniem ponizszych funkcji:

1) Cztonka Zarzadu Getin Noble Bank S.A. w okresie od dnia 01.01.2012 r. do 31.05.2012

r.
2) Cztonka Zarzadu Getin Noble Bank S.A. (dawnej: Get Banku S.A.) w okresie od dnia
01.06.2012 r. do

31.12.2012 .

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

W gtosowaniu tajnym nad podjeciem uchwaty:

- liczba akgji, z ktérych oddano wazne gtosy wyniosta 2 023 569 051, co stanowi 76,35%
kapitatu zaktadowego

Spoiki,

- faczna liczba waznych gtoséw wyniosta 2 023 569 051,

- oddano 2 023 569 051 gtoséw ?za?, przy braku gtoséw ?przeciw? oraz gtosow
?wstrzymujacych sie?,

- do uchwalty nie zostat zgtoszony sprzeciw,

ZA
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wobec czego uchwata zostata podjeta.

Uchwata Nr XX/12/06/2013

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Getin Noble Banku S.A.

z dnia 12 czerwca 2013 r.

w sprawie udzielenia absolutorium Panu Grzegorzowi Traczowi

Na podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spoétek handlowych uchwala
sie, co nastepuje:

§1.

Walne Zgromadzenie udziela absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2012
Panu

Grzegorzowi Traczowi, w zwigzku z petnieniem ponizszych funkcji:

1) Cztonka Zarzadu Getin Noble Bank S.A. w okresie od dnia 01.01.2012 r. do 31.05.2012
r.

2) Cztonka Zarzadu Getin Noble Bank S.A. (dawnej: Get Banku S.A.) w okresie od dnia
01.06.2012 r. do

31.12.2012 .

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

W gtosowaniu tajnym nad podjeciem uchwaty:

- liczba akgji, z ktérych oddano wazne gtosy wyniosta 2 023 569 051, co stanowi 76,35%
kapitatu zaktadowego

Spoiki,

- faczna liczba waznych gtoséw wyniosta 2 023 569 051,

- oddano 2 023 569 051gtosow ?za?, przy braku gtoséw ?przeciw? oraz gtoséw
?wstrzymujacych sie?,

- do uchwaty nie zostat zgtoszony sprzeciw,

wobec czego uchwata zostata podjeta.

ZA

Uchwata Nr XV/12/06/2013

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Getin Noble Banku S.A.

z dnia 12 czerwca 2013 r.

w sprawie udzielenia absolutorium Panu Grzegorzowi Stoce

Na podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych uchwala
sie, co nastepuje:

g1.

Walne Zgromadzenie udziela absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2012
Panu

Grzegorzowi Stoce w zwigzku z petnieniem funkcji Cztonka Zarzadu Get Banku S.A
(obecnie: Getin Noble Bank

S.A.) w okresie od dnia 01.01.2012 r. do dnia 20.06.2012 r.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

W gtosowaniu tajnym nad podjeciem uchwaty:

- liczba akcji, z ktérych oddano wazne gtosy wyniosta 2 023 569 051, co stanowi 76,35%
kapitatu zaktadowego

Spotki,

- tgczna liczba waznych gtoséw wyniosta 2 023 569 051,

- oddano 2 023 569 051 gtoséw ?za?, przy braku gtoséw ?przeciw? oraz gtoséw
?wstrzymujacych sie?,

- do uchwalty nie zostat zgtoszony sprzeciw,

wobec czego uchwata zostata podjeta.

ZA

Uchwata Nr XIV/12/06/2013

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Getin Noble Banku S.A.

z dnia 12 czerwca 2013 r.

w sprawie udzielenia absolutorium Panu Radostawowi Radowskiemu

Na podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych uchwala
sie, co nastepuje:

§1.

ZA

Strona 3 z 29




AVIVA

Walne Zgromadzenie udziela absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2012
Panu

Radostawowi Radowskiemu, w zwigzku z petnieniem funkcji Cztonka Zarzadu Get

Banku S.A (obecnie: Getin

Noble Bank S.A.) w okresie od dnia 01.01.2012 r. do dnia 31.05.2012 r.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

W gtosowaniu tajnym nad podjeciem uchwaty:

- liczba akgji, z ktérych oddano wazne gtosy wyniosta 2 023 569 051, co stanowi 76,35%
kapitatu zaktadowego

Spotki,

- faczna liczba waznych gtoséw wyniosta 2 023 569 051,

- oddano 2 023 569 051 gtoséw ?za?, przy braku gtosdéw ?przeciw? oraz gtosow
?wstrzymujacych sie?,

- do uchwaty nie zostat zgtoszony sprzeciw,

wobec czego uchwata zostata podjeta.

Uchwata Nr XIII/12/06/2013

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Getin Noble Banku S.A.

z dnia 12 czerwca 2013 r.

w sprawie udzielenia absolutorium Panu Karolowi Karolkiewiczowi

Na podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek uchwala sie, co
nastepuje:

1.

Walne Zgromadzenie udziela absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2012
Panu Karolowi

Karolkiewiczowi w zwigzku z petnieniem ponizszych funkcji:

1) Cztonka Zarzadu Getin Noble Bank S.A. w okresie od dnia 01.01.2012 r. do 31.05.2012

r.
2) Cztonka Zarzadu Getin Noble Bank S.A. (dawnej: Get Banku S.A.) w okresie od dnia
01.01.2012 r. do

31.12.2012 .

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

W gtosowaniu tajnym nad podjeciem uchwaty:

- liczba akcji, z ktérych oddano wazne gtosy wyniosta 2 023 569 051, co stanowi 76,35%
kapitatu zaktadowego

Spotki,

- faczna liczba waznych gtoséw wyniosta 2 023 569 051,

- oddano 2 023 569 051 gtoséw ?za?, przy braku gtoséw ?przeciw? oraz gtosow
?wstrzymujacych sie?,

- do uchwaty nie zostat zgtoszony sprzeciw,

wobec czego uchwata zostata podjeta.

ZA

Uchwata Nr XI1/12/06/2013

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Getin Noble Banku S.A.

z dnia 12 czerwca 2013 r.

w sprawie udzielenia absolutorium Panu Radostawowi Stefurakowi

Na podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych uchwala
sie, co nastepuje:

81.

Walne Zgromadzenie udziela absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2012
Panu

Radostawowi Stefurakowi, w zwigzku z petnieniem ponizszych funkcji:

1) Cztonka Zarzadu Getin Noble Bank S.A. w okresie od dnia 01.01.2012 r. do 31.05.2012
r.

2) Prezesa Zarzadu Get Banku S.A (obecnie: Getin Noble Bank S.A.) w okresie od dnia
01.01.2012 r. do

dnia 20.06.2012 r.

3) Cztonka Zarzadu Getin Noble Bank S.A. (dawnej: Get Banku S.A.) w okresie od dnia

ZA
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20.06.2012 r. do

31.12.2012r.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

W gtosowaniu tajnym nad podjeciem uchwaty:

- liczba akgji, z ktérych oddano wazne gtosy wyniosta 2 023 569 051, co stanowi 76,35%
kapitatu zaktadowego

Spotki,

- faczna liczba waznych gtoséw wyniosta 2 023 569 051,

- oddano 2 023 569 051 gtoséw ?za?, przy braku gtoséw ?przeciw? oraz gtosow
?wstrzymujacych sie?,

- do uchwaty nie zostat zgtoszony sprzeciw,

wobec czego uchwata zostata podjeta.

Uchwata Nr XI/12/06/2013

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Getin Noble Banku S.A.

z dnia 12 czerwca 2013 r.

w sprawie udzielenia absolutorium Panu Krzysztofowi Rosinskiemu

Na podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych uchwala
sie, co nastepuje:

§1.

Walne Zgromadzenie udziela absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2012
Panu

Krzysztofowi Rosinskiemu, w zwigzku z petnieniem ponizszych funkcji:

1) Prezesa Zarzadu Getin Noble Bank S.A. od dnia 01.01.2012 r. do 31.05.2012 r.

2) Wiceprezesa Zarzadu Getin Noble Bank S.A. (dawnej: Get Banku S.A.) w okresie od dnia
1.06.2012 r. do

19.06.2012 .

3) Wiceprezesa Zarzadu petnigcego obowigzki Prezesa Zarzadu Getin Noble Bank

S.A. (dawnej: Get Banku

S.A.) w okresie od dnia 20.06.2012 r. do dnia 31.12.2012 r.

4) Przewodniczacego Rady Nadzorczej Get Banku S.A (obecnie: Getin Noble Bank S.A..) w
okresie od dnia

01.01.2012 r. do dnia 02.01.2012 r.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

W gtosowaniu tajnym nad podjeciem uchwaty:

- liczba akcji, z ktérych oddano wazne gtosy wyniosta 2 023 569 051, co stanowi 76,35%
kapitatu zaktadowego

Spotki,

- tgczna liczba waznych gtoséw wyniosta 2 023 569 051,

- oddano 2 023 569 051 gtoséw ?za?, przy braku gtoséw ?przeciw? oraz gtoséw
?wstrzymujacych sie?,

- do uchwalty nie zostat zgtoszony sprzeciw,

wobec czego uchwata zostata podjeta.

ZA

Uchwata Nr X/12/06/2013

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Getin Noble Banku S.A.

z dnia 12 czerwca 2013 r.

w sprawie wyrazenia zgody na nabywanie akcji wiasnych przez Spoétke, okreslenia

zasad nabywania

akcji przez Spétke oraz udzielenia Zarzadowi Spotki stosownych upowaznien

Walne Zgromadzenie dziatajac na podstawie art. 362 § 1 pkt 8 oraz 393 pkt 6 Kodeksu
spotek handlowych, a

takze majqc na uwadze postawienia rozporzadzenia Komisji (WE) Nr 2273/2003 z dnia 22
grudnia 2003 r.

wykonujacego dyrektywe 2003/6/WE Parlamentu Europejskiego i Rady w odniesieniu do
zwolnien dla

programdéw odkupu i stabilizacji instrumentéw finansowych (Dz.U. L 336 z 23.12.2003, str.
33), niniejszym

ZA
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uchwala, co nastepuje:

g1

[Zgoda na nabywanie akcji wtasnych]

Walne Zgromadzenie wyraza zgode na nabywanie akcji wtasnych przez Spoétke na
warunkach i w trybie

okreslonym w niniejszej Uchwale.

§2

[Warunki nabywania akcji wiasnych]

Walne Zgromadzenie ustala nastepujace warunki nabywania akcji wtasnych przez
Spoétke w ramach

upowaznienia udzielonego w niniejszej Uchwale [?Program Odkupu?]:

1. Przedmiotem nabywania akcji wtasnych przez Spétke mogg by¢ wytacznie w

petni pokryte akcje na

okaziciela wszystkich serii, ktére zostaty wprowadzone do obrotu na rynku regulowanym
prowadzonym

przez Gietde Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. z siedzibg w Warszawie i sq,
oznaczone

kodem ISIN PLGETBK00012 nadanym przez Krajowy Depozyt Papierow Wartosciowych S.A. z
siedzibg w Warszawie [?Akcje?].

2. Maksymalna liczba Akcji, ktére moze naby¢ Spoétka w ramach Programu Odkupu,
wynosi 86.666.000

(osiemdziesigt szes$¢ milionow szeséset szescdziesigt szesc tysiecy), co

stanowi 3,27 % kapitatu

zaktadowego Spotki. Na dzien podjecia niniejszej Uchwaty Spétka nie posiada

akgji, ktérych emitentem

jest Spétka. W zadnym momencie realizacji Programu Odkupu tgczna wartos$c
nominalna akcji

wiasnych nabytych przez Spoétke w ramach Programu Odkupu oraz posiadanych przez
Spétke akcji

wiasnych nabytych poza tym Programem nie przekroczy 20% kapitatu zaktadowego
Spotki.

3. Cena, po ktdrej Spotka moze nabywac Akcje w ramach Programu Odkupu, nie moze
by¢ nizsza niz 1,50

zt (jeden ztoty i 50 groszy) i wyzsza niz 2,50 zt (dwa ztote i 50 groszy) za jedna
Akcje.

4. kaczna cena nabycia za maksymalng liczbe Akcji, ktdére moze naby¢ Spdtka w
ramach Programu

Odkupu, powiekszona o koszt ich nabycia, nie moze by¢ wyzsza niz 131.000.000,00 zt
(sto trzydziesci

jeden miliondw ztotych).

5. Program Odkupu moze by¢ realizowany przez Spotke w okresie 6 kolejnych
miesiecy od dnia podjecia

niniejszej Uchwaty, to jest do dnia 12.12.2013 r. Program Odkupu moze by¢ realizowany
W powyzszym

okresie jednorazowo (w catosci) lub w czesciach (w transzach), w terminie lub
terminach okreslonych

swobodnie przez Zarzad Spétki w wykonaniu upowaznienia wynikajgacego z niniejszej
Uchwaty. Okres

trwania Programu Odkupu moze by¢ skrécony przez Zarzad Spétki za uprzednig,
zgoda wyrazong przez

Rade Nadzorcza Spotki w formie uchwaty. Zarzad Spotki moze réwniez za

uprzednig zgodg Rady

Nadzorczej Spdtki wyrazong w uchwale, zrezygnowac z nabycia Akcji w catosci lub
czesci. W

przypadku podjecia przez Zarzad Spotki ktérejkolwiek z decyzji, o ktérych mowa w
zdaniu poprzednim,

Zarzad Spoétki obowigzany jest przekazac informacje o takim zdarzeniu do publicznej
wiadomosci w

terminie i w formie zgodnej z obowigzujgacymi przepisami prawa, majacymi zastosowanie
do Spotki.
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6. Program Odkupu bedzie realizowany ze srodkoéw wiasnych Spotki.

7. W celu sfinansowania Programu Odkupu, stosownie do postanowien art. 362 § 2 pkt 3
KSH, Walne

Zgromadzenie postanawia o utworzeniu kapitatu rezerwowego przeznaczonego na
zaptate ceny za

Akcje nabyte przez Spotke w ramach Programu Odkupu i pokrycie kosztow ich nabycia w
tacznej

wysokosci 131.000.000,00 zt (sto trzydziesci jeden miliondw ztotych) [?Kapitat
Rezerwowy?]. Majac

powyzsze na uwadze, Walne Zgromadzenie wydziela kwote w wysokosci 4.992.811,28 zt
(cztery

miliony dziewiecset dziewiecdziesigt dwa tysigce osiemset jedenascie ztotych i

28 groszy) z

niewykorzystanego kapitatu rezerwowego przeznaczonego na skup akcji wtasnych oraz
kwote

126.007.188,72 zt (sto dwadziescia sze$¢ milionéw siedem tysiecy sto

osiemdziesigt osiem ztotych i 72

grosze) z kapitatu zapasowego, utworzonego ze srodkdéw, o ktérych mowa w art. 348 § 1
KSH i

postanawia przeznaczy¢ ja w catosci na Kapitat Rezerwowy.

8. Nabywanie Akcji w ramach Programu Odkupu bedzie dokonywane poza rynkiem
regulowanym

prowadzonym przez Gietde Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A.

9. W celu dokonania zakupu akcji wtasnych Spotka skieruje do wszystkich akcjonariuszy
zaproszenie do

sktadania ofert sprzedazy tych akcji. Skup Akcji w ramach Programu Odkupu bedzie
dokonywany

proporcjonalnie, co oznacza ze w przypadku, gdy faczna liczba akcji Spotki objetych
wszystkimi

ofertami sprzedazy akcji ztozonymi w terminie ich przyjmowania bedzie wyzsza niz
taczna liczba akcji

Spotki, ktdra Spotka zamierza naby¢ w ramach Programu Odkupu lub w ramach

danego etapu

Programu Odkupu, Spétka dokona proporcjonalnej redukcji liczby akcji objetych ofertami
sprzedazy

ztozonymi przez akcjonariuszy Spofki.

§3

[Upowaznienie dla Zarzadu Spotki]

Walne Zgromadzenie niniejszym upowaznia Zarzad Spétki do podejmowania wszelkich
decyzji oraz do

dokonywania wszelkich czynnosci (faktycznych lub prawnych) zmierzajacych do realizacji
Programu

Odkupu i nabywania Akcji zgodnie z postanowieniami niniejszej Uchwaty, w tym zwitaszcza
do okreslenia

szczegdtowych zasad nabywania Akcji w zakresie nieokreslonym niniejszg Uchwatg,

jak réwniez do

zawarcia z wybrang przez Zarzad Spétki firma inwestycyjng (domem maklerskim)
umowy, za

posrednictwem ktérej bedzie realizowany Program Odkupu.

84

[Wejscie w zycie Uchwaty]

Niniejsza Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

W gtosowaniu jawnym nad podjeciem uchwaty:

- liczba akgji, z ktérych oddano wazne gtosy wyniosta 2 023 569 051, co stanowi 76,35%
kapitatu zaktadowego

Spoiki,

- faczna liczba waznych gtoséw wyniosta 2 023 569 051,

- oddano 1 961 987 896 gtoséw ?za?, przy braku gtoséw ?przeciw? oraz 61 581 155
gtosoéw ?wstrzymujacych

sie?,
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- do uchwaty nie zostat zgtoszony sprzeciw,
wobec czego uchwata zostata podjeta.

Uchwata Nr IX/12/06/2013

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Getin Noble Banku S.A.

z dnia 12 czerwca 2013 r.

w sprawie dokonania zmiany w tresci projektu uchwaty nr 1X/12/06/2013 Walnego
Zgromadzenia

§1.

Walne Zgromadzenie postanawia dokona¢ zmiany w tresci projektu uchwaty nr
IX/12/06/2013 z dnia 12

czerwca 2013 r. polegajacej na zastgpieniu w paragrafie 2 ust. 8 projektu uchwaty
stow ?poza rynkiem? stowami

?na rynku?.

§2.

Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.-

W gtosowaniu jawnym nad podjeciem uchwaty:

- liczba akcji, z ktérych oddano wazne gtosy wyniosta 2 023 569 051, co stanowi 76,35 %
kapitatu zaktadowego

Spoiki,

- faczna liczba waznych gtoséw wyniosta 2 023 569 051,

- oddano 471 426 602 gtosow ?za?, 1 490 561 294 gtoséw ?przeciw? oraz 61 581 155
gtoséw ?wstrzymujacych

sie?,

- do uchwalty nie zostat zgtoszony sprzeciw,

wobec czego uchwata zostata nie podjeta.

PRZECIW

Uchwata Nr VIII/12/06/2013

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Getin Noble Banku S.A.

z dnia 12 czerwca 2013 r.

w sprawie podziatu zysku za rok 2012

Na podstawie art. 395 §2 pkt 2 Kodeksu spdtek handlowych oraz § 34 ust. 1 Statutu Getin
Noble Banku S,A, a

takze uwzgledniajac ocene wniosku Zarzadu, dokonang przez Rade Nadzorcza,

Walne Zgromadzenie uchwala,

co nastepuje:

81.

1. Walne Zgromadzenie Getin Noble Bank S.A. postanawia o przeznaczeniu zysku netto Banku
za rok 2012

w kwocie 310.956.610,34 ztotych (stownie: trzysta dziesie¢ miliondw dziewieéset
piecdziesiat szes¢ tysiecy

szesCset dziesie¢ ztotych i trzydziesci cztery grosze) w catosci na pokrycie
niepodzielonej straty netto Getin

Noble Banku S.A. z lat ubiegtych wynikajacej ze straty z dziatalnosci w latach
poprzednich Get Banku

S.A.(dawniej Allianz Bank Polska S.A.).

2. Walne Zgromadzenie Getin Noble Bank S.A. postanawia o pokryciu pozostatej
niepodzielonej straty netto

Banku wynikajacej ze straty z dziatalnosci w latach poprzednich Get Banku S.A.(dawniej
Allianz Bank Polska

S.A.) w wysokosci 193.518.208,25 zt. (stownie: sto dziewieédziesiat trzy miliony
pie¢set osiemnascie tysiecy

dwiescie osiem ztotych i dwadziescia pie¢ groszy) z kapitatu zapasowego.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

W gtosowaniu jawnym nad podjeciem uchwaty:

- liczba akcji, z ktérych oddano wazne gtosy wyniosta 2 023 569 051, co stanowi 76,35%
kapitatu zaktadowego

Spofki,

- faczna liczba waznych gtoséw wyniosta 2 023 569 051,

ZA
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- oddano 2 023 569 051 gtoséw ?za?, przy braku gtosdéw ?przeciw? oraz gtoséw
?wstrzymujacych sie?,

- do uchwaty nie zostat zgtoszony sprzeciw,

wobec czego uchwata zostata podjeta.

Uchwata Nr XXIX/12/06/2013

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ZA
Getin Noble Banku S.A.

z dnia 12 czerwca 2013 r.

w sprawie udzielenia absolutorium Panu Radostawowi Bonieckiemu

Na podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych uchwala

sie, co nastepuje:

§1.

Walne Zgromadzenie udziela absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2012
Panu

Radostawowi Bonieckiemu w zwigzku z petnieniem funkcji Wiceprzewodniczacego Rady
Nadzorczej Getin

Noble Bank S.A. w okresie od dnia 01.01.2012 r. do dnia 31.05.2012 r.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

W gtosowaniu tajnym nad podjeciem uchwaty:

- liczba akgji, z ktérych oddano wazne gtosy wyniosta 2 023 569 051, co stanowi 76,35%
kapitatu zaktadowego

Spotki,

- faczna liczba waznych gtoséw wyniosta 2 023 569 051,

- oddano 2 023 569 051 gtoséw ?za?, przy braku gtosdéw ?przeciw? oraz gtosow
?wstrzymujacych sie?,

- do uchwaty nie zostat zgtoszony sprzeciw,

wobec czego uchwata zostata podjeta.

Uchwata Nr XXX/12/06/2013

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ZA
Getin Noble Banku S.A.

z dnia 12 czerwca 2013 r.

w sprawie udzielenia absolutorium Panu Dariuszowi Niedos$piatowi

Na podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych uchwala

sie, co nastepuje:

g1.

Walne Zgromadzenie udziela absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2012
Panu Dariuszowi

Niedos$piatowi w zwigzku z petnieniem funkcji Cztonka Rady Nadzorczej Getin Noble

Bank S.A. w okresie od

dnia 01.01.2012 r. do dnia 31.05.2012 r.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

W gtosowaniu tajnym nad podjeciem uchwaty:

- liczba akcji, z ktérych oddano wazne gtosy wyniosta 2 023 569 051, co stanowi 76,35%
kapitatu zaktadowego

Spotki,

- tgczna liczba waznych gtoséw wyniosta 2 023 569 051,

- oddano 2 023 569 051gtoséw ?za?, przy braku gtoséw ?przeciw? oraz gtoséw
?wstrzymujacych sie?,

- do uchwalty nie zostat zgtoszony sprzeciw,

wobec czego uchwata zostata podjeta.

Uchwata Nr XXXI/12/06/2013

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ZA

Getin Noble Banku S.A.

z dnia 12 czerwca 2013 r.

w sprawie przeznaczenia kapitatu z aktualizacji wyceny programu opcji menedzerskich na
kapitat

rezerwowy

Na podstawie § 31 Statutu Getin Noble Banku S.A. (?Bank?) oraz pozytywnej opinii Rady
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Nadzorczej Getin

Noble Banku S.A. (?Banku?) wyrazonej uchwatg nr 45/2013 z dnia 16 maja 2013 r. Walne
Zgromadzenie

uchwala co nastepuje:

§1.

Walne Zgromadzenie postanawia o przeznaczeniu kapitatu z aktualizacji wyceny programu
opcji menedzerskich

Getin Noble Banku S.A. w kwocie 7 381 867,30 zt (stownie: siedem milionow trzysta
osiemdziesigt jeden

tysiecy osiemset szescdziesigt siedem ztotych i trzydziesci groszy) na

zwiekszenie kapitatu rezerwowego

Banku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

W gtosowaniu jawnym nad podjeciem uchwaty:

- liczba akcji, z ktérych oddano wazne gtosy wyniosta 2 023 569 051, co stanowi 76,35%
kapitatu zaktadowego

Spotki,

- faczna liczba waznych gtoséw wyniosta 2 023 569 051,

- oddano 2 023 526 951 gtoséw ?za?, przy braku gtoséw ?przeciw? oraz 42 100

gtosoéw ?wstrzymujacych sie?,

- do uchwaty nie zostat zgtoszony sprzeciw,

wobec czego uchwata zostata podjeta.

Uchwata Nr XXXII/12/06/2013

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Getin Noble Banku S.A.

z dnia 12 czerwca 2013 r.

w sprawie przyjecia tekstu jednolitego Statutu Spotki

§1

Walne Zgromadzenie, na podstawie § 6 ust. 7 pkt 1) Statutu Spotki postanawia przyjac
tekst jednolity Statutu, z

uwzglednieniem zmian wynikajacych z uchwat nr 111/10/07/2012, nr IV/10/07/2012 oraz
nr V/10/07/2012

podjetych przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki w dniu 10 lipca
2012 roku, oraz

zgodnie z oswiadczeniami Cztonkow Zarzadu Spotki z dnia: 24 pazdziernika 2012
roku, 29 maja 2013 roku i 4

czerwca 2013 roku, ztozonymi w formie aktu notarialnego o wysokosci objetego
kapitatu zaktadowego po

przydziale akcji serii J oraz akcji serii K i dookresleniu wysokosci kapitatu zaktadowego
w Statucie, o

nastepujacym brzmieniu:

?STATUT GETIN NOBLE BANK S.A.

ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Getin Noble Bank Spétka Akcyjna, zwany dalej ?Bankiem? lub ?Spétka?, jest bankiem
dziatajacym w formie

spétki akcyjnej na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa, w szczegdlnosci
ustawy Prawo bankowe,

Kodeksu spdétek handlowych i niniejszego Statutu.

§2

Firma Banku brzmi: ?Getin Noble Bank Spdtka Akcyjna?. Spotka moze postugiwac

sie skrétem firmy: ?Getin

Noble Bank S.A.?.

§3

1. Siedzibg Banku jest miasto stoteczne Warszawa.

2. Bank prowadzi dziatalnos$¢ na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

3. Bank moze tworzy¢ oddziaty na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

4, Czas trwania spotki jest nieograniczony.

ZA
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ROZDZIAL 2

DZIALALNOSC BANKU

84

1. Przedmiotem dziatalnosci Banku jest wykonywanie czynnosci bankowych oraz
$wiadczenie innych ustug

finansowych w obrocie krajowym i zagranicznym.

2. Dziatalno$¢ Banku obejmuje wykonywanie nastepujacych czynnosci bankowych:

1) przyjmowanie wktadow pienieznych ptatnych na zadanie lub z nadejsciem
oznaczonego terminu

oraz prowadzenie rachunkow tych wktaddw,

2) prowadzenie innych rachunkéw bankowych,

3) udzielanie kredytéw,

4) udzielanie i potwierdzanie gwarancji bankowych oraz otwieranie i potwierdzanie akredytyw,
5) emitowanie bankowych papieréw wartosciowych,

6) przeprowadzanie bankowych rozliczen pienieznych,

7) udzielanie pozyczek pienieznych,

8) wydawanie kart ptatniczych oraz wykonywanie operacji przy ich uzyciu,

9) terminowe operacje finansowe,

10) nabywanie i zbywanie wierzytelnosci pienieznych,

11) prowadzenie skupu i sprzedazy wartosci dewizowych,

12) udzielanie i potwierdzanie poreczen,

13) wykonywanie czynnosci zleconych, zwigzanych z emisjg papieréw wartosciowych,
14) posrednictwo w dokonywaniu przekazéw pienieznych oraz rozliczen w obrocie
dewizowym,

15) operacje czekowe i wekslowe oraz operacje, ktorych przedmiotem sg warranty,
16) przechowywanie przedmiotéw i papieréw wartosciowych oraz udostepnienie skrytek
sejfowych,

17) wydawanie instrumentu pienigdza elektronicznego.

3. Poza czynnosciami wymienionymi w ust. 2, Bank moze:

1) obejmowac¢ lub nabywac akcje i prawa z akcji, udziaty innej osoby prawnej i jednostki
uczestnictwa w funduszach inwestycyjnych,

2) zaciqgac zobowigzania zwigzane z emisjg papierow wartosciowych,

3) dokonywac obrotu papierami wartosciowymi,

4) dokonywac, na warunkach uzgodnionych z dtuznikiem, zamiany wierzytelnosci na
sktadniki

majatku dtuznika,

5) nabywac i zbywaé nieruchomosci,

6) $wiadczy¢ ustugi konsultacyjno-doradcze w sprawach finansowych,

7) $wiadczy¢ ustugi posrednictwa:

a) ubezpieczeniowego,

b) na rzecz bankéw, domoéw maklerskich, podmiotow $wiadczacych ustugi leasingowe,
towarzystw funduszy inwestycyjnych,

8) prowadzi¢ dziatalno$¢ akwizycyjng na rzecz otwartych funduszy emerytalnych,

9) wykonywac funkcje depozytariusza funduszy emerytalnych i inwestycyjnych,

10) prowadzi¢ na zlecenie rejestry uczestnikow funduszu inwestycyjnego oraz rejestry
cztonkow

funduszu emerytalnego,

11) administrowa¢ funduszami na zlecenie,

12) nabywac certyfikaty inwestycyjne funduszy inwestycyjnych,

13) posredniczy¢ w obrocie wierzytelnosciami,

14) ustugowo prowadzi¢ ksiegi rachunkowe na rzecz jednostek powigzanych z Bankiem
w

rozumieniu ustawy o rachunkowosci,

15) zarzadza¢ powierzonymi srodkami finansowymi,

16) posredniczy¢ w zbywaniu i odkupywaniu jednostek uczestnictwa funduszy
inwestycyjnych lub

tytutdw uczestnictwa funduszy zagranicznych,

17) wykonywac czynnosci polegajace na przyjmowaniu i przekazywaniu zlecen nabycia
lub zbycia

papieréw wartosciowych emitowanych przez Skarb Panstwa lub Narodowy Bank Polski lub
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innych niedopuszczonych do obrotu zorganizowanego instrumentéw finansowych,

18) wykonywac zlecenia nabycia lub zbycia papieréw wartosciowych emitowanych przez
Skarb

Panstwa lub innych niedopuszczonych do obrotu zorganizowanego instrumentéw finansowych
na

rachunek dajacego zlecenie,

19) nabywac lub zbywaé na wiasny rachunek papiery wartosciowe emitowane przez
Skarb Panstwa

lub Narodowy Bank Polski lub inne niedopuszczone do obrotu zorganizowanego instrumenty
finansowe, -

20) wykonywac stale lub okresowo w imieniu i na rachunek firmy inwestycyjnej czynnosci
posrednictwa w zakresie dziatalnosci prowadzonej przez te firme inwestycyjna.

4. Bank moze zleca¢ bankom i innym podmiotom wykonywanie czynnosci nalezacych

do zakresu jego

dziatalnosci, a takze wykonywac na ich rzecz ustugi finansowe, z zastrzezeniem
obowigzujacych

przepisow prawa, w szczegdlnosci ustawy Prawo bankowe, regulujacych powierzanie
czynnosci

bankowych i czynnosci zwigzanych z dziatalnoscig bankowa podmiotom trzecim.
ROZDZIAL 3

ORGANY BANKU

§5

Organami Banku sq:

1) Walne Zgromadzenie,

2) Rada Nadzorcza i,

3) Zarzad.

Oddziat 1

Walne Zgromadzenie

§6

1. Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Banku.

2. Walne Zgromadzenie zwotuje sie w trybie zwyczajnym badz nadzwyczajnym i odbywa
sie w siedzibie

Banku lub w innym miejscu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

3. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno sie odby¢ w terminie szesciu miesiecy po
uptywie kazdego

roku obrotowego.

4. Rada Nadzorcza ma prawo zwotania zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jezeli Zarzad
nie zwota go w

terminie okreslonym w ust. 3, oraz nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jezeli
zwotanie go uzna za

wskazane, a Zarzad nie zwota Walnego Zgromadzenia w terminie dwoch tygodni od dnia
zgtoszenia

odpowiedniego zadania przez Rade Nadzorcza.-

5. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej 1/20 kapitatu zaktadowego
moga zadac

umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia.
Zadanie

powinno zostac zgtoszone Zarzadowi nie pozniej niz na dwadziescia jeden dni przed
wyznaczonym

terminem Walnego Zgromadzenia i zawiera¢ powinno uzasadnienie lub projekt uchwaty
dotyczacej

proponowanego punktu porzadku obrad. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co
najmniej 1/20

kapitatu zaktadowego moga zada¢ zwotania Nadzwyczajnego Walnego

Zgromadzenia. Zadanie to nalezy

ztozy¢ Zarzadowi na pismie lub w postaci elektronicznej.

6. Przedmiotem obrad zwyczajnego Walnego Zgromadzenia powinno by¢:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Banku oraz
sprawozdania

finansowego za ubiegty rok obrotowy,
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2) powziecie uchwaty o podziale zysku albo o pokryciu straty,

3) udzielenie cztonkom Zarzadu i Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania przez nich
obowigzkow.

7. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy réowniez:

1) zmiana Statutu oraz ustalanie jego jednolitego tekstu,

2) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego Banku,

3) wybor i odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorczej oraz ustalanie zasad ich
wynagradzania,

4) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej,

5) emisja obligacji zamiennych, obligacji z prawem pierwszenstwa oraz warrantow
subskrypcyjnych,

6) okreslanie dnia dywidendy oraz terminu jej wypftaty,

7) tworzenie i znoszenie funduszy specjalnych,

8) umarzanie akcji i okreslanie szczegbtowych warunkéw umorzenia,-

9) zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub zorganizowanej jego czesci oraz
ustanowienie na

nim ograniczonego prawa rzeczowego,

10) potaczenie, podziat lub likwidacja Banku,

11) wybér likwidatorow,

12) uchwalenie Regulaminu Walnego Zgromadzenia,

13) podejmowanie uchwat w innych sprawach wniesionych pod obrady Walnego
Zgromadzenia przez

uprawnione podmioty oraz zastrzezonych do jego kompetencji przepisami prawa i Statutu.
8. Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaly mimo braku formalnego zwotania,
jezeli caty kapitat

zaktadowy jest reprezentowany, a nikt z obecnych nie zgtosit sprzeciwu dotyczacego
odbycia Walnego

Zgromadzenia lub wniesienia poszczegolnych spraw do porzadku obrad.

9. Nie wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia nabycie i zbycie nieruchomosci,
uzytkowania wieczystego

lub udziatu w nieruchomosci.

10. Sprawy wnoszone przez Zarzad pod obrady Walnego Zgromadzenia powinny by¢
uprzednio

przedstawione przez Zarzad do zaopiniowania Radzie Nadzorczej.

§7

1. Jedna akcja daje prawo do jednego gtosu na Walnym Zgromadzeniu.

2. Kazdy akcjonariusz jest uprawniony do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu osobiscie
albo przez

swego przedstawiciela posiadajacego pisemne petnomocnictwo upowazniajace go do
udziatu w

Zgromadzeniu oraz, o ile objete jest to zakresem umocowania, do wykonywania prawa
gtosu.

3. Od dnia uzyskania przez Bank statusu spétki publicznej petnomocnictwo do uczestnictwa
w Walnym

Zgromadzeniu i wykonywania prawa gtosu moze byc¢ udzielona na pi$mie lub w postaci
elektronicznej.

§8

1. Walne Zgromadzenie jest wazne, jesli reprezentowana jest na nim przynajmniej jedna
czwarta kapitatu

zakfadowego.

2. Jezeli obowigzujace przepisy nie przewidujg dalej idacych wymogdw, uchwaty
Walnego Zgromadzenia

zapadajg bezwzgledna wiekszoscig gtosow.

§9

1. Glosowanie uchwal Walnego Zgromadzenia jest jawne.

2. Tajne gtosowanie zarzadza sie przy wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie
cztonkow Rady

Nadzorczej Banku, o pociggniecie ich do odpowiedzialnosci, jak rowniez w sprawach
osobowych. Poza

tym nalezy zarzadzi¢ tajne gtosowanie na zadanie chocby jednego z akcjonariuszy

Strona 13 z 29




AVIVA

obecnych lub

reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu.-

3. Postanowien ust. 1 i 2 nie stosuje sie, gdy w Walnym Zgromadzeniu uczestniczy tylko
jeden akcjonariusz.

Oddziat 2

Rada Nadzorcza

§ 10

1. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dziatalnoscig Banku.

2. Rada Nadzorcza dziata zgodnie z wtasciwymi przepisami prawa, Statutu i uchwalonym
przez siebie

regulaminem Rady.

3. Do kompetencji Rady Nadzorczej oprocz innych spraw wymienionych w obowigzujacych
przepisach i w

Statucie nalezy w szczegdlnosci:

1) ustalanie wynagrodzenia cztonkdw Zarzadu Banku,

2) nadzorowanie dziatalnosci Banku we wszystkich jej dziedzinach,

3) zatwierdzanie wieloletnich programdéw rozwoju Banku, jak tez rocznych planéw
finansowych,

4) wyrazanie zgody na przystepowanie Banku do spétek handlowych kapitatowych, w
tym nabywanie i

obejmowanie udziatéw lub akcji w spoétkach, z wytgczeniem:

a) decyzji o nabywaniu akcji dopuszczonych do obrotu na rynku regulowanym,

b) nabywania udziatéw i akcji w postepowaniu windykacyjnym,

¢) nabywania udziatéw i akcji do kwoty 1.000.000 ztotych tacznego zaangazowania w
jedng

spotke, wedtug ceny nabycia,

5) wyrazanie zgody na zbywanie udziatow i akcji, z wytgczeniem:

a) decyzji o zbywaniu akcji dopuszczonych do obrotu na rynku regulowanym,

b) zbywania udziatéw lub akcji nabytych w postepowaniu windykacyjnym,

c) zbywania udziatéw lub akcji o wartosci nie przekraczajacej 1.000.000 ztotych w
odniesieniu do

jednej spotki, wedtug wartosci ksiegowej netto udziatéow lub akcji w ksiegach

banku,

6) rozpatrywanie i opiniowanie wnioskow i spraw wymagajacych uchwat Walnego
Zgromadzenia,

7) uchwalanie regulamindw udzielania kredytow, pozyczek, gwarancji lub poreczenia dla
0soéb i

podmiotéw wymienionych w art. 79 ust. 1 prawa bankowego, a takze decydowanie o
udzieleniu

kredytu, pozyczki, gwarancji lub poreczenia cztonkom Zarzadu i Rady Nadzorczej w
okreslonej

wysokosci,

8) wyznaczanie biegtego rewidenta do przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego
Banku,

9) wyrazanie zgody na nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub
udziatu w

nieruchomosci za wyjatkiem nabycia i zbycia dokonywanego w postepowaniu
windykacyjnym,

10) zatwierdzanie regulaminu Zarzadu oraz innych regulaminéw przewidzianych w statucie i
prawie

bankowym.

§ 11

1. Rada Nadzorcza ma w kazdej chwili dostep do obiektow Banku, jego ksiag i
dokumentéw oraz wszelkich

skfadnikdw majatku, a takze moze zadac informacji i wyjasnien, jezeli uzna to

za konieczne dla

nalezytego wykonywania swoich zadan statutowych.

2. Rada Nadzorcza w szczegolnosci sprawuje nadzér nad wprowadzeniem systemu
zarzadzania Bankiem

oraz ocenia jego adekwatnosc i skutecznosé.
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3. Rada Nadzorcza, o ile uzna to za stosowne, przy wykonywaniu swych zadan moze
wspiera¢ sie ustugami

zewnetrznych doradcéw i ekspertow.

§12

1. Rada Nadzorcza sktada sie z pieciu do o$Smiu cztonkdédw powotywanych na okres
wspolnej kadencji

trwajacej trzy lata.

2. Mandaty cztonkéw Rady Nadzorczej wygasajg z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe i sprawozdanie z dziatalnosci za ostatni
peiny rok obrotowy

petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej.

3. Mandaty czlonkéw Rady Nadzorczej wygasajq wskutek $mierci, rezygnacji lub
odwotania.

4. Cztlonek Rady Nadzorczej moze by¢ odwotany w kazdym czasie.

5. W przypadku wygasniecia mandatu cztonka Rady Nadzorczej przed koncem kadencji,
najblizsze Walne

Zgromadzenie powinno dokonac¢ wyboru nowego cztonka na okres do konca kadencji.
§13

1. Rada Nadzorcza wybiera spos$rdd swych cztonkéw Przewodniczacego i
Wiceprzewodniczacego.

2. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje jej Przewodniczacy z wiasnej inicjatywy lub na
whniosek innego

cztonka Rady lub Zarzadu. Posiedzenie Rady Nadzorczej moze by¢ takze zwotane
przez

Wiceprzewodniczgacego Rady upowaznionego do tego przez Przewodniczgcego Rady.
3. Przewodniczacy obowigzany jest zwotaé posiedzenie Rady Nadzorczej, jezeli z takim
whnioskiem wystapi

Zarzad lub cztonek Rady. Posiedzenie powinno odby¢ sie w terminie dwdch tygodni od
otrzymania

wniosku.

§ 14

1. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej
potowa jej cztonkdw,

w tym Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy, a wszyscy jej cztonkowie zostali
zaproszeni.

2. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajq zwykia wiekszoscig gtoséw. W

przypadku réwnosci gtosow,

przewaza gtos Przewodniczacego.

3. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady
oddajac swdj gtos na

pismie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie gtosu na pismie
nie moze dotyczy¢

spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

4, Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym, jak rowniez przy
wykorzystaniu

$rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc, o ile wszyscy

cztonkowie Rady zostali

powiadomieni o tresci uchwaty.

5. Trybu okreslonego w ust. 3 i 4 nie stosuje sie w przypadku wyboru, odwofania lub
zawieszenia w

czynnosciach Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, a takze
wyboru,

odwotania lub zawieszenia w czynnosciach cztonka Zarzadu, w tym Prezesa.-

§ 15

1. Rada Nadzorcza moze ustanawiac ze swego grona state lub dorazne komitety dla
wykonywania

okreslonych czynnosci, w szczegélnosci Komitet Audytu.

2. Zadania i regulamin dziatania komitetu, ustala Rada Nadzorcza w formie uchwaty.
Oddziat 3

Zarzad
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§ 16

1. Zarzad kieruje dziatalnoscig Banku i reprezentuje go na zewnatrz.

2. Zarzad dziata zgodnie z wiasciwymi przepisami prawa, Statutu oraz uchwalonym
przez siebie i

zatwierdzonym przez Rade Nadzorcza regulaminem.

3. Do kompetencji Zarzadu nalezg wszystkie sprawy nie zastrzezone do kompetencji
Walnego

Zgromadzenia i Rady Nadzorczej.

§17

1. Zarzad sktada sie z trzech do o$miu cztonkéw powotywanych przez Rade
Nadzorcza na okres wspolnej

kadencji trwajacej trzy lata.

2. Mandaty cztonkow Zarzadu wygasaja z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajacego

sprawozdanie finansowe i sprawozdanie z dziatalnosci za ostatni petny rok obrotowy
petnienia funkcji

czionka Zarzadu.

3. Mandaty cztonkéw Zarzadu wygasaja wskutek $mierci, rezygnacji lub odwotania.
4. Czlonek Zarzadu, w tym Prezes, moze by¢ odwotany w kazdym czasie.

§ 18

1. Prezes Zarzadu Banku w szczegdlnosci:

1) kieruje pracami Zarzadu,

2) zwotuje posiedzenia Zarzadu i przewodniczy obradom,

3) prezentuje stanowisko Zarzadu wobec Walnego Zgromadzenia i Rady Nadzorczej, organéw
Rzeczypospolitej Polskiej oraz innych oséb zainteresowanych,

4) moze wnioskowac¢ do Rady Nadzorczej o powotanie lub odwotanie wiceprezeséw oraz
innych

cztonkdéw Zarzadu,

5) wydaje wewnetrzne przepisy regulujace dziatalnos¢ Banku,

6) odpowiada za biezace funkcjonowanie kontroli wewnetrznej.

2. Cztonek Zarzadu powotany za zgoda Komisji Nadzoru Finansowego nadzoruje w
szczegodlnosci pion

controllingu, rachunkowosci Banku oraz obszar ryzyka kredytowego.

3. Kompetencje poszczegolnych cztonkow Zarzadu, w tym Prezesa, okresla uchwata
Zarzadu w sprawie

podziatu czynnosci miedzy cztonkéw Zarzadu.-

§ 19

1. Zarzad podejmuje decyzje w formie uchwaty, chyba ze ze Statutu lub Regulaminu
Zarzadu uchwalonego

w trybie okreslonym w § 16 ust. 2, wynika co innego. Uchwaty podejmowane sg na
posiedzeniach, przy

czym dla waznosci uchwaly wymagane sg podpisy przynajmniej potowy skfadu
Zarzadu.

2. Uchwaty Zarzadu zapadajq zwyktg wiekszoscig gtosow. W przypadku

rownosci gtoséw, przewaza gtos

Prezesa Zarzadu.

ROZDZIAL 4

ZASADY PODEIJMOWANIA DECYZJI I SKEADANIA OSWIADCZEN W ZAKRESIE PRAW I
OBOWIAZKOW

MAJATKOWYCH

§ 20

Decyzje w sprawach, w ktérych nie jest wymagana uchwata Zarzadu, oraz ktére nie sg
zastrzezone do

kompetencji innych organéw, podejmowane sg przez osoby petnigce funkcje zarzadcze
w Banku lub utworzone

przez Zarzad komitety badz inne ciata kolegialne, w zakresie przyznanych im
kompetencji i w ramach zadan

zarzadzanej przez nich jednostki organizacyjnej.

§ 21

1. Z zastrzezeniem § 10 ust. 3 pkt 4), 5), 7) oraz 9), decyzje o zaciagnieciu
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zobowigzan lub rozporzadzeniu

aktywami, ktorych tgczna wartosé w stosunku do jednego podmiotu przekracza

pie¢ procent funduszy

wiasnych Banku, podejmuje w drodze uchwaty Zarzad.

2. Uprawnienia do podejmowania decyzji o zaciggnieciu zobowigzan lub
rozporzadzeniu aktywami, ktorych

faczna wartos$¢ w stosunku do jednego podmiotu nie przekracza pie¢ procent
funduszy wtasnych Banku,

Zarzad moze delegowac w drodze uchwaly, na poszczegdlnych cztonkéw Zarzadu,
komitety badz inne

ciata kolegialne funkcjonujgce w Banku. Komitety i inne ciata kolegialne powotywane
sg uchwatq

Zarzadu, nadajaca rownoczesnie tym cialom regulamin okreslajacy zasady ich
funkcjonowania, w

szczegoblnosci zakres upowaznienia oraz zasady i tryb podejmowania decyzji.

§ 22

1. Do sktadania o$éwiadczen woli w zakresie praw i obowigzkow majatkowych Banku
oraz do podpisywania

dokumentéw w imieniu Banku upowaznieni sg:

1) dwaj cztonkowie Zarzadu tacznie,

2) cztonek Zarzadu z prokurentem.

2. Powotanie prokurenta wymaga zgody wszystkich cztonkéw Zarzadu. Odwotac
prokure moze kazdy

czionek Zarzadu.

3. Prokurenci mogg by¢ ustanowieni wytacznie na zasadach prokury facznej, tj.
upowazniajacej do dziatania

tacznie z inng umocowang osoba.

4. Do wykonywania czynnosci okreslonego rodzaju lub czynnosci szczegéinych moga,
by¢ ustanawiani

petnomocnicy, dziatajacy w granicach umocowania.

5. Jezeli nie jest wymagana forma szczegodlna, petnomocnictwa udzielane sg w formie
pisemnej ze

wskazaniem granic umocowania i sposobu reprezentacji.

6. Szczegotowe zasady udzielania petnomocnictw ustala Zarzad.

ROZDZIAL 5

PODSTAWOWA STRUKTURA ORGANIZACYINA BANKU

§ 23

1. Podstawowag strukture organizacyjng Banku tworzg jednostki organizacyjne w postaci
departamentéw i

biur nadzorowanych przez poszczegélnych cztonkéw Zarzadu, zgodnie z przyjetym
podziatem ich

kompetencji.

2. W celu zwiekszenia efektywnosci zarzadzania, departamenty i biura wykonujace
powigzane ze wzgledu

na przedmiot lub cel zadania, mogg by¢ grupowane w piony, zarzagdzane bezposrednio
przez wiasciwego

cztonka Zarzadu lub przez dyrektora zarzadzajacego podlegtego wtasciwemu
cztonkowi Zarzadu.

3. W ramach departamentu mogga funkcjonowa¢ komoérki organizacyjne w postaci
wydziatdw i zespotdw, a w

przypadku departamentu odpowiadajacego za dziatanie sieci placéwek ? réwniez w
postaci placowek

terenowych, natomiast biuro jest strukturg sktadajacq sie z realizujacych

okreslone zadania

samodzielnych stanowisk pracy.

4. Decyzja o utworzeniu lub zniesieniu jednostki organizacyjnej podejmowana jest przez
Zarzad w drodze

uchwaty.

5. Strukture organizacyjng Banku oraz cele i podstawowe zadania jednostek
organizacyjnych okresla
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Regulamin Organizacyjny przyjety w drodze uchwaty Zarzadu.

§ 24

Wewnetrzng strukture oraz szczegdtowy zakres zadan jednostek organizacyjnych

Banku okreslajg wewnetrzne

regulaminy organizacyjne tych jednostek, zatwierdzone przez nadzorujgcego je cztonka
Zarzadu.-

ROZDZIAL 6

ZASADY FUNKCJONOWANIA SYSTEMU KONTROLI WEWNETRZNEJ

§ 25

1. W ramach funkcjonujgacego w Banku systemu zarzadzania dziata system kontroli
wewnetrznej, ktorego

celem jest wspomaganie zarzadzania Bankiem.-

2. Zarzad Banku projektuje, wprowadza oraz zapewnia sprawne dziatanie systemu kontroli
wewnetrznej.

3. Celem systemu kontroli wewnetrznej jest wspomaganie procesdéw decyzyjnych
przyczyniajace sie do

zapewnienia:

a. skutecznosci i efektywnosci dziatania Banku,

b. wiarygodnosci sprawozdawczosci finansowej,

c. zgodnosci dziatania Banku z przepisami prawa i regulacjami wewnetrznymi.

4. System kontroli wewnetrznej obejmuje catg dziatalno$¢ Banku okreslong

niniejszym Statutem.

5. Na system kontroli wewnetrznej sktadajq sie dwa niezalezne elementy:-

1) kontrola funkcjonalna ? sprawowana jest przez kazdego pracownika w zakresie jakosci i
poprawnosci wykonywania przez niego czynnoséci oraz dodatkowo sprawowana przez jego
bezposredniego przetozonego,

2) kontrola instytucjonalna ? sprawowana przez Departament Audytu Wewnetrznego.

6. W Banku funkcjonuje Departament Audytu Wewnetrznego, ktérego zadaniem jest badanie
i ocena, w

sposdb niezalezny i obiektywny, adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli
wewnetrznej oraz

opiniowanie systemu zarzadzania Bankiem, w tym skutecznosci zarzadzania ryzykiem
zwigzanym z

dziatalnoscig Banku.

7. Szczegotowe zasady funkcjonowania systemu kontroli wewnetrznej w Banku oraz
organizacje i zakres

dziatania jednostki audytu wewnetrznego okresla Zarzad Banku w oparciu o
obowigzujace przepisy

prawa i najwyzsze standardy wypracowane przez $srodowisko bankowe.

8. Departament Audytu Wewnetrznego posiada status gwarantujgcy autonomie i
bezstronnos¢ dziatania

oraz uprawnienia niezbedne do realizacji jego zadan.

9. Departament Audytu Wewnetrznego podlega bezposrednio Prezesowi Zarzadu Banku.
§ 26

Kierujacy Departamentem Audytu Wewnetrznego ma obowigzek zapewnic
funkcjonowanie audytu

wewnetrznego Banku z uwzglednieniem najlepszych praktyk.

ROZDZIAL 7

TRYB WYDAWANIA REGULACII WEWNETRZNYCH

§ 27

1. Dziatalno$¢ Banku reguluje Statut oraz przepisy wewnetrzne, wydawane w oparciu o
delegacje zawarte

w statucie lub w ogdlnie obowigzujacych przepisach prawa.

2. W Banku wydaje sie w szczegdlnosci nastepujace regulacje wewnetrzne:

1) uchwaty ? Rada Nadzorcza i Zarzad,

2) zarzadzenia ? Prezes Zarzadu,

3) pisma okodlne, decyzje i komunikaty ? podmioty uprawnione do tego w odrebnych
regulacjach

wewnetrznych.

3. Okreslenie produktu bankowego oraz innych ustug bankowych i finansowych wymaga
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uchwaty Zarzadu.

4. Tryb wydawania regulacji wewnetrznych okreslajg odrebne przepisy.

ROZDZIAL 8

FUNDUSZE WEASNE

§ 28

1. Fundusze wtasne Banku obejmuja:

1) fundusze podstawowe,

2) fundusze uzupetniajgce w kwocie nie przewyzszajacej funduszy podstawowych.
2. Fundusze podstawowe Banku obejmuja:

1) fundusze zasadnicze,

2) pozycje dodatkowe funduszy podstawowych,

3) pozycje pomniejszajqce fundusze podstawowe.

3. Fundusze uzupetniajace tworzone sg na warunkach i w trybie okreslonych w
powszechnie

obowigzujacych przepisach prawa i obejmujg w szczegdlnosci:

1) kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny rzeczowych aktywow trwatych tworzony na
podstawie

odrebnych przepiséw,

2) za zgoda wtasciwych wiadz nadzorczych, wydang przy zachowaniu warunkéw
okreslonych w ustawie

? Prawo bankowe:

a) zobowigzania podporzadkowane,

b) fundusze tworzone ze srodkéw wiasnych lub obcych,

c) zobowigzania z tytutu papieréw wartosciowych o nieokreslonym terminie
wymagalnosci oraz

inne instrumenty o podobnym charakterze.

3) inne pozycje okreslone przez wtasciwe wiadze nadzorcze w celu bezpiecznego
prowadzenia

dziatalnosci bankowej i prawidtowego zarzadzania ryzykiem w Banku,

4) pomniejszenia funduszy uzupetniajacych, okreslone przez wiasciwe wtadze
nadzorcze.

§ 29

1. Kapitat zakladowy Banku wynosi 2.650.143.319 zt (dwa miliardy szes$¢éset
piec¢dziesigt miliondw sto

czterdziesci trzy tysigce trzysta dziewietnascie ztotych) i dzieli sie na
2.650.143.319 (dwa miliardy

szescset piecdziesigt miliondw sto czterdziesci trzy tysigce trzysta

dziewietnascie) akcji o wartosci

nominalnej 1,00 (stownie: jeden) ztoty kazda, w tym:

a) 40.000.000 (stownie: czterdziesci miliondw) akcji zwyktych, na okaziciela serii A,
b) 23.000.000 (stownie: dwadziescia trzy miliony) akcji zwyktych, na okaziciela serii B,
c) 6.000.000 (stownie: sze$¢ miliondéw) akcji zwyktych , na okaziciela serii C,

d) 9.510.000 (stownie: dziewie¢ milionow piecset dziesiec tysiecy) akcji

zwyktych, na okaziciela serii

D,-

e) 11.000.000 (stownie: jedenascie milionéw) akcji zwyktych, na okaziciela serii E,
f) 4.000.000 (stownie: cztery miliony) akcji zwyktych, na okaziciela serii F,

g) 9.550.000 (stownie: dziewie¢ miliondw pieéset piecdziesiat tysiecy) akcji
zwyktych, na okaziciela

serii G,

h) 2.142.465.631 (stownie: dwa miliardy sto czterdziesci dwa miliony czterysta
szescdziesiat piec

tysiecy szeséset trzydziesci jeden) akcji zwyktych, na okaziciela serii H,

i) 144.617.688 (stownie: sto czterdziesci cztery miliony sze$éset siedemnascie
tysiecy szeséset

osiemdziesiat osiem) akcji zwyktych, na okaziciela serii I,

j) 200.000.000,00 (stownie: dwiescie miliondw) akcji zwyktych, na okaziciela serii J,
k) 60.000.000,00 (stownie: szes$c¢dziesiat miliondw) akcji zwyktych, na okaziciela
serii K.

2. Kapitat zaktadowy Banku moze by¢ podwyzszony poprzez emisje nowych akcji lub
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poprzez
podwyzszenie wartosci nominalnej akcji dotychczasowych. Walne Zgromadzenie moze
podwyzszy¢

kapitat zaktadowy, przeznaczajac na to $rodki z kapitatu zapasowego lub z innych
kapitatow utworzonych

z zysku, jezeli moga byc¢ one uzyte na ten cel zgodnie z Kodeksem spétek handlowych.

3. Bank moze emitowac obligacje zamienne na akcje lub obligacje z prawem
pierwszenstwa.

4. Akcje Banku mogg by¢ umarzane za zgodq akcjonariusza w drodze nabycia akcji przez
Bank (umorzenie

dobrowolne).

5. Umorzenie akcji wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia. Uchwata powinna

okresla¢ w szczegdlnosci

podstawe prawng umorzenia, wysoko$¢ wynagrodzenia przystugujacego

akcjonariuszowi, badz

uzasadnienie umorzenia akcji bez wynagrodzenia oraz sposob obnizenia kapitatu
zaktadowego.

6. Akcje imienne ulegajg zamianie na akcje na okaziciela z chwilg ich dematerializacji na
podstawie

przepisow ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi.

§ 30

1. Kapitat zapasowy tworzy sie z nadwyzek osiggnietych przy emisji akcji powyzej ich
wartosci nominalnej

pozostatych po pokryciu kosztéw emisji oraz z corocznych odpiséw z zysku w wysokosci co
najmniej 8%

zysku za dany rok obrotowy, do momentu uzyskania przezen wysokosci co najmniej 1/3
kapitatu

zaktadowego.

2. Z zastrzezeniem, ze nie jest przeznaczony na pokrycie strat bilansowych Banku, kapitat
zapasowy moze

by¢ przeznaczony na inne cele, w tym na wyptate dywidendy dla akcjonariuszy, przy
czym czes$c¢ kapitatu

zapasowego w wysokosci 1/3 kapitatu zaktadowego moze by¢ uzyta jedynie do

pokrycia straty bilansowej

Banku.

3. O uzyciu kapitatu zapasowego rozstrzyga Walne Zgromadzenie.

§ 31

1. Kapitat rezerwowy tworzony jest z odpiséw z zysku netto, z zastrzezeniem § 36 ust. 2
Statutu, w

wysokosci uchwalanej przez Walne Zgromadzenie lub z innych zrddet.

2. Z zastrzezeniem, ze nie jest przeznaczony na pokrycie strat bilansowych Banku, kapitat
rezerwowy moze

by¢ przeznaczony na inne cele, w tym na wyptate dywidendy dla akcjonariuszy.

3. O uzyciu kapitatu rezerwowego rozstrzyga Walne Zgromadzenie.

§ 32

1. Fundusz ogdlnego ryzyka tworzony jest z zysku z przeznaczeniem na niezidentyfikowane
ryzyko

dziatalnosci bankowej.

2. Zasilenie funduszu ogdlnego ryzyka dokonuje sie z zysku, na podstawie i w wysokosci
uchwalonej przez

Walne Zgromadzenie.

ROZDZIAL 9

GOSPODARKA FINANSOWA, PODZIAL ZYSKU, POKRYWANIE STRAT, RACHUNKOWOSC

§ 33

Gospodarka finansowa Banku prowadzona jest na podstawie rocznych planéw finansowych.
§ 34

1. Zysk roczny netto moze byc¢ przeznaczony, w wysokosci uchwalonej przez Walne
Zgromadzenie na:

1) kapitat zapasowy,

2) fundusz ogdlnego ryzyka,
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3) kapitaty rezerwowe,

4) dywidende,-

5) fundusze specjalne,

6) inne prawnie dopuszczalne cele.

2. Roszczenie o wyptate dywidendy przedawnia sie z uptywem trzech lat. Od
nieodebranej dywidendy nie

naleza sie odsetki.

3. Przeznaczenie do podziatu miedzy akcjonariuszy kwoty przekraczajacej zysk za ostatni
rok obrotowy,

pomniejszony o niepokryte straty, akcje wiasne oraz o kwoty, ktore nie mogg by¢
przeznaczone na

wyptate dywidendy, wymaga zgody uprawnionego organu nadzorczego.

§ 35

Bank tworzy w ciezar kosztow rezerwe na ryzyko ogdlne, stuzacq pokryciu
niezidentyfikowanych ryzyk

zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci bankowej.-

§ 36

1. Straty bilansowe pokrywane sg w sposdb okreslony uchwata Walnego
Zgromadzenia.

2. Zysk osiggany przez Bank jest przeznaczany w pierwszej kolejnosci na pokrycie strat, a
nastepnie na

zwiekszenie funduszy wiasnych.-

§ 37

1. Bank prowadzi rachunkowos$¢ wedtug planu kont i zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa.

2. Organizacje i sposob prowadzenia rachunkowosci ustala Zarzad Banku.

ROZDZIAL 10

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 38

1. W przypadku likwidacji Banku, Walne Zgromadzenie wyznacza na wniosek Rady Nadzorczej
jednego lub

wiecej likwidatorow oraz okresla sposob prowadzenia likwidacji.

2. Z chwilg wyznaczenia likwidatordw ustajg prawa i obowigzki Zarzadu Banku.-

§ 39

1. Z zastrzezeniem ust. 2, obowigzkowe ogtoszenia Banku dokonywane bedg w
Monitorze Sadowym i

Gospodarczym. Jezeli prawo wymaga ponadto ogtoszenia w czasopismie ogdlnopolskim,
zamieszczane

ono bedzie w dzienniku ?Dziennik Gazeta Prawna?.

2. W zakresie okreslonym w art. 70 ust. 1 ustawy o rachunkowosci, dotyczace Banku
dokumenty

zamieszczane beda w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej Monitor B.

§ 40

We wszystkich sprawach nie przewidzianych w Statucie zastosowanie znajduja
obowigzujace przepisy prawa.?

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

W gtosowaniu jawnym nad podjeciem uchwaty:

- liczba akgji, z ktérych oddano wazne gtosy wyniosta 2 023 569 051, co stanowi 76,35%
kapitatu zaktadowego

Spotki,

- faczna liczba waznych gtoséw wyniosta 2 023 569 051,

- oddano 2 023 526 951 gtoséw ?za?, przy braku gtoséw ?przeciw? oraz 42 100
gtosow ?wstrzymujacych sie?,

- do uchwaty nie zostat zgtoszony sprzeciw,

wobec czego uchwata zostata podjeta.

Uchwata Nr VII/12/06/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Getin Noble Banku S.A.

z dnia 12 czerwca 2013 r.

ZA
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W sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Getin
Noble

Bank S.A. za rok obrotowy 2012

Na podstawie art. 395 § 5 Kodeksu spétek handlowych uchwala sie, co nastepuje:

§1.

Walne Zgromadzenie Getin Noble Bank S.A. po rozpatrzeniu skonsolidowanego sprawozdania
finansowego

Grupy Kapitatowej Getin Noble Banku SA za rok obrotowy 2012, postanawia zatwierdzic¢
skonsolidowane

roczne sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej Getin Noble Bank S.A. za rok obrotowy
2012, w sktad

ktérego wchodza:

1) rachunek zyskow i strat za okres od dnia 1 stycznia 2012 roku do 31 grudnia 2012 roku
wykazujacy

zysk netto w wysokosci 385.776 tys. zt,

2) sprawozdanie z catkowitych dochodéw za okres od dnia 1 stycznia 2012 roku do dnia 31
grudnia

2012 roku, wykazujace catkowite dochody w wysokosci 238.188 tys. zt,-

3) sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzadzone na dzien 31.12.2012 roku, ktére po
stronie aktywow i

pasywow wykazuje sume 58.794.443 tys. zt,

4) sprawozdanie ze zmian w kapitatach wtasnych za okres od dnia 1 stycznia 2012 roku do
dnia 31

grudnia 2012 roku, wykazujace zwiekszenie stanu kapitatdw wtasnych o kwote

494.437 tys. zt,

5) sprawozdanie z przeptywow pienieznych za okres od dnia 1 stycznia 2012 roku do dnia
31 grudnia

2012 roku, wykazujgce zwiekszenie stanu srodkéw pienieznych netto o kwote

831.201 tys. zt,

6) zasady (polityki) rachunkowosci oraz dodatkowe noty objasniajace.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

W gtosowaniu jawnym nad podjeciem uchwaty:

- liczba akgji, z ktérych oddano wazne gtosy wyniosta 2 023 569 051, co stanowi 76,35%
kapitatu zaktadowego

Spotki,

- faczna liczba waznych gtoséw wyniosta 2 023 569 051,

- oddano 2 023 569 051 gtoséw ?za?, przy braku gtoséw ?przeciw? oraz gtosow
?wstrzymujacych sie?,

- do uchwaty nie zostat zgtoszony sprzeciw,

wobec czego uchwata zostata podjeta.

Uchwata Nr VI/12/06/2013

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Getin Noble Banku S.A.

z dnia 12 czerwca 2013 r.

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Getin
Noble Bank S.A.

w 2012 roku

Na podstawie art. 395 §5 Kodeksu spétek handlowych uchwala sie, co nastepuje:

g1.

Walne Zgromadzenie Getin Noble Bank S.A. po rozpatrzeniu sprawozdania Zarzadu z
dziatalnosci Grupy

Kapitatowej Getin Noble Bank S.A. w 2012 roku, postanawia zatwierdzi¢ sprawozdanie
Zarzadu z dziatalnosci

Grupy Kapitatowej Getin Noble Bank S.A. w 2012 roku.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

W gtosowaniu jawnym nad podjeciem uchwaty:

- liczba akcji, z ktérych oddano wazne gtosy wyniosta 2 023 569 051, co stanowi 76,35%
kapitatu zaktadowego

ZA
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Spotki,

- faczna liczba waznych gtoséw wyniosta 2 023 569 051,

- oddano 2 023 569 051 gtoséw ?za?, przy braku gtoséw ?przeciw? oraz gtosow
?wstrzymujacych sie?,

- do uchwaty nie zostat zgtoszony sprzeciw,

wobec czego uchwata zostata podjeta.

Uchwata Nr V/12/06/2013

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Getin Noble Banku S.A.

z dnia 12 czerwca 2013 r.

w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania finansowego Getin Noble Bank S.A. za rok
obrotowy 2012

Na podstawie art. 393 pkt 1 i art. 395 §2 pkt 1 Kodeksu spdtek handlowych uchwala sie,
co nastepuje:

81.

Walne Zgromadzenie Getin Noble Bank S.A. po rozpatrzeniu sprawozdania finansowego
Spotki za rok

obrotowy 2012, postanawia zatwierdzi¢ jednostkowe roczne sprawozdanie finansowe Getin
Noble Bank S.A.

za rok obrotowy 2012, w skfad ktérego wchodza:

1) rachunek zyskow i strat za okres od dnia 1 stycznia 2012 roku do 31 grudnia 2012 roku
wykazujacy zysk netto w wysokosci 310.957 tys. zi,

2) sprawozdanie z catkowitych dochodéw za okres od dnia 1 stycznia 2012 roku do dnia 31
grudnia

2012 roku, wykazujacy catkowite dochody w wysokosci 164.000 tys. zt,

3) sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzadzone na dzien 31.12.2012 roku, ktére po
stronie

aktywéw i pasywdw wykazuje sume 59.188.181 tys. zi,

4) sprawozdanie ze zmian w kapitatach wtasnych za okres od dnia 1 stycznia 2012 roku do
dnia 31

grudnia 2012 roku, wykazujace zwiekszenie stanu kapitatdbw wtasnych o kwote

449.235 tys. z,

5) sprawozdanie z przeptywow pienieznych za okres od dnia 1 stycznia 2012 roku do dnia
31

grudnia 2012 roku, wykazujgce zwiekszenie stanu $rodkédw pienieznych netto o

kwote 730.894 tys.

zt,

6) zasady (polityki) rachunkowosci oraz dodatkowe noty objasniajace.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

W gtosowaniu jawnym nad podjeciem uchwaty:

- liczba akgji, z ktérych oddano wazne gtosy wyniosta 2 023 569 051, co stanowi 76,35%
kapitatu zaktadowego

Spotki,

- faczna liczba waznych gtoséw wyniosta 2 023 569 051,

- oddano 2 023 569 051 gtoséw ?za?, przy braku gtoséw ?przeciw? oraz gtosow
?wstrzymujacych sie?,

- do uchwaty nie zostat zgtoszony sprzeciw,

wobec czego uchwata zostata podjeta.

ZA

Uchwata Nr I1V/12/06/2013

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Getin Noble Banku S.A.

z dnia 12 czerwca 2013 r.

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnoéci Getin Noble Bank S.A. w
2012 roku.

Na podstawie art. 393 pkt 1 i art. 395 §2 pkt 1 Kodeksu spétek handlowych uchwala sie,
co nastepuje:

81.

Walne Zgromadzenie Getin Noble Banku S.A. po rozpatrzeniu sprawozdania Zarzadu z
dziatalnosci Getin

ZA
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Noble Bank S.A. w 2012r., postanawia zatwierdzi¢ sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci
Getin Noble Bank S.A.

za rok 2012.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

W gtosowaniu jawnym nad podjeciem uchwaty:

- liczba akgji, z ktérych oddano wazne gtosy wyniosta 2 023 569 051, co stanowi 76,35%
kapitatu zaktadowego

Spotki,

- faczna liczba waznych gtoséw wyniosta 2 023 569 051,

- oddano 2 023 569 051 gtoséw ?za?, przy braku gtoséw ?przeciw? oraz gtosow
?wstrzymujacych sie?,

- do uchwalty nie zostat zgtoszony sprzeciw,

wobec czego uchwata zostata podjeta.

Uchwata Nr 111/12/06/2013

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ZA
Getin Noble Banku S.A.

z dnia 12 czerwca 2013 r.

w sprawie zatwierdzenia dokonanej przez Rade Nadzorczg zwieztej oceny sytuacji

Spétki oraz

?Sprawozdania Rady Nadzorczej Getin Noble Bank S.A. za rok obrotowy 2012? zawierajacego
ocene

sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki i sprawozdania finansowego za rok

obrotowy 2012 oraz

wniosku Zarzadu dotyczacego podziatu zysku

Na podstawie art. 382 § 3 oraz 395 § 5 Kodeksu spétek handlowych uchwala sie, co
nastepuje:

§1.

Walne Zgromadzenie Getin Noble Bank S.A. postanawia zatwierdzi¢ dokonang przez Rade
Nadzorczg ocene

sytuacji Spotki oraz ?Sprawozdanie Rady Nadzorczej Getin Noble Bank S.A. za rok obrotowy
2012 r.? z jej

dziatalnosci, zawierajace: ocene sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Getin Noble

Bank S.A. i sprawozdania

finansowego za rok obrotowy 2012 oraz wniosku Zarzadu dotyczacego podziatu zysku.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

W gtosowaniu jawnym nad podjeciem uchwaty:

- liczba akgji, z ktérych oddano wazne gtosy wyniosta 2 023 569 051, co stanowi 76,35.%
kapitatu zaktadowego

Spotki,

- faczna liczba waznych gtoséw wyniosta 2 023 569 051,

- oddano 2 023 569 051 gtoséw ?za?, przy braku gtosdéw ?przeciw? oraz gtoséw
?wstrzymujacych sie?,

- do uchwaty nie zostat zgtoszony sprzeciw,

wobec czego uchwata zostata podjeta.

Uchwata Nr 11/12/06/2013

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ZA

Getin Noble Banku S.A.

z dnia 12 czerwca 2013 r.

w sprawie przyjecia porzadku obrad Walnego Zgromadzenia

§1.

Walne Zgromadzenie przyjmuje porzadek obrad, ustalony i ogtoszony w na stronie
internetowej Spotki w dniu

16 maja 2013 r., w ponizszym brzmieniu:

1. Otwarcie obrad.

2. Wybodr Przewodniczacego.

3. Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia oraz jego
zdolnosci do

podejmowania uchwat.
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4. Przyjecie porzadku obrad.

5. Przedstawienie dokonanej przez Rade Nadzorczg zwieztej oceny sytuacji Spotki
Getin Noble Bank

S.A. oraz sprawozdania Rady Nadzorczej za rok obrotowy 2012, zawierajgcego: ocene
sprawozdania

Zarzadu z dziatalnosci Getin Noble Bank S.A. i sprawozdania finansowego za rok
obrotowy 2012 oraz

whniosku Zarzadu dotyczacego podziatu zysku.

6. Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia zwieziej oceny sytuacji Spétki oraz
sprawozdania Rady

Nadzorczej za rok obrotowy 2012, zawierajacego: ocene sprawozdania Zarzadu z
dziatalnosci Getin

Noble Bank S.A. i sprawozdania finansowego za rok obrotowy 2012 oraz wniosku Zarzadu
dotyczacego podziatu zysku.

7. Podjecie uchwaty w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z
dziatalnosci Getin

Noble Bank S.A. w 2012 roku.

8. Podjecie uchwaty w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania finansowego
Getin Noble

Bank S.A. za rok obrotowy 2012.

9. Podjecie uchwaty w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu, z
dziatalnosci Grupy

Kapitatowej Getin Noble Bank S.A. w 2012 roku.

10. Podjecie uchwaty w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia skonsolidowanego
sprawozdania

finansowego Grupy Kapitatowej Getin Noble Bank S.A. za rok obrotowy 2012.

11. Rozpatrzenie wniosku Zarzadu Getin Noble Banku S.A. w sprawie podziatu zysku Banku
za rok 2012.

12. Podjecie uchwaly w sprawie przeznaczenia zysku za rok obrotowy 2012.

13. Podjecie uchwaty w sprawie wyrazenia zgody na nabywanie akcji wtasnych przez
Spétke, okreslenia

zasad nabywania akcji przez Spotke oraz udzielenia Zarzadowi Spétki stosownych
upowaznien.

14. Podjecie uchwat w sprawie udzielenia Cztonkom Zarzadu Getin Noble Bank S.A.
absolutorium z

wykonania przez nich obowigzkéw w 2012 roku.

15. Podjecie uchwat w sprawie udzielenia Cztonkom Rady Nadzorczej Getin Noble Bank
S.A.

absolutorium za rok 2012.

16. Podjecie uchwaly w sprawie przeznaczenia kapitatu z aktualizacji wyceny programu
opcji

menedzerskich na kapitat rezerwowy.

17. Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia tekstu jednolitego Statutu Getin Noble Banku
S.A..

18. Zamknigcie obrad.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

W gtosowaniu jawnym nad podjeciem uchwaty:

- liczba akgji, z ktérych oddano wazne gtosy wyniosta 2 023 569 051, co stanowi 76,35%
kapitatu zaktadowego

Spotki,

- faczna liczba waznych gtoséw wyniosta 2 023 569 051,

- oddano 2 023 569 051 gtoséw ?za?, przy braku gtoséw ?przeciw? oraz gtosow
?wstrzymujacych sie?,

- do uchwaty nie zostat zgtoszony sprzeciw,

wobec czego uchwata zostata podjeta.

Uchwata Nr 1/12/06/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Getin Noble Banku S.A.

z dnia 12 czerwca 2013 r.

ZA
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w sprawie wyboru Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia

§1.

Na podstawie przepisu art. 409 § 1 ustawy Kodeks Spoétek Handlowych (Dz.U. z 2000 r., nr
94, poz. 1037 ze

zm.), [dalej ?Kodeks Spotek Handlowych? lub ?KSH?], Walne Zgromadzenie wybiera na
Przewodniczacego

Walnego Zgromadzenia Pana Jarostawa Podwinskiego

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

W gtosowaniu tajnym nad podjeciem uchwaty:

- liczba akgji, z ktérych oddano wazne gtosy wyniosta 2 023 569 051, co stanowi 76,35%
kapitatu zaktadowego

Spotki,

- faczna liczba waznych gtoséw wyniosta 2 023 569 051,

- oddano 2 023 569 051 gtoséw ?za?, brak byto glosow ?przeciw? oraz gtosow
?wstrzymujacych sie?,

- do uchwaty nie zostat zgtoszony sprzeciw,

wobec czego uchwata zostata podjeta.

Uchwata Nr XXI/12/06/2013

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Getin Noble Banku S.A.

z dnia 12 czerwca 2013 r.

w sprawie udzielenia absolutorium Panu dr Leszkowi Czarneckiemu

Na podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych uchwala
sie, co nastepuje:

§1.

Walne Zgromadzenie udziela absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2012
Panu dr Leszkowi

Czarneckiemu, w zwigzku z petnieniem ponizszych funkcji:

1) Przewodniczacego Rady Nadzorczej Getin Noble Bank S.A. w okresie od dnia 01.01.2012 r.

do dnia

31.05.2012 .

2) Cztonka Rady Nadzorczej Get Banku S.A (obecnie: Getin Noble Bank S.A..) w okresie od
dnia

02.01.2012 r. do dnia 11.01.2012 r.

3) Przewodniczacego Rady Nadzorczej Get Banku S.A (obecnie: Getin Noble Bank S.A..) w
okresie od dnia

12.01.2012 r. do dnia 31.12.2012 .

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

W gtosowaniu tajnym nad podjeciem uchwaty:

- liczba akgji, z ktérych oddano wazne gtosy wyniosta 1 752 261 102, co stanowi 66,12%
kapitatu zaktadowego

Spotki,

- fgczna liczba waznych gtosdéw wyniosta 1 752 261 102,

- oddano 1 752 261 102 gtoséw ?za?, przy braku gtoséw ?przeciw? oraz gtosow
?wstrzymujacych sie?,

- do uchwaty nie zostat zgtoszony sprzeciw,

wobec czego uchwata zostata podjeta.

ZA

Uchwata Nr XXII/12/06/2013

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Getin Noble Banku S.A.

z dnia 12 czerwca 2013 r.

w sprawie udzielenia absolutorium Panu Remigiuszowi Balinskiemu

Na podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych uchwala
sie, co nastepuje:

g1.

Walne Zgromadzenie udziela absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2012
Panu

Remigiuszowi Balinskiemu, w zwigzku z petnieniem ponizszych funkcji:

ZA
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1) Cztonka Rady Nadzorczej Getin Noble Bank S.A. w okresie od dnia 01.01.2012 r. do dnia
31.05.2012 r.-

2) Cztonka Rady Nadzorczej Get Banku S.A (obecnie: Getin Noble Bank S.A..) w okresie od
dnia

02.01.2012 r. do dnia 31.12.2012 r.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

W gtosowaniu tajnym nad podjeciem uchwaty:

- liczba akgji, z ktérych oddano wazne gtosy wyniosta 2 023 569 051, co stanowi 76,35%
kapitatu zaktadowego

Spotki,

- faczna liczba waznych gtoséw wyniosta 2 023 569 051,

- oddano 2 023 569 051 gtoséw ?za?, przy braku gtosdéw ?przeciw? oraz gtosow
?wstrzymujacych sie?,

- do uchwaty nie zostat zgtoszony sprzeciw,

wobec czego uchwata zostata podjeta.

Uchwata Nr XXIII/12/06/2013

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ZA
Getin Noble Banku S.A.

z dnia 12 czerwca 2013 r.

w sprawie udzielenia absolutorium Panu Michatowi Kowalczewskiemu

Na podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych uchwala

sie, co nastepuje:

1.

Walne Zgromadzenie udziela absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2012
Panu Michatowi

Kowalczewskiemu, w zwigzku z petnieniem ponizszych funkcji:-

1) Cztonka Rady Nadzorczej Getin Noble Bank S.A. w okresie od dnia 01.01.2012 r. do dnia
31.05.2012r.

2) Cztonka Rady Nadzorczej Get Banku S.A (obecnie: Getin Noble Bank S.A.) w okresie od
dnia 02.01.2012

r. do dnia 31.12.2012 r.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

W gtosowaniu tajnym nad podjeciem uchwaty:

- liczba akcji, z ktérych oddano wazne gtosy wyniosta 2 023 569 051, co stanowi 76,35%
kapitatu zaktadowego

Spotki,

- faczna liczba waznych gtoséw wyniosta 2 023 569 051,

- oddano 2 023 569 051gtosoéw ?za?, przy braku gtoséw ?przeciw? oraz gtoséw
?wstrzymujacych sie?,

- do uchwaty nie zostat zgtoszony sprzeciw,

wobec czego uchwata zostata podjeta.

Uchwata Nr XXIV/12/06/2013

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ZA

Getin Noble Banku S.A.

z dnia 12 czerwca 2013 r.

w sprawie udzielenia absolutorium Panu Rafatowi Juszczakowi

Na podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych uchwala

sie, co nastepuje:

81.

Walne Zgromadzenie udziela absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2012
Panu Rafatowi

Juszczakowi, w zwigzku z petnieniem ponizszych funkcji:

1) Cztonka Rady Nadzorczej Get Banku S.A (obecnie: Getin Noble Bank S.A.) w okresie od
dnia 02.01.2012

r. do dnia 11.01.2012 r.

2) Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej Get Banku S.A (obecnie: Getin Noble Bank S.A.) w
okresie od

dnia 12.01.2012 r. do dnia 31.12.2012 r.
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§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

W gtosowaniu tajnym nad podjeciem uchwaty:

- liczba akgji, z ktérych oddano wazne gtosy wyniosta 2 023 569 051, co stanowi 76,35%
kapitatu zaktadowego

Spotki,

- faczna liczba waznych gtoséw wyniosta 2 023 569 051,

- oddano 2 023 569 051 gtoséw ?za?, przy braku gtosdéw ?przeciw? oraz gtoséw
?wstrzymujacych sie?,

- do uchwaty nie zostat zgtoszony sprzeciw,

wobec czego uchwata zostata podjeta.

Uchwata Nr XXV/12/06/2013

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ZA
Getin Noble Banku S.A.

z dnia 12 czerwca 2013 r.

w sprawie udzielenia absolutorium Panu Longinowi Kuli

Na podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych uchwala

sie, co nastepuje:

§1.

Walne Zgromadzenie udziela absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2012
Panu Longinowi

Kuli, w zwigzku z petnieniem funkcji Cztonka Rady Nadzorczej Get Banku S.A (obecnie:

Getin Noble Bank S.A.)

w okresie od dnia 02.01.2012r. do dnia 09.07.2012r.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

W gtosowaniu tajnym nad podjeciem uchwaty:

- liczba akgji, z ktérych oddano wazne gtosy wyniosta 2 023 569 051, co stanowi 76,35%
kapitatu zaktadowego

Spoiki,

- faczna liczba waznych gtoséw wyniosta 2 023 569 051,

- oddano 2 023 569 051gtosow ?za?, przy braku gtoséw ?przeciw? oraz gtosdéw
?wstrzymujacych sie?,

- do uchwaty nie zostat zgtoszony sprzeciw,

wobec czego uchwata zostata podjeta.

Uchwata Nr XXVI/12/06/2013

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ZA

Getin Noble Banku S.A.

z dnia 12 czerwca 2013 r.

w sprawie udzielenia absolutorium Panu Jackowi Lisikowi

Na podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych uchwala
sie, co nastepuje:

g1.

Walne Zgromadzenie udziela absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2012
Panu Jackowi

Lisikowi, w zwigzku z petnieniem funkcji Cztonka Rady Nadzorczej Getin Noble Bank S.A.
(dawnej: Get Banku

S.A.) w okresie od dnia 10.07.2012r. do dnia 31.12.2012r.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

W gtosowaniu tajnym nad podjeciem uchwaty:

- liczba akcji, z ktérych oddano wazne gtosy wyniosta 2 023 569 051, co stanowi 76,35%
kapitatu zaktadowego

Spotki,

- tgczna liczba waznych gtoséw wyniosta 2 023 569 051,

- oddano 2 023 569 051 gtoséw ?za?, przy braku gtoséw ?przeciw? oraz gtoséw
?wstrzymujacych sie?,

- do uchwalty nie zostat zgtoszony sprzeciw,

wobec czego uchwata zostata podjeta.

Uchwata Nr XXVII/12/06/2013
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Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Getin Noble Banku S.A.

z dnia 12 czerwca 2013 r.

w sprawie udzielenia absolutorium Panu Jakubowi Malskiemu

Na podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych uchwala
sie, co nastepuje:

§1.

Walne Zgromadzenie udziela absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2012
Panu Jakubowi

Malskiemu, w zwigzku z petnieniem funkcji Cztonka Rady Nadzorczej Get Banku S.A
(obecnie: Getin Noble

Bank S.A.) w okresie od dnia 01.01.2012 r. do dnia 02.01.2012 r.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

W gtosowaniu tajnym nad podjeciem uchwaty:

- liczba akcji, z ktérych oddano wazne gtosy wyniosta 2 023 569 051, co stanowi 76,35%
kapitatu zaktadowego

Spotki,

- faczna liczba waznych gtoséw wyniosta 2 023 569 051,

- oddano 2 023 569 051 gtoséw ?za?, przy braku gtoséw ?przeciw? oraz gtosow
?wstrzymujacych sie?,

- do uchwaty nie zostat zgtoszony sprzeciw,

wobec czego uchwata zostata podjeta.

ZA

Uchwata Nr XXVIII/12/06/2013

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Getin Noble Banku S.A.

z dnia 12 czerwca 2013 r.

w sprawie udzielenia absolutorium Panu tukaszowi Chojnackiemu

Na podstawie art. 393 pkt 1 oraz art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych uchwala
sie, co nastepuje:

§1.

Walne Zgromadzenie udziela absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2012
Panu tukaszowi

Chojnackiemu, w zwigzku z petnieniem funkcji Cztonka Rady Nadzorczej Get Banku S.A
(obecnie: Getin Noble

Bank S.A.) w okresie od dnia 01.01.2012 r. do dnia 02.01.2012 r.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

W gtosowaniu tajnym nad podjeciem uchwaty:

- liczba akcji, z ktérych oddano wazne gtosy wyniosta 2 023 569 051, co stanowi 76,35%
kapitatu zaktadowego

Spotki,

- faczna liczba waznych gtoséw wyniosta 2 023 569 051,

- oddano 2 023 569 051 gtoséw ?za?, przy braku gtoséw ?przeciw? oraz gtosow
?wstrzymujacych sie?,

- do uchwalty nie zostat zgtoszony sprzeciw,

wobec czego uchwata zostata podjeta.

ZA
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