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Sprawozdanie z Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy

Spotka: ZELMER S.A.

Rodzaj walnego zgromadzenia: nadzwyczajne

Data, na ktora walne zgromadzenie zostalo zwotane: 31 marca 2006 roku

Liczba gtoséw jakimi fundusz dysponowat na walnym zgromadzeniu: 1.700.000

Uchwaty gtosowane na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy

Sposo6b gtosowania

"Uchwata Nr 1 /2006

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna z dnia 31 ZA
marca 2006 roku

w sprawie wyboru Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
Dziatajac na podstawie art. 409 § 1 kodeksu spétek handlowych oraz § 49 Statutu

Spotki, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ZELMER Spoétka Akcyjna

uchwala, co nastepuje:

g1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna postanawia
wybrac na Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy

Spotki Pana Leszka Koziorowskiego.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia."

"Uchwata Nr 2 /2006

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy ZELMER Spoétka Akcyjna z dnia 31 ZA
marca 2006 roku

w sprawie przyjecia porzadku obrad

1

Dziatajac na podstawie § 7 Regulaminu Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy ZELMER
Spotka Akcyjna, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy uchwala, co nastepuje:
§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ZELMER Spodtka Akcyjna postanawia
przyja¢ porzadek obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spotki

w brzmieniu opublikowanym w Monitorze Sadowym i Gospodarczym Nr 49/2006 z dnia 9
marca 2006 roku, pod pozycjg 2694 o nastepujace]j tresci:

1. Otwarcie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

2. Wybor Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

3. Stwierdzenie prawidtowosci zwotania oraz zdolnosci Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia do podejmowania uchwat.

4. Przyjecie porzadku obrad.

5. Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Statutu Spotki Zelmer S.A.

6. Wolne wnioski.

7. Zamkniecie obrad Walnego Zgromadzenia.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia."

"Uchwata Nr 3 /2006

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna z dnia 31 ZA

marca 2006 roku

W sprawie zmiany Statutu Spotki 2

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna, dziatajac na
podstawie art. 430 § 1 kodeksu spotek handlowych oraz § 54 ust. 4 pkt. 3 Statutu

Spotki, uchwala co nastepuje:

§1

§ 5 Statutu Spotki o tresci:

?Do Spotki stosuje sie przepisy ustawy z dnia 30 sierpnia 1996 r. o komercjalizacji i
prywatyzacji przedsiebiorstw panstwowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 171, poz. 1397), ustawy z
dnia 15 wrzesnia 2000 r. ? Kodeks spoétek handlowych (Dz. U. Nr 94, poz. 1037) oraz
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postanowienia niniejszego Statutu?

uchyla sie w catosci.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowigzujacq od dnia
zarejestrowania zmian Statutu objetych jej trescig przez wtasciwy sad
rejestrowy.------

"Uchwata Nr 4 /2006

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy ZELMER Spoétka Akcyjna z dnia 31
marca 2006 roku

W sprawie zmiany Statutu Spotki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna, dziatajac na
podstawie art. 430 § 1 kodeksu spotek handlowych oraz § 54 ust. 4 pkt 3 Statutu
Spotki, uchwala co nastepuje:

§1

W § 6 Statutu Spotki odpowiednio zmieniajagc numeracje pozostatych punktéw

dodaje sie jako:

3

pkt. 10 produkcja pozostatych metalowych wyrobow gotowych (28.7),

pkt. 11 produkcja opakowan z tworzyw sztucznych (25.22.Z),

pkt. 17 sprzedaz detaliczna pozostata prowadzona poza siecig sklepowq (52.63),

pkt 22 dziatalno$¢ w zakresie oprogramowania (72.2),

pkt 23 reklama (74.40.2),

pkt. 24 pozostata dziatalno$¢ komercyjna (74.84),

Dotychczasowy § 6 Statutu staje sie ust. 1 tego § i otrzymuje nastepujace brzmienie:
Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest:

1) produkcja elektrycznego sprzetu gospodarstwa domowego (29.71.7),

2) produkcja nieelektrycznego sprzetu gospodarstwa domowego (29.72.2),

3) produkcja elektrycznych silnikéw, pradnic i transformatoréow, z wytgczeniem
dziatalnosci ustugowej (31.10.A),

4) produkcja obrabiarek i narzedzi mechanicznych (29.4),

5) produkcja pozostatych maszyn specjalnego przeznaczenia, gdzie indziej niesklasyfikowana
(29.56),

6) odlewnictwo metali lekkich (27.53.2),

7) odlewnictwo pozostatych metali niezelaznych, z wytaczeniem odlewnictwa miedzi i
stopow miedzi (27.54.B),

8) obrdobka metali i naktadanie powtok na metale (28.51.2),

9) obrébka mechaniczna elementéw metalowych (28.52.2),

10) produkcja pozostatych gotowych wyrobéw metalowych (28.7),

11) produkcja opakowan z tworzyw sztucznych (25.22.2),

12) produkcja pozostatych wyrobdéw z tworzyw sztucznych (25.24.2),

4

13) sprzedaz hurtowa elektrycznych artykutéw gospodarstwa domowego i artykutéw
radiowo-telewizyjnych (51.43.2),

14) sprzedaz hurtowa pozostatych artykutéow uzytku domowego i osobistego (51.47.2Z),
15) sprzedaz detaliczna elektrycznego sprzetu gospodarstwa domowego, artykutow
radiowo-telewizyjnych i instrumentéw muzycznych (52.45.2),

16) sprzedaz detaliczna mebli, sprzetu o$wietleniowego i artykutéw uzytku domowego,
gdzie indziej niesklasyfikowana (52.44.2),

17) sprzedaz detaliczna pozostata prowadzona poza siecig sklepowa (52.63),

18) naprawa elektrycznego sprzetu gospodarstwa domowego (52.72.2),

19) prace badawczo-rozwojowe w dziedzinie nauk technicznych (73.10.G),

20) hotele (55.1),

21) miejsca krétkotrwatego zakwaterowania, gdzie indziej nie sklasyfikowane (55.23.2)
22) dziatalno$¢ w zakresie oprogramowania (72.2),

23) reklama (74.40.2),

24) dziatalno$¢ komercyjna pozostata (74.87),

25) dziatalnos$¢ zwigzana ze sportem (92.6).

§2

W § 6 Statutu Spotki dodaje sie ust. 2 o nastepujacej tresci:

Zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki moze nastgpi¢ bez obowigzku wykupu

ZA
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akcji, jezeli uchwata Walnego Zgromadzenia w sprawie zmiany przedmiotu dziatalnosci
powzieta bedzie wiekszoscig dwdch trzecich gtoséw w obecnosci oséb
reprezentujacych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego Spotki.

§3

5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowigzujacq od dnia
zarejestrowania zmian Statutu objetych jej trescig przez wtasciwy sad rejestrowy."”

"Uchwata Nr 5 /2006

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna z dnia 31 ZA
marca 2006 roku

w sprawie zmiany Statutu Spotki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna, dziatajac na
podstawie art. 430 § 1 kodeksu spotek handlowych oraz § 54 ust. 4 pkt 3 Statutu
Spotki, uchwala co nastepuje:

g1

§ 7 Statutu Spotki o tresci:

1. Kapitat wtasny Spotki pokryty zostaje funduszami wlasnymi przedsiebiorstwa
panstwowego, o ktéorym mowa w § 3, w ktérym kapitat zaktadowy Spoétki stanowi
152.000.000 ztotych (stownie: sto piecdziesiat dwa miliony ztotych), zas

pozostata czes¢ kapitatu wlasnego stanowi kapitat zapasowy Spétki.

2. Bilans zamkniecia przedsiebiorstwa staje sie bilansem otwarcia spétki, przy czym
suma kapitatdw wiasnych jest rowna sumie funduszu zatozycielskiego i funduszu
przedsiebiorstwa.

3. Tworzone fundusze specjalne wedtug ich stanu na dzien bilansu otwarcia Spotki,
zachowuja dotychczasowe przeznaczenie, jakie miaty istniejace fundusze specjalne
wedtug bilansu zamkniecia przedsiebiorstwa panstwowego, o ktérym mowa w §3, z
zastrzezeniem ust. 4.

4. Fundusz prywatyzacyjny traci swe przeznaczenie, a jego $rodki zasilajq kapitat
wilasny Spotki.

6

uchyla sie w catosci.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocq obowigzujacq od dnia
zarejestrowania zmian Statutu objetych jej trescig przez wiasciwy sad rejestrowy."
"Uchwata Nr 6 /2006

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy ZELMER Spotka Akcyjna z dnia 31 ZA

marca 2006 roku

w sprawie zmiany Statutu Spotki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna, dziatajac na
podstawie art. 430 § 1 kodeksu spotek handlowych oraz § 54 ust. 4 pkt 3 Statutu
Spétki, uchwala co nastepuje:

g1

§ 8 Statutu Spotki o tresci:

1. Kapitat zaktadowy Spoétki dzieli sie na 15.200.000 (stownie: pietnascie
milionow dwiescie tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela, o wartosci nominalnej 10
ztotych (stownie: dziesie¢ ztotych) kazda, ktérymi sg akcje serii A o numerach

od nr A 000000001 do nr A 015200000.

2. Wszystkie akcje, wymienione w ust. 1, obejmuje Skarb Panstwa. Odcinek zbiorowy lub
dokument akcji zostajg ztozone do depozytu Spétki, na dowdd czego Zarzad
Spétki wyda Skarbowi Panstwa stosowne zaswiadczenie. Zarzad Spotki jest
zobowigzany wydac akcje nalezace do Skarbu Panstwa na jego zadanie.

3. Zarzad prowadzi ksiege akcyjna.

7

otrzymuje nastepujace brzmienie:

1. Kapitat zaktadowy Spédtki wynosi 152.000.000 (stownie: sto piecdziesiat dwa
miliony) ztotych i dzieli sie na 15.200.000 (stownie: pietnascie milionéw dwiescie
tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela, o wartosci nominalnej 10 (stownie: dziesiec)
ztotych kazda, ktorymi sg akcje serii A o numerach od nr A 000000001 do nr A
015200000.

2. Kapitat zaktadowy Spotki przed zarejestrowaniem zostat pokryty w catosci.
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3. Akcje Spétki sg akcjami na okaziciela. Wytacza sie mozliwos¢ zamiany akcji

na okaziciela na akcje imienne.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowigzujacq od dnia
zarejestrowania zmian Statutu objetych jej trescig przez wtasciwy sad rejestrowy."”

"Uchwata Nr 7 /2006

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna z dnia 31
marca 2006 roku

w sprawie zmiany Statutu Spétki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna, dziatajac na
podstawie art. 430 § 1 kodeksu spotek handlowych oraz § 54 ust. 4 pkt.3 Statutu
Spotki, uchwala co nastepuje:

§1

§ 10 Statutu Spotki o tresci:

1. Akcje Spotki moga by¢ umorzone w przypadku utrzymania sie przez 3 kolejne lata
obrotowe ujemnego wyniku finansowego.

2. Umorzenie akcji wymaga zgody akcjonariusza.

8

3. Tryb umorzenia akcji okresla uchwata Walnego Zgromadzenia.

otrzymuje nastepujace brzmienie:

1. Akcje moga by¢ umorzone za zgodq akcjonariusza w drodze ich nabycia przez
Spétke (umorzenie dobrowolne).

2. Umorzenie akcji wymaga obnizenia kapitatu zaktadowego.

3. Umorzenie akcji wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia. Uchwata powinna
okresla¢ w szczegdlnosci podstawe prawng umorzenia, wysokos$¢ wynagrodzenia
przystugujacego akcjonariuszowi akcji umorzonych badz uzasadnienie umorzenia akcji
bez wynagrodzenia oraz sposdb obnizenia kapitatu zaktadowego. Uchwata o umorzeniu
powinna by¢ ogtoszona.

4. Podjecie uchwaty o umorzeniu akcji powinno zosta¢ poprzedzone podjeciem przez
Walne Zgromadzenie uchwaty o wyrazeniu zgody na nabycie przez Spotke akcji
wilasnych celem umorzenia, w ktérej zostang okreslone warunki nabycia tych akcji.

5. Umorzenie dobrowolne akcji moze zosta¢ dokonane za wynagrodzeniem
niepienieznym, jezeli uchwata Walnego Zgromadzenia tak stanowi; uchwata powinna
woéwczas okreslac termin i sposob pokrycia przez akcjonariusza otrzymujacego takie
wynagrodzenie kwot podatku pobieranego przez Spétke od tego wynagrodzenia.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowigzujacq od dnia
zarejestrowania zmian Statutu objetych jej trescig przez wtasciwy sad rejestrowy."”

ZA

"Uchwata Nr 8 /2006

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna z dnia 31
marca 2006 roku

w sprawie zmiany Statutu Spétki 9

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna, dziatajac na
podstawie art. 430 § 1 kodeksu spotek handlowych oraz § 54 ust. 4 pkt 3 Statutu
Spotki, uchwala co nastepuje:

§1

W § 11 ust. 1 Statutu Spétki o tresci:

Kapitat zaktadowy moze by¢ podwyzszany uchwatg Walnego Zgromadzenia przez
emisje nowych akcji (imiennych lub na okaziciela), badz przez podwyzszenie wartosci
nominalnej akcji.

stowa (imiennych lub na okaziciela) skresla sie.

§2

§ 11 ust. 2 Statutu Spotki o tresci:

Podwyzszenie kapitatu przez wzrost wartosci nominalnej akcji moze nastgpic
wytacznie ze srodkow wiasnych Spotki.

uchyla sie w catosci.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowigzujacq od dnia
zarejestrowania zmian Statutu objetych jej trescig przez wtasciwy sad rejestrowy."”

ZA

"Uchwata Nr 9 /2006
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Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy ZELMER Spoétka Akcyjna z dnia 31 ZA
marca 2006 roku
w sprawie zmiany Statutu Spotki 10
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna, dziatajac na
podstawie art. 430 § 1 kodeksu spotek handlowych oraz § 54 ust. 4 pkt 3 Statutu
Spotki, uchwala co nastepuje:
§1
W § 12 Statutu Spotki o tresci:
Spotka moze nabywacé akcje wiasne w przypadkach przewidzianych postanowieniami
art. 362 § 1 Kodeksu spotek handlowych.
sformutowanie ?art. 362 § 1? skresla sie.
§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowigzujacq od dnia
zarejestrowania zmian Statutu objetych jej trescig przez wtasciwy sad rejestrowy."”
"Uchwata Nr 10 /2006
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna z dnia 31 ZA
marca 2006 roku
w sprawie zmiany Statutu Spotki
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna, dziatajac na
podstawie art. 430 § 1 kodeksu spotek handlowych oraz § 54 ust. 4 pkt.3 Statutu
Spotki, uchwala co nastepuje:
g1
§ 13 Statutu Spotki o tresci:
11
Kapitat zaktadowy moze by¢ obnizony na zasadach przewidzianych w postanowieniach
art. 455 ? 458 Kodeksu spoétek handlowych.
uchyla sie w catosci.
§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocq obowigzujacq od dnia
zarejestrowania zmian Statutu objetych jej trescig przez wtasciwy sad rejestrowy."
"Uchwata Nr 11 /2006
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy ZELMER Spotka Akcyjna z dnia 31 ZA
marca 2006 roku
W sprawie zmiany Statutu Spotki
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna, dziatajgc na
podstawie art. 430 § 1 kodeksu spotek handlowych oraz § 54 ust. 4 pkt.3 Statutu
Spotki, uchwala co nastepuje:
§1
§ 14 Statutu Spotki o tresci:
Kapitat zapasowy Spotki podwyzsza sie na zasadach przewidzianych w art. 396
Kodeksu spétek handlowych.
uchyla sie w catosci.
§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowigzujacq od dnia
zarejestrowania zmian Statutu objetych jej trescig przez wtasciwy sad rejestrowy."”
"Uchwata Nr 12 /2006
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna z dnia 31 ZA

marca 2006 roku

w sprawie zmiany Statutu Spétki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna, dziatajac na
podstawie art. 430 § 1 kodeksu spotek handlowych oraz § 54 ust. 4 pkt.3 Statutu
Spotki, uchwala co nastepuje:

§1

Uchyla sie w catosci Rozdziat IV Statutu Spotki obejmujacy § 15, 16, 17 o

nastepujacej tresci:

§ 15

1. Akcje Spofki sg zbywalne.

§ 16

1. Uprawnionym pracownikom przystuguje prawo do nieodptatnego nabycia do 15% akcji
Spétki nalezacych do Skarbu Panstwa na zasadach okreslonych w ustawie o

Strona 5 z 37




COMMERCIAL
UNION
AVIVA

komercjalizacji i prywatyzacji przedsiebiorstw panstwowych oraz w rozporzadzeniu
Ministra Skarbu Panstwa z dnia 3 kwietnia 1997 r. w sprawie szczegétowych zasad
podziatu uprawnionych pracownikdéw na grupy, ustalania liczby akcji przypadajacych na
kazdga z tych grup oraz trybu nabywania akcji przez uprawnionych pracownikéw (Dz. U. Nr
33, poz. 200).

2. Akcje nabyte przez uprawnionych pracownikéw, na zasadach okreslonych w ust. 1, nie
mogga by¢ przedmiotem obrotu przed uptywem dwoéch lat od dnia zbycia przez Skarb
Panstwa pierwszych akcji na zasadach ogdlnych z tym, ze akcje nabyte przez

13

pracownikow petnigcych funkcje cztonkéw Zarzadu Spotki ? przed uptywem

trzech lat od dnia zbycia przez Skarb Panstwa pierwszych akcji na zasadach ogoélnych. Akcje
te nie mogg by¢ w tych okresach zamieniane na akcje na okaziciela.

3. Akcje nabyte przez uprawnionych pracownikéw nie mogg by¢ przedmiotem
przymusowego wykupu, o ktérym mowa w art. 418 Kodeksu spoétek handlowych.

4. Spoétka udzieli Skarbowi Panstwa pomocy w zwigzku z realizacjq prawa, o ktérym

mowa w ust. 1.

§17

1. Akcjonariuszowi ? Skarbowi Panstwa, reprezentowanemu przez Ministra Skarbu Panstwa,
przystugujq uprawnienia wynikajace z Statutu oraz odrebnych przepisow.

2. W okresie, gdy Skarb Panstwa jest akcjonariuszem Spofki, przystuguje mu prawo do:
1) otrzymywania informacji o Spotce w formie sprawozdania kwartalnego zgodnie z
wytycznymi Ministra Skarbu Panstwa,

2) otrzymywania informacji o wszelkich istotnych zmianach w finansowej i prawnej sytuacji
Spotki,

3) zawiadamiania o zwotaniu Walnego Zgromadzenia, listem poleconym lub pocztg
kurierskg za pisemnym potwierdzeniem odbioru jednoczesnie z ogtoszeniem w Monitorze
Sadowym i Gospodarczym,

4) otrzymywania kopii wszystkich uchwat Rady Nadzorczej oraz protokotdw z tych
posiedzen Rady Nadzorczej, na ktorych dokonywana jest roczna ocena dziatalnosci

Spétki, podejmowane sg uchwaty w sprawie powotywania, odwotywania albo

zawieszania w czynnosciach cztonkow Zarzadu oraz tych posiedzen, na ktorych

ztozono zdania odrebne do podjetych uchwat,

5) otrzymywania kopii kwartalnych informacji przekazywanych Ministrowi Finanséw o
udzielonych poreczeniach i gwarancjach, na podstawie art. 34 ustawy z dnia 8

14

maja 1997 r. o poreczeniach i gwarancjach udzielanych przez Skarb Panstwa oraz niektére
osoby prawne (Dz. U. Nr 79, poz. 484, ze zm.).

Skarb Panstwa, po zbyciu ponad potowy akcji Spotki i do czasu zbycia ostatniej z
posiadanych akcji zachowuje prawo do wyznaczania co najmniej jednego cztionka Rady
Nadzorczej.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowigzujacg od dnia

zarejestrowania zmian Statutu objetych jej trescig przez wtasciwy sad rejestrowy."”

"Uchwata Nr 13 /2006

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna z dnia 31
marca 2006 roku

w sprawie zmiany Statutu Spétki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna, dziatajac na
podstawie art. 430 § 1 kodeksu spoétek handlowych oraz § 54 ust. 4 pkt.3 Statutu
Spotki, uchwala co nastepuje:

§1

§ 19 Statutu Spotki o tresci:

Z zastrzezeniem bezwzglednie obowigzujacych przepiséw Kodeksu spotek

handlowych oraz postanowien statutu uchwaty organéw Spétki zapadajq

bezwzgledng wiekszoscig gtosow, przy czym przez bezwzgledng,

wiekszos$¢ gtoséw rozumie sie wiecej gtoséw oddanych ?za? niz ?przeciw? i
?wstrzymujacych sie?.

otrzymuje nastepujace brzmienie:

15

Z zastrzezeniem bezwzglednie obowigzujacych przepiséw Kodeksu spotek
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handlowych oraz postanowien Statutu uchwaty organdéw Spotki zapadajg
bezwzgledna wiekszoscig gtoséw, przy czym za bezwzgledng wiekszos¢

rozumie sie wiecej niz potowe gtoséw oddanych.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg obowigzujacq od dnia
zarejestrowania zmian Statutu objetych jej trescig przez wiasciwy sad rejestrowy."

"Uchwata Nr 14 /2006

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy ZELMER Spoétka Akcyjna z dnia 31 ZA
marca 2006 roku

W sprawie zmiany Statutu Spotki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna, dziatajac na
podstawie art. 430 § 1 kodeksu spotek handlowych oraz § 54 ust. 4 pkt 3 Statutu
Spotki, uchwala co nastepuje:

g1

§ 21 ust. 2 Statutu Spotki o tresci:

Jezeli Zarzad jest jednoosobowy, do sktadania oswiadczen w imieniu Spétki

uprawniony jest jeden cztonek Zarzadu albo prokurent.

uchyla sie w catosci.

§2

§ 21 ust. 4 Statutu Spotki o tresci:

16

Tryb dziatania Zarzadu okresla szczegdtowo regulamin uchwalony przez Zarzad i
zatwierdzony przez Rade Nadzorcza,

otrzymuje nastepujace brzmienie:

Tryb dziatania Zarzadu moze zosta¢ okreslony szczegétowo w regulaminie

uchwalonym przez Zarzad i zatwierdzonym przez Rade Nadzorczg.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocq obowigzujacq od dnia
zarejestrowania zmian Statutu objetych jej trescig przez wtasciwy sad rejestrowy."
"Uchwata Nr 15 /2006

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy ZELMER Spotka Akcyjna z dnia 31 ZA

marca 2006 roku

w sprawie zmiany Statutu Spoétki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ZELMER Spotka Akcyjna, dziatajac na
podstawie art. 430 § 1 kodeksu spoétek handlowych oraz § 54 ust. 4 pkt.3 Statutu
Spotki, uchwala co nastepuje:

g1

§ 22 Statutu Spotki o tresci:

1. Uchwaty Zarzadu wymagajq wszystkie sprawy przekraczajace zakres zwyktych
czynnosci Spétki.

2. Uchwaty Zarzadu wymagajg, w szczegodlnosci:

1) regulamin Zarzadu,

17

2) regulamin organizacyjny przedsiebiorstwa Spétki,

3) tworzenie i likwidacja oddziatow,

4) powotanie prokurenta,

5) zacigganie kredytéw i pozyczek,

6) przyjecie rocznych planéw rzeczowo ? finansowych oraz strategicznych planow
wieloletnich,

7) zaciagganie zobowigzan warunkowych, w tym udzielanie przez Spétke gwarancji,
poreczen oraz wystawianie weksli, z zastrzezeniem § 33 ust. 2 pkt. 3 i 4.

8) zbywanie i nabywanie aktywdw trwatych wartosci réwnej lub przekraczajacej
rownowartos¢ kwoty 10.000 EURO w ztotych, z zastrzezeniem postanowien § 33 ust.
2 pkt. 1i 2 oraz § 54 ust. 3 pkt. 2i 3,

9) sprawy, o ktdorych rozpatrzenie Zarzad zwraca sie do Rady Nadzorczej.

uchyla sie w catosci.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowigzujacq od dnia
zarejestrowania zmian Statutu objetych jej trescig przez wtasciwy sad rejestrowy."”

"Uchwata Nr 16 /2006
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Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy ZELMER Spoétka Akcyjna z dnia 31
marca 2006 roku

W sprawie zmiany Statutu Spotki 18

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna, dziatajac na
podstawie art. 430 § 1 kodeksu spotek handlowych oraz § 54 ust. 4 pkt.3 Statutu

Spotki, uchwala co nastepuje:

g1

§ 23 Statutu Spotki o tresci:

1. Opracowywanie planéw, o ktérych mowa w § 22 ust. 2 pkt. 6 i przedkfadanie ich Radzie
Nadzorczej do zaopiniowania jest obowigzkiem Zarzadu.

2. Zarzad Spofki jest obowigzany, w trybie art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r.
o zasadach wykonywania uprawnien przystugujacych Skarbowi Pafistwa (Dz. U. Nr 106
poz. 493, ze zm.), powiadamia¢ Ministra Skarbu Panstwa o zamiarze dokonania czynnosci
prawnej, w zakresie rozporzadzania sktadnikami aktywdéw trwatych w rozumieniu
przepisdw o rachunkowosci oraz o zamiarze nieodptatnego oddania tych sktadnikow do
korzystania innym podmiotom na podstawie uméw prawa cywilnego, jezeli przedmiot tej
czynnosci przekracza rownowartos¢ kwoty 50.000 EURO w ztotych.

3. Jezeli w okresie, gdy Skarb Panstwa jest wtascicielem wszystkich akcji w Spétce,
Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki wyrazi zgode na dokonanie czynnosci
okreslonych w art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o zasadach wykonywania
uprawnien przystugujacych Skarbowi Panistwa (Dz. U. Nr 106 poz. 493, ze zm.),
obowigzek, o ktérym mowa w ust. 2 uznaje sie za spetniony.

uchyla sie w catosci.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowigzujacq od dnia

zarejestrowania zmian Statutu objetych jej trescig przez wtasciwy sad rejestrowy."”

ZA

"Uchwata Nr 17 /2006

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna z dnia 31
marca 2006 roku

W sprawie zmiany Statutu Spoétki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna, dziatajac na
podstawie art. 430 § 1 kodeksu spdtek handlowych oraz § 54 ust. 4 pkt.3 Statutu
Spotki, uchwala co nastepuje:

§1

§ 24 Statutu Spétki o tresci:

1. Zarzad Spétki sktada sie z 1 do 6 0séb. Liczbe cztonkéw Zarzadu okresla

organ powotujacy Zarzad.

2. Cztonkdw Zarzadu powotuje sie na okres wspdlnej kadencji, ktdra trwa trzy lata.

3. Czlonek Zarzadu powinien posiadac¢ wyzsze wyksztatcenie i piecioletni staz

pracy.

otrzymuje nastepujace brzmienie:

1. Zarzad Spétki skfada sie z 2 do 6 cztonkdw, a w tym Prezesa Zarzadu oraz

innych cztonkéw Zarzadu.

2. Liczbe cztonkéw Zarzadu na dang kadencje okresla Rada Nadzorcza.

3. Cztonkdw Zarzadu powotuje sie na okres wspdlnej kadencji, ktdra trwa 3 lata.

4. Rada Nadzorcza powotuje Prezesa Zarzadu a po konsultacjach z Prezesem Zarzadu
pozostatych cztonkdw Zarzadu, przy czym, jezeli jest to wymagane stosownie do
bezwzglednie obowigzujacych przepisow prawa, kandydat wybrany przez pracownikow
Spotki stosownie do postanowien niniejszego Statutu, zostaje powotany na stanowisko
cztonka Zarzadu Spofki.

20

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowigzujacq od dnia
zarejestrowania zmian Statutu objetych jej trescig przez wtasciwy sad rejestrowy."”

ZA

"Uchwata Nr 18 /2006

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna z dnia 31
marca 2006 roku

w sprawie zmiany Statutu Spotki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna, dziatajac na
podstawie art. 430 § 1 kodeksu spotek handlowych oraz § 54 ust. 4 pkt 3 Statutu

ZA
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Spétki, uchwala co nastepuje:

g1

§ 25 Statutu Spotki o tresci:

1. Cztonkéw Zarzadu lub caty Zarzad powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza.

2. Kazdy z cztonkdw Zarzadu moze by¢ odwotany lub zawieszony w czynnosciach
przez Rade Nadzorcza lub Walne Zgromadzenie.

3. Cztonek Zarzadu sktada rezygnacje Radzie Nadzorczej na piSmie oraz do
wiadomosci ? Ministrowi Skarbu Panstwa do czasu, gdy Skarb Panstwa jest
akcjonariuszem Spétki.

otrzymuje nastepujace brzmienie:

1. Kazdy z cztonkéw Zarzadu moze by¢ odwotany w kazdym czasie przez Rade
Nadzorczg lub Walne Zgromadzenie.

2. Kazdy z cztonkéw Zarzadu moze by¢ zawieszony w czynnosciach, z waznych
powoddw, przez Rade Nadzorczg.

21

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocq obowigzujacq od dnia
zarejestrowania zmian Statutu objetych jej trescig przez wiasciwy sad rejestrowy."

"Uchwata Nr 19 /2006

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy ZELMER Spotka Akcyjna z dnia 31
marca 2006 roku

W sprawie zmiany Statutu Spotki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna, dziatajac na
podstawie art. 430 § 1 kodeksu spotek handlowych oraz § 54 ust. 4 pkt 3 Statutu
Spotki, uchwala co nastepuje:

g1

§ 26 ust. 1 Statutu Spotki o tresci:

Do czasu, gdy Skarb Panstwa jest akcjonariuszem Spétki, a Spétka zatrudnia
$redniorocznie powyzej 500 pracownikow, Rada Nadzorcza powotuje w sktad Zarzadu
jedna osobe wybrang przez pracownikdw Spétki na okres kadencji Zarzadu.

otrzymuje nastepujace brzmienie:

Tak dtugo jak bezwzglednie obowigzujace przepisy prawa to przewidujg, pracownicy
Spétki wybierajg jednego cztonka Zarzadu i Rada Nadzorcza powotuje te osobe

w sktad Zarzadu. Uprawnienie to realizowane jest na zasadach okreslonych w ponizszych
postanowieniach § 16 ? 19 niniejszego Statutu.

§2

§ 26 ust. 3 Statutu Spétki o tresci: 22

Kandydat na cztonka Zarzadu wybierany przez pracownikow nie musi spetniac
wymagan kwalifikacyjnych okreslonych w § 24 ust. 3.

uchyla sie w catosci.

§3

§ 26 ust. 7 Statutu Spétki o tresci:

Rada Nadzorcza uchwala szczegdtowy regulamin wyboru i odwotania cztonka Zarzadu
wybieranego przez pracownikdw oraz przeprowadzania wyboréw uzupetniajacych, zgodnie
z zasadami okreslonymi powyzej.

otrzymuje nastepujace brzmienie:

Rada Nadzorcza uchwala szczegdtowy regulamin wyboru i odwotania cztonka Zarzadu
wybieranego przez pracownikow, a takze przeprowadzenia wybordéw uzupetniajacych,
zgodnie z zasadami okres$lonymi w niniejszym Statucie.

84

§ 26 ust. 8 Statutu Spétki o tresci:

Wybory kandydata na cztonka Zarzadu wybieranego przez pracownikéw do Zarzadu
pierwszej kadencji zarzadza Rada Nadzorcza. Wybér kandydata na cztonka Zarzadu
nastepnych kadencji odbywa sie z uwzglednieniem postanowien § 27.

uchyla sie w catosci.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowigzujacq od dnia
zarejestrowania zmian Statutu objetych jej trescig przez wtasciwy sad

rejestrowy.------

ZA

"Uchwata Nr 20 /2006
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Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy ZELMER Spoétka Akcyjna z dnia 31
marca 2006 roku 23

W sprawie zmiany Statutu Spotki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna, dziatajac na
podstawie art. 430 § 1 kodeksu spotek handlowych oraz § 54 ust. 4 pkt.3 Statutu
Spotki, uchwala co nastepuje:

§1

§ 29 ust. 2 Statutu Spotki o tresci:

taczne wynagrodzenie cztonka Zarzadu wybranego przez pracownikdéw z tytutu

umowy o prace oraz umowy o sprawowanie funkcji w Zarzadzie nie moze przekroczy¢
wielkosci okreslonych przez organ uprawniony do ustalenia wynagrodzenia cztonkéow
zarzadu zgodnie z ustawq z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu oséb kierujacych
niektérymi podmiotami prawnymi (Dz. U. Nr 26, poz. 306, ze zm.).

uchyla sie w catosci.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg obowigzujacq od dnia
zarejestrowania zmian Statutu objetych jej trescig przez wtasciwy sad rejestrowy."”

ZA

"Uchwata Nr 21 /2006

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna z dnia 31
marca 2006 roku

w sprawie zmiany Statutu Spétki 24

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna, dziatajac na
podstawie art. 430 § 1 kodeksu spotek handlowych oraz § 54 ust. 4 pkt.3 Statutu
Spotki, uchwala co nastepuje:

§1

§ 30 Statutu Spotki o tresci:

1. Zasady i wysoko$¢ wynagradzania cztonkdw Zarzadu ustala Walne Zgromadzenie, z
uwzglednieniem przepiséw ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu os6b
kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi (Dz. U. Nr 26, poz. 306, ze zm.).

2. Do czasu, gdy Skarb Panstwa posiada ponad 50% akcji Spotki, zasady i wysokos¢
wynagradzania Prezesa Zarzadu ustala sie zgodnie z przepisami ustawy z dnia 3 marca
2000 r. o wynagradzaniu osdb kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi (Dz. U. Nr 26,
poz. 306 ze zm.).

otrzymuje nastepujace brzmienie:

1. Warunki uméw z cztonkami Zarzadu, w tym zasady wynagradzania ustala Rada
Nadzorcza.

2. W umowach oraz sporach z cztonkami Zarzadu Spétki, Spétke reprezentuje Rada
Nadzorcza chyba, ze Spotka jest w tym zakresie reprezentowana przez petnomocnika
powotanego uchwatg Walnego Zgromadzenia.

3. Cztonkdw Zarzadu obowigzuje zakaz konkurencji. Nie mogq oni zajmowac sie
interesami w podmiocie konkurencyjnym w jakimkolwiek charakterze, a w szczegdlnosci
uczestniczy¢ w takim podmiocie jako jego cztonek, wspdlnik, akcjonariusz lub cztonek
wiladz, ani $wiadczy¢ na rzecz takiego podmiotu pracy lub ustug na podstawie
jakiegokolwiek tytutu prawnego. Powyzszy zakaz nie obejmuje uczestnictwa cztonkdéw
Zarzadu w organach nadzorczych i zarzadzajacych podmiotéw konkurencyjnych, z
ktorymi Spotka bezposrednio lub posrednio 25

powigzana jest kapitatowo oraz nabywania przez nich nie wiecej niz 1% papierdéw
wartosciowych spotek publicznych prowadzacych dziatalnosé konkurencyjna.

4. Cztonek Zarzadu jest ponadto zobowigzany do informowania Rady Nadzorczej o
uczestnictwie w innych przedsiebiorcach jako cztonek wiadz, wspdlnik lub akcjonariusz,
oraz o $wiadczeniu pracy lub ustug na rzecz innych przedsiebiorcow na podstawie
jakiegokolwiek tytutu prawnego.

5. Postanowienia ust. 3 i 4 powyzej nie uchybiajg postanowieniom innych umow
wigzacych cztonkdw Zarzadu wobec Spétki.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg obowigzujacq od dnia
zarejestrowania zmian Statutu objetych jej trescig przez wtasciwy sad rejestrowy."

ZA

"Uchwata Nr 22 /2006
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna z dnia 31
marca 2006 roku

ZA
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W sprawie zmiany Statutu Spotki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna, dziatajgc na
podstawie art. 430 § 1 kodeksu spotek handlowych oraz § 54 ust. 4 pkt.3 Statutu
Spotki, uchwala co nastepuje:

§1

§ 31 Statutu Spotki o tresci:

1. Pracodawca w rozumieniu Kodeksu pracy jest Spotka.

26

2. Czynnosci z zakresu prawa pracy dokonuje osoba wyznaczona przez Zarzad z
zastrzezeniem postanowien § 44 ust. 1.

uchyla sie w catosci.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowigzujacq od dnia
zarejestrowania zmian Statutu objetych jej trescig przez wtasciwy sad rejestrowy."”

"Uchwata Nr 23 /2006

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna z dnia 31
marca 2006 roku

w sprawie zmiany Statutu Spotki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna, dziatajac na
podstawie art. 430 § 1 kodeksu spotek handlowych oraz § 54 ust. 4 pkt.3 Statutu
Spotki, uchwala co nastepuje:

g1

§ 33 Statutu Spotki o tresci:

1. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

1) ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania finansowego

za ubiegly rok obrotowy w zakresie ich zgodnosci z ksiegami, dokumentami, jak i ze
stanem faktycznym. Dotyczy to takze skonsolidowanego sprawozdania finansowego, o ile jest
ono sporzadzane,

2) ocena wnioskow Zarzadu co do podziatu zysku lub pokrycia straty,

27

3) skfadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikéw czynnosci, o
ktérych mowa w pkt. 1i 2,

4) wybér biegtego rewidenta do przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego,
5) okreslanie zakresu i termindw przedkiadania przez Zarzad rocznych planow
rzeczowo? finansowych oraz strategicznych planéw wieloletnich,

6) opiniowanie strategicznych plandw wieloletnich Spétki,

7) opiniowanie rocznych plandw rzeczowo ? finansowych,

8) uchwalanie regulaminu szczegotowo okreslajacego tryb dziatania Rady Nadzorczej,
9) przyjmowanie jednolitego tekstu Statutu Spétki, przygotowanego przez Zarzad
Spotki

10) zatwierdzanie regulaminu Zarzadu Spotki,

11) zatwierdzanie regulaminu organizacyjnego przedsiebiorstwa Spoétki.

2. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy udzielanie Zarzadowi zgody na:

1) nabycie i zbycie nieruchomosci lub udziatdw w nieruchomosci, o wartosci nie
przekraczajacej rownowartosci 30.000 EURO w ziotych,

2) nabycie lub zbycie sktadnikdéw aktywow trwatych o wartosci przekraczajacej
rownowartos¢ 30.000 EURO w ztotych, a nie przekraczajacej rownowartosci 50.000
EURO w ziotych, z zastrzezeniem pkt.1 oraz § 54 ust. 3 pkt. 1i 3,

3) zaciqganie zobowigzan warunkowych, w tym udzielanie przez Spétke gwarancji i
poreczen majatkowych o wartosci przekraczajacej 30.000 EURO,

4) wystawianie weksli.

3. Ponadto do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy, w szczegdlnosci:

1) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu,

28

2) wnioskowanie w sprawie ustalenia zasad wynagradzania i wysokosci wynagrodzenia dla
cztonkéw Zarzadu,

3) zawieszanie w czynnosciach cztonkéw Zarzadu, z waznych powodow,

4) delegowanie cztonkdw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci
cztonkdéw Zarzadu, ktdrzy nie moga sprawowac swoich czynnosci,

5) przeprowadzanie konkursu celem wytonienia osoby, z ktérg zostanie zawarta umowa o
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sprawowanie zarzadu w Spotce i zawieranie za zgodg Walnego Zgromadzenia umowy o
sprawowanie zarzadu w Spoice,

6) udzielanie zgody na tworzenie oddziatéw Spodtki za granica,

7) udzielanie zgody cztonkom Zarzadu na zajmowanie stanowisk w organach innych
spotek.

4. Odmowa udzielenia zgody przez Rade Nadzorczg w sprawach wymienionych w ust.2 oraz
ust. 3 pkt. 6 i 7 wymaga uzasadnienia.

5. Zarzad zobowigzany jest przekazywac Radzie Nadzorczej kopie kwartalnych informacji
przekazywanych Ministrowi Finanséw o udzielonych poreczeniach i gwarancjach, na
podstawie art. 34 ustawy z dnia 8 maja 1997 r. o poreczeniach i gwarancjach udzielanych
przez Skarb Panstwa oraz niektore osoby prawne (Dz. U. Nr 79, poz. 484, ze zm.).
otrzymuje nastepujace brzmienie:

1. Do szczegolnych kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

1) ocena sprawozdania finansowego oraz sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki

za ubiegly rok obrotowy, w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami jak i stanem
faktycznym,

2) ocena wnioskow Zarzadu, co do podziatu zyskéw albo pokrycia strat,

3) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikow oceny,
o ktorej mowa w pkt 1 i 2 powyzej,
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4) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu Spétki,

5) zawieszanie, z waznych powoddw, w czynnosciach poszczegdlnych lub wszystkich
cztonkdéw Zarzadu Spoiki, jak réwniez delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej, na

okres nie dtuzszy niz trzy miesiace, do czasowego wykonywania czynnosci cztonkow
Zarzadu, ktorzy zostali odwotani, ztozyli rezygnacje albo z innych przyczyn nie

mogg sprawowac swoich czynnosci,

6) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu,

7) zatwierdzanie budzetédw rocznych, planéw strategicznych Spétki oraz zmian tych
dokumentow,

8) wyrazanie zgody na zacigganie przez Spotke zobowigzan lub dokonywanie
rozporzadzen, w pojedynczej transakcji lub serii powigzanych ze sobg transakcji, o
wartosci przekraczajacej 100.000 (sto tysiecy) EURO lub Réwnowartosc¢ tej kwoty,

nie przewidzianych w zatwierdzonym budzecie,

9) wyrazanie zgody na udzielanie przez Spotke poreczen, gwarancji, wystawianie lub
awalowanie przez Spotke weksli, nie przewidzianych w zatwierdzonym budzecie,

10) wyrazanie zgody na ustanowienie zastawu, hipoteki, przewtaszczenia na zabezpieczenie i
innych obcigzen majatku Spdtki, nie przewidzianych w zatwierdzonym budzecie,

11) wyrazanie zgody na nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub
udziatu w nieruchomosci, nie przewidzianych w zatwierdzonym budzecie,

12) wyrazanie zgody na nabycie, objecie lub zbycie przez Spotke udziatow lub akcji

w innych spoétkach oraz na przystgpienie Spotki do innych przedsiebiorcow,---

13) zatwierdzanie zasad wynagradzania pracownikow Spoétki,

14) wyrazanie zgody na zawieranie umow pomiedzy Spotka a cztonkami Zarzadu,
prokurentami lub likwidatorami Spétki, lub cztonkami organéw, prokurentami
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lub likwidatorami spotek, w ktorych Spotka posiada udziaty lub akcje, lub Podmiotami
Powigzanymi z ktéragkolwiek z tych osob,

15) wyrazanie zgody na zawieranie umow pomiedzy Spotka a cztonkami Rady
Nadzorczej Spétki lub Podmiotami Powigzanymi z ktérymkolwiek z cztonkéw Rady
Nadzorczej Spétki; w gtosowaniu nad uchwatg Rady Nadzorczej w tym przedmiocie nie
uczestniczy cztonek Rady Nadzorczej Spotki, ktérego dana umowa dotyczy,

16) wyrazanie zgody na zatrudnianie przez Spétke doradcow i innych osdb, nie

bedacych pracownikami Spotki, jezeli roczne wynagrodzenie nie przewidziane w
zatwierdzonym budzecie, przekracza tgcznie kwote 10.000 (dziesiec tysiecy)

EURO lub Réwnowartos¢ tej kwoty,

17) wyrazanie zgody na dokonanie przez Spétke, nie przewidzianych w zatwierdzonym
budzecie, wszelkich nieodptatnych rozporzadzen lub zaciggniecie wszelkich
nieodptatnych zobowigzan o wartosci przekraczajacej w danym roku obrotowym

facznie 10.000 (dziesiec tysiecy) EURO lub Réwnowartosé tej kwoty,

18) wybdr i zmiana biegtego rewidenta do zbadania rocznego sprawozdania finansowego
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Spotki,

19) inne sprawy zastrzezone do kompetencji Rady Nadzorczej przepisami prawa lub
postanowieniami niniejszego Statutu.

?ROwnowartosé? oznacza rownowartos¢ w EURO kwoty wyrazonej w innej walucie,
obliczong zgodnie ze $rednimi kursami walut, ogtoszonymi przez Narodowy Bank Polski w
dniu bezposrednio poprzedzajacym dzien, w ktérym Zarzad ztozyt Radzie

Nadzorczej wniosek o wyrazenie zgody na dokonanie transakcji, a w przypadku braku takiego

wniosku - dzien dokonania transakciji.

?Podmiot Powigzany? oznacza ? wobec danej osoby ? jakgkolwiek osobe, spotke lub
inny podmiot majacy zwigzki gospodarcze lub rodzinne z dang osoba, w tym w
szczegolnosci: 31

(i) matzonka, krewnych i powinowatych bez wzgledu na stopien pokrewienstwa lub
powinowactwa,

(ii) spotke od danej osoby lub podmiotu majacego zwiazki gospodarcze lub rodzinne z
dang osobg, posrednio lub bezposrednio, zalezng lub z dang osobg lub

podmiotem majgcym zwigzki gospodarcze lub rodzinne z dang osobg powigzang, w
rozumieniu art. 4 § 1 Kodeksu spotek handlowych,

(i) jakakolwiek spotke lub kazdy inny podmiot kontrolowany, posrednio lub
bezposrednio, przez dang osobe lub podmiot majacy zwiazki gospodarcze lub
rodzinne z dang osobg, lub w ktdérych dana osoba lub podmiot majacy zwigzki
gospodarcze lub rodzinne z dang osobq uzyskuje znaczace korzysci gospodarcze.

2. Kompetencje okreslone w ust. 1 pkt 14 i 15 powyzej, Rada Nadzorcza realizuje
niezaleznie od uprawnien przystugujacych w tym zakresie na podstawie
obowigzujacych przepiséw Walnemu Zgromadzeniu.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocq obowigzujacq od dnia
zarejestrowania zmian Statutu objetych jej trescia przez wiasciwy sad
rejestrowy.------

"Uchwata Nr 24 /2006

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy ZELMER Spoétka Akcyjna z dnia 31
marca 2006 roku

W sprawie zmiany Statutu Spotki 32

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna, dziatajac na
podstawie art. 430 § 1 kodeksu spotek handlowych oraz § 54 ust. 4 pkt.3 Statutu
Spotki, uchwala co nastepuje:

§1

§ 34 Statutu Spotki o tresci:

1. Rada Nadzorcza moze z waznych powoddw delegowac poszczegolnych cztonkdéw do
samodzielnego petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych na czas oznaczony.

2. Delegowany cztonek Rady Nadzorczej obowigzany jest do ztozenia Radzie Nadzorczej
pisemnego sprawozdania z dokonywanych czynnosci.

otrzymuje nastepujace brzmienie:

1. Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie.

2. Rada Nadzorcza moze z waznych powodow delegowac poszczegéinych cztonkéw do
samodzielnego petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych na czas oznaczony.

3. Rada Nadzorcza, w drodze uchwaty, moze powotywac sposrod swoich cztonkdéw
zespoty lub komisje do okreslonych zadan, w tym komitet strategiczny i audytu.

4. Rada Nadzorcza moze uchwali¢ swoj regulamin.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocq obowigzujacq od dnia
zarejestrowania zmian Statutu objetych jej trescig przez wiasciwy sad rejestrowy."

ZA

"Uchwata Nr 25 /2006

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy ZELMER Spotka Akcyjna z dnia 31
marca 2006 roku

W sprawie zmiany Statutu Spotki 33

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna, dziatajac na
podstawie art. 430 § 1 kodeksu spotek handlowych oraz § 54 ust. 4 pkt.3 Statutu

Spotki, uchwala co nastepuje:

g1

§ 35 Statutu Spotki o tresci:

WSTRZYMAL SIE
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1. Rada Nadzorcza sktada sie z 5 do 12 cztonkdw, powotywanych przez Walne
Zgromadzenie, z wyjatkiem sktadu Rady Nadzorczej ustanowionej przez Ministra Skarbu
Panstwa w akcie komercjalizacji.

2. Cztonkdéw Rady Nadzorczej powotuje sie na okres wspdlnej kadencji, ktora trwa trzy
lata. Pierwsza kadencja tak powofanych czionkéw Rady Nadzorczej trwa rok okreslony w
§ 57.

3. Czlonek Rady Nadzorczej moze by¢ odwotany przez Walne Zgromadzenie w kazdym
czasie.

4. Reprezentanci Skarbu Panstwa w Radzie Nadzorczej powinni spetnia¢ wymogi
wskazane w rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 7 wrzesnia 2004 r. w sprawie szkolen i
egzaminow dla kandydatdw na cztonkéw rad nadzorczych spotek, w ktorych Skarb
panstwa jest jedynym akcjonariuszem oraz wynagrodzen czionkéw rad nadzorczych tych
spotek (Dz. U. Nr 198, poz. 2038).

5. Cztonek Rady Nadzorczej rezygnacje sktada Zarzadowi na pismie oraz do

wiadomosci? Ministrowi Skarbu Panstwa do czasu, gdy Skarb Panstwa jest akcjonariuszem
Spotki.

otrzymuje nastepujace brzmienie:

1. Rada Nadzorcza sktada sie z co najmniej 5 cztonkéw, w tym Przewodniczacego oraz
innych cztonkéw Rady Nadzorczej.

2. Cztonkdéw Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie, ktore
jednoczesnie powotuje Przewodniczacego, z zastrzezeniem ust. 6.
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3. Walne Zgromadzenie okresla liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej kazdej kadencji.

4. Cztlonkow Rady Nadzorczej powotuje sie na okres wspdlnej kadencji, ktora trwa trzy
lata.

5. Czlonek Rady Nadzorczej moze by¢ odwotany przez Walne Zgromadzenie w kazdym
czasie.

6. Skarb Panstwa, do czasu zbycia ostatniej z posiadanych akcji Spotki, zachowuje prawo
do wyznaczania jednego cztonka Rady Nadzorczej.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocq obowigzujacq od dnia
zarejestrowania zmian Statutu objetych jej trescia przez wtasciwy sad

rejestrowy.------

"Uchwata Nr 26 /2006

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna z dnia 31
marca 2006 roku

w sprawie zmiany Statutu Spotki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna, dziatajac na
podstawie art. 430 § 1 kodeksu spotek handlowych oraz § 54 ust. 4 pkt.3 Statutu

Spotki, uchwala co nastepuje:

g1

§ 36 Statutu Spétki o tresci:

1. Dwie pigte sktadu Rady Nadzorczej powotywane jest sposrdd oséb wybranych

przez pracownikéw Spotki.

2. Do wybordw na kandydata do Rady Nadzorczej stosuje sie odpowiednio § 26 ust. 4.

35

3. Rada Nadzorcza zarzadza wybory kandydatéw do Rady Nadzorczej. W tym zakresie stosuje
sie odpowiednio § 26 i 27.

4. Rada Nadzorcza uchwala Regulamin Wyboréw, zawierajacy szczegétowy tryb wyboru i
odwotania cztonkéw Rady Nadzorczej powotanych sposrod oséb wybranych przez
pracownikow.

5. Do czasu, gdy Skarb Panstwa jest jedynym akcjonariuszem Spétki, Walne Zgromadzenie
powotuje i odwotuje cztonkdédw Rady Nadzorczej sposrdd osdb wskazanych przez

Skarb Panstwa oraz organ, ktory petnit funkcje organu zatozycielskiego wobec
przedsiebiorstwa panstwowego, o ktérym mowa w § 3.

otrzymuje nastepujace brzmienie:

1. Kandydatury na cztonkéw Rady Nadzorczej nalezy zgtaszac na pismie nie pdzniej

niz na 7 (siedem) dni przed Walnym Zgromadzeniem. Zgtoszenie kandydata powinno obok
personaliéw zawiera¢ uzasadnienie wraz z opisem jego kwalifikacji i doswiadczen
zawodowych. Do zgtoszenia nalezy dotaczy¢ pisemng zgode zainteresowanej

ZA
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osoby na kandydowanie do Rady Nadzorczej.

2. W przypadku nie zgtoszenia kandydatur w trybie okreslonym powyzej, kandydatéw do
Rady Nadzorczej bedzie zobowigzany zgtosi¢ kazdy cztonek ustepujacej Rady

Nadzorczej Spotki.

3. Zasady zgtaszania kandydatow przewidziane w ust. 1 niniejszego § 25 stosuje sie
takze do powotywania nowych cztonkéw w toku kadencji Rady Nadzorczej.

4. W przypadku wygasniecia mandatéw wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej w wyniku
dokonania wyboru co najmniej jednego cztonka tego organu w drodze gtosowania
oddzielnymi grupami, przy wyborze cztonkdw Rady Nadzorczej powotywanych inaczej niz
w drodze gtosowania grupami stosowac sie bedg odpowiednio postanowienia ust.1
niniejszego § 25 z zastrzezeniem, ze kandydatury mogg by¢ zgtaszane i uzasadniane
ustnie w toku Walnego Zgromadzenia.

36

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocq obowigzujacq od dnia
zarejestrowania zmian Statutu objetych jej trescig przez wtasciwy sad rejestrowy."

"Uchwata Nr 27 /2006

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna z dnia 31 ZA
marca 2006 roku

W sprawie zmiany Statutu Spotki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna, dziatajgc na
podstawie art. 430 § 1 kodeksu spotek handlowych oraz § 54 ust. 4 pkt.3 Statutu
Spétki, uchwala co nastepuje:

§1

§ 37 Statutu Spotki o tresci:

Na pisemny wniosek co najmniej 15% pracownikéw Spotki Rada Nadzorcza zarzadza
gtosowanie o odwotanie osoby wybranej przez pracownikéow do Rady Nadzorczej. Wynik
gtosowania jest wigzacy dla Walnego Zgromadzenia pod warunkiem udziatu w nim co
najmniej 50% wszystkich pracownikow i uzyskania wiekszoéci niezbednej jak przy
wyborze.

otrzymuje nastepujace brzmienie:

1. Tak dtugo jak bezwzglednie obowigzujace przepisy prawa to przewiduja,

pracownicy Spotki wybieraja cztonkéw Rady Nadzorczej, w liczbie okreslonej w tych
przepisach, i Walne Zgromadzenie powotuje te osoby w sktad Rady Nadzorczej.

2. Rada Nadzorcza zarzadza wybory przedstawicieli pracownikéw Spoétki do Rady
Nadzorczej. W tym zakresie stosuje sie odpowiednio §16i 17.

37

3. W sprawie odwofania cztonkdédw Rady Nadzorczej wybieranych przez pracownikow
stosuje sie odpowiednio §18.

4. Rada Nadzorcza uchwala regulamin wyboréw cztonkéw Rady Nadzorczej powotywanych
przez pracownikow, zawierajacy szczegotowy tryb tych wybordéw i odwotywania
cztonkédw Rady Nadzorczej powotywanych sposrdd oséb wybranych przez

pracownikow.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocq obowigzujacq od dnia
zarejestrowania zmian Statutu objetych jej trescig przez wtasciwy sad

rejestrowy.------ "

"Uchwata Nr 28 /2006

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna z dnia 31 ZA

marca 2006 roku

w sprawie zmiany Statutu Spotki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna, dziatajac na
podstawie art. 430 § 1 kodeksu spotek handlowych oraz § 54 ust. 4 pkt.3 Statutu
Spotki, uchwala co nastepuje:

g1

§ 38 Statutu Spétki o tresci:

W razie odwotania, rezygnacji lub $mierci cztonka Rady Nadzorczej powotanego
spos$rod oséb wybranych przez pracownikéw, do sktadu Rady Nadzorczej powotuje
sie osobe, ktora uzyskata kolejng najwiekszg liczbe gtoséw w ostatnich

wyborach. W przypadku braku takiej mozliwosci przeprowadza sie wybory
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uzupetniajgce i stosuje sie odpowiednio § 27 ust. 3i 4 i § 36 ust. 4. 38
uchyla sie w catosci.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowigzujacq od dnia
zarejestrowania zmian Statutu objetych jej trescig przez wtasciwy sad
rejestrowy.------

"Uchwata Nr 29 /2006

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy ZELMER Spoétka Akcyjna z dnia 31 ZA
marca 2006 roku

W sprawie zmiany Statutu Spotki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna, dziatajac na
podstawie art. 430 § 1 kodeksu spotek handlowych oraz § 54 ust. 4 pkt.3 Statutu
Spotki, uchwala co nastepuje:

§1

§ 39 Statutu Spotki o tresci:

Po zbyciu przez Skarb Panstwa ponad potowy akcji Spotki, pracownicy tej Spotki
zachowujg prawo wyboru kandydatéw do Rady Nadzorczej w ilosci:

1) dwdch oséb ? w Radzie liczacej do 6 cztonkow,

2) trzech os6b ? w Radzie liczacej od 7 do 10 czionkow,

3) czterech os6b ? w Radzie liczacej 11 lub wiecej cztonkow.

uchyla sie w catosci.

39

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocq obowigzujacq od dnia
zarejestrowania zmian Statutu objetych jej trescig przez wiasciwy sad rejestrowy."
"Uchwata Nr 30 /2006

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna z dnia 31 ZA
marca 2006 roku

W sprawie zmiany Statutu Spotki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna, dziatajac na
podstawie art. 430 § 1 kodeksu spotek handlowych oraz § 54 ust. 4 pkt.3 Statutu
Spotki, uchwala co nastepuje:

§1

§ 40 Statutu Spotki o tresci:

1. Cztonkowie Rady Nadzorczej na pierwszym posiedzeniu wybierajg ze swego grona
Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego i Sekretarza Rady.

2. Rada Nadzorcza moze odwotac z petnionej funkcji Przewodniczacego i Sekretarza
Rady.

3. Posiedzenia Rady Nadzorczej prowadzi jej Przewodniczacy, a w przypadku jego
nieobecnosci, Wiceprzewodniczacy.

4. Oswiadczenia kierowane do Rady Nadzorczej pomiedzy posiedzeniami dokonywane sg
wobec Przewodniczacego Rady, a gdy jest to niemozliwe wobec ? Wiceprzewodniczacego
Rady lub jej Sekretarza.

otrzymuje nastepujace brzmienie:

40

1. Cztonkowie Rady Nadzorczej na pierwszym posiedzeniu wybieraja ze swojego grona
Wiceprzewodniczacego i Sekretarza Rady.

2. Rada Nadzorcza moze odwotaé z petnionej funkcji Wiceprzewodniczacego i

Sekretarza Rady.

3. Posiedzenia Rady Nadzorczej prowadzi jej Przewodniczacy, a w przypadku jego
nieobecnosci, Wiceprzewodniczacy.

4. Oswiadczenia kierowane do Rady Nadzorczej pomiedzy posiedzeniami dokonywane sg
wobec Przewodniczacego Rady, a gdy jest to niemozliwe wobec ? Wiceprzewodniczacego
Rady lub jej Sekretarza.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg obowigzujacq od dnia
zarejestrowania zmian Statutu objetych jej trescig przez wtasciwy sad rejestrowy"
"Uchwata Nr 31 /2006

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna z dnia 31 ZA

marca 2006 roku
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W sprawie zmiany Statutu Spotki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna, dziatajgc na
podstawie art. 430 § 1 kodeksu spotek handlowych oraz § 54 ust. 4 pkt.3 Statutu
Spotki, uchwala co nastepuje:

§1

§ 41 Statutu Spotki o tresci:

1. Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia co najmniej raz na dwa miesigce.

41

2. Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej nowej kadencji zwotuje Przewodniczacy Rady

Nadzorczej poprzedniej kadencji w terminie jednego miesigca od dnia Zwyczajnego Walnego

Zgromadzenia, o ile uchwata Walnego Zgromadzenia nie stanowi inaczej. W przypadku nie
zwotania posiedzenia w tym trybie posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje Zarzad.

3. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy Rady lub Wiceprzewodniczacy,
przedstawiajac szczegdtowy porzadek obrad.

4. Posiedzenie Rady Nadzorczej powinno by¢ zwotane na zadanie kazdego z

cztonkéw Rady lub na wniosek Zarzadu.

5. Posiedzenia Rady Nadzorczej sg protokotowane stosownie do postanowien art. 391 §
2 Kodeksu spétek handlowych.

otrzymuje nastepujace brzmienie:

1. Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia co najmniej raz na kwartat kalendarzowy.--

2. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy Rady lub ? z upowaznienia
Przewodniczgcego Rady ? Wiceprzewodniczacy, przedstawiajac szczegotowy

porzadek obrad.

3. Posiedzenie Rady Nadzorczej powinno by¢ zwotane na zadanie kazdego z

cztonkéw Rady lub na wniosek Zarzadu.

4. Posiedzenia Rady Nadzorczej sg protokotowane stosownie do postanowien Kodeksu
spotek handlowych.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocq obowigzujacq od dnia
zarejestrowania zmian Statutu objetych jej trescig przez wtasciwy sad rejestrowy."

"Uchwata Nr 32 /2006

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy ZELMER Spotka Akcyjna z dnia 31
marca 2006 roku

W sprawie zmiany Statutu Spotki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna, dziatajgc na
podstawie art. 430 § 1 kodeksu spotek handlowych oraz § 54 ust. 4 pkt.3 Statutu
Spotki, uchwala co nastepuje:

§1

§ 42 Statutu Spotki o tresci:

1. Do zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej wymagane jest pisemne zawiadomienie
wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej na co najmniej 7 dni przed posiedzeniem Rady. Z
waznych powoddéw Przewodniczacy Rady moze skréci¢ ten termin do 2 dni

okreslajac sposdb przekazania zaproszenia.

2. W zaproszeniu na posiedzenie Rady Nadzorczej Przewodniczacy okresla termin
posiedzenia, miejsce obrad oraz szczegdtowy projekt porzadku obrad.

3. Zmiana zaproponowanego porzadku obrad moze nastgpi¢, gdy na posiedzeniu obecni
sq wszyscy cztonkowie Rady i nikt nie wnosi sprzeciwu co do porzadku obrad.
otrzymuje nastepujace brzmienie:

1. Do zwoftania posiedzenia Rady Nadzorczej wymagane jest pisemne zawiadomienie
wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej na co najmniej 7 dni przed posiedzeniem Rady.
Dodatkowo, zawiadomienia o posiedzeniu Rady Nadzorczej sa przesytane faksem, przy
czym, brak potwierdzenia otrzymania kopii zawiadomienia w ten sposéb, nie powoduje
niewaznosci obrad.
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2. W zaproszeniu na posiedzenie Rady Nadzorczej Przewodniczacy okresla termin
posiedzenia, miejsce obrad oraz szczegdétowy projekt porzadku obrad.

3. Zmiana zaproponowanego porzadku obrad moze nastgpi¢, gdy na posiedzeniu obecni
sq wszyscy cztonkowie Rady i nikt nie wnosi sprzeciwu co do porzadku obrad.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowigzujacq od dnia

ZA
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zarejestrowania zmian Statutu objetych jej trescig przez wtasciwy sad rejestrowy."

"Uchwata Nr 33 /2006

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy ZELMER Spotka Akcyjna z dnia 31 ZA
marca 2006 roku

w sprawie zmiany Statutu Spotki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna, dziatajac na
podstawie art. 430 § 1 kodeksu spotek handlowych oraz § 54 ust. 4 pkt.3 Statutu
Spétki, uchwala co nastepuje:

§1

§ 44 Statutu Spotki o tresci:

1. Delegowany przez Rade Nadzorcza cztonek Rady albo Petnomocnik ustanowiony
uchwata Walnego Zgromadzenia zawiera umowy stanowigce podstawe zatrudnienia z
cztonkami Zarzadu.

2. Inne, niz okreslone w ust. 1, czynnosci prawne pomiedzy Spétkg a cztonkami
Zarzadu dokonywane sg w tym samym trybie.

uchyla sie w catosci.
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§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowigzujacq od dnia
zarejestrowania zmian Statutu objetych jej trescia przez wiasciwy sad

rejestrowy.------ "

"Uchwata Nr 34 /2006

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna z dnia 31 ZA

marca 2006 roku

w sprawie zmiany Statutu Spotki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna, dziatajac na
podstawie art. 430 § 1 kodeksu spotek handlowych oraz § 54 ust. 4 pkt.3 Statutu

Spotki, uchwala co nastepuje:

§1

§ 45 Statutu Spotki o tresci:

1. Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie.

2. Udziat w posiedzeniu Rady Nadzorczej jest obowigzkiem cztonka Rady. Czionek

Rady Nadzorczej podaje przyczyny swojej nieobecnosci na pismie. Usprawiedliwienie
nieobecnosci cztonka Rady wymaga uchwaty Rady.

3. Do czasu, gdy Skarb Panistwa jest jedynym akcjonariuszem cztonkom Rady Nadzorczej
przystuguje wynagrodzenie miesieczne w wysokosci okreslonej przez Ministra Skarbu
Panstwa, z zastrzezeniem przepiséw ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu oséb
kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi (Dz. U. Nr 26, poz. 306 ze zm.). Z chwilg,
gdy Skarb Panstwa przestanie by¢ jedynym akcjonariuszem, wynagrodzenie cztonkow
rady nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie, z zastrzezeniem przepiséw
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ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu oséb kierujacych niektérymi podmiotami
prawnymi (Dz. U. Nr 26, poz. 306 ze zm.).

4, Spotka pokrywa koszty poniesione w zwigzku z wykonywaniem przez cztonkdéw Rady
Nadzorczej powierzonych im funkcji, a w szczegoélnosci kosztow przejazdu na posiedzenie
Rady, koszt wykonywania indywidualnego nadzoru, koszt zakwaterowania i wyzywienia.
otrzymuje nastepujace brzmienie:

1. Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie okreslone przez Walne
Zgromadzenie. Cztonkowie Rady Nadzorczej bedacy pracownikami Enterprise Investors
Sp. z 0.0. z siedzibgq w Warszawie nie pobierajg wynagrodzenia z tytutu uczestnictwa w
Radzie Nadzorczej.

2. Spétka pokrywa koszty poniesione w zwigzku z wykonywaniem przez cztonkéw Rady
Nadzorczej powierzonych im funkcji, a w szczegdlnosci koszty przejazdéw na posiedzenia
Rady, koszt wykonywania indywidualnego nadzoru, koszt zakwaterowania i wyzywienia, koszty
funkcjonowania zespotdw lub komisji Rady Nadzorczej, jak réwniez koszty ekspertdw,
ttumaczy i innych oséb o szczegdlnych kwalifikacjach, ktérzy zostali zaangazowani w
zwigzku z wykonywaniem zadan Rady Nadzorczej.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocq obowigzujacq od dnia
zarejestrowania zmian Statutu objetych jej trescig przez wiasciwy sad rejestrowy."
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"Uchwata Nr 35 /2006

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna z dnia 31 ZA
marca 2006 roku

w sprawie zmiany Statutu Spotki 46

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ZELMER Spédtka Akcyjna, dziatajac na
podstawie art. 430 § 1 kodeksu spotek handlowych oraz § 54 ust. 4 pkt.3 Statutu
Spotki, uchwala co nastepuje:

g1

§ 46 Statutu Spétki o tresci:

1. Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spotki:

1) z wiasnej inicjatywy,

2) na pisemne zadanie Rady Nadzorczej,

3) na pisemne zadanie akcjonariusza lub akcjonariuszy, przedstawiajacych co najmniej
jedna dziesigtq kapitatu zaktadowego, ztozone co najmniej na miesigc przed
proponowanym terminem Walnego Zgromadzenia,

4) na pisemne zgdanie akcjonariusza ? Skarbu Panstwa niezaleznie od udziatu w
kapitale zakladowym, ztozone co najmniej na jeden miesigc przed proponowanym
terminem Walnego Zgromadzenia,

2. Zwotanie Walnego Zgromadzenia powinno nastgpi¢ w ciggu dwdéch tygodni od daty
zgtoszenia zadania, o ktérym mowa w ust. 1 pkt. 2-4.

3. W przypadku, gdy Walne Zgromadzenie nie zostanie zwotane w terminie okreslonym w
ust. 2, to:

1) jezeli z zadaniem zwotania wystgpita Rada Nadzorcza ? uzyskuje ona prawo do
zwotania Walnego Zgromadzenia,

2) jezeli z zadaniem zwotania wystgpili akcjonariusze wskazani w ust. 1 pkt. 3 lub 4,
sad rejestrowy moze, po wezwaniu Zarzadu do ztozenia o$wiadczenia, upowaznic

ich do zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

otrzymuje nastepujace brzmienie:

1. Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spotki:
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1) z wiasnej inicjatywy,

2) na pisemne zadanie Rady Nadzorczej,

3) na pisemne zadanie akcjonariusza lub akcjonariuszy, przedstawiajqcych co najmniej
jedng dziesiata kapitatu zaktadowego, ztozone co najmniej na miesigc przed
proponowanym terminem Walnego Zgromadzenia.

2. Zwotanie Walnego Zgromadzenia powinno nastgpi¢ w ciggu dwdch tygodni od daty
zgtoszenia zadania, o ktérym mowa w ust. 1 pkt. 2 ? 3.

3. W przypadku, gdy Walne Zgromadzenie nie zostanie zwotane w terminie okreslonym w
ust. 2, to:

1) jezeli z zadaniem zwofania wystapita Rada Nadzorcza ? uzyskuje ona prawo do
zwotania Walnego Zgromadzenia,

2) jezeli z zgdaniem zwotania wystapili akcjonariusz lub akcjonariusze wskazani w ust.
1 pkt. 3, sad rejestrowy moze, po wezwaniu Zarzadu do ztozenia oswiadczenia,
upowaznic¢ ich do zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowigzujacq od dnia
zarejestrowania zmian Statutu objetych jej trescig przez wtasciwy sad rejestrowy."”
"Uchwata Nr 36 /2006

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna z dnia 31 ZA

marca 2006 roku

w sprawie zmiany Statutu Spotki 48

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna, dziatajac na
podstawie art. 430 § 1 kodeksu spotek handlowych oraz § 54 ust. 4 pkt.3 Statutu
Spotki, uchwala co nastepuje:

g1

§ 47 Statutu Spotki o tresci:

Walne Zgromadzenia odbywaja sie w Warszawie, a z chwilg udostepnienia akcji osobom
trzecim, réwniez w siedzibie Spotki.

otrzymuje nastepujace brzmienie:

Walne Zgromadzenia odbywajq sie w siedzibie Spotki lub w Warszawie.
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§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowigzujaca od dnia
zarejestrowania zmian Statutu objetych jej trescig przez wtasciwy sad rejestrowy."”

"Uchwata Nr 37 /2006

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna z dnia 31 ZA
marca 2006 roku

w sprawie zmiany Statutu Spétki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna, dziatajac na
podstawie art. 430 § 1 kodeksu spoétek handlowych oraz § 54 ust. 4 pkt.3 Statutu

Spotki, uchwala co nastepuje:

§1

§ 48 ust. 3 Statutu Spotki o tresci:
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Akcjonariusz lub akcjonariusze, przedstawiajacy co najmniej jedng dziesigtq kapitatu
zaktadowego moga zgdac umieszczenia poszczegdlnych spraw na porzadku obrad
najblizszego Walnego Zgromadzenia. Uprawnienie to przystuguje réwniez akcjonariuszowi
? Skarbowi Panstwa niezaleznie od udziatu w kapitale zaktadowym.--

otrzymuje nastepujace brzmienie:

Akcjonariusz lub akcjonariusze, przedstawiajacy co najmniej jedng dziesigtq kapitatu
zaktadowego moga zadac umieszczenia poszczegolnych spraw na porzadku obrad
najblizszego Walnego Zgromadzenia.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg obowigzujacq od dnia
zarejestrowania zmian Statutu objetych jej trescig przez wtasciwy sad rejestrowy."”
"Uchwata Nr 38 /2006

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna z dnia 31 ZA
marca 2006 roku

w sprawie zmiany Statutu Spétki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna, dziatajac na
podstawie art. 430 § 1 kodeksu spotek handlowych oraz § 54 ust. 4 pkt.3 Statutu

Spotki, uchwala co nastepuje:

§1

§ 49 Statutu Spotki o tresci:

Walne Zgromadzenie otwiera reprezentant Skarbu Panstwa, Przewodniczacy Rady
Nadzorczej lub Wiceprzewodniczacy Rady, a w razie nieobecnosci tych oséb ? Prezes
Zarzadu albo osoba wyznaczona przez Zarzad. Nastepnie, z zastrzezeniem przepisdéw

art. 50

401 § 1 Kodeksu spdtek handlowych, sposrdd oséb uprawnionych do uczestnictwa w
Walnym Zgromadzeniu wybiera sie Przewodniczacego Zgromadzenia.

otrzymuje nastepujace brzmienie:

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub ? w razie nieobecnosci
Przewodniczacego Rady ? Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie nieobecnosci
tych osob ? Prezes Zarzadu albo osoba wyznaczona przez Zarzad. Nastepnie, z
zastrzezeniem przepisow art. 401 § 1 Kodeksu spoétek handlowych, sposrdd oséb
uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu wybiera sie Przewodniczacego
Zgromadzenia.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocq obowigzujacq od dnia
zarejestrowania zmian Statutu objetych jej trescig przez wiasciwy sad rejestrowy."
"Uchwata Nr 39 /2006

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna z dnia 31 ZA

marca 2006 roku

W sprawie zmiany Statutu Spotki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna, dziatajgc na
podstawie art. 430 § 1 kodeksu spotek handlowych oraz § 54 ust. 4 pkt.3 Statutu
Spétki, uchwala co nastepuje:

g1

§ 50 Statutu Spotki o tresci:

1. Walne Zgromadzenie podejmuje uchwaty bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na
nim akcji.
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2. Jedna akcja daje jeden gtos na Walnym Zgromadzeniu.

otrzymuje nastepujace brzmienie:

1. Projekty uchwat, materiaty i wnioski przedktadane przez Zarzad Walnemu
Zgromadzeniu powinny by¢ uzasadnione oraz przedktadane z uzasadnieniem i opinig
Rady Nadzorczej.

2. Wymogi okreslone w ust. 1 nie dotyczg projektéw uchwat i wnioskéw zgtaszanych
w trakcie obrad Walnego Zgromadzenia.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocq obowigzujacq od dnia
zarejestrowania zmian Statutu objetych jej trescig przez wiasciwy sad rejestrowy."

"Uchwata Nr 41 /2006

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy ZELMER Spotka Akcyjna z dnia 31
marca 2006 roku

W sprawie zmiany Statutu Spotki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna, dziatajac na
podstawie art. 430 § 1 kodeksu spotek handlowych oraz § 54 ust. 4 pkt.3 Statutu
Spotki, uchwala co nastepuje:

§1

§ 54 Statutu Spotki o tresci:

1.Przedmiotem obrad zwyczajnego Walnego Zgromadzenia jest:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy oraz
sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki,
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2) udzielenie absolutorium cztonkom organdw Spétki z wykonania obowigzkdw,

3) podziat zysku lub pokrycie straty,

4) przesuniecie dnia dywidendy lub roztozenie wyptaty dywidendy na raty.

2.Uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagajq;

1)powotanie i odwotanie cztonkéw Rady Nadzorczej,

2)zawieszanie cztonkédw Zarzadu w czynnosciach i ich odwotywanie,

3)postanowienie o przeprowadzeniu konkursu celem wytonienia osoby, z ktdrg zostanie
zawarta umowa o sprawowanie zarzadu w Spotce z okresleniem zasad i trybu
przeprowadzenia tych konkursow,

4)wyrazenie zgody na zawarcie przez Delegowanego cztonka Rady Nadzorczej w imieniu
Spétki umowy o sprawowanie zarzadu z osobg, ktéra wygrata konkurs, o ktérym

mowa w pkt. 3),

5)ustalenie zasad oraz wysokosci wynagrodzenia dla cztonkéw Zarzadu, z
zastrzezeniem § 30 ust. 2.

3.Uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagajq nastepujace sprawy dotyczace

majatku Spotki:

1)zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa Spodtki lub jego zorganizowanej czesci

oraz ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

2)nabycie i zbycie nieruchomosci lub udziatdw w nieruchomosci, jezeli ich wartos¢
przekracza réwnowarto$¢ 30.000 EURO w ztotych,

3)nabycie i zbycie sktadnikdw aktywdéw trwatych innych niz nieruchomosci o wartosci
przekraczajacej rownowartos¢ 50.000 EURO w ztotych,

4)zawarcie przez Spétke umowy kredytu, pozyczki, poreczenia lub innej podobnej
umowy z cztonkiem zarzadu, rady nadzorczej, prokurentem, likwidatorem albo na rzecz
ktérejkolwiek z tych oséb,
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5)podwyzszanie i obnizenie kapitatu zakladowego Spétki,

6)emisja obligacji kazdego rodzaju,

7)nabycie akcji wiasnych w sytuacji okreslonej w art. 362 § 1 pkt. 2 Kodeksu spétek
handlowych,

8)przymusowy wykup akcji stosownie do postanowien art. 418 Kodeksu spotek
handlowych,

9)tworzenie, uzycie i likwidacja kapitatow rezerwowych,

10)uzycie kapitatu zapasowego,

11)postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
zawigzaniu spotki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru.

WSTRZYMAL SIE
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4.Ponadto Uchwatly Walnego Zgromadzenia wymagajq:

1)potaczenie, przeksztatcenie oraz podziat Spoétki,

2)zawigzanie przez Spotke innej spotki,

3)zmiana Statutu i zmiana przedmiotu dziatalnosci Spétki,

4)rozwigzanie i likwidacja Spétki.

5.0bjecie albo nabycie akcji lub udziatéw w innych spétkach z wyjatkiem sytuacji, gdy
objecie akcji lub udziatdéw tych spétek nastepuje za wierzytelnosci spétki w

ramach postepowan ugodowych lub uktadowych wymaga zgody Walnego Zgromadzenia.
W takich przypadkach zgody Walnego Zgromadzenia wymaga réwniez:

1)zbycie tych akcji lub udziatéow, z okresleniem warunkdw i trybu ich zbywania, za
wyjatkiem:

a)zbywania akcji bedacych w publicznym obrocie papierami wartosciowymi,

b)zbywania akcji lub udziatdow, ktdre spdtka posiada w ilosci nie przekraczajacej 10%
udziatu w kapitale zaktadowym poszczegdlnych spétek,
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c)zbywania akcji i udziatéw objetych za wierzytelnosci Spoétki w ramach

postepowan uktadowych lub ugodowych oraz udziatéw objetych za wierzytelnosci
konwertowalne, o ktérych mowa w art. 23 ustawy o komercjalizacji i prywatyzacji
przedsiebiorstw panstwowych,

2)okreslanie wykonywania prawa gtosu na Walnym Zgromadzeniu lub na Zgromadzeniu
Wspdlnikow spotek, w ktorych Spdtka posiada 100% akcji lub udziatéw, w sprawach:

a) zmiany statutu lub umowy spotki,

b) podwyzszenia lub obnizenia kapitatu zaktadowego,

c) potaczenia, przeksztatcenia lub podziatu spotki,

d) zbycia akcji lub udziatéw spotki,

e) zbycia i wydzierzawienia przedsiebiorstwa spétki lub jego zorganizowanej czesci

oraz ustanowienia na nich ograniczonego prawa rzeczowego i nabycia oraz zbycia
nieruchomosci lub udziatu w nieruchomosci jezeli ich wartos¢ przekracza

rownowartos¢ kwoty 50.000 EURO w ztotych,

f) rozwigzania i likwidacji spotki.

otrzymuje nastepujace brzmienie:

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy oraz udzielenie absolutorium cztonkom
organow Spétki z wykonania przez nich obowigzkdw,

2)postanowienie dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzgdzonej przy zawigzaniu
Spotki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,

3)zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz
ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,
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4)emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa,

5)emisja warrantéw subskrypcyjnych,

6)nabycie wtasnych akcji w przypadku okreslonym w art. 362 § 1 pkt 2 Kodeksu spotek
handlowych oraz upowaznienie do ich nabywania w przypadku okreslonym w art. 362 § 1
pkt 8 Kodeksu spétek handlowych,

7)zawarcie umowy, o ktérej mowa w art. 7 Kodeksu spétek handlowych,
8)podejmowanie uchwat o podziale zyskéw albo pokryciu strat,

9)potaczenie, podziat lub przeksztatcenie Spoétki,

10)rozwigzanie Spotki,

11)podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego, z zastrzezeniem uprawnien
przystugujacych w tym zakresie pozostatym organom Spotki,

12)ustalenie zasad wynagradzania cztonkdéw Rady Nadzorczej,

13)tworzenie i znoszenie kapitatow rezerwowych,

14)zmiana Statutu Spétki,

15)okreslanie dnia dywidendy,

16)okreslenie terminu wyptaty dywidendy,

17)inne sprawy zastrzezone do kompetencji Walnego Zgromadzenia przepisami prawa lub
postanowieniami niniejszego Statutu.

18) nabycie lub zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w
nieruchomosci, o wartosci przekraczajacej 1.000.000 (jeden milion) EURO lub
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rownowartosc tej kwoty.

??Réwnowartos¢? oznacza réwnowartos¢ w EURO kwoty wyrazonej w innej walucie,
obliczong zgodnie ze $rednimi kursami walut, ogtoszonymi przez Narodowy Bank Polski w
dniu bezposrednio poprzedzajacym dzien, w ktérym Zarzad ztozyt Radzie

56

Nadzorczej wniosek o wyrazenie zgody na dokonanie transakcji, a w przypadku braku takiego
wniosku ? dzien dokonania transakcji.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowigzujacg od dnia

zarejestrowania zmian Statutu objetych jej trescig przez wtasciwy sad rejestrowy."

"Uchwata Nr 42 /2006

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna z dnia 31 ZA
marca 2006 roku

w sprawie zmiany Statutu Spétki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ZELMER Spédtka Akcyjna, dziatajac na
podstawie art. 430 § 1 kodeksu spotek handlowych oraz § 54 ust. 4 pkt.3 Statutu

Spotki, uchwala co nastepuje:

g1

§ 55 Statutu Spotki o tresci:

1.Whnioski w sprawach wskazanych w § 54, powinny by¢ wnoszone wraz z uzasadnieniem i
pisemng opinig Rady Nadzorczej. Opinii Rady Nadzorczej nie wymagajg wnioski

dotyczace cztonkéw Rady Nadzorczej, w szczegdlnosci w sprawach, o ktérych mowa w

§ 54 ust. 1 pkt. 2, ust. 2 pkt. 1.

2.Wymodg opiniowania wniosku ztozonego przez akcjonariuszy nie obowigzuje w okresie,
gdy Skarb Panstwa posiada 100% akcji Spotki oraz w przypadku, okreslonym w przepisie
art. 384 § 2 Kodeksu spotek handlowych.

uchyla sie w catosci.

57

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowigzujacq od dnia

zarejestrowania zmian Statutu objetych jej trescig przez wtasciwy sad rejestrowy."”
"Uchwata Nr 43 /2006

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna z dnia 31 ZA
marca 2006 roku

w sprawie zmiany Statutu Spétki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna, dziatajac na
podstawie art. 430 § 1 kodeksu spotek handlowych oraz § 54 ust. 4 pkt.3 Statutu

Spotki, uchwala co nastepuje:

g1

§ 56 Statutu Spotki o tresci:

Zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki moze nastapi¢ bez obowigzku wykupu

akcji z zachowaniem wymogow okreslonych w art. 417 § 4 Kodeksu spétek handlowych.
uchyla sie w catosci.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocq obowigzujacq od dnia

zarejestrowania zmian Statutu objetych jej trescig przez wiasciwy sad rejestrowy."
"Uchwata Nr 44 /2006

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy ZELMER Spoétka Akcyjna z dnia 31 ZA

marca 2006 roku

W sprawie zmiany Statutu Spotki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna, dziatajac na
podstawie art. 430 § 1 kodeksu spotek handlowych oraz § 54 ust. 4 pkt.3 Statutu
Spotki, uchwala co nastepuje:

§1

§ 57 Statutu Spotki o tresci:

1. Rokiem obrotowym Spotki jest rok kalendarzowy, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Pierwszy rok obrotowy Spoétki zaczyna sie od pierwszego dnia miesigca
przypadajacego po wydaniu postanowienia o wpisaniu Spétki do rejestru
przedsiebiorcow i konczy sie 31 grudnia 2002 r.

otrzymuje nastepujace brzmienie:
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Rokiem obrotowym Spétki jest rok kalendarzowy.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocq obowigzujacq od dnia
zarejestrowania zmian Statutu objetych jej trescig przez wiasciwy sad rejestrowy."

"Uchwata Nr 45 /2006

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy ZELMER Spotka Akcyjna z dnia 31
marca 2006 roku

W sprawie zmiany Statutu Spotki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna, dziatajac na
podstawie art. 430 § 1 kodeksu spotek handlowych oraz § 54 ust. 4 pkt.3 Statutu
Spotki, uchwala co nastepuje:

§1

§ 60 Statutu Spotki o tresci:

Zarzad Spofki jest obowigzany:

1) sporzadzi¢ sprawozdanie finansowe wraz ze sprawozdaniem z dziatalnosci Spotki

za ubiegty rok obrotowy w terminie trzech miesiecy od dnia bilansowego,

2) poddac¢ sprawozdanie finansowe badaniu przez biegtego rewidenta,

3) ztozy¢ do oceny Radzie Nadzorczej dokumenty, wymienione w pkt. 1, wraz z opiniq i
raportem biegtego rewidenta,

przedstawi¢ Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu dokumenty, wymienione w pkt. 1,
opinie wraz z raportem biegtego rewidenta oraz sprawozdanie Rady Nadzorczej o ktérym
mowa w § 33, ust. 1 pkt. 3, w terminie do konca czwartego miesigca od dnia bilansowego.
otrzymuje nastepujace brzmienie:

1. Zarzad Spotki jest obowigzany w ciggu czterech miesiecy po uptywie roku

obrotowego sporzadzié¢ i ztozy¢ Radzie Nadzorczej, zweryfikowane przez biegtych
rewidentdw, wybranych przez Rade Nadzorczg, kompletne roczne sprawozdanie finansowe
Spotki wraz ze sprawozdaniem Zarzadu z dziatalnosci Spotki i opinig biegtego

rewidenta.

60

2. Zarzad bedzie sporzadzat miesieczne sprawozdania finansowe w zakresie

okreslonym uchwatg Rady Nadzorczej. Sprawozdania winny by¢ dostarczone wszystkim
cztonkom Rady Nadzorczej w ciggu dwudziestu dni po uptywie kazdego miesigca.

3. Zarzad bedzie sporzadzat roczne budzety i przedstawiat je Radzie Nadzorczej do
zatwierdzenia w terminach wyznaczonych przez Rade. Ponadto Zarzad bedzie
sporzadzat i uaktualniat co rok dwuletnie strategiczne plany rozwoju Spoétki.

4. Rada Nadzorcza okresla wymagania, jakim powinny odpowiadaé przedstawiane przez
Zarzad budzety i plany strategiczne.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowigzujacq od dnia
zarejestrowania zmian Statutu objetych jej trescig przez wtasciwy sad rejestrowy."

ZA

"Uchwata Nr 46 /2006

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna z dnia 31
marca 2006 roku

w sprawie zmiany Statutu Spotki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna, dziatajac na
podstawie art. 430 § 1 kodeksu spotek handlowych oraz § 54 ust. 4 pkt.3 Statutu

Spotki, uchwala co nastepuje:

§1

§ 61 ust. 4 Statutu Spétki o tresci:

61

Dniem dywidendy jest dzien odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia za rok obrotowy, z
tym Ze rozpoczecie wyptaty dywidendy nastgpi nie pozniej niz w ciggu dwoch

miesiecy od dnia dywidendy.

otrzymuje nastepujace brzmienie:

Podejmujac uchwate o podziale zysku, Walne Zgromadzenie moze zadecydowac o
wyptacie dywidendy w kwocie wyzszej niz zysk, o ktdrym mowa w ust. 1, ale nie
wiekszej niz kwota dozwolona odpowiednimi przepisami Kodeksu spotek handlowych.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocq obowigzujacq od dnia
zarejestrowania zmian Statutu objetych jej trescig przez wiasciwy sad rejestrowy."

ZA
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"Uchwata Nr 47 /2006

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna z dnia 31
marca 2006 roku

w sprawie zmiany Statutu Spotki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ZELMER Spédtka Akcyjna, dziatajac na
podstawie art. 430 § 1 kodeksu spotek handlowych oraz § 54 ust. 4 pkt.3 Statutu

Spotki, uchwala co nastepuje:

g1

Uchyla sie w catosci Rozdziat VII Statutu Spotki obejmujacy § 62 o

nastepujacej tresci:

1. Spotka publikuje swoje ogtoszenia w Monitorze Sagdowym i Gospodarczym. Kopie
ogtoszen winny by¢ przestane do akcjonariusza ? Skarbu Panstwa, a takze

wywieszane w siedzibie Spotki w miejscu dostepnym dla wszystkich pracownikow. 62

2. W ciqgu czterech tygodni od dnia wpisania do rejestru przedsiebiorcdw zmian w statucie
Zarzad Spotki zobowigzany jest do przestania jednolitego tekstu statutu

akcjonariuszowi- Skarbowi Panstwa.

3. Zarzad Spotki jest zobowigzany w ciggu miesigca ogtosi¢ uchwaty Walnego
Zgromadzenia powziete w sposéb okreslony w art. 405 § 1 Kodeksu spotek

handlowych, z wyjatkiem uchwat podlegajacych wpisowi do rejestru.

4, Zarzad Spétki sktada w sadzie rejestrowym wiasciwym ze wzgledu na

siedzibe Spotki roczne sprawozdanie finansowe, opinie biegtego rewidenta, odpis

uchwaty Walnego Zgromadzenia o zatwierdzeniu sprawozdania finansowego i podziale zysku
lub pokryciu straty oraz sprawozdanie z dziatalnosci Spétki w terminie pietnastu dni od
dnia zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie sprawozdania finansowego Spétki. Jezeli
sprawozdanie finansowe nie zostato zatwierdzone w terminie szesciu miesiecy od dnia
bilansowego, to nalezy je ztozy¢ w ciggu pietnastu dni po tym terminie.

5. Zarzad Spotki zobowigzany jest w ciagu pietnastu dni od dnia zatwierdzenia przez
Walne Zgromadzenie sprawozdania finansowego Spétki ztozy¢ do ogtoszenia w

Monitorze Polskim B dokumenty, o ktorych mowa w art. 70 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994
r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2002 r., Nr 76, poz. 694.).

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowigzujacq od dnia

zarejestrowania zmian Statutu objetych jej trescig przez wtasciwy sad rejestrowy."”

ZA

"Uchwata Nr 48 /2006

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna z dnia 31
marca 2006 roku

w sprawie zmiany Statutu Spotki 63

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna, dziatajac na
podstawie art. 430 § 1 kodeksu spotek handlowych oraz § 54 ust. 4 pkt.3 Statutu

Spotki, uchwala co nastepuje:

§1

§ 63 Statutu Spétki o tresci:

1. Z przyczyn przewidzianych przepisami prawa Spoétka ulega rozwigzaniu.

2. Likwidatorami sg cztonkowie Zarzadu Spotki, chyba ze uchwata Walnego
Zgromadzenia stanowi inaczej.

3. Mienie pozostate po zaspokojeniu lub zabezpieczeniu wierzycieli przypada Akcjonariuszom.
4. Tlekro¢ w Statucie jest mowa o danej kwocie wyrazonej w EURO, nalezy przez to
rozumie¢ réwnowartosc tej kwoty wyrazonej w pienigdzu polskim, ustalong w

oparciu o $redni kurs waluty krajowej do EURO, ogtaszany przez Narodowy Bank Polski w
dniu poprzedzajacym powziecie uchwaty przez wtasciwy organ Spofki

upowazniony do wyrazenia zgody na dokonanie czynnosci, w zwigzku z ktorg
rownowartos¢ ta jest ustalana.

otrzymuje nastepujace brzmienie:

1. Spoétka publikuje swoje ogtoszenia w Monitorze Sadowym i Gospodarczym.

2. W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem majq zastosowanie przepisy Kodeksu
spotek handlowych.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowigzujacq od dnia

zarejestrowania zmian Statutu objetych jej trescig przez wtasciwy sad rejestrowy."”

ZA

"Uchwata Nr 49 /2006
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Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy ZELMER Spoétka Akcyjna z dnia 31
marca 2006 roku

w sprawie zmiany Statutu Spotki oraz ustalenia tekstu jednolitego Statutu Spotki
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ZELMER Spétka Akcyjna, dziatajac na
podstawie art. 430 § 1 kodeksu spotek handlowych oraz § 54 ust. 4 pkt.3 Statutu

Spotki, uchwala co nastepuje:

g1

W zwigzku ze zmianami Statutu Spotki dokonanymi na przedmiotowym Walnym
Zgromadzeniu postanawia sie dokona¢ ujednolicenia numeracji rozdziatéw, paragraféw
oraz ustepow Statutu Spoétki, odestan do odpowiednich postanowien Statutu, jak

réwniez pisowni stowa ?statut? w ten sposob, ze wszelkie odniesienia do Statutu Spoétki
pisane sa wielka litera.

§2

Uwzgledniajac powyzsze zmiany Walne Zgromadzenia uchwala sie tekst jednolity Statutu
Spoétki o nastepujacej tresci:

?STATUT

ZELMER S.A.

(Tekst jednolity)

I.POSTANOWIENIA OGOLNE

65
g1

1. Spotka dziata pod firma: ZELMER Spétka Akcyjna.

2. Spétka moze uzywac skrétu firmy: ZELMER S.A.

§2

1. Siedzibg Spdtki jest Rzeszow.

2. Spoétka prowadzi dziatalno$¢ na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej
granicami.

3. Spoétka moze otwierac i prowadzi¢ oddziaty, zaktady, biura, przedstawicielstwa
oraz inne jednostki, a takze moze uczestniczy¢ w innych spétkach i
przedsiewzieciach na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.

§3

Spotka powstata w wyniku komercjalizacji przedsiebiorstwa panstwowego pod
nazwaq: ZELMER z siedzibgq w Rzeszowie.

§4

Spétka zostata utworzona na czas nieoznaczony.
I1.PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI

§5

Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest:
1)produkcja elektrycznego sprzetu gospodarstwa domowego (29.71.2),
2)produkcja nieelektrycznego sprzetu gospodarstwa domowego (29.72.2),

66

2) produkcja elektrycznych silnikow, pradnic i transformatorow, z wytgczeniem
dziatalnosci ustugowej (31.10.A),

3) produkcja obrabiarek i narzedzi mechanicznych (29.4),

4) produkcja pozostatych maszyn specjalnego przeznaczenia, gdzie indziej niesklasyfikowana

(29.56),

5) odlewnictwo metali lekkich (27.53.2),

6) odlewnictwo pozostatych metali niezelaznych, z wytaczeniem odlewnictwa miedzi i
stopdw miedzi (27.54.B),

7) obrébka metali i naktadanie powtok na metale (28.51.7),

8) obrébka mechaniczna elementéw metalowych (28.52.2),

9) produkcja pozostatych gotowych wyrobéw metalowych (28.7),

10) produkcja opakowan z tworzyw sztucznych (25.22.7),

11) produkcja pozostatych wyrobow z tworzyw sztucznych (25.24.2),

WSTRZYMAL SIE
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12) sprzedaz hurtowa elektrycznych artykutdéw gospodarstwa domowego i artykutéw
radiowo-telewizyjnych (51.43.2),

13) sprzedaz hurtowa pozostatych artykutdw uzytku domowego i osobistego (51.47.2),
14) sprzedaz detaliczna elektrycznego sprzetu gospodarstwa domowego, artykutéw
radiowo-telewizyjnych i instrumentéw muzycznych (52.45.2Z),

15) sprzedaz detaliczna mebli, sprzetu o$wietleniowego i artykutow uzytku
domowego, gdzie indziej niesklasyfikowana (52.44.2),

16) sprzedaz detaliczna pozostata prowadzona poza siecig sklepowg (52.63),

17) naprawa elektrycznego sprzetu gospodarstwa domowego (52.72.2),

18) prace badawczo-rozwojowe w dziedzinie nauk technicznych (73.10.G),

19) hotele (55.1),

67

20) miejsca krotkotrwatego zakwaterowania, gdzie indziej nie sklasyfikowane (55.23.2),
21) dziatalno$¢ w zakresie oprogramowania (72.2),

22) reklama (74.40.2),

23) dziatalno$¢ komercyjna pozostata (74.87),

24) dziatalno$¢ zwigzana ze sportem (92.6).

2.Zmiana przedmiotu dziatalnosci Spétki moze nastgpié¢ bez obowigzku wykupu

akcji, jezeli uchwata Walnego Zgromadzenia w sprawie zmiany przedmiotu dziatalnosci
powzieta bedzie wiekszoscig dwdch trzecich gtoséw w obecnosci oséb
reprezentujacych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego Spotki.

III. KAPITAL ZAKLADOWY

§6

1. Kapitat zaktadowy Spétki wynosi 152.000.000 (stownie: sto piecdziesigt

dwa miliony) ztotych i dzieli sie na 15.200.000 (stownie: pietnascie milionow
dwiescie tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela, o wartosci nominalnej 10 (stownie:
dziesie¢) ztotych kazda, ktérymi sg akcje serii A o numerach od nr A 000000001 do
nr A 015200000.

2. Kapitat zaktadowy Spotki przed zarejestrowaniem zostat pokryty w catosci.

3. Akcje Spotki sg akcjami na okaziciela. Wylacza sie mozliwos¢ zamiany akgji
na okaziciela na akcje imienne.

§7

1. Akcje moga by¢ umorzone za zgodq akcjonariusza w drodze ich nabycia przez
Spétke (umorzenie dobrowolne).

68

2. Umorzenie akcji wymaga obnizenia kapitatu zakladowego.

3. Umorzenie akcji wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia. Uchwata powinna
okresla¢ w szczegdlnosci podstawe prawng umorzenia, wysokos$¢ wynagrodzenia
przystugujacego akcjonariuszowi akcji umorzonych badz uzasadnienie umorzenia akcji
bez wynagrodzenia oraz sposdb obnizenia kapitatu zaktadowego. Uchwata o umorzeniu
powinna by¢ ogtoszona.

4. Podjecie uchwaty o umorzeniu akcji powinno zosta¢ poprzedzone podjeciem przez
Walne Zgromadzenie uchwaly o wyrazeniu zgody na nabycie przez Spoétke akcji
wiasnych celem umorzenia, w ktérej zostang okreslone warunki nabycia tych akcji.

5. Umorzenie dobrowolne akcji moze zosta¢ dokonane za wynagrodzeniem
niepienieznym, jezeli uchwata Walnego Zgromadzenia tak stanowi; uchwata powinna
wodwczas okreslac termin i sposob pokrycia przez akcjonariusza otrzymujacego takie
wynagrodzenie kwot podatku pobieranego przez Spotke od tego wynagrodzenia.

8§88

Kapitat zaktadowy moze by¢ podwyzszany uchwatg Walnego Zgromadzenia przez
emisje nowych akcji, badz przez podwyzszenie warto$ci nominalnej istniejacych akcji.

§9
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Spdtka moze nabywac akcje wtasne w przypadkach przewidzianych postanowieniami
Kodeksu spétek handlowych.

IV.ORGANY SPOLKI

§ 10

Organami Spotki sa:

69

1) Zarzad,

2) Rada Nadzorcza,

3) Walne Zgromadzenie.
§11

Z zastrzezeniem bezwzglednie obowigzujacych przepiséw Kodeksu spétek
handlowych oraz postanowien Statutu uchwaty organdéw Spotki zapadajg
bezwzgledng wiekszoscig gtosow, przy czym za bezwzgledng wiekszosc
rozumie sie wiecej niz potowe gtoséw oddanych.

A. ZARZAD SPOLKI

§12

1. Zarzad prowadzi sprawy Spétki i reprezentuje Spétke we wszystkich

czynnosciach sadowych i pozasgdowych.

2. Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem spraw Spétki, nie zastrzezone przepisami
prawa lub postanowieniami niniejszego Statutu dla Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej,
nalezg do kompetencji Zarzadu.

§13

1. Do sktadania o$wiadczen w imieniu Spotki wymagane jest wspoétdziatanie

dwéch czionkéw Zarzadu albo jednego cztonka Zarzadu facznie z prokurentem.

2. Powotanie prokurenta wymaga jednomyslnej uchwaty wszystkich cztonkow

Zarzadu. Odwotaé prokure moze kazdy cztonek Zarzadu.

3. Tryb dziatania Zarzadu moze zostac okreslony szczegdétowo w regulaminie
uchwalonym przez Zarzad i zatwierdzonym przez Rade Nadzorcza.
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§ 14

1. Zarzad Spétki sktada sie z 2 do 6 cztonkdw, a w tym Prezesa Zarzadu oraz

innych cztonkéw Zarzadu.

2. Liczbe cztonkéw Zarzadu na dang kadencje okresla Rada Nadzorcza.

3. Cztonkdéw Zarzadu powotuje sie na okres wspolnej kadencji, ktora trwa 3 lata.

4. Rada Nadzorcza powotuje Prezesa Zarzadu a po konsultacjach z Prezesem Zarzadu
pozostatych cztonkdw Zarzadu, przy czym, jezeli jest to wymagane stosownie do
bezwzglednie obowigzujacych przepiséow prawa, kandydat wybrany przez pracownikow
Spotki stosownie do postanowien niniejszego Statutu, zostaje powotany na stanowisko
cztonka Zarzadu Spofki.

§ 15

1. Kazdy z cztonkéw Zarzadu moze by¢ odwotany w kazdym czasie przez Rade
Nadzorcza lub Walne Zgromadzenie.

2. Kazdy z cztonkdéw Zarzadu moze by¢ zawieszony w czynnosciach, z waznych
powododw, przez Rade Nadzorcza.

§ 16

1. Tak dtugo jak bezwzglednie obowigzujace przepisy prawa to przewiduja,
pracownicy Spoétki wybierajg jednego cztonka Zarzadu i Rada Nadzorcza powotuje

te osobe w sktad Zarzadu. Uprawnienie to realizowane jest na zasadach okreslonych
w ponizszych postanowieniach § 16 ? 19 niniejszego Statutu.

2. Za kandydata wybranego przez pracownikéw uznaje sie osobe, ktéra w wyborach
uzyskata nie mniej niz 50% plus 1 waznie oddanych gtoséw. Wynik gtosowania jest
wigzacy dla Rady Nadzorczej pod warunkiem udziatu w nim co najmniej 50% wszystkich
pracownikow.
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3. Wybory przeprowadzane sg w gtosowaniu tajnym, jako bezposrednie i powszechne,
przez Komisje Wyborcze powotane przez Rade Nadzorczg sposrdd pracownikdw
Spotki. W sktad Komisji nie moze wchodzi¢ osoba kandydujaca w wyborach.

4. Nie dokonanie wyboru cztonka Zarzadu przez pracownikdow Spétki nie stanowi
przeszkody do podejmowania waznych uchwat przez Zarzad.

5. Zarzad Spotki zobowigzany jest udzieli¢ pomocy niezbednej dla przeprowadzenia
wyboréw.

6. Rada Nadzorcza uchwala szczegdétowy regulamin wyboru i odwotania cztonka
Zarzadu wybieranego przez pracownikow, a takze przeprowadzenia wyborow
uzupetniajacych, zgodnie z zasadami okreslonymi w niniejszym Statucie.

7. Ustala sie nastepujace zasady oraz tryb wyboru i odwotania cztonka Zarzadu
wybieranego przez pracownikéw, a takze przeprowadzenia wybordw uzupetniajacych:

1) Wybory organizuje i przeprowadza Komisja Wyborcza. W przypadku wielozaktadowej
struktury organizacyjnej Spotki, wybory organizuje i przeprowadza Gtéwna Komisja
Wyborcza przy pomocy Okregowych Komisji Wyborczych.

2) Komisje Wyborcze sg odpowiedzialne za sprawne przeprowadzanie wyborow, zgodnie z
obowigzujgacymi przepisami prawa, Statutem oraz regulaminem prac komisji.

3) Do zadan Gtdwnej Komisji Wyborczej nalezy w szczegolnosci:

a) opracowanie i ogtoszenie regulaminu prac Komisji,

b) ustalenie liczby okregdéw wyborczych oraz terminarza wyborow,

c) sprawdzenie i rejestrowanie list wyborcéw oraz ustalenie liczby pracownikéw, ktérym w
dniu gfosowania przystuguje czynne prawo wyborcze,
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d) biezace kontrolowanie przebiegu wyboréw w okregach wyborczych i dziatalnosci
Okregowych Komisji Wyborczych oraz rozpatrywanie skarg dotyczacych przebiegu
wyboroéw,

e) rejestrowanie zgtaszanych kandydatdw oraz ogtoszenie ich listy,

f) sporzadzenie kart do glosowania i przygotowanie urn wyborczych,

g) nadzorowanie przebiegu gtosowania, obliczenie gtoséw, sporzadzenie protokotu
koncowego oraz ustalenie i ogtoszenie wynikow wyborow,

h) sprawowanie nadzoru nad Scistym przestrzeganiem postanowien Statutu
dotyczacych wyboréw, a takze ich interpretacji w sprawach spornych,

i) ustalenie obowigzujacego wzoru specjalnej pieczeci wyborczej.

4) Do zadan Okregowej Komisji Wyborczej nalezy w szczegdlnosci:

a) sprawdzenie list wyborcow w danym okregu wyborczym oraz ustalenie liczby
pracownikow, ktérym w dniu glosowania przystuguje czynne prawo wyborcze w okregu
wyborczym,

b) przeprowadzenie gtosowania i przekazanie urn z gtosami do Gtéwnej Komisji
Wyborczej,

c) wspotdziatanie z Gtdwng Komisja Wyborczg w szczegdlnosci przy obliczaniu
oddanych gtoséw.

5) Bierne prawo wyborcze przystuguje osobie zgtoszonej w trybie okreslonym w pkt. 6 i
7.

6) Prawo zgtaszania kandydatéw przystuguje kazdej organizacji zwigzkowej
dziatajacej w Spoétce oraz grupom pracownikéw liczacym co najmniej 50 osob.
Pracownik moze udzieli¢ poparcia tylko jednemu kandydatowi.

7) Kandydatéw nalezy zgtasza¢ pisemnie Gtéwnej Komisji Wyborczej najpdzniej na
7 dni przed wyznaczonym terminem gtosowania.
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8) W przypadku nie dokonania wyboru zgodnie z § 16 ust. 2, przystepuje sie do drugiej

tury wybordw, w ktorej uczestniczy dwoch kandydatéw, ktdrzy w pierwszej turze uzyskali
najwieksza ilo$¢ gtosdw.

9) Druga tura wybordw przeprowadzana jest zgodnie z trybem ustalonym dla tury pierwszej z
uwzglednieniem zmian wynikajacych z pkt. 8).
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10) Po ustaleniu ostatecznych wynikow wyboréw Gtéwna Komisja Wyborcza stwierdzi ich
waznos¢, a nastepnie dokona stosownego ogtoszenia oraz przekaze dokumentacje
wyboréw Radzie Nadzorczej.

11) Wniosek w sprawie odwotania cztonka Zarzadu wybranego przez pracownikdw,
sktada sie do Zarzadu Spétki, ktdry niezwtocznie przekaze go Radzie Nadzorczej.

12) Glosowanie nad odwotaniem cztonka Zarzadu wybranego przez pracownikow,
przeprowadza sie w trybie dotyczacym jego powotania, z zastrzezeniem § 18.

8§17

1. Rada Nadzorcza zarzadza wybory kandydata do Zarzadu wybieranego przez
pracownikdw Spotki na nastepna kadencje, w ciggu dwdch miesiecy po
uptywie ostatniego petnego roku obrotowego petnienia funkcji przez cztonka
Zarzadu. Wybory takie powinny odby¢ sie w terminie jednego miesigca od dnia ich
zarzadzenia przez Rade Nadzorcza.

2. W razie odwotania, rezygnacji lub $mierci cztonka Zarzadu wybranego przez
pracownikow przeprowadza sie wybory uzupetniajace.

3. Wybory uzupetniajace zarzadza Rada Nadzorcza w terminie nie przekraczajacym
jednego miesigca od chwili uzyskania przez Rade Nadzorczg informacji o zdarzeniu
uzasadniajgcym przeprowadzenie wybordéw. Wybory takie powinny sie odby¢ w okresie
jednego miesigca od ich zarzadzenia przez Rade Nadzorcza.

4. Do wybordw uzupetniajacych stosuje sie postanowienia § 16.
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§ 18

Na wniosek co najmniej 15% ogotu pracownikéw Spétki Rada Nadzorcza zarzadza
gtosowanie w sprawie odwotania cztonka Zarzadu wybranego przez pracownikow
Spétki. Wynik gtosowania jest wigzacy dla Rady Nadzorczej pod warunkiem udziatu

w nim co najmniej 50% wszystkich pracownikow i uzyskania wiekszosci niezbednej jak
przy wyborze.

§19

Wybrany przez pracownikéw kandydat na cztonka Zarzadu, bedacy pracownikiem
Spétki zatrudnionym na podstawie umowy o prace, po powotaniu do Zarzadu:

1) zawiera ze Spoétkg dodatkowg umowe o sprawowanie funkcji cztonka Zarzadu,
a jego umowa o prace zachowuje moc,

2) zachowuje nabyte uprawnienia pracownicze,

3) wykonuje prace na stanowisku wynikajagcym z zawartej umowy o prace oraz
uczestniczy w pracach Zarzadu na zasadach okreslonych w przepisach Kodeksu spotek
handlowych i Statucie.

8§20

1. Warunki uméw z cztonkami Zarzadu, w tym zasady wynagradzania ustala Rada
Nadzorcza.

2. W umowach oraz sporach z cztonkami Zarzadu Spétki, Spétke reprezentuje
Rada Nadzorcza chyba, ze Spodtka jest w tym zakresie reprezentowana przez
petnomocnika powotanego uchwata Walnego Zgromadzenia.
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3. Czlonkdw Zarzadu obowigzuje zakaz konkurencji. Nie mogg oni zajmowac sie
interesami w podmiocie konkurencyjnym w jakimkolwiek charakterze, a w szczegdlnosci
uczestniczy¢ w takim podmiocie jako jego cztonek, wspdlnik, akcjonariusz lub cztonek
wiadz, ani $wiadczy¢ na rzecz takiego podmiotu pracy lub ustug na podstawie
jakiegokolwiek tytutu prawnego. Powyzszy zakaz nie obejmuje uczestnictwa cztonkéw
Zarzadu w organach nadzorczych i zarzadzajacych podmiotéw konkurencyjnych, z
ktérymi Spétka bezposrednio lub posrednio powigzana jest kapitatowo oraz

nabywania przez nich nie wiecej niz 1% papierdw wartosciowych spoétek publicznych
prowadzacych dziatalno$¢ konkurencyjng.

4. Cztonek Zarzadu jest ponadto zobowigzany do informowania Rady Nadzorczej o
uczestnictwie w innych przedsiebiorcach jako cztonek wtadz, wspdlnik lub akcjonariusz,
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oraz o $wiadczeniu pracy lub ustug na rzecz innych przedsiebiorcéw na podstawie
jakiegokolwiek tytutu prawnego.

5. Postanowienia ust. 3 i 4 powyzej nie uchybiajg postanowieniom innych umoéw
wigzacych cztonkéw Zarzadu wobec Spotki.

B.RADA NADZORCZA
§ 21

Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzér nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich
dziedzinach jej dziatalnosci.
§ 22

1. Do szczegodlnych kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

1) ocena sprawozdania finansowego oraz sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki

za ubiegly rok obrotowy, w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami jak i stanem
faktycznym,
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2) ocena wnioskow Zarzadu, co do podziatu zyskéw albo pokrycia strat,

3) skfadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikow
oceny, o ktérej mowa w pkt 1 i 2 powyzej,

4) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu Spétki,

5) zawieszanie, z waznych powoddw, w czynnosciach poszczegéinych lub wszystkich
cztonkdw Zarzadu Spétki, jak rowniez delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej, na
okres nie dtuzszy niz trzy miesiqce, do czasowego wykonywania czynnosci cztonkow
Zarzadu, ktorzy zostali odwotani, ztozyli rezygnacje albo z innych przyczyn nie
mogg sprawowac swoich czynnosci,-

6) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu,

7) zatwierdzanie budzetéw rocznych, planéw strategicznych Spétki oraz zmian tych
dokumentow,

8) wyrazanie zgody na zacigganie przez Spotke zobowigzan lub dokonywanie
rozporzadzen, w pojedynczej transakcji lub serii powigzanych ze sobg transakcji, o
wartosci przekraczajacej 100.000 (sto tysiecy) EURO lub Réwnowartosc¢ tej kwoty,
nie przewidzianych w zatwierdzonym budzecie,

9) wyrazanie zgody na udzielanie przez Spotke poreczen, gwarancji, wystawianie lub
awalowanie przez Spotke weksli, nie przewidzianych w zatwierdzonym budzecie,

10) wyrazanie zgody na ustanowienie zastawu, hipoteki, przewtaszczenia na zabezpieczenie
i innych obcigzen majatku Spotki, nie przewidzianych w zatwierdzonym budzecie,

11) wyrazanie zgody na nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub
udziatu w nieruchomosci, nie przewidzianych w zatwierdzonym budzecie,
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12) wyrazanie zgody na nabycie, objecie lub zbycie przez Spétke udziatow lub akcji
w innych spoétkach oraz na przystgpienie Spétki do innych przedsiebiorcéw,

13) zatwierdzanie zasad wynagradzania pracownikéw Spotki,

14) wyrazanie zgody na zawieranie umow pomiedzy Spétkg a cztonkami Zarzadu,
prokurentami lub likwidatorami Spétki, lub cztonkami organéw, prokurentami lub
likwidatorami spotek, w ktorych Spdtka posiada udziaty lub akcje, lub Podmiotami
Powigzanymi z ktérgkolwiek z tych osob,

15) wyrazanie zgody na zawieranie umow pomiedzy Spétkg a cztonkami Rady
Nadzorczej Spétki lub Podmiotami Powigzanymi z ktérymkolwiek z cztonkéw Rady
Nadzorczej Spétki; w gtosowaniu nad uchwatg Rady Nadzorczej w tym przedmiocie nie
uczestniczy cztonek Rady Nadzorczej Spotki, ktérego dana umowa dotyczy,

16) wyrazanie zgody na zatrudnianie przez Spétke doradcéw i innych oséb, nie
bedacych pracownikami Spofki, jezeli roczne wynagrodzenie nie przewidziane w
zatwierdzonym budzecie, przekracza tacznie kwote 10.000 (dziesie¢ tysiecy)

EURO lub Réwnowartos¢ tej kwoty,
17) wyrazanie zgody na dokonanie przez Spoétke, nie przewidzianych w zatwierdzonym
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budzecie, wszelkich nieodptatnych rozporzadzen lub zaciggniecie wszelkich

nieodptatnych zobowigzan o wartosci przekraczajacej w danym roku obrotowym
facznie 10.000 (dziesie tysiecy) EURO lub Rownowartosé tej kwoty,

18) wybdr i zmiana biegtego rewidenta do zbadania rocznego sprawozdania finansowego
Spotki,

19) inne sprawy zastrzezone do kompetencji Rady Nadzorczej przepisami prawa lub
postanowieniami niniejszego Statutu.

" ?ROwnowartosc¢? oznacza réwnowartos¢ w EURO kwoty wyrazonej w innej walucie,
obliczong zgodnie ze $rednimi kursami walut, ogtoszonymi przez Narodowy Bank Polski w
dniu bezposrednio poprzedzajacym dzien, w ktérym Zarzad ztozyt Radzie

Nadzorczej wniosek o wyrazenie zgody na dokonanie transakcji, a w przypadku braku takiego
wniosku - dzien dokonania transakcji.

?Podmiot Powigzany? oznacza ? wobec danej osoby ? jakakolwiek osobe, spdtke lub

inny podmiot majacy zwigzki gospodarcze lub rodzinne z dang osoba, w tym w
szczegdlnosci:

(i) matzonka, krewnych i powinowatych bez wzgledu na stopien pokrewienstwa lub
powinowactwa,

(ii) spotke od danej osoby lub podmiotu majacego zwiazki gospodarcze lub rodzinne z
dang osobg, posrednio lub bezposrednio, zalezng lub z dang osobg lub

podmiotem majqcym zwigzki gospodarcze lub rodzinne z dang osobg powigzang, w
rozumieniu art. 4 § 1 Kodeksu spétek handlowych,

(iii) jakakolwiek spotke lub kazdy inny podmiot kontrolowany, posrednio lub
bezposrednio, przez dang osobe lub podmiot majacy zwiazki gospodarcze lub

rodzinne z dang osobg, lub w ktdérych dana osoba lub podmiot majacy zwigzki
gospodarcze lub rodzinne z dang osobg uzyskuje znaczace korzysci gospodarcze.

2. Kompetencje okreslone w ust. 1 pkt 14 i 15 powyzej, Rada Nadzorcza realizuje
niezaleznie od uprawnien przystugujacych w tym zakresie na podstawie

obowigzujacych przepisow Walnemu Zgromadzeniu.

§ 23

1. Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie.
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2. Rada Nadzorcza moze z waznych powodéw delegowac poszczegdlnych cztonkéw do
samodzielnego petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych na czas oznaczony.

3. Rada Nadzorcza, w drodze uchwaty, moze powotywac sposrod swoich

cztonkow zespoty lub komisje do okreslonych zadan, w tym komitet strategiczny i
audytu.

4. Rada Nadzorcza moze uchwali¢ swoj regulamin.

§ 24

1. Rada Nadzorcza sktada sie z co najmniej 5 cztonkdw, w tym Przewodniczacego

oraz innych cztonkéw Rady Nadzorczej.

2. Cztonkdéw Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie, ktére
jednoczesnie powotuje Przewodniczacego, z zastrzezeniem ust. 6.

3. Walne Zgromadzenie okresla liczbe cztonkdéw Rady Nadzorczej kazdej kadencji.

4, Cztlonkow Rady Nadzorczej powotuje sie na okres wspdlnej kadencji, ktora trwa trzy
lata.

5. Czionek Rady Nadzorczej moze by¢ odwotany przez Walne Zgromadzenie w kazdym
czasie.

6. Skarb Panstwa, do czasu zbycia ostatniej z posiadanych akcji Spétki, zachowuje prawo
do wyznaczania jednego cztonka Rady Nadzorczej.

§ 25

1. Kandydatury na cztonkéw Rady Nadzorczej nalezy zgtasza¢ na pismie nie

pézniej niz na 7 (siedem) dni przed Walnym Zgromadzeniem. Zgtoszenie kandydata
powinno obok personaliéw zawiera¢ uzasadnienie wraz z opisem jego kwalifikacji i
doswiadczen zawodowych. Do zgtoszenia nalezy dotaczy¢ pisemng zgode
zainteresowanej osoby na kandydowanie do Rady Nadzorczej.
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2. W przypadku nie zgtoszenia kandydatur w trybie okreslonym powyzej, kandydatéw do
Rady Nadzorczej bedzie zobowigzany zgtosi¢ kazdy cztonek ustepujacej Rady

Nadzorczej Spotki.

3. Zasady zgtaszania kandydatéw przewidziane w ust. 1 niniejszego § 25 stosuje sie
takze do powotywania nowych cztonkéw w toku kadencji Rady Nadzorczej.

4. W przypadku wygasniecia mandatéw wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej w wyniku
dokonania wyboru co najmniej jednego cztonka tego organu w drodze gtosowania
oddzielnymi grupami, przy wyborze cztonkdw Rady Nadzorczej powotywanych inaczej niz
w drodze gtosowania grupami stosowac sie bedg odpowiednio postanowienia ust.1
niniejszego § 25 z zastrzezeniem, ze kandydatury mogg by¢ zgtaszane i uzasadniane
ustnie w toku Walnego Zgromadzenia.

§ 26

1. Tak dtugo jak bezwzglednie obowigzujace przepisy prawa to przewiduja,

pracownicy Spotki wybierajg cztonkéow Rady Nadzorczej, w liczbie okreslonej w tych
przepisach, i Walne Zgromadzenie powotuje te osoby w sktad Rady Nadzorczej.

2. Rada Nadzorcza zarzadza wybory przedstawicieli pracownikdéw Spoétki do Rady
Nadzorczej. W tym zakresie stosuje sie odpowiednio §16 i 17.

3. W sprawie odwotania cztonkéw Rady Nadzorczej wybieranych przez pracownikow
stosuje sie odpowiednio §18.

4. Rada Nadzorcza uchwala regulamin wyborow cztonkéw Rady Nadzorczej
powotywanych przez pracownikdw, zawierajacy szczegotowy tryb tych wybordw i
odwotywania cztonkéw Rady Nadzorczej powotywanych sposrdod oséb wybranych

przez pracownikéw.

§ 27
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1. Cztonkowie Rady Nadzorczej na pierwszym posiedzeniu wybierajgq ze swojego grona
Wiceprzewodniczgcego i Sekretarza Rady.

2. Rada Nadzorcza moze odwotac z petnionej funkcji Wiceprzewodniczacego i
Sekretarza Rady.

3. Posiedzenia Rady Nadzorczej prowadzi jej Przewodniczacy, a w przypadku jego
nieobecnosci, Wiceprzewodniczacy.

4. Oswiadczenia kierowane do Rady Nadzorczej pomiedzy posiedzeniami dokonywane sg
wobec Przewodniczacego Rady, a gdy jest to niemozliwe wobec ? Wiceprzewodniczacego
Rady lub jej Sekretarza.

§ 28

1. Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia co najmniej raz na kwartat kalendarzowy.

2. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy Rady lub ? z upowaznienia
Przewodniczgcego Rady ? Wiceprzewodniczacy, przedstawiajac szczegotowy

porzadek obrad.

3. Posiedzenie Rady Nadzorczej powinno by¢ zwotane na zadanie kazdego z

cztonkéw Rady lub na wniosek Zarzadu.

4. Posiedzenia Rady Nadzorczej sg protokotowane stosownie do postanowien Kodeksu
spotek handlowych.

§ 29

1. Do zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej wymagane jest pisemne zawiadomienie
wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej na co najmniej 7 dni przed posiedzeniem Rady.
Dodatkowo, zawiadomienia o posiedzeniu Rady Nadzorczej sa przesytane faksem, przy
czym, brak potwierdzenia otrzymania kopii zawiadomienia w ten sposob, nie powoduje
niewaznosci obrad.
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2. W zaproszeniu na posiedzenie Rady Nadzorczej Przewodniczacy okresla termin
posiedzenia, miejsce obrad oraz szczegdtowy projekt porzadku obrad.

3. Zmiana zaproponowanego porzadku obrad moze nastapic¢, gdy na posiedzeniu obecni
sg wszyscy cztonkowie Rady i nikt nie wnosi sprzeciwu co do porzadku obrad.

§ 30
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1. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej
potowa jej cztonkdw, a wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni.

2. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty w gtosowaniu jawnym.

3. Glosowanie tajne zarzadza sie na wniosek cztonka Rady Nadzorczej oraz w

sprawach osobowych. W przypadku zarzadzenia gtosowania tajnego postanowien ust. 4
nie stosuje sie.

4. Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
$rodkdéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$é, z zastrzezeniem art.

388 § 4 Kodeksu spétek handlowych. Podjecie uchwaty w tym trybie wymaga

uzasadnienia oraz uprzedniego przedstawienia projektu uchwaty wszystkim cztonkom Rady.
5. Podjete w trybie ust. 4 uchwaty zostajq przedstawione na najblizszym posiedzeniu
Rady Nadzorczej z podaniem wyniku gtosowania.

§ 31

1. Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie okreslone przez Walne
Zgromadzenie. Cztonkowie Rady Nadzorczej bedacy pracownikami Enterprise Investors
Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie nie pobieraja wynagrodzenia z tytutu uczestnictwa w
Radzie Nadzorczej.

83

2. Spétka pokrywa koszty poniesione w zwigzku z wykonywaniem przez cztonkéw Rady
Nadzorczej powierzonych im funkcji, a w szczegolnosci koszty przejazdéw na posiedzenia
Rady, koszt wykonywania indywidualnego nadzoru, koszt zakwaterowania i wyzywienia, koszty
funkcjonowania zespotdéw lub komisji Rady Nadzorczej, jak réwniez koszty ekspertdw,
ttumaczy i innych oséb o szczegdlnych kwalifikacjach, ktérzy zostali zaangazowani w

zwigzku z wykonywaniem zadan Rady Nadzorczej.

C. WALNE ZGROMADZENIE
§ 32

1. Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spotki:

1) z wiasnej inicjatywy,

2) na pisemne zadanie Rady Nadzorczej,

3) na pisemne zadanie akcjonariusza lub akcjonariuszy, przedstawiajacych co najmniej
jedna dziesigqta kapitatu zaktadowego, ztozone co najmniej na miesigc przed
proponowanym terminem Walnego Zgromadzenia.

2. Zwotanie Walnego Zgromadzenia powinno nastgpi¢ w ciggu dwdch tygodni od daty
zgtoszenia zgdania, o ktérym mowa w ust. 1 pkt. 2 ? 3.

3. W przypadku, gdy Walne Zgromadzenie nie zostanie zwotane w terminie okreslonym w
ust. 2, to:

1) jezeli z zadaniem zwotania wystgpita Rada Nadzorcza ? uzyskuje ona prawo do
zwotania Walnego Zgromadzenia,

2) jezeli z zadaniem zwotania wystapili akcjonariusz lub akcjonariusze wskazani w ust.
1 pkt. 3, sad rejestrowy moze, po wezwaniu Zarzadu do ztozenia
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o$wiadczenia, upowazni¢ ich do zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
§ 33

Walne Zgromadzenia odbywajq sie w siedzibie Spoétki lub w Warszawie.
§ 34

1. Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty jedynie w sprawach objetych
szczegdtowym porzadkiem obrad, z zastrzezeniem art. 404 Kodeksu spotek
handlowych.

2. Porzadek obrad proponuje Zarzad Spoétki albo inny podmiot zwotujacy Walne
Zgromadzenie.
3. Akcjonariusz lub akcjonariusze, przedstawiajacy co najmniej jedng dziesiqta

Strona 34 z 37




COMMERCIAL
UNION
AVIVA

kapitatu zaktadowego moga zada¢ umieszczenia poszczegdlnych spraw na

porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia.

4. Jezeli zadanie, o ktérym mowa w ust. 3, zostanie ztozone po ogtoszeniu o

zwotaniu Walnego Zgromadzenia, woéwczas zostanie potraktowane jako wniosek o zwotanie
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

§ 35

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub ? w razie nieobecnosci
Przewodniczgcego Rady ? Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie nieobecnosci
tych osob ? Prezes Zarzadu albo osoba wyznaczona przez Zarzad. Nastepnie, z
zastrzezeniem przepisow art. 401 § 1 Kodeksu spotek handlowych, sposrod osob
uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu wybiera sie Przewodniczacego
Zgromadzenia.
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§ 36

1. Projekty uchwat, materiaty i wnioski przedktadane przez Zarzad Walnemu
Zgromadzeniu powinny by¢ uzasadnione oraz przedktadane z uzasadnieniem i opinig
Rady Nadzorczej.

2. Wymogi okreslone w ust. 1 nie dotyczg projektow uchwat i wnioskow zgtaszanych
w trakcie obrad Walnego Zgromadzenia.

§ 37

Walne Zgromadzenie moze zarzadzi¢ przerwe w obradach wiekszoscig dwoch
trzecich gtoséw. tacznie przerwy nie mogga trwac dtuzej niz trzydziesci dni.

§ 38

Glosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne. Tajne gtosowanie zarzadza sie przy
wyborach organow Spétki albo likwidatordw Spotki oraz nad wnioskiem o odwotanie
cztonkdéw organdw spétki lub likwidatoréw, o pociggniecie ich do

odpowiedzialnosci, jak rowniez w sprawach osobowych. Poza tym gtosowanie tajne
zarzadza sie na zadanie choéby jednego z akcjonariuszy obecnych lub
reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu.

§ 39

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje corocznie Zarzad. Powinno ono odby¢ sie w
terminie szesciu miesiecy po uptywie roku obrotowego.

§ 40
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Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spétki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy oraz udzielenie absolutorium czionkom
organow Spétki z wykonania przez nich obowigzkdw,

2) postanowienie dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
zawigzaniu Spoétki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,

3) zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz
ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

4) emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa,

5) emisja warrantéw subskrypcyjnych,

6) nabycie wlasnych akcji w przypadku okreslonym w art. 362 § 1 pkt 2 Kodeksu
spétek handlowych oraz upowaznienie do ich nabywania w przypadku okreslonym w art.
362 § 1 pkt 8 Kodeksu spoétek handlowych,

7) zawarcie umowy, o ktérej mowa w art. 7 Kodeksu spotek handlowych,

8) podejmowanie uchwat o podziale zyskdw albo pokryciu strat,

9) potaczenie, podziat lub przeksztatcenie Spotki,

10) rozwigzanie Spotki,

11) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego, z zastrzezeniem uprawnien
przystugujacych w tym zakresie pozostatym organom Spotki,

12) ustalenie zasad wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej,

13) tworzenie i znoszenie kapitatéw rezerwowych,

14) zmiana Statutu Spotki,
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15) okreslanie dnia dywidendy,
16) okreslenie terminu wyptaty dywidendy,
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17) inne sprawy zastrzezone do kompetencji Walnego Zgromadzenia przepisami prawa lub
postanowieniami niniejszego Statutu.

18)nabycie lub zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w
nieruchomosci, o wartosci przekraczajacej 1.000.000 (jeden milion) EURO lub
réwnowartosc tej kwoty.

?ROwnowartosé? oznacza rownowartos¢ w EURO kwoty wyrazonej w innej walucie,
obliczong zgodnie ze $rednimi kursami walut, ogtoszonymi przez Narodowy Bank Polski w
dniu bezposrednio poprzedzajacym dzien, w ktérym Zarzad ztozyt Radzie

Nadzorczej wniosek o wyrazenie zgody na dokonanie transakcji, a w przypadku braku takiego
wniosku ? dzien dokonania transakcji.

V. GOSPODARKA SPOLKI

§ 41

Rokiem obrotowym Spétki jest rok kalendarzowy.

§ 42

Ksiegowos¢ Spotki jest prowadzona zgodnie z przepisami o rachunkowosci.

§ 43

1. Spoétka tworzy nastepujace kapitaty i fundusze:

1) kapitat zaktadowy,

2) kapitat zapasowy,

3) kapitat rezerwowy z aktualizacji wyceny,

4) pozostate kapitaty rezerwowe,
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5) zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych.

2. Spotka moze tworzyc i znosi¢ uchwatg Walnego Zgromadzenia, inne kapitaty
na pokrycie szczegolnych strat lub wydatkéw, na poczatku i w trakcie roku obrotowego.
§ 44

1. Zarzad Spdtki jest obowigzany w ciggu czterech miesiecy po uptywie roku
obrotowego sporzadzi¢ i ztozy¢ Radzie Nadzorczej, zweryfikowane przez biegtych
rewidentdw, wybranych przez Rade Nadzorczg, kompletne roczne sprawozdanie finansowe
Spotki wraz ze sprawozdaniem Zarzadu z dziatalnosci Spotki i opinig biegtego
rewidenta.

2. Zarzad bedzie sporzadzat miesieczne sprawozdania finansowe w zakresie
okreslonym uchwatg Rady Nadzorczej. Sprawozdania winny by¢ dostarczone wszystkim
cztonkom Rady Nadzorczej w ciggu dwudziestu dni po uptywie kazdego miesigca.

3. Zarzad bedzie sporzadzat roczne budzety i przedstawiat je Radzie Nadzorczej do
zatwierdzenia w terminach wyznaczonych przez Rade. Ponadto Zarzad bedzie
sporzadzat i uaktualniat co rok dwuletnie strategiczne plany rozwoju Spoétki.

4. Rada Nadzorcza okresla wymagania, jakim powinny odpowiadaé przedstawiane przez
Zarzad budzety i plany strategiczne.

§ 45

1. Sposdb przeznaczenia czystego zysku Spétki okresli uchwata Walnego
Zgromadzenia.

2. Walne Zgromadzenie dokonuje odpisow z zysku na kapitat zapasowy w wysokosci co
najmniej 8% zysku za dany rok obrotowy, dopdki kapitat ten nie osiggnie przynajmniej
jednej trzeciej czesci kapitatu zaktadowego.

3. Walne Zgromadzenie moze przeznaczy¢ zysk na:
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1) dywidende dla akcjonariuszy,
2) pozostate kapitaty i fundusze,
3) inne cele.
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4. Podejmujac uchwate o podziale zysku, Walne Zgromadzenie moze zadecydowac¢ o
wyptacie dywidendy w kwocie wyzszej niz zysk, o ktérym mowa w ust. 1, ale nie
wiekszej niz kwota dozwolona odpowiednimi przepisami Kodeksu spotek handlowych.
VI. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 46

1. Spétka publikuje swoje ogtoszenia w Monitorze Sadowym i Gospodarczym.
2. W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem majgq zastosowanie przepisy Kodeksu
spétek handlowych.?

§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocq obowigzujacq od dnia
zarejestrowania zmian Statutu objetych jej trescig przez wlasciwy sad rejestrowy
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