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UMOWA DODATKOWA

Niezdolnos¢

do pracy

Co zyskujesz?

« Zapewnimy Ci wsparcie finansowe, jesli lekarz stwierdzi
u Ciebie niezdolnos¢ do pracy.

» Maksymalna kwota, na ktérg mozesz sie ubezpieczy¢ w tej
umowie dodatkowej, to 1 000 000 zt.

Warto wiedzie¢

Ubezpieczenie dotyczy:

« catkowitej niezdolnosci do jakiejkolwiek pracy, ktéra
jest konsekwencjq choroby lub wypadku, trwa
nieprzerwanie minimum 12 miesiecy i ma charakter trwaty
i nieodwracalny

oraz

+ czasowej niezdolnosci do pracy spowodowanej
zachorowaniem na nowotwoér ztosliwy, ktéra trwa
minimum 3 miesiqce.

Zwroc uwage

W razie trwatej i catkowitej niezdolnosci do pracy

wyptacamy 100% kwoty, na ktérq sie ubezpieczytes.

» W razie czasowej niezdolnosci do pracy wyptacamy 10%
kwoty, na ktérq sie ubezpieczytes.

Jak otrzymac pienigdze z ubezpieczenia?
Wszystkie informacje znajdziesz:

* na stronie allianz.pl,

» w serwisie Mgj Allianz, na stronie allianz.pl
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INFORMACIJA O POSTANOWIENIACH Z WZORCA UMOWNEGO:

OGOLNE WARUNKI UBEZPIECZENIA UMOWY
DODATKOWEJ W RAZIE NIEZDOLNOSCI DO PRACY

(NP/TZ/5/2024)

RODZAJ INFORMACJI

NUMER ZAPISU Z WZORCA UMOWNEGO

1. Przestanki wyptaty swiadczen lub
wartosci wykupu ubezpieczenia

Art. 2 ust. 1-4 wraz z definicjami pojec z art. 1
Art. 6 ust. 1-2

2. Ograniczenia oraz wytgczenia
odpowiedzialnosci Towarzystwa
uprawniajgce do odmowy wyptaty
Swiadczenia lub jego obnizenia

Art. 2 ust. 5-7

Art. 6 ust. 3

Art. 8 oraz — w zaleznosci od rodzaju zawartej Umowy
Gtownej:

Art. 23 Ogolnych warunkéw ubezpieczenia

,Twoje Zycie” albo

Art. 32 Ogolnych warunkéw ubezpieczenia ,Twdj Plan”

3. Koszty oraz inne obcigzenia
potrgcane ze sktadek
ubezpieczeniowych, z aktywow
ubezpieczeniowych funduszy
kapitatowych lub poprzez

umorzenie jednostek uczestnictwa

ubezpieczeniowych funduszy
kapitatowych

Nie dotyczy Umowy Dodatkowej zawartej z umowa
,Twoje Zycie”.

W przypadku Umowy Dodatkowej zawartej z umowg
,TWOj Plan” i zawieszenia optacania Sktadek: art. 16
ust. 3 Ogdlnych warunkow ubezpieczenia ,Twoj Plan”,
opcja | w wierszu ,Sktadki za umowy dodatkowe”.

4. Warto$¢ wykupu ubezpieczenia
w poszczegolnych okresach

trwania ochrony ubezpieczeniowej

oraz okres, w ktérym roszczenie
o wyptate wartos$ci wykupu nie
przystuguje

Nie dotyczy
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OGOLNE WARUNKI UBEZPIECZENIA
UMOWY DODATKOWEJ W RAZIE
NIEZDOLNOSCI DO PRACY
(NP/TZ/5/2024)

Umowe Dodatkowq zawierasz z nami na podstawie tego dokumen-
tu. W sprawach, o ktérych w nim nie piszemy, stosujemy ogélne warun-
ki ubezpieczenia Umowy Gtéwnej, dalej: OWU. Czytaj te dokumen-
ty tgcznie.
W OWU znajdziesz informacje, ktére dotyczq takze Umowy Dodatko-
wej i utatwiq zrozumienie tego dokumentu:

+ Jak zawrzeé z nami Umowe Dodatkowq,
Kiedy rozpoczyna sig i konczy ochrona ubezpieczeniowa w Umowie
Dodatkowej,
Jakie sq Twoje obowigzki oraz obowigzki kazdego Ubezpieczonego,
Ile kosztuje Umowa Dodatkowa,
Jak podwyzszy¢ albo obnizy¢ Sume Ubezpieczenia Umowy Dodat-
kowej lub inne $wiadczenie,
Na czym polega indeksacja,
Czy i jok zawrzemy z Tobg Umowe Dodatkowq na kolejny okres,
Kiedy mozesz odstgpi¢ od Umowy Dodatkowej albo jg wypowie-
dziec i kiedy umowa ta ulega rozwigzaniu,
Co jest potrzebne do wyptaty pieniedzy z ubezpieczenia i kiedy je
wyptacamy,
W jakich okolicznosciach nie wyptacamy pieniedzy z Umowy
Dodatkowej,
Dlaczego przetwarzamy dane osobowe i jak je zbieramy,
Jak ztozy¢ reklamacje,
W jaki sposdb bedq rozwigzywane ewentualne spory,
Co jeszcze trzeba wiedzie¢ o tym ubezpieczeniu.

ART. 1 CO OZNACZAJA POJECIA, KTORE PISZEMY
WIELKA LITERA

1. Aktywnos¢ Zarobkowa - wszystkie dziatania Ubezpieczonego, kto-
re stuzq osigganiu przychodu, niezaleznie od tego, w jakiej formie
lub na jakiej podstawie Ubezpieczony je podejmuje

2. Choroba Psychiczna - schorzenie z kategorii zaburzen psychicznych
i zaburzen zachowania, zakwalifikowane wedtug Miedzynarodowej
Statystycznej Klasyfikacji Choréb i Probleméw Zdrowotnych ICD —
10 jako pozycje FOO0-F99 (w razie przyjecia kolejnej wersji tej klasy-
fikacji uwzglednimy nowe oznaczenia ICD tych samych jednostek
chorobowych)

3. Niezdolno$é do Pracy — Trwata i Catkowita Niezdolno$¢ do Pracy
lub Trzymiesieczna Niezdolno$é do Pracy

4. Nowotwor Ztosliwy w Niskim Stopniu Zaawansowania lub o Ni-
skim Potencjale Ztosliwosci — ogniskowy, miejscowy rozrost komér-
kowy, ktéry nie powoduje naciekania sgsiednich tkanek ani przerzu-
téw odlegtych albo jest zmiang o niskim potencjale ztosliwosci.
Ubezpieczenie obejmuje nastepujgce Nowotwory Ztosliwe w Niskim
Stopniu Zaawansowania lub o Niskim Potencjale Ztosliwosci:

a) rak przedinwazyjny — carcinoma in situ (Tis) wedtug klasyfikagcji
TNM (The American Joint Committee on Cancer — AJCC, 8th Edi-
tion of the TNM Classification i nastepnych) wszystkich narzg-
déw poza skérg,

b) czerniak ztosliwy skéry w stopniu zaawansowania nie wyzszym
niz TLTaNOMO wedtug klasyfikacji TNM lub analogicznym stop-
niu zaawansowania wg klasyfikacji Clarka lub Breslowa,

c) nowotwoér gruczotu krokowego o ztosliwosci wedtug sumy Glea-
sona mniejszej niz 7 i bez okreslonego przez histopatologa stop-
nia zaawansowania w klasyfikacji poTNM (takze taki, ktéry opi-
sano wedtug klasyfikagji klinicznej TNM jako TINOMO, w tym
T1aNOMO, TIbNOMO, T1cNOMO),

d) rak brodawkowaty lub pecherzykowy tarczycy w stopniu za-
awansowania TINOMO (w tym T1aNOMO, TIbNOMO) wedtug
klasyfikacji TNM,

e) nastepujgce zespoty mieloproliferacyjne w stadium tagodnym,
czyli przed akceleracjg choroby wymagajgcg intensyfikagcji le-
czenia lub przejsciem choroby w stadium schytkowe: nadptytko-
wos¢ samoistna, czerwienica prawdziwa,

f) zmiany ztosliwe o niskim potencjale ztosliwosci lub nieinwazyjne.
Rozpoznanie Nowotworu Ztosliwego w Niskim Stopniu Zaawan-
sowania lub o Niskim Potencjale Ztosliwosci musi by¢ potwier-
dzone wynikiem badania histopatologicznego.
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W zakresie Nowotworu Ztosliwego w Niskim Stopniu Zaawansowa-
nia lub o Niskim Potencjale Ztosliwosci ubezpieczenie nie obejmuje
guzdéw granicznych jajnika.
Ubezpieczenie nie obejmuje:
« dysplazji,
+ zmian przedrakowych,
* nowotwordw skory, chyba ze jest to czerniak ztosliwy skéry
w stopniu zaawansowania wskazanym powyzej w tej definicji,
» miesakéw Kaposiego, chtoniakéw nieziarniczych ani raka szyjki
macicy u osoby z uprzednio zdiagnozowanq infekcjg HIV.
Jezeli opis TNM w badaniu histopatologicznym zawiera litere X, to
dla celéw tej definicji przyjmuje sig, ze litere X zastepuje cyfra O, chy-
ba, ze w toku dalszych ocen histopatologicznych lub klinicznych na-
stgpiq inne ustalenia

. Nowotwor Ztosliwy w Wysokim Stopniu Zaawansowania — guz

o charakterze ztosliwym, ktéry charakteryzuje sie niekontrolowa-
nym wzrostem i rozprzestrzenianiem komérek nowotworowych oraz
powoduje naciekanie, niszczenie prawidtowych tkanek lub przerzu-
ty odlegte.

Ubezpieczenie obejmuje takze chtoniaki ztosliwe, ziarnice ztosliwg
(chorobe Hodgkina), zespoty mielodysplastyczne (MDS), biatacz-

ki, zespoty mieloproliferacyjne w stadium akceleracji choroby lub

w stadium schytkowym oraz czerniaka ztosliwego skéry w stopniu
zaawansowania wyzszym niz TLaNOMO wedtug klasyfikacji TNM
lub analogicznym stopniu zaawansowania wedtug klasyfikacji Clar-
ka lub Breslowa.

Rozpoznanie Nowotworu Ztosliwego w Wysokim Stopniu Za-
awansowania musi byé potwierdzone wynikiem badania
histopatologicznego.

W zakresie Nowotworu Ztosliwego w Wysokim Stopniu Zaawanso-
wania ubezpieczenie nie obejmuje:

* nowotwordw, ktére spetniajg definicje Nowotworu Ztosliwe-
go w Niskim Stopniu Zaawansowania lub o Niskim Potencjale
Ztosliwosci,

« guzdw granicznych jajnika w stopniu IA ani IB wedtug klasy-
fikacji FIGO (fr. Fédération Internationale de Gynécologie et
d'Obstétrique, edycja 2014 i nastepne).

Ubezpieczenie nie obejmuje:

* nowotwordw skéry, chyba ze jest to czerniak ztosliwy skéry
W stopniu zaawansowania wskazanym powyzej w tej definicji,

» migsakéw Kaposiego, chtoniakdw nieziarniczych ani raka szyjki
macicy u osoby z uprzednio zdiagnozowanq infekcjg HIV.

Jezeli opis TNM w badaniu histopatologicznym zawiera litere X, to
dla celéw tej definicji przyjmuje sie, ze litere X zastepuje cyfra O, chy-
ba, ze w toku dalszych ocen histopatologicznych lub klinicznych na-
stgpiq inne ustalenia

. Pobyt w Szpitalu — nieprzerwany pobyt Ubezpieczonego w Szpi-

talu, od dnia rejestracji do dnia wypisu. Celem Pobytu w Szpita-

lu jest leczenie uzasadnione stanem zdrowia Ubezpieczonego. Po-
byt ten musi by¢ odnotowany w dokumentacji medycznej Szpitala
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa i musi rozpoczynac

sie w czasie, gdy obejmujemy Ubezpieczonego ochrong ubezpie-
czeniowq; nieprzerwany pobyt Ubezpieczonego w wiecej niz jed-
nym Szpitalu traktujemy jako jeden Pobyt w Szpitalu. Ubezpieczenie
nie obejmuje pobytu: na oddziale rehabilitacyjnym lub ratunko-
wym, w o$rodku opieki dla przewlekle chorych, hospicjum (takze
onkologicznym), osrodku leczenia uzaleznien, osrodku rehabilita-
cji, oérodku sanatoryjnym lub wypoczynkowym, zaktadzie leczni-
ctwa uzdrowiskowego, w tym szpitalu uzdrowiskowym ani szpitalu
uzdrowiskowo-rehabilitacyjnym

Rekreacyjne Uprawianie Sportu — aktywnos¢ fizyczna, ktérg Ubez-
pieczony podejmuje w celu wypoczynku, dbania o sprawnosé fizycz-
nq lub odnowe sit psychofizycznych - inna niz Wyczynowe Uprawia-
nie Sportu i Zawodowe Uprawianie Sportu — i ktérej nie zaliczamy
do Zaje¢ Zwiekszonego Ryzyka Utraty Zycia lub Zdrowia

. Suma Ubezpieczenia Umowy Dodatkowej - kwota, na podstawie

ktdrej obliczamy wysokos¢ $wiadczenia ubezpieczeniowego w przy-
padku Niezdolnosci do Pracy. Sume Ubezpieczenia Umowy Dodat-
kowej wskazujemy w Dokumencie Ubezpieczenia
Szpital — podmiot leczniczy, ktéry:

a) $wiadczy catodobowq opieke nad chorymi w zakresie diagno-

styki i leczenia oraz

b) zatrudnia wykwalifikowany zespét lekarski i pielegniarski.
Podmiot leczniczy, ktéry udziela $wiadczen na terenie Rzeczpospoli-
tej Polskiej, musi by¢ zarejestrowany w Rejestrze Podmiotéw Wyko-
nujgcych Dziatalnos$¢ Leczniczqg jako podmiot, ktéry prowadzi dzia-
talnos¢ leczniczg w zakresie $wiadczen szpitalnych
Trwata i Catkowita Niezdolnos¢ do Pracy - trwata i catkowita nie-
zdolno$é Ubezpieczonego do wykonywania jakiejkolwiek Aktyw-
nosci Zarobkowej. Ta niezdolno$¢ musi spetniaé wszystkie ponizsze
warunki:
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a) rozpoczq¢ sie w czasie ochrony ubezpieczeniowej, ktérg obej-
mujemy Ubezpieczonego,

b) by¢ spowodowana rozstrojem zdrowia lub uszkodzeniem ciata,
ktére rowniez wystgpity w czasie tej ochrony,

¢) utrzymywac sie w czasie tej ochrony nieprzerwanie przez mini-
malny okres 12 miesiecy,

d) po zakonczeniu tego minimalnego okresu mie¢ — na podstawie
aktualnej wiedzy i oceny medycznej - charakter trwaty, catko-
wity i nieodwracalny, czyli nie rokowaé odzyskania zdolnosci do
wykonywania zadnej Aktywnosci Zarobkowe;j.

Jesli podczas tego minimalnego okresu utrzymywania sie Trwatej

i Catkowitej Niezdolnosci do Pracy Umowa Dodatkowa ulega roz-
wigzaniu z uptywem okresu, na ktéry zostata zawarta, i nie przed-
stawiamy Ci propozycji zawarcia kolejnej Umowy Dodatkowej, to
ostatni dzien tego minimalnego okresu nie musi przypadac w czasie
ochrony ubezpieczeniowej

Trzymiesigczna Niezdolnos¢ do Pracy spowodowana Zachorowa-
niem na Nowotwér Ztosliwy (Trzymiesieczna Niezdolnos$¢ do Pra-
cy) — czasowa niezdolno$¢ Ubezpieczonego do wykonywania Ak-
tywnosci Zarobkowej zgodnej z poziomem posiadanych kwalifikacji,
spowodowana Zachorowaniem na Nowotwor Ztosliwy. Ta niezdol-
nos$¢ musi spetniaé wszystkie ponizsze warunki:

a) rozpoczqc sie w czasie ochrony ubezpieczeniowej, ktérg obej-
mujemy Ubezpieczonego w zakresie Trzymiesiecznej Niezdolno-
$cido Pracy,

b) byé spowodowana Zachorowaniem na Nowotwor Ztosliwy, ktd-
re rbwniez wystgpito w czasie tej ochrony,

c) z powodu tego zachorowania utrzymywac sie w czasie tej ochro-
ny nieprzerwanie przez minimalny okres 3 miesiecy.

Ubezpieczenie obejmuje Trzymiesieczng Niezdolnos$é do Pracy spo-
wodowang Zachorowaniem na Nowotwér Ztosliwy, ktéra zostata
potwierdzona zaswiadczeniami lekarskimi wystawionymi w zwigz-
ku z tym zachorowaniem. Takim zaswiadczeniem lekarskim jest
zwolnienie lekarskie lub inny rownowazny dokument przewidzia-
ny w przepisach o ubezpieczeniach spotecznych i wydawany na ich
podstawie w celu uzyskania prawa do $wiadczen pienieznych za
okres Niezdolnosci do Pracy, w tym $wiadczen z ubezpieczenia cho-
robowego, wypadkowego lub rentowego. Takie zaswiadczenia le-
karskie muszqg obejmowac nieprzerwany minimalny okres 3 miesiecy
przypadajgcych w czasie ochrony ubezpieczeniowej, ktérg obejmu-
jemy Ubezpieczonego w zakresie Trzymiesiecznej Niezdolnosci do
Pracy. Dniem rozpoczecia Trzymiesiecznej Niezdolnosci do Pracy
jest wtedy pierwszy dzien nieprzerwanego okresu, na jaki wystawio-
no takie zaswiadczenia lekarskie.
Jesli Trzymiesieczna Niezdolnosé do Pracy nie moze zostaé potwier-
dzona takimi zaswiadczeniami lekarskimi, to wystarczy, ze w ra-
mach leczenia Zachorowania na Nowotwoér Ztosliwy w czasie ochro-
ny ubezpieczeniowej, ktérg obejmujemy Ubezpieczonego w zakresie
Trzymiesiecznej Niezdolnosci do Pracy:
+ zastosowano leczenie operacyjne podczas Pobytu w Szpitalu
w zwigzku z tym zachorowaniem i wtedy dzien, w ktérym prze-
prowadzono to leczenie jest dniem rozpoczecia Trzymiesiecznej
Niezdolnosci do Pracy; ubezpieczenie nie obejmuje biops;ji igto-
wych, kolonoskopii, gastroskopii ani endoskopii gérnych ani dol-
nych drég oddechowych
lub
 zastosowano chemioterapie onkologiczng, radioterapie onkolo-
giczng lub immunoterapie onkologiczng i wtedy dzien, w ktérym
rozpoczeto to leczenie jest dniem rozpoczecia Trzymiesiecznej
Niezdolnosci do Pracy
lub
« zalecono paliatywne leczenie tego zachorowania i wtedy dzien,
w ktérym onkolog wydat to zalecenie jest dniem rozpoczecia
Trzymiesiecznej Niezdolnosci do Pracy.
Jesli Trzymiesieczna Niezdolnosé do Pracy jest potwierdzona przez
wiecej niz jeden ze sposobdw leczenia, ktére wskazujemy wyzej,
to wtedy dniem rozpoczecia Trzymiesiecznej Niezdolnosci do Pra-
cy jest najwczesniejszy z dni, ktére wskazujemy dla tych sposobow
leczenia.
Jesli podczas minimalnego okresu utrzymywania sie Trzymiesiecznej
Niezdolnosci do Pracy, ktory wskazujemy wyzej, Umowa Dodatko-
wa ulega rozwigzaniu z uptywem okresu, na ktéry zostata zawarta,
i nie przedstawiamy Ci propozycji zawarcia kolejnej Umowy Dodat-
kowej, to ostatni dzieh tego minimalnego okresu nie musi przypadaé
w czasie ochrony ubezpieczeniowej
Ubezpieczony - petnoletnia osoba, ktérej zdrowie obejmujemy
ochrong ubezpieczeniowg w tej Umowie Dodatkowej i ktéra:

a) w dniu zawarcia pierwszej Umowy Dodatkowej ma mniej niz
55 lati

b) jest objeta ochrong ubezpieczeniowg w Umowie Gtéwnej lub
w Umowie dodatkowej terminowego ubezpieczenia na zycie
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. Wyczynowe Uprawianie Sportu — uprawianie sportu, ktére polega
na:

a) uczestniczeniu w treningach w ramach organizacji sportowej
(niezaleznie od formy prawnej tej organizacji) i

b) udziale we wspoétzawodnictwie sportowym (zawody, mecze, tur-
nieje lub inne imprezy o charakterze sportowym)

. Zachorowanie na Nowotwér Ztosliwy — choroba Ubezpieczonego,
ktéra:

a) spetnia definicje Nowotworu Ztosliwego w Wysokim Stopniu Za-
awansowania lub definicje Nowotworu Ztosliwego w Niskim
Stopniu Zaawansowania lub o Niskim Potencjale Ztosliwosci

oraz
b) wystgpita w czasie ochrony ubezpieczeniowej, ktérg obejmu-
jemy Ubezpieczonego w zakresie Trzymiesiecznej Niezdolno-
$ci do Pracy, i nie stanowi progresji, przerzutu ani innej wznowy
nowotworu ztosliwego, ktéry wystgpit przed rozpoczeciem tej
ochrony.
Dniem Zachorowania na Nowotwoér Ztosliwy jest dzien wykonania
badania histopatologicznego, ktérego wynik jest podstawqg do po-
stawienia diagnozy
Zajecia Zwigkszonego Ryzyka Utraty Zycia lub Zdrowia — nar-
ciarstwo zjazdowe lub snowboarding lub saneczkarstwo poza wy-
znaczonymi trasami zjazdowymi, narciarstwo akrobatyczne, snow-
boarding akrobatyczny, skoki narciarskie, bobsleje, kolarstwo
ekstremalne (zjazd freeride, dual slalom, four cross, dirt jumping,
downhill), sporty walki, wspinaczka (gérska lub skatkowa), ktéra wy-
maga specjalistycznego sprzetu, speleologia, bieganie z pokonywa-
niem przeszkod (parkour, free running, runmageddon), zorbing, wy-
$cigi lub rajdy lub akrobacje motorowe lub motorowodne, wyscigi
konne, kajakarstwo gérskie, gérskie sptywy wodne, nurkowanie wy-
magajgce uzycia specjalistycznego sprzetu, skoki do wody, zeglar-
stwo morskie lub oceaniczne, skoki spadochronowe, skoki bungee,
skoki powietrzne z wysokosci, paralotniarstwo, szybownictwo, balo-
niarstwo, lotniarstwo, motolotniarstwo, wyprawy w tereny charakte-
ryzujgce sie ekstremalnymi warunkami klimatycznymi lub przyrod-
niczymi, czyli na pustynie, w wysokie gory (powyzej 3200 m n.p.m.),
do buszu, dzungli, na Antarktyde albo Arktyke (poza granice wyzna-
czongq przez koto podbiegunowe pétnocne) oraz wymagajgce uzy-
cia sprzetu asekuracyjnego wyprawy na tereny lodowcowe lub tere-
ny powyzej granicy wiecznego $niegu
Zawodowe Uprawianie Sportu — Wyczynowe Uprawianie Sportu,
ktére wigze sie z otrzymywaniem wynagrodzenia w dowolnej for-
mie, w tym stypendium lub zwrotu kosztéw zwigzanych z uprawia-
niem sportu w postaci diet lub zasitkoéw

ART. 2 CO OBEJMUJE UBEZPIECZENIE (PRZEDMIOT
| ZAKRES UBEZPIECZENIA)

1.
2.

Ochrong ubezpieczeniowq obejmujemy zdrowie Ubezpieczonego.
Ubezpieczenie obejmuje Niezdolno$¢ do Pracy, takze takg, ktéra po-
wstaje na skutek Rekreacyjnego Uprawiania Sportu.

. Ochrong ubezpieczeniowq w zakresie Trzymiesiecznej Niezdolnosci
do Pracy obejmujemy Ubezpieczonego w ramach pierwszej Umowy
Dodatkowej zawieranej na podstawie Twojego Wniosku zarejestro-
wanego po 13 wrzesnia 2024 r. lub w ramach kolejnej Umowy Do-
datkowej zawieranej na podstawie naszej propozycji przygotowanej
po tym dniu.

. W razie Niezdolnosci do Pracy wyptacamy Ubezpieczonemu odpo-
wiedni procent Sumy Ubezpieczenia Umowy Dodatkowej.

. Po wyptacie pieniedzy za Trzymiesieczng Niezdolnos$¢ do Pracy —

w ramach pierwszej lub kolejnych Uméw Dodatkowych, ktére zawie-
rasz jako cze$¢ danej Umowy — nie ponosimy odpowiedzialnoscii w
zwiqzku z tym nie wyptacamy pieniedzy w razie innej Trzymiesiecz-
nej Niezdolnosci do Pracy, jesli:
a) dniich rozpoczecia dzieli okres krétszy niz 12 miesiecy
lub
b) obie niezdolnosci sq spowodowane tym samym nowotworem
ztosliwym, z uwzglednieniem takze progresji, przerzutu lub innej
wznowy
lub
¢) obie niezdolnosci sq spowodowane Zachorowaniami na Nowo-
twory Ztosliwe, ktére to nowotwory dotyczg tego samego na-
rzqdu lub drugiego takiego samego narzgdu w przypadku na-
rzqddéw potozonych symetrycznie.

. Po wyptacie pieniedzy za Trwatq i Catkowitq Niezdolno$é do Pracy —

w ramach pierwszej lub kolejnych Uméw Dodatkowych, ktére za-

wierasz jako cze$¢ danej Umowy — nie ponosimy odpowiedzialnosci

i w zwigzku z tym nie wyptacamy pieniedzy w razie Trzymiesiecznej

Niezdolnosci do Pracy, jesli:

a) obie niezdolnosci rozpoczety sie w tym samym dniu



lub
b) dniich rozpoczecia dzieli okres krétszy niz 12 miesiecy i obie sq
spowodowane tym samym nowotworem ztosliwym, z uwzgled-
nieniem takze progresji, przerzutu lub innej wznowy
lub
¢) dniich rozpoczecia dzieli okres krétszy niz 12 miesiecy i obie sq
spowodowane Zachorowaniami na Nowotwory Ztosliwe, kté-
re to nowotwory dotyczqg tego samego narzqdu lub drugiego
takiego samego narzgdu w przypadku narzgdéw potozonych
symetrycznie.
7. Nie ponosimy odpowiedzialnosci i w zwigzku z tym nie wyptaca-
my pieniedzy w razie Trzymiesiecznej Niezdolnosci do Pracy, jesli zo-
stata spowodowana Zachorowaniem na Nowotwér Ztosliwy, ktod-
re miato miejsce w pierwszych 90 dniach ochrony ubezpieczeniowej,
ktdérg obejmujemy Ubezpieczonego w pierwszej Umowie Dodatko-
wej. Nie wyptacamy pieniedzy w razie Trzymiesiecznej Niezdolnosci
do Pracy takze wtedy, gdy zostata spowodowana progresjqg, prze-
rzutem lub inng wznowgq tego nowotworu ztosliwego — niezaleznie
od momentu ich wystgpienia.

ART. 3 KIEDY KONCZY SIE UMOWA DODATKOWA

1. Umowa Dodatkowa ulega rozwigzaniu:

a) gdy uptynie okres, na ktéry zostata zawarta,

b) w chwili Smierci Ubezpieczonego, ktérego obejmujemy ochrong
ubezpieczeniowq w tej Umowie Dodatkowej,

¢) gdy minie ostatni dzieh Miesiqgca Polisowego, w ktérym otrzy-
mujemy Twoje o$wiadczenie o wypowiedzeniu Umowy
Dodatkowej,

d) w ostatnim dniu minimalnego okresu utrzymywania sie Niezdol-
nosci do Pracy, za ktérg wyptacamy tgcznie 100% Sumy Ubez-
pieczenia Umowy Dodatkowej,

e) w ostatnim dniu minimalnego 12-miesiecznego okresu utrzymy-
wania sie najwczesniejszej Trwatej i Catkowitej Niezdolnosci do
Pracy,

f) gdy zostanie rozwigzana Umowa Gtéwna albo Umowa dodat-
kowa terminowego ubezpieczenia na zycie, ktdérg zawartes
z nami na rzecz Ubezpieczonego, objetego przez nas ochrong
ubezpieczeniowqg w tej Umowie Dodatkowej,

g) gdy zostanie rozwigzana Umowa.

2. Nie przedstawiamy Ci propozycji zawarcia kolejnej Umowy Dodat-
kowej, jesli w pierwszym dniu tej umowy Ubezpieczony miatby 67 lat
lub wiecej.

ART. 4 JAKIE SA TWOJE OBOWIAZKI | OBOWIAZKI
UBEZPIECZONEGO

1. Gdy otrzymujemy wniosek o wyptate pieniedzy w razie Trwatej i Cat-
kowitej Niezdolnosci do Pracy, mozemy skierowaé Ubezpieczone-
go na badania analityczne i lekarskie. Badania sq wykonywane na
nasz koszt i przez wyznaczonego przez nas lekarza. Celem badan
jest obiektywne ustalenie stanu zdrowia Ubezpieczonego. Ubezpie-
czony ma obowiqgzek je wykonac.

. Poza obowigzkami, ktére wskazujemy w OWU, Ubezpieczony ma
obowigzek poinformowac nas takze o tym, ze:

a) rozpoczyna Zawodowe Uprawianie Sportu albo go zaprzestaje
lub
b) rozpoczyna, podejmuje dodatkowq lub zmienia swojg Aktyw-
nos¢ Zarobkowaq,
w ciggu 60 dni od takiej zmiany.
3. Jesli zmiana zwieksza ryzyko ubezpieczeniowe, ktére ponosimy, to:
a) w ciggu 30 dni od otrzymania tych informacji proponujemy Ci
wyzszq sktadke za Umowe Dodatkowq albo
b) w propozycji zawarcia kolejnej Umowy Dodatkowej ogranicza-
my ochrone ubezpieczeniowq, ktérg obejmujemy Ubezpieczone-
go, albo
c) nie proponujemy Ci zawarcia kolejnej Umowy Dodatkowe;j.
4. Jesli zmiana zmniejsza ryzyko ubezpieczeniowe, ktére ponosimy, to:
a) w ciggu 30 dni od otrzymania tych informacji proponujemy Ci
nizszg sktadke za Umowe Dodatkowq albo
b) w propozycji zawarcia kolejnej Umowy Dodatkowej znosimy
w catosci lub czesci dotychczasowe ograniczenie ochrony ubez-
pieczeniowej, ktérg obejmujemy Ubezpieczonego.
5. Jesli Niezdolnos$¢ do Pracy jest skutkiem okolicznosci, ktére zostaty
zatajone albo podane niezgodnie z prawdg, to mamy prawo odméo-
wi¢ wyptaty pieniedzy z ubezpieczenia.

N

ART. 5 ILE KOSZTUJE UBEZPIECZENIE

1. Miesieczna sktadka za Umowe Dodatkowq jest zgodna z naszq ta-
ryfq sktadek i zalezy od:
a) Wieku Ubezpieczonego,
b) Sumy Ubezpieczenia Umowy Dodatkowej,
¢) wyniku naszej oceny ryzyka ubezpieczeniowego.
2. Sktadka za Umowe Dodatkowq jest czesciqg Sktadki.

ART. 6 KOMU I ILE PIENIEDZY WYPLACAMY
(SWIADCZENIE UBEZPIECZENIOWE)

1. Jesli wystgpi Trwata i Catkowita Niezdolnosé do Pracy, wyptacamy
Ubezpieczonemu 100% Sumy Ubezpieczenia Umowy Dodatkowej,
ktéra obowigzuje:

a) w ostatnim dniu minimalnego 12-miesiecznego okresu utrzymy-
wania sie tej Niezdolnosci do Pracy albo
b) w dniu wygasniecia Umowy Dodatkowej z uptywem okresu, na
ktéry zostata zawarta, jesli nie przedstawiamy Ci propozycji za-
warcia kolejnej Umowy Dodatkowej,
w zaleznosci od tego, ktéry z tych dni jest wczesniejszy.

2. Jesli wystgpi Trzymiesieczna Niezdolno$é do Pracy, wyptacamy
Ubezpieczonemu 10% Sumy Ubezpieczenia Umowy Dodatkowej,
ktéra obowigzuje:

a) w ostatnim dniu minimalnego 3-miesiecznego okresu utrzymy-
wania sie tej Niezdolnosci do Pracy albo
b) w dniu wygasniecia Umowy Dodatkowej z uptywem okresu, na
ktéry zostata zawarta, jesli nie przedstawiamy Ci propozycji za-
warcia kolejnej Umowy Dodatkowej,
w zaleznosci od tego, ktéry z tych dni jest wczesniejszy.

3. Jesli wyptacilismy pienigdze za Trzymiesieczng Niezdolnos¢ do Pra-
cy - w ramach pierwszej lub kolejnych Uméw Dodatkowych, ktére
zawierasz jako cze$¢ danej Umowy — oraz wystgpita Trwata i Catko-
wita Niezdolno$¢ do Pracy i ponadto:

a) obie niezdolnosci rozpoczety sie w tym samym dniu,
lub
b) dniich rozpoczecia dzieli okres krétszy niz 12 miesiecy i obie sq
spowodowane tym samym nowotworem ztosliwym, z uwzgled-
nieniem takze progresji, przerzutu lub innej wznowy
lub
¢) dniich rozpoczecia dzieli okres krétszy niz 12 miesiecy i obie sq
spowodowane Zachorowaniami na Nowotwory Ztosliwe, kté-
re to nowotwory dotyczqg tego samego narzgdu lub drugiego
takiego samego narzgdu w przypadku narzgdéw potozonych
symetrycznie,
to te wyptacone pienigdze sq czesciq Swiadczenia w razie Trwatej
i Catkowitej Niezdolnosci do Pracy, a my doptacamy do kwoty, ktéra
przystuguje w razie Trwatej i Catkowitej Niezdolnosci do Pracy.

ART. 7 CO JEST POTRZEBNE DO WYPLATY
PIENIEDZY Z UBEZPIECZENIA

Abysmy mogli ustali¢, czy i w jakiej wysokosci wyptata nalezy sie Ubez-

pieczonemu, i wyptaci¢ mu pienigdze z ubezpieczenia, potrzebujemy

zawiadomienia o Niezdolnosci do Pracy oraz:

a) wniosku o wyptate od osoby, ktéra zgodnie z Umowq Dodatkowq
jest uprawniona do $wiadczenia,

b) kopii dokumentu, ktéry potwierdza tozsamos¢ Ubezpieczonego,

c) dokumentacji medycznej z przebiegu diagnostyki i leczenia Ubez-
pieczonego, ktéra potwierdza Niezdolnos$¢ do Pracy i jej przyczyne,
w tym: dokumentacji leczenia ambulatoryjnego i szpitalnego, wyni-
kéw badan, zwolnien, orzeczen i zaswiadczen lekarskich, kopii decy-
zji organéw rentowych.

Mozemy réwniez poprosi¢ Ubezpieczonego o inne dokumenty, jesli

bedq niezbedne, aby ustali¢ naszq odpowiedzialnos¢.

ART. 8 W JAKICH OKOLICZNOSCIACH NIE
WYPLACAMY PIENIEDZY Z UMOWY DODATKOWE)

Poza okoliczno$ciami, ktére wskazujemy w OWU w odniesieniu do
Umowy Dodatkowej, nie ponosimy odpowiedzialnosci, i w zwigzku

z tym nie wyptacamy pieniedzy takze wtedy, gdy Niezdolnos$¢ do Pra-
cy nastgpita:

a) w zwigzku ze spozyciem przez Ubezpieczonego alkoholu, zazyciem
przez Ubezpieczonego narkotykdw lub substancji lub srodkéw dzia-
tajgcych na centralny uktad nerwowy (w tym $rodkéw odurzajg-
cych, substancji psychotropowych, srodkéw zastepczych lub nowych



substancji psychoaktywnych, o ktérych mowa w ustawie o przeciw-
dziataniu narkomanii) - o ile nie przepisat ich lekarz - lub na skutek
ujawnionego w dokumentacji medycznej naduzywania przez Ubez-
pieczonego alkoholu, lekéw, narkotykéw lub innych wskazanych po-
wyzej substancji lub srodkow,

b) w zwigzku z potwierdzonym w dokumentacji medycznej nieprze-
strzeganiem przez Ubezpieczonego zalecen lekarskich,

c) w zwigzku z Chorobg Psychiczng Ubezpieczonego,

d) w zwigzku z dokonaniem przez Ubezpieczonego umyslnego samo-
uszkodzenia ciata lub usitowaniem popetnienia samobdjstwa,

e) w wyniku zakazenia Ubezpieczonego HIV,

f) w zwiqzku z popetnieniem lub usitowaniem popetnienia przez Ubez-
pieczonego przestepstwa,

ag) wwyniku wypadku statku powietrznego, na ktérego poktadzie
przebywa Ubezpieczony - chyba ze jest on pasazerem samolotu pa-
sazerskiego podczas regularnego przewozu lotniczego lub przewo-
zu czarterowego, ktére wykonuje przewoznik lotniczy w rozumieniu
ustawy — Prawo lotnicze,

h) w zwiqzku z Wyczynowym lub Zawodowym Uprawianiem Sportu
przez Ubezpieczonego lub udziatem Ubezpieczonego w Zajeciach
Zwiekszonego Ryzyka Utraty Zycia lub Zdrowia.

OWU umowy dodatkowej zostaty przyjete uchwatq Zarzqgdu nr
103/2024 i wchodzq w zycie 14 wrzes$nia 2024 r.



