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Ogtoszenie o aktualizacji
Prospektu ,,Aviva Specjalistyczny Fundusz Inwestycyjny Otwarty PPK”

z dnia 25 pazdziernika 2019 r.

Na podstawie § 22 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 22 maja 2013 r. w sprawie prospektu
informacyjnego funduszu inwestycyjnego otwartego i specjalistycznego funduszu inwestycyjnego
otwartego oraz wyliczania wskaznika zysku do ryzyka tych funduszy (Dz. U. 2013, poz. 673) Aviva
Investors Poland Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych SA (, Towarzystwo”), z siedzibg w
Warszawie, ul. Inflancka 4b, dziatajgc jako organ Aviva Specjalistycznego Funduszu Inwestycyjnego
Otwartego PPK (,,Aviva SFIO PPK”), wpisanego do rejestru funduszy inwestycyjnych pod numerem RFi
1637, informuje, o dokonaniu w dniu 25 pazdziernika 2019 r. nastepujgcych zmian w tresci prospektu
informacyjnego Aviva SFIO PPK:

1. Nastronie tytutowej Prospektu zmienia sie co nastepuje:
a) Zaktualizowana zostata data wydania prospektu:

,Niniejszy Prospekt zostat sporzgdzony w Warszawie w dniu 15 kwietnia 2019 roku, a nastepnie
zaktualizowany w dniu 25 pazdziernika 2019 roku.”

1. W rozdziale Il ,Dane o Towarzystwie Funduszy Inwestycyjnych” pkt 9 ,,Nazwy innych
funduszy inwestycyjnych zarzgdzanych przez Towarzystwo, nie objetych Prospektem”
otrzymuje brzmienie:

Na dzien sporzadzania Prospektu Towarzystwo zarzadza réwniez:

1) Aviva Investors Funduszem Inwestycyjnym Otwartym, bedgcym funduszem inwestycyjnym
otwartym z wydzielonymi subfunduszami:

i.  Aviva Investors Niskiego Ryzyka,
ii.  Aviva Investors Obligacji,
iii.  Aviva Investors Kapitat Plus,
iv.  Aviva Investors Stabilnego Inwestowania,
v.  Aviva Investors Zréwnowazony,
vi.  Aviva Investors Polskich Akgji,
vii.  Aviva Investors Matych Spétek,
viii.  Aviva Investors Nowoczesnych Technologii,
ix.  Aviva Investors Europejskich Akcji,
X.  Aviva Investors Optymalnego Wzrostu,
xi.  Aviva Investors Aktywnej Alokacji,
xii.  Aviva Investors Globalnych Akgcji,

xiii.  Aviva Investors Obligacji Dynamiczny,
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xiv.  Aviva Investors Dtuznych Papieréw Korporacyjnych,
xv.  Aviva Investors Dochodowy,

2) Aviva Investors Specjalistycznym Funduszem Inwestycyjnym Otwartym, bedgacym
specjalistycznym funduszem inwestycyjnym otwartym z wydzielonymi subfunduszami:

i Aviva Investors Krétkoterminowych Obligacji,
ii. Aviva Investors Dtuzny,
iii. Aviva Investors Akcyjny,
iv. Aviva Investors Papierdw Nieskarbowych,
V. Aviva Investors Spétek Dywidendowych.
3) Aviva Investors Specjalistycznym Funduszem Inwestycyjnym Otwartym Stabilnego Dochodu

4) Aviva Specjalistycznym Funduszem Inwestycyjnym Otwartym, bedgcym specjalistycznym
funduszem inwestycyjnym otwartym z wydzielonym subfunduszem:

i.  Aviva Globalnych Strategii,
ii.  Aviva Obligacji — ktdry na dzien sporzadzenia Prospektu nie zostat utworzony.
Aviva Investors Specjalistycznym Funduszem Inwestycyjnym Otwartym Duzych Spétek.”

3. W rozdziale lll ,Dane o Funduszu” w pkt. 1.6 ,,Sposdb i szczegétowe warunki” punkty a)
(,,zbywania Jednostek Uczestnictwa”), b) (,odkupywania Jednostek Uczestnictwa”), d) (,, wyptat
kwot z tytutu odkupienia Jednostek Uczestnictwa lub wyptat dochodéw Funduszu”) otrzymuja
brzmienie:

a) ,zbywania Jednostek Uczestnictwa

Jednostki Uczestnictwa Subfunduszy wydzielonych w ramach Funduszu mogg by¢ zbywane wytacznie
na rzecz Oséb Zatrudnionych, ktdre ukonczyty 18. rok zycia, w imieniu i na rzecz ktérych Podmiot
Zatrudniajacy zawart z Funduszem Umowe o prowadzenie PPK.

Minimalna poczatkowa wptata do kazdego z Subfunduszy wynosi 0,01 zt (jeden grosz).

Kazdy z Subfunduszy w pierwszym dniu zbywania i odkupywania Jednostek Uczestnictwa zbywa i
odkupuje Jednostki Uczestnictwa po cenie rownej 10 (dziesiec) ztotych.

Zbycie Jednostek Uczestnictwa nastepuje z chwilg wpisania do Subrejestru liczby Jednostek
Uczestnictwa nabytych za dokonang wptate w najblizszym Dniu Wyceny po dniu, w ktérym Agent
Obstugujacy otrzymat Informacje Zbiorczg od Podmiotu Zatrudniajgcego oraz nastgpito uznanie
rachunku bankowego Funduszu odpowiednig kwotg Wptat do PPK.

Termin zbycia Jednostek Uczestnictwa przez Subfundusz liczony jest od pdzniejszej z dat, daty
wptywu srodkéw na rachunek bankowy Funduszu zgodnych z Informacjg Zbiorcza od Podmiotu
Zatrudniajgcego lub daty otrzymania przez Agenta Obstugujgcego Informacji Zbiorczej od Podmiotu
Zatrudniajgcego i nie moze by¢ dtuzszy niz 7 dni od dnia wptywu srodkéw na rachunek bankowy
Funduszu chyba, ze opdznienie jest skutkiem zdarzen, za ktdre Fundusz nie ponosi
odpowiedzialnosci.
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Jednostki Uczestnictwa sg zbywane po cenie zbycia z Dnia Wyceny opisanego w powyzszych
akapitach. Cena zbycia jest réwna Wartosci Aktywow Netto Subfunduszu na Jednostke Uczestnictwa
Subfunduszu ustalonej na ten Dzieh Wyceny.

Uczestnik nabywa Jednostki Uczestnictwa Subfunduszu wtasciwego ze wzgledu na jego wiek z
uwzglednieniem Zdefiniowanej Daty Subfunduszu, chyba ze Uczestnik wskaze inny Subfundusz niz
wiasciwy z uwagi na jego wiek, na ktdry maja by¢ dokonywane Wptaty do PPK lub dokona innego
podziatu Wptat do PPK pomiedzy dwoma lub wiekszg liczbg Subfunduszy, przy czym wysokos¢ Wptaty
kierowanej do jednego Subfunduszu powinna stanowi¢ kwote odpowiadajgcg co najmniej 10%
Whptaty.

Szczegdtowe zasady dokonywania Wptat do PPK okreslajg Umowa o zarzgdzanie PPK oraz Umowa o
prowadzenie PPK.

b) odkupywania Jednostek Uczestnictwa

Odkupienie Jednostek Uczestnictwa nastepuje z chwilg wpisania do Subrejestru liczby odkupionych
Jednostek Uczestnictwa w najblizszym Dniu Wyceny po otrzymaniu przez Agenta Obstugujacego
waznego zlecenia odkupienia dotyczgcego Wyptaty, Wyptaty Transferowej lub Zwrotu. Za wazne
zlecenie uznaje sie wniosek o Wyptate, Wyptate Transferowg lub Zwrot, ktéry spetnia wymogi
okreslone w Ustawie, Umowie o zarzgdzanie PPK oraz Umowie o prowadzenie PPK.

Do termindw, o ktérych mowa w powyzej, nie wlicza sie okreséw zawieszenia odkupywania
Jednostek Uczestnictwa.

Cena odkupienia jest rowna Wartosci Aktywéw Netto Subfunduszu na Jednostke Uczestnictwa
Subfunduszu ustalonej na Dzieh Wyceny okreslony w pkt 1) powyzej.

Szczegdtowe zasady dokonywania Wyptaty, Wyptaty Transferowej oraz Zwrotu okreslajg Umowa o
zarzgdzanie PPK oraz Umowa o prowadzenie PPK.

d) wypftat kwot z tytutu odkupienia Jednostek Uczestnictwa lub wyptat dochodéw Funduszu

Woyptata srodkdw pienieznych z tytutu odkupienia Jednostek Uczestnictwa nastepuje niezwtocznie po
dokonaniu odkupienia Jednostek Uczestnictwa, nie wczesniej jednak niz w terminie dwadch dni
roboczych po Dniu Wyceny, w ktérym nastgpito odkupienie Jednostek Uczestnictwa i nie pdzniej niz
w takim terminie, aby zachowane byty zasady i terminy okreslone ponizej chyba, ze opdznienie
wynika z okolicznosci, za ktdre Fundusz nie ponosi odpowiedzialnosci.

1) Woyptaty s3 realizowane przez Fundusz wedtug ponizszych zasad:

a) Wypftaty na wniosek Uczestnika, ktdry osiggnat 60. rok zycia, sg realizowane w ponizszych
terminach:

i. w przypadku wyptaty jednorazowej — niezwtocznie,
jednak nie pdzniej niz w terminie 14 dni od dnia ztozenia przez Uczestnika wniosku o dokonanie

wyptaty;

ii. w przypadku wyptat realizowanych w ratach
miesiecznych — niezwtocznie, jednak nie pdzniej niz w terminie 14 dni od korica miesigca
poprzedzajgcego miesigc wyptaty, chyba ze inny termin wyptaty bedzie wynikaé z wniosku
Uczestnika;
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b) Wyptaty w ramach Swiadczenia Matzeriskiego sg realizowane w ratach miesiecznych, przy
czym wyptaty sg dokonywane niezwtocznie, jednak nie pdzniej niz w terminie 14 dni od korica
miesigca poprzedzajgcego miesigc wyptaty, chyba ze inny termin wyptaty Swiadczenia Matzenskiego
bedzie wynika¢ z wniosku;

c) w przypadku Wyptaty na pokrycie Wktadu Wtasnego terminy wyptaty okresla umowa, o ktérej
mowa w art. 98 ust. 1 Ustawy;

d) Wypftaty na wniosek Uczestnika w zwigzku z wystgpieniem przypadku Powaznego
Zachorowania sg realizowane w ponizszych terminach:

i w przypadku wypfaty jednorazowej — niezwtocznie, jednak
nie pozniej niz w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia ztozenia przez Uczestnika wniosku o
dokonanie wyptaty;

ii. w przypadku wyptat realizowanych w ratach miesiecznych,
pierwsza rata jest wyptacana niezwtocznie, jednak nie pdzniej niz w terminie 14 dni kalendarzowych
od dnia ztozenia przez Uczestnika wniosku o dokonanie wyptaty, a w przypadku pozostatych rat w
terminach wskazanych w tym wniosku;

e) w przypadku Wypfaty Transferowej wyptata nastepuje w terminie nie dtuzszym niz 14 dni
kalendarzowych od dnia ztozenia dyspozycji Wyptaty Transferowej przez Uczestnika albo inny
podmiot, o ktérym mowa w art. 102 ust. 2 Ustawy, z zastrzezeniem pkt 2) ponizej;

f) W przypadku Zwrotu wyptata nastepuje w terminie nie dtuzszym niz 14 dni kalendarzowych
od dnia ztozenia dyspozycji Zwrotu przez Uczestnika, z zastrzezeniem pkt 3) ponizej;

2) Wypftata Transferowa moze by¢ dokonywana:

a) w przypadku rozwodu lub uniewaznienia matzenstwa Uczestnika Wyptata Transferowa
jest dokonywana w terminie 3 miesiecy od dnia ztozenia wniosku i przedstawienia dowodu, ze srodki
zgromadzone na Rachunku PPK Uczestnika przypadty bytemu matzonkowi Uczestnika;

b) w przypadku $mierci Uczestnika, ktéry w chwili Smierci pozostawat w zwigzku
matzenskim, Wyptata Transferowa jest dokonywana w terminie 3 miesiecy od dnia przedstawienia
przez matzonka zmartego Uczestnika odpisu aktu zgonu, aktu matzenstwa oraz oswiadczenia o
stosunkach majatkowych, ktére istniaty miedzy nim a zmartym Uczestnikiem oraz udokumentowania
sposobu uregulowania tych stosunkéw, jezeli miedzy matzonkami nie istniata wspdlnos¢ ustawowa;

c) w zakresie, w jakim srodki zgromadzone na Rachunku PPK zmartego Uczestnika, zostaty
przekazane Osobom Uprawnionym Wyptata Transferowa jest dokonywana w terminie 3 miesiecy od
dnia przedtozenia wniosku o dokonanie Wyptaty Transferowej wraz z odpisem aktu zgonu Uczestnika
i dokumentu stwierdzajgcego tozsamosé osoby uprawnionej albo odpisem prawomocnego
postanowienia sgdu o stwierdzeniu nabycia spadku albo zarejestrowanego aktu poswiadczenia
dziedziczenia, oraz zgodnego oswiadczenia wszystkich spadkobiercéw o sposobie podziatu srodkéw
zgromadzonych na Rachunku PPK zmartego Uczestnika lub prawomocnego postanowienia sgdu o
dziale spadku, oraz dokumentdow stwierdzajgcych tozsamosé spadkobiercéw — chyba ze Osoba
Uprawniona zazada dokonania Wypfaty Transferowej lub Zwrotu w terminie pdzniejszym.

3) Zwrot moze by¢ dokonywany:
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a) w przypadku, w ktérym matzenstwo Uczestnika ulegto rozwigzaniu przez rozwdd lub zostato
uniewaznione — w terminie 3 miesiecy od dnia przedstawienia przez bytego matzonka Uczestnika
dowodu, ze srodki zgromadzone na jego Rachunku PPK przypadty bytemu matzonkowi Uczestnika;

b) w przypadku, w ktérym w chwili Smierci Uczestnik pozostawat w zwigzku matzenskim —w
terminie 3 miesiecy od dnia przedstawienia przez matzonka zmartego Uczestnika dowodu, ze srodki
zgromadzone na jego Rachunku PPK przypadty temu matzonkowi;

c) w przypadku, w ktérym Srodki zgromadzone na Rachunku PPK zmartego Uczestnika, sg
nalezne Osobom Uprawnionym — w terminie 3 miesiecy od dnia ztozenia przez Osobe Uprawniong
whiosku o Zwrot wraz z odpisem aktu zgonu Uczestnika i dokumentu stwierdzajgcego tozsamos¢
Osoby Uprawnionej albo odpisem prawomocnego postanowienia sadu o stwierdzeniu nabycia
spadku albo zarejestrowanego aktu poswiadczenia dziedziczenia, oraz zgodnego oswiadczenia
wszystkich spadkobiercow o sposobie podziatu srodkéw zgromadzonych przez zmartego Uczestnika
lub prawomocnego postanowienia sgdu o dziale spadku, oraz dokumentéw stwierdzajgcych
tozsamos¢ spadkobiercéw.

Wszelkie dochody Funduszu powiekszajg Wartos¢ Aktywow Netto Funduszu oraz Wartos¢ Aktywow
Netto Subfunduszu. Fundusz nie bedzie wyptaca¢ Uczestnikom Funduszu kwot stanowigcych dochody
Funduszu bez odkupywania Jednostek Uczestnictwa.”

4. W rozdziale Ill ,Dane o Funduszu” pkt 1.9 ,Informacje na temat obowigzkéw podatkowych
Funduszu lub Uczestnikdéw Funduszu, wraz ze wskazaniem obowigzujgcych przepiséw, w tym
informacje czy z posiadaniem Jednostek Uczestnictwa wigze sie konieczno$¢ uiszczania podatku
dochodowego” ppkt 9 otrzymuje brzmienie:

,Podstawa opodatkowania (dochdd) oraz podatek wyrazone muszg by¢ w ztotych.”

5. W rozdziale lll ,Dane o Funduszu” w pkt. 2.1.4 ,Informacje o wysokosci optat i prowizji
zwigzanych z uczestnictwem w Subfunduszu, sposobie ich naliczania i pobierania oraz kosztach
obcigzajacych Subfundusz” lit. d) Wskazanie optaty zmiennej, bedqcej czesciq Wynagrodzenia za
zarzqdzanie Funduszem, ktdrej wysokosc jest uzalezniona od wynikéw Subfunduszu oraz lit.

e) Wskazanie maksymalnej wysokosci wynagrodzenia za zarzgdzanie Subfunduszem otrzymuja
brzmienie:

d) ,Wskazanie optaty zmiennej, bedacej cze$cia Wynagrodzenia za zarzadzanie
Funduszem, ktérej wysokos¢ jest uzalezniona od wynikéw Subfunduszu

Towarzystwo moze naliczaé i pobiera¢ wynagrodzenie za osiggniety wynik (zwane dalej
Wynagrodzeniem za osiggniety wynik) w wysokosci nie wyzszej niz 0,10% Wartosci Aktywdw Netto
Subfunduszu w skali roku na zasadach okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra Finanséw z dnia 13
czerwca 2019 r. w sprawie sposobu ustalania stopy referencyjnej i szczegétowego sposobu obliczania
wynagrodzenia za osiggniety wynik, pobieranego przez towarzystwa funduszy inwestycyjnych,
powszechne towarzystwa emerytalne, pracownicze towarzystwa emerytalne lub zaktady
ubezpieczen, umieszczone w Ewidencji Pracowniczych Planéw Kapitatowych, wydanym na podstawie
art. 49 ust. 13 Ustawy, ktére moze byc¢ pobierane pod warunkiem:

- realizacji dodatniej stopy zwrotu przez Subfundusz za dany rok,
- osiggniecia w danym roku stopy zwrotu przez Subfundusz przewyzszajgcej Stope Referencyjna,

- osiggniecia na ostatni Dzien Wyceny w listopadzie w danym roku stopy zwrotu przez Subfundusz na
poziomie nie nizszym niz 75% najwyzszych stop zwrotu subfunduszy tej samej zdefiniowanej daty.
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Wynagrodzenie za osiggniety wynik jest obliczane na kazdy Dzieh Wyceny i pfatne na rzecz
Towarzystwa do 15 (pietnastego) dnia roboczego po zakonczeniu roku.

e) Wskazanie maksymalnej wysokosci wynagrodzenia za zarzadzanie Subfunduszem

Za zarzadzanie Subfunduszem Towarzystwo pobiera z Aktywdéw Subfunduszu wynagrodzenie (zwane
dalej Wynagrodzeniem Statym) maksymalnie do wysokosci 0,40% Wartosci Aktywow Netto
Subfunduszu w skali roku, z zastrzezeniem art. 49 ust. 5-7 Ustawy. Do dnia 31 grudnia 2020 roku
wiacznie Towarzystwo nie pobiera Wynagrodzenia Statego.

Wynagrodzenie State naliczane jest w kazdym Dniu Wyceny i za kazdy dzien w roku od wartosci
Aktywéw Netto Subfunduszu ustalonych w poprzednim Dniu Wyceny. Wynagrodzenie rozliczane jest
w okresach miesiecznych i ptatne jest do 15 (pietnastego) dnia roboczego nastepnego miesigca
kalendarzowego.”

6. W rozdziale lll ,Dane o Funduszu” w pkt. 2.2.4 ,Informacje o wysokosci optat i prowizji
zwigzanych z uczestnictwem w Subfunduszu, sposobie ich naliczania i pobierania oraz kosztach
obcigzajgcych Subfundusz” lit. d) Wskazanie optaty zmiennej, bedqcej czesciq Wynagrodzenia za
zarzgdzanie Funduszem, ktorej wysokosc jest uzalezniona od wynikéw Subfunduszu oraz lit.

e) Wskazanie maksymalnej wysokosci wynagrodzenia za zarzgdzanie Subfunduszem otrzymuja
brzmienie:

d) ,Wskazanie optaty zmiennej, bedacej czescig Wynagrodzenia za zarzagdzanie
Funduszem, ktorej wysokos¢ jest uzalezniona od wynikéw Subfunduszu

Towarzystwo moze nalicza¢ i pobiera¢ wynagrodzenie za osiggniety wynik (zwane dalej
Wynagrodzeniem za osiggniety wynik) w wysokosci nie wyzszej niz 0,10% Wartosci Aktywoéw Netto
Subfunduszu w skali roku na zasadach okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra Finanséw z dnia 13
czerwca 2019 r. w sprawie sposobu ustalania stopy referencyjnej i szczegétowego sposobu obliczania
wynagrodzenia za osiggniety wynik, pobieranego przez towarzystwa funduszy inwestycyjnych,
powszechne towarzystwa emerytalne, pracownicze towarzystwa emerytalne lub zaktady
ubezpieczen, umieszczone w Ewidencji Pracowniczych Planéw Kapitatowych, wydanym na podstawie
art. 49 ust. 13 Ustawy, ktére moze by¢ pobierane pod warunkiem:

- realizacji dodatniej stopy zwrotu przez Subfundusz za dany rok,
- osiggniecia w danym roku stopy zwrotu przez Subfundusz przewyzszajgcej Stope Referencyjna,

- osiggniecia na ostatni Dzien Wyceny w listopadzie w danym roku stopy zwrotu przez Subfundusz na
poziomie nie nizszym niz 75% najwyzszych stép zwrotu subfunduszy tej samej zdefiniowanej daty.

Wynagrodzenie za osiggniety wynik jest obliczane na kazdy Dzien Wyceny i ptatne na rzecz
Towarzystwa do 15 (pietnastego) dnia roboczego po zakoriczeniu roku.

e) Wskazanie maksymalnej wysokos$ci wynagrodzenia za zarzadzanie Subfunduszem

Za zarzadzanie Subfunduszem Towarzystwo pobiera z Aktywow Subfunduszu wynagrodzenie (zwane
dalej Wynagrodzeniem Statym) maksymalnie do wysokosci 0,40% Wartosci Aktywéw Netto
Subfunduszu w skali roku, z zastrzezeniem art. 49 ust. 5-7 Ustawy. Do dnia 31 grudnia 2020 roku
wigcznie Towarzystwo nie pobiera Wynagrodzenia Statego.

Wynagrodzenie State naliczane jest w kazdym Dniu Wyceny i za kazdy dzien w roku od wartosci
Aktywéw Netto Subfunduszu ustalonych w poprzednim Dniu Wyceny. Wynagrodzenie rozliczane jest



Aviva: Internal

w okresach miesiecznych i ptatne jest do 15 (pietnastego) dnia roboczego nastepnego miesigca
kalendarzowego.”

7. W rozdziale lll ,Dane o Funduszu” w pkt. 2.3.4 ,Informacje o wysokosci optat i prowizji
zwigzanych z uczestnictwem w Subfunduszu, sposobie ich naliczania i pobierania oraz kosztach
obcigzajgcych Subfundusz” lit. d) Wskazanie optaty zmiennej, bedqcej czescig Wynagrodzenia za
zarzqdzanie Funduszem, ktdrej wysokosc jest uzalezniona od wynikéw Subfunduszu oraz lit.

e) Wskazanie maksymalnej wysokosci wynagrodzenia za zarzgdzanie Subfunduszem otrzymuja
brzmienie:

d) »Wskazanie optaty zmiennej, bedacej cze$cia Wynagrodzenia za zarzadzanie
Funduszem, ktdrej wysokos¢ jest uzalezniona od wynikéw Subfunduszu

Towarzystwo moze naliczaé i pobiera¢ wynagrodzenie za osiggniety wynik (zwane dalej
Wynagrodzeniem za osiggniety wynik) w wysokosci nie wyzszej niz 0,10% Wartosci Aktywéw Netto
Subfunduszu w skali roku na zasadach okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra Finanséw z dnia 13
czerwca 2019 r. w sprawie sposobu ustalania stopy referencyjnej i szczegétowego sposobu obliczania
wynagrodzenia za osiggniety wynik, pobieranego przez towarzystwa funduszy inwestycyjnych,
powszechne towarzystwa emerytalne, pracownicze towarzystwa emerytalne lub zaktady
ubezpieczen, umieszczone w Ewidencji Pracowniczych Planédw Kapitatowych, wydanym na podstawie
art. 49 ust. 13 Ustawy, ktore moze by¢ pobierane pod warunkiem:

- realizacji dodatniej stopy zwrotu przez Subfundusz za dany rok,
- osiggniecia w danym roku stopy zwrotu przez Subfundusz przewyzszajgcej Stope Referencyjna,

- osiggniecia na ostatni Dzien Wyceny w listopadzie w danym roku stopy zwrotu przez Subfundusz na
poziomie nie nizszym niz 75% najwyzszych stép zwrotu subfunduszy tej samej zdefiniowanej daty.

Wynagrodzenie za osiggniety wynik jest obliczane na kazdy Dzierh Wyceny i ptatne na rzecz
Towarzystwa do 15 (pietnastego) dnia roboczego po zakoriczeniu roku.

e) Wskazanie maksymalnej wysokosci wynagrodzenia za zarzadzanie Subfunduszem

Za zarzadzanie Subfunduszem Towarzystwo pobiera z Aktywow Subfunduszu wynagrodzenie (zwane
dalej Wynagrodzeniem Statym) maksymalnie do wysokosci 0,40% Wartosci Aktywéw Netto
Subfunduszu w skali roku, z zastrzezeniem art. 49 ust. 5-7 Ustawy. Do dnia 31 grudnia 2020 roku
wigcznie Towarzystwo nie pobiera Wynagrodzenia Statego.

Wynagrodzenie State naliczane jest w kazdym Dniu Wyceny i za kazdy dzie w roku od wartosci
Aktywoéw Netto Subfunduszu ustalonych w poprzednim Dniu Wyceny. Wynagrodzenie rozliczane jest
w okresach miesiecznych i ptatne jest do 15 (pietnastego) dnia roboczego nastepnego miesigca
kalendarzowego.”

8. W rozdziale lll ,Dane o Funduszu” w pkt. 2.4.4 ,Informacje o wysokosci optat i prowizji
zwigzanych z uczestnictwem w Subfunduszu, sposobie ich naliczania i pobierania oraz kosztach
obcigzajgcych Subfundusz” lit. d) Wskazanie optaty zmiennej, bedqcej czesciq Wynagrodzenia za
zarzgdzanie Funduszem, ktorej wysokosc jest uzalezniona od wynikdéw Subfunduszu oraz lit.

e) Wskazanie maksymalnej wysokosci wynagrodzenia za zarzgdzanie Subfunduszem otrzymujg
brzmienie:

d) »Wskazanie optaty zmiennej, bedacej czescig Wynagrodzenia za zarzadzanie Funduszem,
ktorej wysokosc jest uzalezniona od wynikéw Subfunduszu
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Towarzystwo moze naliczaé i pobiera¢ wynagrodzenie za osiggniety wynik (zwane dalej
Wynagrodzeniem za osiggniety wynik) w wysokosci nie wyzszej niz 0,10% Wartosci Aktywéw Netto
Subfunduszu w skali roku na zasadach okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra Finansow z dnia 13
czerwca 2019 r. w sprawie sposobu ustalania stopy referencyjnej i szczegétowego sposobu obliczania
wynagrodzenia za osiggniety wynik, pobieranego przez towarzystwa funduszy inwestycyjnych,
powszechne towarzystwa emerytalne, pracownicze towarzystwa emerytalne lub zaktady
ubezpieczen, umieszczone w Ewidencji Pracowniczych Planéw Kapitatowych, wydanym na podstawie
art. 49 ust. 13 Ustawy, ktére moze by¢ pobierane pod warunkiem:

- realizacji dodatniej stopy zwrotu przez Subfundusz za dany rok,
- osiggniecia w danym roku stopy zwrotu przez Subfundusz przewyzszajgcej Stope Referencyjng,

- osiggniecia na ostatni Dzied Wyceny w listopadzie w danym roku stopy zwrotu przez Subfundusz na
poziomie nie nizszym niz 75% najwyzszych stop zwrotu subfunduszy tej samej zdefiniowanej daty.

Wynagrodzenie za osiggniety wynik jest obliczane na kazdy Dzierh Wyceny i ptatne na rzecz
Towarzystwa do 15 (pietnastego) dnia roboczego po zakonczeniu roku.

e) Wskazanie maksymalnej wysokosci wynagrodzenia za zarzadzanie Subfunduszem

Za zarzadzanie Subfunduszem Towarzystwo pobiera z Aktywdéw Subfunduszu wynagrodzenie (zwane
dalej Wynagrodzeniem Statym) maksymalnie do wysokosci 0,40% Wartosci Aktywéw Netto
Subfunduszu w skali roku, z zastrzezeniem art. 49 ust. 5-7 Ustawy. Do dnia 31 grudnia 2020 roku
wigcznie Towarzystwo nie pobiera Wynagrodzenia Statego.

Wynagrodzenie State naliczane jest w kazdym Dniu Wyceny i za kazdy dzien w roku od wartosci
Aktywdéw Netto Subfunduszu ustalonych w poprzednim Dniu Wyceny. Wynagrodzenie rozliczane jest
w okresach miesiecznych i ptatne jest do 15 (pietnastego) dnia roboczego nastepnego miesigca
kalendarzowego.”

9. W rozdziale lll ,Dane o Funduszu” w pkt. 2.5.4 ,Informacje o wysokosci optat i prowizji
zwigzanych z uczestnictwem w Subfunduszu, sposobie ich naliczania i pobierania oraz kosztach
obcigzajacych Subfundusz” lit. d) Wskazanie optaty zmiennej, bedqcej czesciq Wynagrodzenia za
zarzqdzanie Funduszem, ktdrej wysokosc jest uzalezniona od wynikéw Subfunduszu oraz lit.

e) Wskazanie maksymalnej wysokosci wynagrodzenia za zarzgdzanie Subfunduszem otrzymuja
brzmienie:

d) ,Wskazanie optaty zmiennej, bedacej czescia Wynagrodzenia za zarzadzanie
Funduszem, ktérej wysokos¢ jest uzalezniona od wynikéw Subfunduszu

Towarzystwo moze nalicza¢ i pobieraé¢ wynagrodzenie za osiggniety wynik (zwane dalej
Wynagrodzeniem za osiggniety wynik) w wysokosci nie wyzszej niz 0,10% Wartosci Aktywéw Netto
Subfunduszu w skali roku na zasadach okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra Finanséw z dnia 13
czerwca 2019 r. w sprawie sposobu ustalania stopy referencyjnej i szczegétowego sposobu obliczania
wynagrodzenia za osiggniety wynik, pobieranego przez towarzystwa funduszy inwestycyjnych,
powszechne towarzystwa emerytalne, pracownicze towarzystwa emerytalne lub zaktady
ubezpieczen, umieszczone w Ewidencji Pracowniczych Planéw Kapitatowych, wydanym na podstawie
art. 49 ust. 13 Ustawy, ktére moze by¢ pobierane pod warunkiem:

- realizacji dodatniej stopy zwrotu przez Subfundusz za dany rok,

- osiggniecia w danym roku stopy zwrotu przez Subfundusz przewyzszajgcej Stope Referencyjng,
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- osiggniecia na ostatni Dziedn Wyceny w listopadzie w danym roku stopy zwrotu przez Subfundusz na
poziomie nie nizszym niz 75% najwyzszych stop zwrotu subfunduszy tej samej zdefiniowanej daty.

Wynagrodzenie za osiggniety wynik jest obliczane na kazdy Dzieh Wyceny i pfatne na rzecz
Towarzystwa do 15 (pietnastego) dnia roboczego po zakonczeniu roku.

e) Wskazanie maksymalnej wysokosci wynagrodzenia za zarzadzanie Subfunduszem

Za zarzadzanie Subfunduszem Towarzystwo pobiera z Aktywdéw Subfunduszu wynagrodzenie (zwane
dalej Wynagrodzeniem Statym) maksymalnie do wysokosci 0,40% Wartosci Aktywow Netto
Subfunduszu w skali roku, z zastrzezeniem art. 49 ust. 5-7 Ustawy. Do dnia 31 grudnia 2020 roku
wiacznie Towarzystwo nie pobiera Wynagrodzenia Statego.

Wynagrodzenie State naliczane jest w kazdym Dniu Wyceny i za kazdy dzien w roku od wartosci
Aktywoéw Netto Subfunduszu ustalonych w poprzednim Dniu Wyceny. Wynagrodzenie rozliczane jest
w okresach miesiecznych i ptatne jest do 15 (pietnastego) dnia roboczego nastepnego miesigca
kalendarzowego.”

10. W rozdziale Il ,Dane o Funduszu” w pkt. 2.6.4 ,Informacje o wysokosci optat i prowizji
zwigzanych z uczestnictwem w Subfunduszu, sposobie ich naliczania i pobierania oraz kosztach
obcigzajgcych Subfundusz” lit. d) Wskazanie optaty zmiennej, bedqcej czesciq Wynagrodzenia za
zarzgdzanie Funduszem, ktorej wysokosc jest uzalezniona od wynikéw Subfunduszu oraz lit.

e) Wskazanie maksymalnej wysokosci wynagrodzenia za zarzgdzanie Subfunduszem otrzymujg
brzmienie:

d) ,Wskazanie optaty zmiennej, bedacej czescig Wynagrodzenia za zarzagdzanie
Funduszem, ktérej wysokos¢ jest uzalezniona od wynikéw Subfunduszu

Towarzystwo moze naliczac i pobiera¢ wynagrodzenie za osiggniety wynik (zwane dalej
Wynagrodzeniem za osiggniety wynik) w wysokosci nie wyzszej niz 0,10% Wartosci Aktywow Netto
Subfunduszu w skali roku na zasadach okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra Finanséw z dnia 13
czerwca 2019 r. w sprawie sposobu ustalania stopy referencyjnej i szczegétowego sposobu obliczania
wynagrodzenia za osiggniety wynik, pobieranego przez towarzystwa funduszy inwestycyjnych,
powszechne towarzystwa emerytalne, pracownicze towarzystwa emerytalne lub zaktady
ubezpieczen, umieszczone w Ewidencji Pracowniczych Planéw Kapitatowych, wydanym na podstawie
art. 49 ust. 13 Ustawy, ktére moze by¢ pobierane pod warunkiem:

- realizacji dodatniej stopy zwrotu przez Subfundusz za dany rok,
- osiggniecia w danym roku stopy zwrotu przez Subfundusz przewyzszajgcej Stope Referencyjna,

- osiggniecia na ostatni Dzied Wyceny w listopadzie w danym roku stopy zwrotu przez Subfundusz na
poziomie nie nizszym niz 75% najwyzszych stdép zwrotu subfunduszy tej samej zdefiniowanej daty.

Wynagrodzenie za osiggniety wynik jest obliczane na kazdy Dzieh Wyceny i pfatne na rzecz
Towarzystwa do 15 (pietnastego) dnia roboczego po zakoriczeniu roku.

e) Wskazanie maksymalnej wysokos$ci wynagrodzenia za zarzadzanie Subfunduszem

Za zarzadzanie Subfunduszem Towarzystwo pobiera z Aktywdow Subfunduszu wynagrodzenie (zwane
dalej Wynagrodzeniem Statym) maksymalnie do wysokosci 0,40% Wartosci Aktywéw Netto
Subfunduszu w skali roku, z zastrzezeniem art. 49 ust. 5-7 Ustawy. Do dnia 31 grudnia 2020 roku
wiacznie Towarzystwo nie pobiera Wynagrodzenia Statego.
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Wynagrodzenie State naliczane jest w kazdym Dniu Wyceny i za kazdy dzien w roku od wartosci
Aktywoéw Netto Subfunduszu ustalonych w poprzednim Dniu Wyceny. Wynagrodzenie rozliczane jest
w okresach miesiecznych i ptatne jest do 15 (pietnastego) dnia roboczego nastepnego miesigca
kalendarzowego.”

11. W rozdziale Il ,Dane o Funduszu” w pkt. 2.7.4 ,Informacje o wysokosci optat i prowizji
zwigzanych z uczestnictwem w Subfunduszu, sposobie ich naliczania i pobierania oraz kosztach
obcigzajgcych Subfundusz” lit. d) Wskazanie optaty zmiennej, bedgcej czesciq Wynagrodzenia za
zarzgdzanie Funduszem, ktorej wysokosc jest uzalezniona od wynikdéw Subfunduszu oraz lit.

e) Wskazanie maksymalnej wysokosci wynagrodzenia za zarzgdzanie Subfunduszem otrzymujg
brzmienie:

d) ,Wskazanie optaty zmiennej, bedacej czescig Wynagrodzenia za zarzadzanie
Funduszem, ktérej wysokos¢ jest uzalezniona od wynikéw Subfunduszu

Towarzystwo moze naliczac i pobiera¢ wynagrodzenie za osiggniety wynik (zwane dalej
Wynagrodzeniem za osiggniety wynik) w wysokosci nie wyzszej niz 0,10% Wartosci Aktywow Netto
Subfunduszu w skali roku na zasadach okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra Finanséw z dnia 13
czerwca 2019 r. w sprawie sposobu ustalania stopy referencyjnej i szczegétowego sposobu obliczania
wynagrodzenia za osiggniety wynik, pobieranego przez towarzystwa funduszy inwestycyjnych,
powszechne towarzystwa emerytalne, pracownicze towarzystwa emerytalne lub zaktady
ubezpieczen, umieszczone w Ewidencji Pracowniczych Planéw Kapitatowych, wydanym na podstawie
art. 49 ust. 13 Ustawy, ktore moze by¢ pobierane pod warunkiem:

- realizacji dodatniej stopy zwrotu przez Subfundusz za dany rok,
- osiggniecia w danym roku stopy zwrotu przez Subfundusz przewyzszajgcej Stope Referencyjna,

- osiggniecia na ostatni Dzied Wyceny w listopadzie w danym roku stopy zwrotu przez Subfundusz na
poziomie nie nizszym niz 75% najwyzszych stép zwrotu subfunduszy tej samej zdefiniowanej daty.

Wynagrodzenie za osiggniety wynik jest obliczane na kazdy Dzien Wyceny i ptatne na rzecz
Towarzystwa do 15 (pietnastego) dnia roboczego po zakorczeniu roku.

e) Wskazanie maksymalnej wysoko$ci wynagrodzenia za zarzadzanie Subfunduszem

Za zarzadzanie Subfunduszem Towarzystwo pobiera z Aktywow Subfunduszu wynagrodzenie (zwane
dalej Wynagrodzeniem Statym) maksymalnie do wysokosci 0,40% Wartosci Aktywéw Netto
Subfunduszu w skali roku, z zastrzezeniem art. 49 ust. 5-7 Ustawy. Do dnia 31 grudnia 2020 roku
wiacznie Towarzystwo nie pobiera Wynagrodzenia Statego.

Wynagrodzenie State naliczane jest w kazdym Dniu Wyceny i za kazdy dzie w roku od wartosci
Aktywéw Netto Subfunduszu ustalonych w poprzednim Dniu Wyceny. Wynagrodzenie rozliczane jest
w okresach miesiecznych i ptatne jest do 15 (pietnastego) dnia roboczego nastepnego miesigca
kalendarzowego.”

12. W rozdziale Il ,Dane o Funduszu” w pkt. 2.8.4 ,Informacje o wysokosci optat i prowizji
zwigzanych z uczestnictwem w Subfunduszu, sposobie ich naliczania i pobierania oraz kosztach
obcigzajgcych Subfundusz” lit. d) Wskazanie optaty zmiennej, bedgcej czescig Wynagrodzenia za
zarzgdzanie Funduszem, ktorej wysokosc jest uzalezniona od wynikéw Subfunduszu oraz lit.

e) Wskazanie maksymalnej wysokosci wynagrodzenia za zarzgdzanie Subfunduszem otrzymujg
brzmienie:
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d) »Wskazanie optaty zmiennej, bedacej czes$cia Wynagrodzenia za zarzadzanie
Funduszem, ktdrej wysokos¢ jest uzalezniona od wynikéw Subfunduszu

Towarzystwo moze nalicza¢ i pobieraé¢ wynagrodzenie za osiggniety wynik (zwane dalej
Wynagrodzeniem za osiggniety wynik) w wysokosci nie wyzszej niz 0,10% Wartosci Aktywdw Netto
Subfunduszu w skali roku na zasadach okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra Finanséw z dnia 13
czerwca 2019 r. w sprawie sposobu ustalania stopy referencyjnej i szczegétowego sposobu obliczania
wynagrodzenia za osiggniety wynik, pobieranego przez towarzystwa funduszy inwestycyjnych,
powszechne towarzystwa emerytalne, pracownicze towarzystwa emerytalne lub zaktady
ubezpieczen, umieszczone w Ewidencji Pracowniczych Planéw Kapitatowych, wydanym na podstawie
art. 49 ust. 13 Ustawy, ktére moze byc¢ pobierane pod warunkiem:

- realizacji dodatniej stopy zwrotu przez Subfundusz za dany rok,
- osiggniecia w danym roku stopy zwrotu przez Subfundusz przewyzszajgcej Stope Referencyjna,

- osiggniecia na ostatni Dzien Wyceny w listopadzie w danym roku stopy zwrotu przez Subfundusz na
poziomie nie nizszym niz 75% najwyzszych stdop zwrotu subfunduszy tej samej zdefiniowanej daty.

Wynagrodzenie za osiggniety wynik jest obliczane na kazdy Dzierh Wyceny i ptatne na rzecz
Towarzystwa do 15 (pietnastego) dnia roboczego po zakonczeniu roku.

e) Wskazanie maksymalnej wysokosci wynagrodzenia za zarzadzanie Subfunduszem

Za zarzadzanie Subfunduszem Towarzystwo pobiera z Aktywdéw Subfunduszu wynagrodzenie (zwane
dalej Wynagrodzeniem Statym) maksymalnie do wysokosci 0,40% Wartosci Aktywéw Netto
Subfunduszu w skali roku, z zastrzezeniem art. 49 ust. 5-7 Ustawy. Do dnia 31 grudnia 2020 roku
wigcznie Towarzystwo nie pobiera Wynagrodzenia Statego.

Wynagrodzenie State naliczane jest w kazdym Dniu Wyceny i za kazdy dzien w roku od wartosci
Aktywoéw Netto Subfunduszu ustalonych w poprzednim Dniu Wyceny. Wynagrodzenie rozliczane jest
w okresach miesiecznych i ptatne jest do 15 (pietnastego) dnia roboczego nastepnego miesigca
kalendarzowego.”

13. W rozdziale VII ,,Zatgczniki”:

a) Dodaje sie definicje ,Aktywnego Rynku”:

,Aktywny Rynek - Rynek spetniajgcy tgcznie nastepujace kryteria:

a) instrumenty, bedace przedmiotem obrotu na rynku sg jednorodne,

b) zazwyczaj w kazdym czasie wystepujg zainteresowani nabywcy i sprzedawcy,

c) ceny sg podawane do publicznej wiadomosci;”



