OGLOSZENIE
z dnia 4 pazdziernika 2022 roku
o zmianach statutu
Allianz DUO Fundusz Inwestycyjny Otwarty

Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych Allianz Polska S.A. z siedzibg w Warszawie
niniejszym informuje o ponizszych zmianach statutu Allianz DUO FIO, ktore wchodza w zycie
w dniu ogloszenia tj. 4 pazdziernika 2022 r.

1. wart. 4 Statutu po definicji terminu ,,Rejestr Uczestnikow Funduszu” dodaje si¢
definicje terminu ,,Rozporzadzenie 2016/1011”, w nastepujacym brzmieniu:------
,,Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/1011 z dnia 8 czerwca 2016
r. wsprawie indeksow stosowanych jako wskazniki referencyjne w instrumentach
finansowych i umowach finansowych lub do pomiaru wynikéw funduszy inwestycyjnych
i zmieniajace dyrektywy 2008/48/WE 12014/17/UE oraz rozporzadzenie (UE) nr
596/2014;”;
2. wart. 52 ust. 1 Statutu skresla si¢ ustep pierwszy; ---------------------m--mmmmmemmmmme
3. w art. 52 w ust. la Statutu zdanie wprowadzajace do wyliczenia otrzymuje
nastepujace brzmienie: ------------=mmmm o

»la. Za zarzadzanie Subfunduszem Towarzystwo pobiera z Aktywdéw Subfunduszu
wynagrodzenie (zwane dalej Wynagrodzeniem), naliczane od $redniej rocznej Wartos$ci
Aktywow Netto Subfunduszu przypadajacej na Jednostki Uczestnictwa Subfunduszu danej
kategorii, ktore w skali roku wynosi maksymalnie:”; --==============mmmmmmmmm oo
4. w art. 52 skresla si¢ ust. 2a — 2g Statutu,
5. wart. 61 ust. 1 Statutu otrzymuje nastepujace brzmienie:
»l. Za zarzadzanie Subfunduszem Towarzystwo pobiera z Aktywow Subfunduszu
wynagrodzenie (Wynagrodzenie), sktadajace si¢ z czgsci statej (Wynagrodzenie Stale) i
czes$ci zmiennej, uzaleznionej od wynikow inwestycyjnych Subfunduszu (Wynagrodzenie
Zmienne).”;
6. wart. 61 ust. 2a — 2g Statutu otrzymuja nastepujace brzmienie:
,»2a. Wynagrodzenie Zmienne jest ustalane i wyptacane osobno, w odniesieniu do Jednostek
Uczestnictwa kategorii A, B, | lub Z.
2b. Wynagrodzenie Zmienne jest ustalane i wyptacane z wykorzystaniem nastgpujacych
pojec:
a. Dzien Krystalizacji — ostatni Dzien Wyceny w danym Okresie Odniesienia, ------------
b. Niedobor do Nadrobienia — ustalane w sposob przedstawiony w ust. 2¢; Wynagrodzenie
Zmienne jest naliczane dopiero po osiagni¢ciu, w danym Okresie Odniesienia,
nadwyzki stopy zwrotu przekraczajacej Niedobor do Nadrobienia,
c. Okres Odniesienia — rok kalendarzowy, w ktorym obliczane jest Wynagrodzenie

Zmienne, z zastrzezeniem ze w pierwszy Okres Odniesienia rozpoczyna si¢ w



2¢. Niedobor do Nadrobienia jest ustalany w nastgpujacy sposob:

AT T STQ@ o a0 o

Pierwszym Dniu Odniesienia, o ktorym mowa w ust. 2h oraz konczy si¢ z uptywem
tego roku kalendarzowego, w ktérym przypada Pierwszy Dzien Odniesienia, ----------
Stawka — 20%; decyzja Towarzystwa, podjeta przed rozpoczeciem Okresu Odniesienia,
Stawka dla danej kategorii Jednostek Uczestnictwa moze przyja¢ nizszg wartosc¢, -----
WANJU danej kategorii Jednostek Uczestnictwa przed naliczeniem Wynagrodzenia
Zmiennego w dniu D — Warto$¢ Aktywow Netto na Jednostkg¢ Uczestnictwa danej
kategorii Jednostek Uczestnictwa, przed naliczeniem Wynagrodzenia Zmiennego w
Dniu WYCENY D. =-mmmm e oo oo

Ustala si¢ Nadwyzke Stopy Zwrotu w roku D-4, gdzie D oznacza biezacy rok.---------
Wyznacza si¢ mniejszg z dwoch wartosci: zero 1 nadwyzke stopy zwrotu w roku D-4.
Ustala si¢ nadwyzke stopy zwrotu w roku D-3, gdzie D oznacza biezacy rok. ----------

Do wyniku operacji z lit. b) dodaje si¢ wynik operacji z lit. ¢).
Wyznacza si¢ mniejszg z dwoch wartosci: zero 1 wynik operacji z lit. d). ----------------
Ustala si¢ nadwyzke stopy zwrotu w roku D-2, gdzie D oznacza biezacy rok. ----------

Do wyniku operacji z lit. €) dodaje si¢ wynik operacji z lit. f).
Wyznacza si¢ mniejszg z dwoch wartosci: zero 1 wynik operacji z lit. g). ----------------
Ustala si¢ nadwyzke stopy zwrotu w roku D-1, gdzie D oznacza biezacy rok. ----------

Do wyniku operacji z lit. h) dodaje si¢ wynik operacji z lit. 1).
Wyznacza si¢ mniejsza z dwdch wartosci: zero i wynik operacji z lit. j), ustalajac w ten

sposob Niedobor do Nadrobienia.
W 2022 roku Niedobor do Nadrobienia wynosi 0, w 2023 roku Niedobdr do
Nadrobienia ustala si¢ pomijajac kroki opisane w lit. a)-h), w 2024 roku Niedobor do
Nadrobienia ustala si¢ pomijajac kroki opisane w lit. a)-e), w 2025 roku Niedobor do

Nadrobienia ustala si¢ pomijajac kroki opisane w lit. a)-b).

2d. Wynagrodzenie Zmienne jest ustalane w kazdym Dniu Wyceny poprzez wykonanie
nastepujacych obliczen (w ramach danej kategorii Jednostek Uczestnictwa): ----------------

a.
b.

Ustala si¢ liczbe Jednostek Uczestnictwa danej kategorii. -
Ustala si¢ liczbe Jednostek Uczestnictwa odkupionych w poprzednim Dniu Wyceny
(odkupienia przeliczone wg cen z Dnia Wyceny — 1) ----------mmmmmmmmmmmmmmom oo oo
Ustala si¢ liczbe Jednostek Uczestnictwa nabytych w poprzednim Dniu Wyceny
(odkupienia przeliczone wg cen z Dnia WYyceny — 1), --=-=--mmmmmmmmmmmmmm oo

d. Ustala si¢ WANJU przed naliczeniem Wynagrodzenia Zmiennego w Dniu Wyceny. -

WANJU dla danej kategorii Jednostki Uczestnictwa przed naliczeniem Wynagrodzenia
Zmiennego ustalong na Dzien Wyceny dzieli si¢ przez WANJU z poprzedniego Dnia
Wyceny, a od wyniku odejmuje si¢ 1, ustalajgc w ten sposodb stope zwrotu z
Subfunduszu w Dniu Wyceny. -

Dla Subfunduszu Allianz Kapital Plus, oblicza si¢ dzienng zmiang nastepujacego
wskaznika referencyjnego: ------==--mmmmmmmmm oo

20% stopa zwrotu indeksu WIG (kod ISIN PL9999999995) + 80% stopa zwrotu indeksu
FTSE Poland GBI 1to 5 Year Local Terms (kod SBPL15L Index).
Ustalajac w ten sposob stope zwrotu z Benchmarku w Dniu Wyceny. -------------------

W przypadku, gdy na dany dzien naliczania rezerwy na Wynagrodzenie Zmienne
warto$¢ danego indeksu nie zostanie wyznaczona i opublikowana, do obliczenia
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Benchmarku w danym dniu zostanie zastosowana ostatnia dostepna wartos¢ takiego
indeksu.
W przypadku likwidacji indeksu WIG lub zaprzestania jego opracowywania jako
wskaznika referencyjnego, ktéry moze by¢ stosowany w Unii Europejskiej zgodnie z

art. 29 ust. 1 Rozporzadzenia 2016/1011, do naliczenia rezerwy na Wynagrodzenie
Zmienne bedzie uzywana wartos¢ indeksu gietdowego spétek notowanych na gléwnym
rynku Gieldy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A., ktory to indeks zastgpi
indeks WIG.
W przypadku likwidacji indeksu FTSE Poland GBI 1 to 5 Year Local Terms lub
zaprzestania jego opracowywania jako wskaznika referencyjnego, ktory moze by¢

stosowany w Unii Europejskiej zgodnie z art. 29 ust. 1 Rozporzadzenia 2016/1011,
stopa zwrotu z Benchmarku przez Subfundusz na kazdy Dzienh Wyceny przy uzyciu
skorygowanego indeksu FTSE Poland GBI 1 to 5 Year Local Terms, obliczonego
poprzez doliczanie dziennych zmian ceny teoretycznej 3-letniej obligacji
zerokuponowej wyznaczanych na bazie rentownosci obligacji skarbowej ujetej w
indeksie Bloomberg Poland Government 3 Year Note Generic Bid Yield (POGB3YR
index), do poprzedniej wartosci indeksu FTSE Poland GBI 1 to 5 Year Local Terms lub
skorygowanego indeksu FTSE Poland GBI 1 to 5 Year Local Terms, zgodnie z
nastgpujacym wzorem, przy czym wartosci zaokraglane sg do czterech miejsc po
przecinku:
INDn) = IND(n-1) * (CENA() / CENA(n-1))
gdzie:
IND(n) — wartos$¢ skorygowanego indeksu FTSE Poland GBI 1 to 5 Year Local Terms
w dniu naliczania rezerwy na Wynagrodzenie Zmienne (n),
IND(n-1y — warto$¢ indeksu FTSE Poland GBI 1 to 5 Year Local Terms lub
skorygowanego indeksu FTSE Poland GBI 1to 5 Year Local Terms w poprzednim dniu
naliczania rezerwy na Wynagrodzenie Zmi€nne, --------==-=======mmmmmmmmmmm oo

CENA@) — cena teoretycznej 3-letniej obligacji zerokuponowej w dniu naliczania
rezerwy na Wynagrodzenie Zmienne, obliczona zgodnie z nastgpujacym wzorem, przy
czym wartos$ci zaokraglane sg do czterech miejsc po przecinku:
CENA@) =100/ (1+RENT) ~ 3
gdzie:
RENT @ - warto$¢ indeksu Bloomberg Poland Government 3 Year Note Generic Bid
Yield (POGB3YR index) w dniu naliczania rezerwy na Wynagrodzenie Zmienne, ----

CENAn-1) — cena teoretycznej 3-letniej obligacji zerokuponowej w poprzednim dniu
naliczania rezerwy na Wynagrodzenie Zmienne, obliczona zgodnie z nast¢pujacym

wzorem, przy czym warto$ci zaokraglane sg do czterech miejsc po przecinku: ---------
CENA@n-1) =100/ (1+RENT(n.1)) * 3
gdzie:
RENT (n.1) — warto$¢ indeksu Bloomberg Poland Government 3 Year Note Generic Bid
Yield (POGB3YR index) w poprzednim dniu naliczania rezerwy na Wynagrodzenie
Zmienne.
Do stopy zwrotu z Subfunduszu w Okresie Odniesienia ustalonej w poprzednim Dniu
Wyceny dodaje si¢ 1, do stopy zwrotu z Subfunduszu w Dniu Wyceny rowniez dodaje
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si¢ 1, mnozy si¢ obie wartosci, a wynik dziatania pomniejsza si¢ o 1, ustalajgc w ten
sposob stope zwrotu z Subfunduszu w Okresie Odniesienia; w przypadku pierwszego
Dnia Wyceny w Okresie Odniesienia, stopa zwrotu z Subfunduszu w Okresie
Odniesienia jest rowna stopie zwrotu z Subfunduszu w Dniu Wyceny. ------------------
Do stopy zwrotu z Benchmarku w Okresie Odniesienia ustalonej w poprzednim Dniu
Wyceny dodaje si¢ 1, do stopy zwrotu z Benchmarku w Dniu Wyceny rowniez dodaje
si¢ 1, mnozy si¢ obie wartosci, a wynik dziatania pomniejsza si¢ o 1, ustalajac w ten
sposob stope zwrotu z Benchmarku w Okresie Odniesienia; w przypadku pierwszego
Dnia Wyceny w Okresie Odniesienia, stopa zwrotu z Benchmarku w Okresie
Odniesienia jest rowna stopie zwrotu z Subfunduszu w Dniu Wyceny. -------------------
Od stopy zwrotu z Subfunduszu w Okresie Odniesienia odejmuje si¢ stop¢ zwrotu z
Benchmarku w Okresie Odniesienia, ustalajac w ten sposob nadwyzke stopy zwrotu.
Do nadwyzki stopy zwrotu dodaje si¢ Niedobor do Nadrobienia (bedacy warto$cia
ujemng lub wynoszacy zero), ustalajac w ten sposob nadwyzke stopy zwrotu
pomniejszong o Niedobor do Nadrobienia. ---------=-==-==-mmmmmmm oo

Wyznacza si¢ wigkszg z dwoch warto$ci: zero 1 nadwyzka stopy zwrotu pomniejszona
o Niedobor do Nadrobienia pomnozona przez Stawke. Ustala si¢ w ten sposob procent
Wynagrodzenia Zmiennego w Okresie Odniesienia. -----------=-=-====m=mmmmmmmmmom oo
Od procentu Wynagrodzenia Zmiennego w Okresie Odniesienia ustalonego na Dzien

Wyceny odejmuje si¢ procent Wynagrodzenia Zmiennego w Okresie Odniesienia
ustalony na poprzedni Dzien Wyceny, ustalajac w ten sposéb procent Wynagrodzenia
Zmiennego w Dniu Wyceny. Dla pierwszego Dnia Wyceny w Okresie Odniesienia
procentu  Wynagrodzenia Zmiennego w Dniu Wyceny jest rowny procentowi
Wynagrodzenia Zmiennego w Okresie Odniesienia. -----------=-=-====m-mmmmmmmommemeo-
. Procent Wynagrodzenia Zmiennego w Dniu Wyceny mnozy si¢ przez WANIJU z
ostatniego Dnia Wyceny poprzedniego Okresu Odniesienia, ustalajac w ten sposob
dzienne Wynagrodzenie Zmienne na Jednostke Uczestnictwa.

Dzienne Wynagrodzenie Zmienne na Jednostk¢ Uczestnictwa mnozy si¢ przez liczbg
Jednostek Uczestnictwa danej kategorii w poprzednim dniu wyceny, ustalajac w ten
sposob dzienne Wynagrodzenie Zmienne, przy czym dzienne Wynagrodzenie Zmienne
w Dniu Wyceny nie moze by¢ mniejsze niz 0
— rezerwa na Wynagrodzenie Zmienne w poprzednim Dniu Wyceny. Liczba Jednostek
Uczestnictwa danej kategorii wg stanu na koniec poprzedniego dnia wyceny, tj. po
wgraniu raportu Agenta Obstugujacego.
Liczbg Jednostek Uczestnictwa odkupionych w poprzednim Dniu Wyceny (odkupienia
przeliczone wg cen z Dnia Wyceny — 1) dzieli si¢ przez liczbe Jednostek Uczestnictwa
w dniu poprzedzajacym poprzedni Dzien Wyceny (liczbg Jednostek Uczestnictwa
odkupionych w dniu D-1 dzieli si¢ przez liczbe Jednostek Uczestnictwa istniejagcych w
dniu D-2), ustalajac w ten sposob umarzang czg¢$¢ Jednostek Uczestnictwa. Dla

pierwszego Dnia Wyceny w Okresie Odniesienia umarzana czg$¢ Jednostek
UCZeStNICtWa WYNOSI ZEI0.  ==-==mmmmmm e oo oo o e e o oo
W pierwszym Dniu Wyceny danego Okresu Rozliczeniowego ustala si¢ rezerwe na

Wynagrodzenie Zmienne w wysokos$ci rownej dziennemu Wynagrodzeniu Zmiennemu
na kategorie Jednostek Uczestnictwa. W pozostatych Dniach Wyceny ustala si¢ rezerwe
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na Wynagrodzenie Zmienne jako wigkszg z dwdch liczb: zero oraz wynik nastepujacego
dziatania:

Rezerwa na Wynagrodzenie Zmienne w poprzednim Dniu Wyceny na dang kategori¢
Jednostek Uczestnictwa + Dzienne Wynagrodzenie Zmienne na kategori¢ Jednostek
Uczestnictwa w Dniu Wyceny * (1 — umarzana cz¢$¢ Jednostek Uczestnictwa danej
kategorii).
g. W Dniu Wyceny umarzang cze$¢ Jednostek Uczestnictwa (wyliczone wg lit. 0)) mnozy

si¢ przez rezerwe na Wynagrodzenie Zmienne w poprzednim Dniu Wyceny, ustalajac
w ten sposob dzienng rezerwe od umorzonych Jednostek Uczestnictwa. -----------------
r. W pierwszym Dniu Wyceny danego Okresu Rozliczeniowego rezerwa na
Wynagrodzenie Zmienne od umorzonych Jednostek Uczestnictwa jest rowna zero. W
pozostatych Dniach Wyceny ustala si¢ rezerw¢ na Wynagrodzenie Zmienne od
umorzonych Jednostek Uczestnictwa w wysokosci rownej sumie rezerwy na
Wynagrodzenie Zmienne od umorzonych Jednostek Uczestnictwa w poprzednim Dniu
Wyceny i dziennej rezerwie od umorzonych Jednostek Uczestnictwa w Dniu Wyceny.
2e. Rezerwa na Wynagrodzenie Zmienne i rezerwa na Wynagrodzenie Zmienne od
umorzonych Jednostek Uczestnictwa stanowig tacznie Wynagrodzenie Zmienne, na ktore
Subfundusz kazdego Dnia Wyceny odpowiednio zmniejsza lub zwicksza warto$¢ rezerwy.
2f. Wynagrodzenie Zmienne jest ustalane rowniez w przypadku, w ktorym stopa zwrotu z
Subfunduszu w Okresie Odniesienia jest ujemna, lecz wyzsza od stopy zwrotu z
Benchmarku w Okresie Odniesienia.
2g. Wynagrodzenie Zmienne jest wyptacane w terminie 7 (siedmiu) dni roboczych od Dnia
Krystalizacji.”;
7. wart. 61 po ust. 2g Statutu dodaje si¢ ust. 2h o nastepujacym brzmieniu: ---------
»2h. W 2022 roku Wynagrodzenie Zmienne wyptacane jest Towarzystwu rowniez w

wysokos$ci rezerwy na to wynagrodzenie, utworzonej wedtug stanu na pierwszy dzien
odniesienia, przez ktory rozumie si¢ ostatni Dzienh Wyceny, przed dniem, w ktorym weszly
w zycie zmiany Statutu dotyczace zasad naliczania 1 pobierania Wynagrodzenia
Zmiennego, w tresci okre$lonej w ramach niniejszego artykutu (Pierwszy Dzien
Odniesienia). Wynagrodzenie to wyptacane jest w terminie 7 (siedmiu) dni roboczych od
Pierwszego Dnia OdnieSienia.”; ======n=mmmmmmm s oo oo o o e o e e
8. wart. 70 ust. 1 Statutu otrzymuje nastepujace brzmienie:
»l. Za zarzadzanie Subfunduszem Towarzystwo pobiera z Aktywow Subfunduszu

wynagrodzenie (Wynagrodzenie), sktadajace si¢ z czgsci statej (Wynagrodzenie Stale) i
czesdci zmiennej, uzaleznionej od wynikow inwestycyjnych Subfunduszu (Wynagrodzenie
Zmienne).”;
9. wart. 70 ust. 2a — 2g Statutu otrzymuja nastepujace brzmienie:
,»2a. Wynagrodzenie Zmienne jest ustalane i wyptacane osobno, w odniesieniu do Jednostek
Uczestnictwa kategorii A, B, | lub Z.
2b. Wynagrodzenie Zmienne jest ustalane i wyptacane z wykorzystaniem nastgpujacych
pojec:
a. Dzien Krystalizacji — ostatni Dzieh Wyceny w danym Okresie Odniesienia, -------------




2c. Niedobor do Nadrobienia jest ustalany w nastepujacy sposob:

AT T SQ@ o a0 o

Niedobor do Nadrobienia — ustalane w sposob przedstawiony w ust. 2¢; Wynagrodzenie
Zmienne jest naliczane dopiero po osiagnigciu, w danym Okresie Odniesienia,
nadwyzki stopy zwrotu przekraczajacej Niedobor do Nadrobienia,
Okres Odniesienia — rok kalendarzowy, w ktorym obliczane jest Wynagrodzenie
Zmienne, z zastrzezeniem ze w pierwszy Okres Odniesienia rozpoczyna si¢ w
Pierwszym Dniu Odniesienia, o ktorym mowa w ust. 2h oraz konczy si¢ z uplywem

tego roku kalendarzowego, w ktérym przypada Pierwszy Dzien Odniesienia, -----------
Stawka — 20%; decyzja Towarzystwa, podj¢ta przed rozpoczgciem Okresu Odniesienia,
Stawka dla danej kategorii Jednostek Uczestnictwa moze przyjacé nizszg wartos¢, ------
WANJU danej kategorii Jednostek Uczestnictwa przed naliczeniem Wynagrodzenia
Zmiennego w dniu D — Warto$¢ Aktywow Netto na Jednostke Uczestnictwa danej
kategorii Jednostek Uczestnictwa, przed naliczeniem Wynagrodzenia Zmiennego w
DU WYCENY D mmmmm oo oo e o e e

Ustala si¢ Nadwyzke Stopy Zwrotu w roku D-4, gdzie D oznacza biezacy rok.----------
Wyznacza si¢ mniejszg z dwoch wartosci: zero i nadwyzke stopy zwrotu w roku D-4.

Ustala si¢ nadwyzke stopy zwrotu w roku D-3, gdzie D oznacza biezacy rok. -----------
Do wyniku operacji z lit. b) dodaje si¢ wynik operacji z lit. c).

Wyznacza si¢ mniejsza z dwoch wartosci: zero i wynik operacji z lit. d). -----------------
Ustala si¢ nadwyzke stopy zwrotu w roku D-2, gdzie D oznacza biezacy rok. -----------
Do wyniku operacji z lit. €) dodaje si¢ wynik operacji z lit. f).

Wyznacza si¢ mniejszg z dwoch wartosci: zero 1 wynik operacji z lit. g). ----------------
Ustala si¢ nadwyzke stopy zwrotu w roku D-1, gdzie D oznacza biezacy rok. ----------
Do wyniku operacji z lit. h) dodaje si¢ wynik operacji z lit. 1).

Wyznacza si¢ mniejsza z dwdch wartosci: zero i wynik operacji z lit. j), ustalajac w ten
sposob Niedobor do Nadrobienia.
W 2022 roku Niedobor do Nadrobienia wynosi 0, w 2023 roku Niedobor do
Nadrobienia ustala si¢ pomijajac kroki opisane w lit. a)-h), w 2024 roku Niedobdr do

Nadrobienia ustala si¢ pomijajac kroki opisane w lit. a)-e), w 2025 roku Niedobdr do
Nadrobienia ustala si¢ pomijajac kroki opisane w lit. a)-b).

2d. Wynagrodzenie Zmienne jest ustalane w kazdym Dniu Wyceny poprzez wykonanie

nastgpujacych obliczen (w ramach danej kategorii Jednostek Uczestnictwa): -----------------

a.
b.

Ustala sig¢ liczbg Jednostek Uczestnictwa danej kategorii. --
Ustala si¢ liczbe Jednostek Uczestnictwa odkupionych w poprzednim Dniu Wyceny
(odkupienia przeliczone wg cen z Dnia Wyceny — 1) -------=-==mmmmmmmmmmmm oo
Ustala si¢ liczbg Jednostek Uczestnictwa nabytych w poprzednim Dniu Wyceny
(odkupienia przeliczone wg cen z Dnia Wyceny — 1), ------=--mmmmmmmmmmmmm oo

d. Ustala si¢ WANJU przed naliczeniem Wynagrodzenia Zmiennego w Dniu Wyceny. --

WANJU dla danej kategorii Jednostki Uczestnictwa przed naliczeniem Wynagrodzenia
Zmiennego ustalong na Dzien Wyceny dzieli si¢ przez WANJU z poprzedniego Dnia
Wyceny, a od wyniku odejmuje si¢ 1, ustalajac w ten sposéb stope zwrotu z
Subfunduszu w Dniu Wyceny. --
Dla Subfunduszu Allianz Stabilnego Inwestowania, oblicza si¢ dzienng zmiane

nastepujacego wskaznika referencyjnego:
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30% stopa zwrotu indeksu WIG (kod ISIN PL9999999995) + 70% stopa zwrotu indeksu
FTSE Poland GBI 1to 5 Year Local Terms (kod SBPL15L Index).
Ustalajac w ten sposob stope zwrotu z Benchmarku w Dniu Wyceny. --------------------

W przypadku, gdy na dany dzien naliczania rezerwy na Wynagrodzenie Zmienne
warto$¢ danego indeksu nie zostanie wyznaczona i opublikowana, do obliczenia
Benchmarku w danym dniu zostanie zastosowana ostatnia dostgpna wartos$¢ takiego
indeksu.
W przypadku likwidacji indeksu WIG lub zaprzestania jego opracowywania jako
wskaznika referencyjnego, ktéry moze by¢ stosowany w Unii Europejskiej zgodnie z

art. 29 ust. 1 Rozporzadzenia 2016/1011, do naliczenia rezerwy na Wynagrodzenie
Zmienne bedzie uzywana warto$¢ indeksu gietdowego spotek notowanych na gtownym
rynku Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A., ktory to indeks zastapi
indeks WIG.
W przypadku likwidacji indeksu FTSE Poland GBI 1 to 5 Year Local Terms lub
zaprzestania jego opracowywania jako wskaznika referencyjnego, ktory moze by¢
stosowany w Unii Europejskiej zgodnie z art. 29 ust. 1 Rozporzadzenia 2016/1011,

stopa zwrotu z Benchmarku przez Subfundusz na kazdy Dzieh Wyceny przy uzyciu
skorygowanego indeksu FTSE Poland GBI 1 to 5 Year Local Terms, obliczonego
poprzez doliczanie dziennych zmian ceny teoretycznej 3-letniej obligacji
zerokuponowej wyznaczanych na bazie rentowno$ci obligacji skarbowej ujete] w
indeksie Bloomberg Poland Government 3 Year Note Generic Bid Yield (POGB3YR
index), do poprzedniej warto$ci indeksu FTSE Poland GBI 1 to 5 Year Local Terms lub
skorygowanego indeksu FTSE Poland GBI 1 to 5 Year Local Terms, zgodnie z
nastgpujagcym wzorem, przy czym wartosci zaokraglane sg do czterech miejsc po
przecinku:
IND(n) = IND(n-1) * (CENAm) / CENA(n-1))
gdzie:
IND(n) — wartos$¢ skorygowanego indeksu FTSE Poland GBI 1 to 5 Year Local Terms
w dniu naliczania rezerwy na Wynagrodzenie Zmienne (n),
INDn-1y — wartos¢ indeksu FTSE Poland GBI 1 to 5 Year Local Terms lub
skorygowanego indeksu FTSE Poland GBI 1to 5 Year Local Terms w poprzednim dniu
naliczania rezerwy na Wynagrodzenie Zmienne, ------=-========nmmmmmmmmmmm oo
CENA@n) — cena teoretycznej 3-letniej obligacji zerokuponowej w dniu naliczania
rezerwy na Wynagrodzenie Zmienne, obliczona zgodnie z nastgpujacym wzorem, przy

czym warto$ci zaokraglane sa do czterech miejsc po przecinku:
CENA@n) =100/ (1+RENT) ~ 3
gdzie:
RENT ) - warto$¢ indeksu Bloomberg Poland Government 3 Year Note Generic Bid
Yield (POGB3YR index) w dniu naliczania rezerwy na Wynagrodzenie Zmienne, -----
CENAn-1) — cena teoretycznej 3-letniej obligacji zerokuponowej w poprzednim dniu
naliczania rezerwy na Wynagrodzenie Zmienne, obliczona zgodnie z nastgpujacym

wzorem, przy czym wartosci zaokraglane sg do czterech miejsc po przecinku: ----------
CENA(n-1) =100/ (1+RENT(n-2)) * 3
gdzie:




RENT (n-1) — warto$¢ indeksu Bloomberg Poland Government 3 Year Note Generic Bid
Yield (POGB3YR index) w poprzednim dniu naliczania rezerwy na Wynagrodzenie
Zmienne.
Do stopy zwrotu z Subfunduszu w Okresie Odniesienia ustalonej w poprzednim Dniu
Wyceny dodaje si¢ 1, do stopy zwrotu z Subfunduszu w Dniu Wyceny rowniez dodaje
si¢ 1, mnozy si¢ obie warto$ci, a wynik dziatania pomniejsza si¢ o 1, ustalajac w ten

Sposob stope zwrotu z Subfunduszu w Okresie Odniesienia; w przypadku pierwszego
Dnia Wyceny w Okresie Odniesienia, stopa zwrotu z Subfunduszu w Okresie
Odniesienia jest rowna stopie zwrotu z Subfunduszu w Dniu Wyceny. -------------------
Do stopy zwrotu z Benchmarku w Okresie Odniesienia ustalonej w poprzednim Dniu
Wyceny dodaje si¢ 1, do stopy zwrotu z Benchmarku w Dniu Wyceny rowniez dodaje
si¢ 1, mnozy si¢ obie warto$ci, a wynik dziatania pomniejsza si¢ o 1, ustalajac w ten
sposob stope zwrotu z Benchmarku w Okresie Odniesienia; w przypadku pierwszego
Dnia Wyceny w Okresie Odniesienia, stopa zwrotu z Benchmarku w Okresie
Odniesienia jest rowna stopie zwrotu z Subfunduszu w Dniu Wyceny. -------------------
Od stopy zwrotu z Subfunduszu w Okresie Odniesienia odejmuje si¢ stope zwrotu z
Benchmarku w Okresie Odniesienia, ustalajac w ten sposob nadwyzke stopy zwrotu. -
Do nadwyzki stopy zwrotu dodaje si¢ Niedobor do Nadrobienia (bedacy wartoscia
ujemng lub wynoszacy zero), ustalajac w ten sposoéb nadwyzke stopy zwrotu

pomniejszong o Niedobor do Nadrobienia. ---------=-==-m-mmmmmmmm oo
. Wyznacza si¢ wigksza z dwoch wartosci: zero i nadwyzka stopy zwrotu pomniejszona
o Niedobor do Nadrobienia pomnozona przez Stawke. Ustala si¢ w ten sposob procent
Wynagrodzenia Zmiennego w Okresie Odniesienia. --------=-=-===mmmmmmmmmmmmomeeo
Od procentu Wynagrodzenia Zmiennego w Okresie Odniesienia ustalonego na Dzien
Wyceny odejmuje si¢ procent Wynagrodzenia Zmiennego w Okresie Odniesienia

ustalony na poprzedni Dzien Wyceny, ustalajac w ten sposdb procent Wynagrodzenia
Zmiennego w Dniu Wyceny. Dla pierwszego Dnia Wyceny w Okresie Odniesienia
procentu  Wynagrodzenia Zmiennego w Dniu Wyceny jest rowny procentowi
Wynagrodzenia Zmiennego w Okresie Odniesienia. -----=-=========mmmmmmmmmmmmmmooeeeo
. Procent Wynagrodzenia Zmiennego w Dniu Wyceny mnozy si¢ przez WANIJU z
ostatniego Dnia Wyceny poprzedniego Okresu Odniesienia, ustalajac w ten sposob
dzienne Wynagrodzenie Zmienne na Jednostke Uczestnictwa.
Dzienne Wynagrodzenie Zmienne na Jednostke Uczestnictwa mnozy si¢ przez liczbg

Jednostek Uczestnictwa danej kategorii w poprzednim dniu wyceny, ustalajac w ten
sposob dzienne Wynagrodzenie Zmienne, przy czym dzienne Wynagrodzenie Zmienne
w Dniu Wyceny nie moze by¢ mniejsze niz 0
— rezerwa na Wynagrodzenie Zmienne w poprzednim Dniu Wyceny. Liczba Jednostek
Uczestnictwa danej kategorii wg stanu na koniec poprzedniego dnia wyceny, tj. po
wgraniu raportu Agenta Obstugujacego.
. Liczbe Jednostek Uczestnictwa odkupionych w poprzednim Dniu Wyceny (odkupienia
przeliczone wg cen z Dnia Wyceny — 1) dzieli si¢ przez liczbg Jednostek Uczestnictwa
w dniu poprzedzajagcym poprzedni Dzien Wyceny (liczbe Jednostek Uczestnictwa
odkupionych w dniu D-1 dzieli si¢ przez liczbe Jednostek Uczestnictwa istniejagcych w
dniu D-2), ustalajgc w ten sposoéb umarzang cze¢$¢ Jednostek Uczestnictwa. Dla
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pierwszego Dnia Wyceny w Okresie Odniesienia umarzana czg$¢ Jednostek
UCZeStNiCtWa WYNOSI ZEI0.  ==mmmm e m o oo o oo e e
p. W pierwszym Dniu Wyceny danego Okresu Rozliczeniowego ustala si¢ rezerwe na

Wynagrodzenie Zmienne w wysokos$ci rownej dziennemu Wynagrodzeniu Zmiennemu
na kategori¢ Jednostek Uczestnictwa. W pozostatych Dniach Wyceny ustala si¢ rezerwe
na Wynagrodzenie Zmienne jako wigkszg z dwoch liczb: zero oraz wynik nastgpujacego

dzialania:
Rezerwa na Wynagrodzenie Zmienne w poprzednim Dniu Wyceny na dang kategorig
Jednostek Uczestnictwa + Dzienne Wynagrodzenie Zmienne na kategori¢ Jednostek
Uczestnictwa w Dniu Wyceny * (1 — umarzana cz¢$¢ Jednostek Uczestnictwa danej
kategorii).
g. W Dniu Wyceny umarzang czes$¢ Jednostek Uczestnictwa (wyliczone wg lit. 0)) mnozy

si¢ przez rezerw¢ na Wynagrodzenie Zmienne w poprzednim Dniu Wyceny, ustalajac
w ten sposob dzienng rezerwe od umorzonych Jednostek Uczestnictwa. ------------------
r. W pierwszym Dniu Wyceny danego Okresu Rozliczeniowego rezerwa na
Wynagrodzenie Zmienne od umorzonych Jednostek Uczestnictwa jest rowna zero. W
pozostalych Dniach Wyceny ustala si¢ rezerwe¢ na Wynagrodzenie Zmienne od
umorzonych Jednostek Uczestnictwa w wysokoSci rownej sumie rezerwy na
Wynagrodzenie Zmienne od umorzonych Jednostek Uczestnictwa w poprzednim Dniu
Wyeceny i dziennej rezerwie od umorzonych Jednostek Uczestnictwa w Dniu Wyceny.
2e. Rezerwa na Wynagrodzenie Zmienne i rezerwa na Wynagrodzenie Zmienne od
umorzonych Jednostek Uczestnictwa stanowig tacznie Wynagrodzenie Zmienne, na ktore
Subfundusz kazdego Dnia Wyceny odpowiednio zmniejsza lub zwigksza warto$¢ rezerwy.
2f. Wynagrodzenie Zmienne jest ustalane rowniez w przypadku, w ktorym stopa zwrotu z
Subfunduszu w Okresie Odniesienia jest ujemna, lecz wyzsza od stopy zwrotu z
Benchmarku w Okresie Odniesienia.
2g. Wynagrodzenie Zmienne jest wyptacane w terminie 7 (siedmiu) dni roboczych od Dnia
Krystalizacji.”;
10. w art. 70 po ust. 2g Statutu dodaje si¢ ust. 2h o nastepujacym brzmieniu: ----------
»2h. W 2022 roku Wynagrodzenie Zmienne wyptacane jest Towarzystwu rowniez w

wysokos$ci rezerwy na to wynagrodzenie, utworzonej wedtug stanu na pierwszy dzien
odniesienia, przez ktory rozumie si¢ ostatni Dzien Wyceny, przed dniem, w ktérym weszly
w zycie zmiany Statutu dotyczace zasad naliczania 1 pobierania Wynagrodzenia
Zmiennego, w treSci okre§lonej w ramach niniejszego artykulu (Pierwszy Dzien
Odniesienia). Wynagrodzenie to wyptacane jest w terminie 7 (siedmiu) dni roboczych od
Pierwszego Dnia OdnieSienia.”; —-=-=-=-=-m-mmmmmmm oo oo oo
11. w art. 79 ust. 1 Statutu otrzymuje nastepujace brzmienie:
»l. Za zarzadzanie Subfunduszem Towarzystwo pobiera z Aktywow Subfunduszu
wynagrodzenie (Wynagrodzenie), sktadajace si¢ z czesci statej] (Wynagrodzenie State) i
czesdci zmiennej, uzaleznionej od wynikow inwestycyjnych Subfunduszu (Wynagrodzenie
Zmienne).”;
12. w art. 79 ust. 2a — 2h Statutu otrzymujg nastepujace brzmienie:
,,2a. Wynagrodzenie Zmienne jest ustalane i wyptacane osobno, w odniesieniu do Jednostek
Uczestnictwa kategorii A, B, | lub Z.




2b. Wynagrodzenie Zmienne jest ustalane i wyptacane z wykorzystaniem nastepujacych

pojec: a—

a. Dzien Krystalizacji — ostatni Dzieh Wyceny w danym Okresie Odniesienia, -------------

b. Niedobor do Nadrobienia — ustalane w sposob przedstawiony w ust. 2¢; Wynagrodzenie
Zmienne jest naliczane dopiero po osiagnigciu, w danym Okresie Odniesienia,
nadwyzki stopy zwrotu przekraczajacej Niedobor do Nadrobienia,

c. Okres Odniesienia — rok kalendarzowy, w ktorym obliczane jest Wynagrodzenie
Zmienne, z zastrzezeniem ze w pierwszy Okres Odniesienia rozpoczyna si¢ w
Pierwszym Dniu Odniesienia, o ktorym mowa w ust. 2h oraz konczy si¢ z uplywem
tego roku kalendarzowego, w ktorym przypada Pierwszy Dzien Odniesienia, -----------

d. Stawka-—20%; decyzja Towarzystwa, podjeta przed rozpoczgciem Okresu Odniesienia,
Stawka dla danej kategorii Jednostek Uczestnictwa moze przyjacé nizszg wartos¢, ------

e. WANJU danej kategorii Jednostek Uczestnictwa przed naliczeniem Wynagrodzenia

2c. Niedobor do Nadrobienia jest ustalany w nastepujacy sposob:

AT T STQe@ o a0 o

Zmiennego w dniu D — Warto$¢ Aktywow Netto na Jednostke Uczestnictwa danej
kategorii Jednostek Uczestnictwa, przed naliczeniem Wynagrodzenia Zmiennego w
DNiu WYCENY D, -mmmmmmm oo oo o e

Ustala si¢ Nadwyzke Stopy Zwrotu w roku D-4, gdzie D oznacza biezacy rok.----------
Wyznacza si¢ mniejszg z dwoch wartosci: zero 1 nadwyzke stopy zwrotu w roku D-4.

Ustala si¢ nadwyzke stopy zwrotu w roku D-3, gdzie D oznacza biezacy rok. -----------
Do wyniku operacji z lit. b) dodaje si¢ wynik operacji z lit. c).

Wyznacza si¢ mniejszg z dwoch wartosci: zero 1 wynik operacji z lit. d). -----------------
Ustala si¢ nadwyzke stopy zwrotu w roku D-2, gdzie D oznacza biezacy rok. -----------
Do wyniku operacji z lit. €) dodaje si¢ wynik operacji z lit. f).
Wyznacza si¢ mniejszg z dwoch wartos$ci: zero 1 wynik operacji z lit. g). -----------------

Ustala si¢ nadwyzke stopy zwrotu w roku D-1, gdzie D oznacza biezacy rok. -----------
Do wyniku operacji z lit. h) dodaje si¢ wynik operacji z lit. 1).

Wyznacza si¢ mniejsza z dwdch wartosci: zero i wynik operacji z lit. j), ustalajac w ten

sposob Niedobor do Nadrobienia.
W 2022 roku Niedobor do Nadrobienia wynosi 0, w 2023 roku Niedobor do
Nadrobienia ustala si¢ pomijajac kroki opisane w lit. a)-h), w 2024 roku Niedobdr do
Nadrobienia ustala si¢ pomijajac kroki opisane w lit. a)-e), w 2025 roku Niedobor do
Nadrobienia ustala si¢ pomijajac kroki opisane w lit. a)-b).

2d. Wynagrodzenie Zmienne jest ustalane w kazdym Dniu Wyceny poprzez wykonanie

nastepujacych obliczen (w ramach danej kategorii Jednostek Uczestnictwa): -----------------

a.
b.

Ustala si¢ liczbe Jednostek Uczestnictwa danej kategorii. --

Ustala si¢ liczbe Jednostek Uczestnictwa odkupionych w poprzednim Dniu Wyceny
(odkupienia przeliczone wg cen z Dnia Wyceny — 1) -------=-=mmmmmmmmmmmmm oo
Ustala si¢ liczbg Jednostek Uczestnictwa nabytych w poprzednim Dniu Wyceny
(odkupienia przeliczone wg cen z Dnia Wyceny — 1), =-----=-==mmmmmmmmmmmm oo

d. Ustala si¢ WANJU przed naliczeniem Wynagrodzenia Zmiennego w Dniu Wyceny.

WANJU dla danej kategorii Jednostki Uczestnictwa przed naliczeniem Wynagrodzenia
Zmiennego ustalong na Dzien Wyceny dzieli si¢ przez WANJU z poprzedniego Dnia
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Wyceny, a od wyniku odejmuje si¢ 1, ustalajgc w ten sposodb stope zwrotu z
Subfunduszu w Dniu Wyceny. --
Dla Subfunduszu Allianz Polskich Akcji, oblicza si¢ dzienng zmiang¢ nastepujacego
wskaznika referencyjnego: ----------=--mmmmmmm e
90% stopa zwrotu indeksu WIG (kod ISIN PL9999999995) + 10% stopa zwrotu indeksu
FTSE PLN 3 Month Eur Deposit Local Currency (kod SB3MPZL Index). ---------------
Ustalajac w ten sposob stope zwrotu z Benchmarku w Dniu Wyceny. --------------------

W przypadku, gdy na dany dzien naliczania rezerwy na Wynagrodzenie Zmienne
warto$§¢ danego indeksu nie zostanie wyznaczona i opublikowana, do obliczenia
Benchmarku w danym dniu zostanie zastosowana ostatnia dostepna warto$¢ takiego
indeksu.
W przypadku likwidacji indeksu WIG lub zaprzestania jego opracowywania jako
wskaznika referencyjnego, ktoéry moze by¢ stosowany w Unii Europejskiej zgodnie z
art. 29 ust. 1 Rozporzadzenia 2016/1011, do naliczenia rezerwy na Wynagrodzenie
Zmienne bedzie uzywana warto$¢ indeksu gietdowego spotek notowanych na glownym
rynku Gieldy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A., ktory to indeks zastapi
indeks WIG.
W przypadku likwidacji indeksu FTSE PLN 3 Month Eur Deposit Local Currency lub
zaprzestania jego opracowywania jako wskaznika referencyjnego, ktéry moze by¢

stosowany w Unii Europejskiej zgodnie z art. 29 ust. 1 Rozporzadzenia 2016/1011,
stopa zwrotu z Benchmarku przez Subfundusz na kazdy Dzieh Wyceny przy uzyciu
skorygowanego indeksu FTSE PLN 3 Month Eur Deposit Local Currency, obliczonego
poprzez doliczanie dziennych przyrostow naliczanych wg stawki Wibid3M z danego
Dnia Wyceny, do poprzedniej wartosci indeksu FTSE PLN 3 Month Eur Deposit Local
Currency lub skorygowanego indeksu FTSE PLN 3 Month Eur Deposit Local Currency,
zgodnie z nastgpujacym wzorem, przy czym wartosci zaokraglane sg do czterech miejsc
po przecinku:
IND(n) = IND@-1) + IND(n-1) - N - (Wibid3Mn))/365) --==-=-======mmmmmmmmmmmmm e
gdzie:
INDn) — warto$¢ skorygowanego indeksu FTSE PLN 3 Month Eur Deposit Local
Currency w dniu naliczania rezerwy na Wynagrodzenie Zmienne (n), --------==-=-==-=---
IND(n-1y — warto$¢ indeksu FTSE PLN 3 Month Eur Deposit Local Currency w
poprzednim dniu naliczania rezerwy na Wynagrodzenie Zmienne lub skorygowanego
indeksu FTSE PLN 3 Month Eur Deposit Local Currency w poprzednim dniu naliczania
rezerwy na Wynagrodzenie Zmienne,
N — liczba dni kalendarzowych pomiedzy dniem naliczania rezerwy na Wynagrodzenie
Zmienne (n a dniem naliczania rezerwy na Wynagrodzenie Zmienne (n-1), --------------
Wibid3M ) — warto$¢ w dniu naliczania rezerwy na Wynagrodzenie Zmienne (n) stawki
Wibid wyznaczanej dla kwotowanych na rynku migdzybankowym depozytow w

zlotych o terminie zapadalno$ci wynoszacym trzy miesigce.

Do stopy zwrotu z Subfunduszu w Okresie Odniesienia ustalonej w poprzednim Dniu

Wyceny dodaje si¢ 1, do stopy zwrotu z Subfunduszu w Dniu Wyceny rowniez dodaje

si¢ 1, mnozy si¢ obie wartosci, a wynik dzialania pomniejsza si¢ o 1, ustalajac w ten

sposob stope zwrotu z Subfunduszu w Okresie Odniesienia; w przypadku pierwszego
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Dnia Wyceny w Okresie Odniesienia, stopa zwrotu z Subfunduszu w Okresie
Odniesienia jest rowna stopie zwrotu z Subfunduszu w Dniu Wyceny. -------------------
Do stopy zwrotu z Benchmarku w Okresie Odniesienia ustalonej w poprzednim Dniu
Wyceny dodaje si¢ 1, do stopy zwrotu z Benchmarku w Dniu Wyceny rowniez dodaje
si¢ 1, mnozy si¢ obie wartosci, a wynik dziatania pomniejsza si¢ o 1, ustalajgc w ten
sposob stope zwrotu z Benchmarku w Okresie Odniesienia; w przypadku pierwszego
Dnia Wyceny w Okresie Odniesienia, stopa zwrotu z Benchmarku w Okresie
Odniesienia jest rowna stopie zwrotu z Subfunduszu w Dniu Wyceny. -------------------
Od stopy zwrotu z Subfunduszu w Okresie Odniesienia odejmuje si¢ stopg zwrotu z
Benchmarku w Okresie Odniesienia, ustalajgc w ten sposob nadwyzke stopy zwrotu.

Do nadwyzki stopy zwrotu dodaje si¢ Niedobor do Nadrobienia (bedacy wartoscia
ujemng lub wynoszacy zero), ustalajac w ten sposoéb nadwyzke stopy zwrotu
pomniejszong o Niedobor do Nadrobienia. ------=========mmmmmmmmmm oo

Wyznacza si¢ wigkszg z dwoch warto$ci: zero 1 nadwyzka stopy zwrotu pomniejszona
o Niedobor do Nadrobienia pomnozona przez Stawke. Ustala si¢ w ten sposob procent
Wynagrodzenia Zmiennego w Okresie Odniesienia. --------=-=-====mmmmmmmmmmmmmmeee o
Od procentu Wynagrodzenia Zmiennego w Okresie Odniesienia ustalonego na Dzien
Wyceny odejmuje si¢ procent Wynagrodzenia Zmiennego w Okresie Odniesienia

ustalony na poprzedni Dzien Wyceny, ustalajac w ten sposob procent Wynagrodzenia
Zmiennego w Dniu Wyceny. Dla pierwszego Dnia Wyceny w Okresie Odniesienia
procentu  Wynagrodzenia Zmiennego w Dniu Wyceny jest rowny procentowi
Wynagrodzenia Zmiennego w Okresie Odniesienia. --------=-=-====mmmmmmmmmmmmomoeo
. Procent Wynagrodzenia Zmiennego w Dniu Wyceny mnozy si¢ przez WANJU z
ostatniego Dnia Wyceny poprzedniego Okresu Odniesienia, ustalajac w ten sposob
dzienne Wynagrodzenie Zmienne na Jednostke Uczestnictwa.

Dzienne Wynagrodzenie Zmienne na Jednostke Uczestnictwa mnozy si¢ przez liczbe
Jednostek Uczestnictwa danej kategorii w poprzednim dniu wyceny, ustalajagc w ten
sposob dzienne Wynagrodzenie Zmienne, przy czym dzienne Wynagrodzenie Zmienne
w Dniu Wyceny nie moze by¢ mniejsze niz 0
— rezerwa na Wynagrodzenie Zmienne w poprzednim Dniu Wyceny. Liczba Jednostek
Uczestnictwa danej kategorii wg stanu na koniec poprzedniego dnia wyceny, tj. po
wgraniu raportu Agenta Obstugujacego.
Liczbg Jednostek Uczestnictwa odkupionych w poprzednim Dniu Wyceny (odkupienia
przeliczone wg cen z Dnia Wyceny — 1) dzieli si¢ przez liczbe Jednostek Uczestnictwa
w dniu poprzedzajacym poprzedni Dzien Wyceny (liczbg Jednostek Uczestnictwa
odkupionych w dniu D-1 dzieli si¢ przez liczbg Jednostek Uczestnictwa istniejacych w
dniu D-2), ustalajagc w ten sposoéb umarzang czg¢$¢ Jednostek Uczestnictwa. Dla

pierwszego Dnia Wyceny w Okresie Odniesienia umarzana czg$¢ Jednostek
UCZeStNiCtWa WYNOST ZEF0.  =-m-mmmmmmm oo oo e o e
W pierwszym Dniu Wyceny danego Okresu Rozliczeniowego ustala si¢ rezerwe na

Wynagrodzenie Zmienne w wysoko$ci rownej dziennemu Wynagrodzeniu Zmiennemu
na kategorie¢ Jednostek Uczestnictwa. W pozostatych Dniach Wyceny ustala si¢ rezerwe
na Wynagrodzenie Zmienne jako wigksza z dwdch liczb: zero oraz wynik nastgpujacego

dziatania:
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Rezerwa na Wynagrodzenie Zmienne w poprzednim Dniu Wyceny na dang kategorig
Jednostek Uczestnictwa + Dzienne Wynagrodzenie Zmienne na kategori¢ Jednostek
Uczestnictwa w Dniu Wyceny * (1 — umarzana cz¢$¢ Jednostek Uczestnictwa dane;j
kategorii).
g. W Dniu Wyceny umarzang cze$¢ Jednostek Uczestnictwa (wyliczone wg lit. 0)) mnozy
si¢ przez rezerw¢ na Wynagrodzenie Zmienne w poprzednim Dniu Wyceny, ustalajac

w ten sposob dzienng rezerw¢ od umorzonych Jednostek Uczestnictwa. ------------------
r. W pierwszym Dniu Wyceny danego Okresu Rozliczeniowego rezerwa na
Wynagrodzenie Zmienne od umorzonych Jednostek Uczestnictwa jest rowna zero. W
pozostatych Dniach Wyceny ustala si¢ rezerwe¢ na Wynagrodzenie Zmienne od
umorzonych Jednostek Uczestnictwa w wysokoSci rownej sumie rezerwy na
Wynagrodzenie Zmienne od umorzonych Jednostek Uczestnictwa w poprzednim Dniu
Wyeceny i dziennej rezerwie od umorzonych Jednostek Uczestnictwa w Dniu Wyceny.
2e. Rezerwa na Wynagrodzenie Zmienne i rezerwa na Wynagrodzenie Zmienne od
umorzonych Jednostek Uczestnictwa stanowia tacznie Wynagrodzenie Zmienne, na ktore
Subfundusz kazdego Dnia Wyceny odpowiednio zmniejsza lub zwigksza warto$¢ rezerwy.
2f. Wynagrodzenie Zmienne jest ustalane rowniez w przypadku, w ktorym stopa zwrotu z
Subfunduszu w Okresie Odniesienia jest ujemna, lecz wyzsza od stopy zwrotu z
Benchmarku w Okresie Odniesienia.
2g. Wynagrodzenie Zmienne jest wyptacane w terminie 7 (siedmiu) dni roboczych od Dnia
Krystalizacji.
2h. W 2022 roku Wynagrodzenie Zmienne wyplacane jest Towarzystwu rowniez w

wysokosci rezerwy na to wynagrodzenie, utworzonej wedtug stanu na pierwszy dzien
odniesienia, przez ktory rozumie si¢ ostatni Dzienh Wyceny, przed dniem, w ktorym weszly
w zycie zmiany Statutu dotyczace zasad naliczania 1 pobierania Wynagrodzenia
Zmiennego, w tresci okre$lonej w ramach niniejszego artykulu (Pierwszy Dzien
Odniesienia). Wynagrodzenie to wyptacane jest w terminie 7 (siedmiu) dni roboczych od
Pierwszego Dnia OdNnieSienia.”; ==-====n=mmmmmmm s oo oo e o e oo
13. w art. 79 skresla sie ust. 2i Statutu;
14. w art. 88 ust. 1 Statutu otrzymuje nastepujace brzmienie:
»l. Za zarzadzanie Subfunduszem Towarzystwo pobiera z Aktywow Subfunduszu

wynagrodzenie (Wynagrodzenie), sktadajace si¢ z czgsci statej (Wynagrodzenie Stale) i
czesci zmiennej, uzaleznionej od wynikéw inwestycyjnych Subfunduszu (Wynagrodzenie
Zmienne).”;
15. w art. 88 ust. 2a — 2g Statutu otrzymuja nastepujace brzmienie:
,»2a. Wynagrodzenie Zmienne jest ustalane 1 wyptacane osobno, w odniesieniu do Jednostek
Uczestnictwa kategorii A, B, | lub Z.
2b. Wynagrodzenie Zmienne jest ustalane i wyptacane z wykorzystaniem nastepujacych
pojec:
a. Dzien Krystalizacji — ostatni Dzien Wyceny w danym Okresie Odniesienia, -------------

b. Niedobor do Nadrobienia — ustalane w sposob przedstawiony w ust. 2¢; Wynagrodzenie
Zmienne jest naliczane dopiero po osiaggnigciu, w danym Okresie Odniesienia,

nadwyzki stopy zwrotu przekraczajacej Niedobor do Nadrobienia,
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2c¢. Niedobor do Nadrobienia jest ustalany w nastepujacy sposob:

AT T STQ@ o a0 o

Okres Odniesienia — rok kalendarzowy, w ktorym obliczane jest Wynagrodzenie
Zmienne, z zastrzezeniem ze w pierwszy Okres Odniesienia rozpoczyna si¢ w
Pierwszym Dniu Odniesienia, o ktorym mowa w ust. 2h oraz konczy si¢ z uplywem
tego roku kalendarzowego, w ktorym przypada Pierwszy Dzien Odniesienia, -----------
Stawka — 20%; decyzja Towarzystwa, podjeta przed rozpoczgciem Okresu Odniesienia,
Stawka dla danej kategorii Jednostek Uczestnictwa moze przyjacé nizszg wartos¢, ------
WANJU danej kategorii Jednostek Uczestnictwa przed naliczeniem Wynagrodzenia
Zmiennego w dniu D — Warto$¢ Aktywow Netto na Jednostke Uczestnictwa danej
kategorii Jednostek Uczestnictwa, przed naliczeniem Wynagrodzenia Zmiennego w
DNIU WY CENY D, mmmm e oo o oo o e

Ustala si¢ Nadwyzke Stopy Zwrotu w roku D-4, gdzie D oznacza biezacy rok.----------
Wyznacza si¢ mniejszg z dwoch wartosci: zero 1 nadwyzke stopy zwrotu w roku D-4.

Ustala si¢ nadwyzke stopy zwrotu w roku D-3, gdzie D oznacza biezacy rok. -----------
Do wyniku operacji z lit. b) dodaje si¢ wynik operacji z lit. c).

Wyznacza si¢ mniejszg z dwoch wartosci: zero 1 wynik operacji z lit. d). -----------------
Ustala si¢ nadwyzke stopy zwrotu w roku D-2, gdzie D oznacza biezacy rok. -----------
Do wyniku operacji z lit. €) dodaje si¢ wynik operacji z lit. f).

Wyznacza si¢ mniejszg z dwoch wartos$ci: zero 1 wynik operacji z lit. g). -----------------
Ustala si¢ nadwyzke stopy zwrotu w roku D-1, gdzie D oznacza biezacy rok. -----------
Do wyniku operacji z lit. h) dodaje si¢ wynik operacji z lit. 1).

Wyznacza si¢ mniejsza z dwdch wartosci: zero i wynik operacji z lit. j), ustalajac w ten

sposob Niedobor do Nadrobienia.
W 2022 roku Niedobor do Nadrobienia wynosi 0, w 2023 roku Niedobor do
Nadrobienia ustala si¢ pomijajac kroki opisane w lit. a)-h), w 2024 roku Niedobdr do
Nadrobienia ustala si¢ pomijajac kroki opisane w lit. a)-e), w 2025 roku Niedobor do
Nadrobienia ustala si¢ pomijajac kroki opisane w lit. a)-b).

2d. Wynagrodzenie Zmienne jest ustalane w kazdym Dniu Wyceny poprzez wykonanie

nastepujacych obliczen (w ramach danej kategorii Jednostek Uczestnictwa): -----------------

a.
b.

Ustala si¢ liczbe Jednostek Uczestnictwa danej kategorii. --
Ustala si¢ liczbe Jednostek Uczestnictwa odkupionych w poprzednim Dniu Wyceny
(odkupienia przeliczone wg cen z Dnia WYCENY — 1) =----=mmmmmmmmmmmmm oo
Ustala si¢ liczbg Jednostek Uczestnictwa nabytych w poprzednim Dniu Wyceny
(odkupienia przeliczone wg cen z Dnia WYyCeny — 1), ----=-mmmmmmmmmmmmmm oo

d. Ustala si¢ WANJU przed naliczeniem Wynagrodzenia Zmiennego w Dniu Wyceny. --

WANJU dla danej kategorii Jednostki Uczestnictwa przed naliczeniem Wynagrodzenia
Zmiennego ustalong na Dzien Wyceny dzieli si¢ przez WANJU z poprzedniego Dnia
Wyceny, a od wyniku odejmuje si¢ 1, ustalajac w ten sposob stopg zwrotu z
Subfunduszu w Dniu Wyceny. --
Dla Subfunduszu Allianz Zréwnowazony, oblicza si¢ dzienng zmian¢ nastepujacego

wskaznika referencyjnego: -----=-=====mmmmmm s m e e
50% stopa zwrotu indeksu WIG (kod ISIN PL9999999995) + 50% stopa zwrotu indeksu
FTSE Poland GBI 1to 5 Year Local Terms (kod SBPL15L Index).
Ustalajac w ten sposob stope zwrotu z Benchmarku w Dniu Wyceny. --------------------
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W przypadku, gdy na dany dzien naliczania rezerwy na Wynagrodzenie Zmienne
warto$¢ danego indeksu nie zostanie wyznaczona i opublikowana, do obliczenia
Benchmarku w danym dniu zostanie zastosowana ostatnia dostgpna warto$¢ takiego
indeksu.
W przypadku likwidacji indeksu WIG lub zaprzestania jego opracowywania jako
wskaznika referencyjnego, ktory moze by¢ stosowany w Unii Europejskiej zgodnie z

art. 29 ust. 1 Rozporzadzenia 2016/1011, do naliczenia rezerwy na Wynagrodzenie
Zmienne bedzie uzywana warto$¢ indeksu gietdowego spotek notowanych na gtownym
rynku Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A., ktory to indeks zastgpi
indeks WIG.
W przypadku likwidacji indeksu FTSE Poland GBI 1 to 5 Year Local Terms lub
zaprzestania jego opracowywania jako wskaznika referencyjnego, ktory moze by¢

stosowany w Unii Europejskiej zgodnie z art. 29 ust. 1 Rozporzadzenia 2016/1011,
stopa zwrotu z Benchmarku bedzie kalkulowana przez Subfundusz na kazdy Dzien
Wyceny przy uzyciu skorygowanego indeksu FTSE Poland GBI 1 to 5 Year Local
Terms, obliczonego poprzez doliczanie dziennych zmian ceny teoretycznej 3-letnigj
obligacji zerokuponowej wyznaczanych na bazie rentownosci obligacji skarbowej
ujetej w indeksie Bloomberg Poland Government 3 Year Note Generic Bid Yield
(POGB3YR index), do poprzedniej wartosci indeksu FTSE Poland GBI 1 to 5 Year
Local Terms lub skorygowanego indeksu FTSE Poland GBI 1 to 5 Year Local Terms,
zgodnie z nastepujacym wzorem, przy czym wartosci zaokraglane sg do czterech miejsc
po przecinku:
IND(n) = IND(n-1) * (CENA@) / CENA(n-1))
gdzie:
IND(n) — wartos$¢ skorygowanego indeksu FTSE Poland GBI 1 to 5 Year Local Terms
w dniu naliczania rezerwy na Wynagrodzenie Zmienne (n),
INDn-1y — wartos¢ indeksu FTSE Poland GBI 1 to 5 Year Local Terms lub
skorygowanego indeksu FTSE Poland GBI 1to 5 Year Local Terms w poprzednim dniu
naliczania rezerwy na Wynagrodzenie Zmienne, ------=-========nmmmmmmmmmmmmm oo
CENA(@n) — cena teoretycznej 3-letniej obligacji zerokuponowej w dniu naliczania
rezerwy na Wynagrodzenie Zmienne, obliczona zgodnie z nastgpujacym wzorem, przy

czym wartos$ci zaokraglane sa do czterech miejsc po przecinku:
CENA@n) =100/ (1+RENT) ~ 3
gdzie:
RENT @) - warto$¢ indeksu Bloomberg Poland Government 3 Year Note Generic Bid
Yield (POGB3YR index) w dniu naliczania rezerwy na Wynagrodzenie Zmienne, -----
CENAn-1) — cena teoretycznej 3-letniej obligacji zerokuponowej w poprzednim dniu
naliczania rezerwy na Wynagrodzenie Zmienne, obliczona zgodnie z nastepujacym

wzorem, przy czym wartosci zaokraglane sg do czterech miejsc po przecinku: ----------
CENA@n-1) =100/ (1+RENT(n-1)) * 3
gdzie:
RENT (h.1) — wartos¢ indeksu Bloomberg Poland Government 3 Year Note Generic Bid
Yield (POGB3YR index) w poprzednim dniu naliczania rezerwy na Wynagrodzenie
Zmienne.
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Do stopy zwrotu z Subfunduszu w Okresie Odniesienia ustalonej w poprzednim Dniu
Wyceny dodaje si¢ 1, do stopy zwrotu z Subfunduszu w Dniu Wyceny roéwniez dodaje
si¢ 1, mnozy si¢ obie warto$ci, a wynik dziatania pomniejsza si¢ o 1, ustalajac w ten
sposob stope zwrotu z Subfunduszu w Okresie Odniesienia; w przypadku pierwszego
Dnia Wyceny w Okresie Odniesienia, stopa zwrotu z Subfunduszu w Okresie
Odniesienia jest rowna stopie zwrotu z Subfunduszu w Dniu Wyceny. -------------------
Do stopy zwrotu z Benchmarku w Okresie Odniesienia ustalonej w poprzednim Dniu
Wyceny dodaje si¢ 1, do stopy zwrotu z Benchmarku w Dniu Wyceny rowniez dodaje
si¢ 1, mnozy si¢ obie warto$ci, a wynik dzialania pomniejsza si¢ o 1, ustalajagc w ten
sposob stope zwrotu z Benchmarku w Okresie Odniesienia; w przypadku pierwszego
Dnia Wyceny w Okresie Odniesienia, stopa zwrotu z Benchmarku w Okresie
Odniesienia jest rowna stopie zwrotu z Subfunduszu w Dniu Wyceny. -------------------
Od stopy zwrotu z Subfunduszu w Okresie Odniesienia odejmuje si¢ stope zwrotu z
Benchmarku w Okresie Odniesienia, ustalajac w ten sposob nadwyzke stopy zwrotu. --
Do nadwyzki stopy zwrotu dodaje si¢ Niedobor do Nadrobienia (bedacy wartoscia
ujemng lub wynoszacy zero), ustalajac w ten sposoéb nadwyzke stopy zwrotu

pomniejszong o Niedobor do Nadrobienia. ------=========mmmmmmmmmm oo
Wyznacza si¢ wicksza z dwoch wartosci: zero 1 nadwyzka stopy zwrotu pomniejszona
o Niedobor do Nadrobienia pomnozona przez Stawke. Ustala si¢ w ten sposob procent
Wynagrodzenia Zmiennego w Okresie Odniesienia. --------=-=-====mmmmmmmmmmmmomeee o
Od procentu Wynagrodzenia Zmiennego w Okresie Odniesienia ustalonego na Dzien
Wyceny odejmuje si¢ procent Wynagrodzenia Zmiennego w Okresie Odniesienia

ustalony na poprzedni Dzien Wyceny, ustalajac w ten sposob procent Wynagrodzenia
Zmiennego w Dniu Wyceny. Dla pierwszego Dnia Wyceny w Okresie Odniesienia
procentu  Wynagrodzenia Zmiennego w Dniu Wyceny jest rowny procentowi
Wynagrodzenia Zmiennego w Okresie Odniesienia. -----=-=========mmmmmmmmmmmmmmooeeeo
. Procent Wynagrodzenia Zmiennego w Dniu Wyceny mnozy si¢ przez WANJU z

ostatniego Dnia Wyceny poprzedniego Okresu Odniesienia, ustalajac w ten sposob

dzienne Wynagrodzenie Zmienne na Jednostke Uczestnictwa.
Dzienne Wynagrodzenie Zmienne na Jednostke Uczestnictwa mnozy si¢ przez liczbe
Jednostek Uczestnictwa danej kategorii w poprzednim dniu wyceny, ustalajac w ten
sposob dzienne Wynagrodzenie Zmienne, przy czym dzienne Wynagrodzenie Zmienne
w Dniu Wyceny nie moze by¢ mniejsze niz 0
— rezerwa na Wynagrodzenie Zmienne w poprzednim Dniu Wyceny. Liczba Jednostek
Uczestnictwa danej kategorii wg stanu na koniec poprzedniego dnia wyceny, tj. po
wgraniu raportu Agenta Obstugujacego.
Liczbg Jednostek Uczestnictwa odkupionych w poprzednim Dniu Wyceny (odkupienia
przeliczone wg cen z Dnia Wyceny — 1) dzieli si¢ przez liczbg Jednostek Uczestnictwa
w dniu poprzedzajagcym poprzedni Dzien Wyceny (liczbe Jednostek Uczestnictwa
odkupionych w dniu D-1 dzieli si¢ przez liczbe Jednostek Uczestnictwa istniejagcych w
dniu D-2), ustalajagc w ten sposoéb umarzang czg¢$¢ Jednostek Uczestnictwa. Dla
pierwszego Dnia Wyceny w Okresie Odniesienia umarzana czg¢s¢ Jednostek
UCZeStNICtWa WYNOSI ZEI0.  ==-mmmmmmmm e o o e o e e
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p. W pierwszym Dniu Wyceny danego Okresu Rozliczeniowego ustala si¢ rezerwe na
Wynagrodzenie Zmienne w wysoko$ci rownej dziennemu Wynagrodzeniu Zmiennemu
na kategorie¢ Jednostek Uczestnictwa. W pozostatych Dniach Wyceny ustala si¢ rezerwe
na Wynagrodzenie Zmienne jako wigkszg z dwdch liczb: zero oraz wynik nastepujacego

dzialania:
Rezerwa na Wynagrodzenie Zmienne w poprzednim Dniu Wyceny na dana kategori¢
Jednostek Uczestnictwa + Dzienne Wynagrodzenie Zmienne na kategori¢ Jednostek
Uczestnictwa w Dniu Wyceny * (1 — umarzana cz¢$¢ Jednostek Uczestnictwa danej
kategorii).
g. W Dniu Wyceny umarzang cze$¢ Jednostek Uczestnictwa (wyliczone wg lit. 0)) mnozy
si¢ przez rezerwe na Wynagrodzenie Zmienne w poprzednim Dniu Wyceny, ustalajac

w ten sposob dzienng rezerwe od umorzonych Jednostek Uczestnictwa. ------------------
r. W pierwszym Dniu Wyceny danego Okresu Rozliczeniowego rezerwa na
Wynagrodzenie Zmienne od umorzonych Jednostek Uczestnictwa jest rowna zero. W
pozostatych Dniach Wyceny ustala si¢ rezerw¢ na Wynagrodzenie Zmienne od
umorzonych Jednostek Uczestnictwa w wysokoSci roéwnej sumie rezerwy na
Wynagrodzenie Zmienne od umorzonych Jednostek Uczestnictwa w poprzednim Dniu
Wyceny i dziennej rezerwie od umorzonych Jednostek Uczestnictwa w Dniu Wyceny.
2e. Rezerwa na Wynagrodzenie Zmienne i rezerwa na Wynagrodzenie Zmienne od
umorzonych Jednostek Uczestnictwa stanowiag tacznie Wynagrodzenie Zmienne, na ktore
Subfundusz kazdego Dnia Wyceny odpowiednio zmniejsza lub zwicksza warto$¢ rezerwy.
2f. Wynagrodzenie Zmienne jest ustalane rowniez w przypadku, w ktdrym stopa zwrotu z
Subfunduszu w Okresie Odniesienia jest ujemna, lecz wyzsza od stopy zwrotu z
Benchmarku w Okresie Odniesienia.
2g. Wynagrodzenie Zmienne jest wyptacane w terminie 7 (siedmiu) dni roboczych od Dnia
Krystalizacji.”;
16. w art. 88 po ust. 2g dodaje sie ust. 2h Statutu o nastepujacym brzmieniu: ----------
»2h. W 2022 roku Wynagrodzenie Zmienne wyptacane jest Towarzystwu rowniez w

wysokos$ci rezerwy na to wynagrodzenie, utworzonej wedtug stanu na pierwszy dzien
odniesienia, przez ktory rozumie si¢ ostatni Dzienh Wyceny, przed dniem, w ktorym weszly
w zycie zmiany Statutu dotyczace zasad naliczania i pobierania Wynagrodzenia
Zmiennego, w tresci okreslonej w ramach niniejszego artykutu (Pierwszy Dzien
Odniesienia). Wynagrodzenie to wyptacane jest w terminie 7 (siedmiu) dni roboczych od
Pierwszego Dnia OdNnieSienia.”; ==-====n=mmmmmmm s oo oo e o e oo
17. w art. 98 ust. 1 Statutu otrzymuje nastepujace brzmienie:
»l. Za zarzadzanie Subfunduszem Towarzystwo pobiera z Aktywow Subfunduszu
wynagrodzenie (Wynagrodzenie), sktadajace si¢ z czgsci statej (Wynagrodzenie Stale) i
cze$ci zmiennej, uzaleznionej od wynikéw inwestycyjnych Subfunduszu (Wynagrodzenie
Zmienne).”;
18. w art. 98 ust. 2a — 2h Statutu otrzymujq nastepujace brzmienie:
,»2a. Wynagrodzenie Zmienne jest ustalane i wyptacane osobno, w odniesieniu do Jednostek
Uczestnictwa kategorii A, B, | lub Z.
2b. Wynagrodzenie Zmienne jest ustalane i wyptacane z wykorzystaniem nastgpujacych
pojec:
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2c. Niedobor do Nadrobienia jest ustalany w nastepujacy sposob:

AT T SQ@ o a0 o

Dzien Krystalizacji — ostatni Dzien Wyceny w danym Okresie Odniesienia, -------------
Niedoboér do Nadrobienia — ustalane w sposéob przedstawiony w ust. 2¢; Wynagrodzenie
Zmienne jest naliczane dopiero po osiggnigciu, w danym Okresie Odniesienia,

nadwyzki stopy zwrotu przekraczajacej Niedobor do Nadrobienia,
Okres Odniesienia — rok kalendarzowy, w ktorym obliczane jest Wynagrodzenie
Zmienne, z zastrzezeniem ze w pierwszy Okres Odniesienia rozpoczyna si¢ w
Pierwszym Dniu Odniesienia, o ktorym mowa w ust. 2h oraz konczy si¢ z uptywem
tego roku kalendarzowego, w ktorym przypada Pierwszy Dzien Odniesienia, -----------
Stawka — 20%; decyzja Towarzystwa, podjeta przed rozpoczeciem Okresu Odniesienia,
Stawka dla danej kategorii Jednostek Uczestnictwa moze przyja¢ nizszg wartosc¢, ------
WANJU danej kategorii Jednostek Uczestnictwa przed naliczeniem Wynagrodzenia
Zmiennego w dniu D — Warto$¢ Aktywow Netto na Jednostkg¢ Uczestnictwa danej
kategorii Jednostek Uczestnictwa, przed naliczeniem Wynagrodzenia Zmiennego w
DU WY CENY D mmmmm oo oo e e e e

Ustala si¢ Nadwyzke Stopy Zwrotu w roku D-4, gdzie D oznacza biezacy rok.----------
Wyznacza si¢ mniejszg z dwoch wartosci: zero 1 nadwyzke stopy zwrotu w roku D-4.
Ustala si¢ nadwyzke stopy zwrotu w roku D-3, gdzie D oznacza biezacy rok. -----------

Do wyniku operacji z lit. b) dodaje si¢ wynik operacji z lit. ).
Wyznacza si¢ mniejszg z dwoch wartosci: zero 1 wynik operacji z lit. d). -----------------
Ustala si¢ nadwyzke stopy zwrotu w roku D-2, gdzie D oznacza biezacy rok. -----------

Do wyniku operacji z lit. €) dodaje si¢ wynik operacji z lit. f).
Wyznacza si¢ mniejszg z dwoch wartos$ci: zero 1 wynik operacji z lit. g). -----------------
Ustala si¢ nadwyzke stopy zwrotu w roku D-1, gdzie D oznacza biezacy rok. -----------

Do wyniku operacji z lit. h) dodaje si¢ wynik operacji z lit. 1).
Wyznacza si¢ mniejsza z dwdch wartosci: zero i wynik operacji z lit. j), ustalajac w ten
sposob Niedobor do Nadrobienia.
W 2022 roku Niedobor do Nadrobienia wynosi 0, w 2023 roku Niedobor do
Nadrobienia ustala si¢ pomijajac kroki opisane w lit. a)-h), w 2024 roku Niedobdr do
Nadrobienia ustala si¢ pomijajac kroki opisane w lit. a)-e), w 2025 roku Niedobor do
Nadrobienia ustala si¢ pomijajac kroki opisane w lit. a)-b).

2d. Wynagrodzenie Zmienne jest ustalane w kazdym Dniu Wyceny poprzez wykonanie
nastepujacych obliczen (w ramach danej kategorii Jednostek Uczestnictwa): -----------------

a.
b.

Ustala sig¢ liczbe Jednostek Uczestnictwa danej kategorii. --
Ustala si¢ liczbg Jednostek Uczestnictwa odkupionych w poprzednim Dniu Wyceny
(odkupienia przeliczone wg cen z Dnia Wyceny — 1) --------=-m-mmmmmmmmmmommmmomm oo
Ustala si¢ liczbe Jednostek Uczestnictwa nabytych w poprzednim Dniu Wyceny
(odkupienia przeliczone wg cen z Dnia Wyceny — 1), =-----=-==mmmmmmmmmmmm oo

d. Ustala si¢ WANJU przed naliczeniem Wynagrodzenia Zmiennego w Dniu Wyceny. --

WANJU dla danej kategorii Jednostki Uczestnictwa przed naliczeniem Wynagrodzenia
Zmiennego ustalong na Dzien Wyceny dzieli si¢ przez WANJU z poprzedniego Dnia
Wyceny, a od wyniku odejmuje si¢ 1, ustalajgc w ten sposodb stope zwrotu z
Subfunduszu w Dniu Wyceny. --
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f. Dla Subfunduszu Allianz Matych Spoétek, oblicza si¢ dzienng zmiang nast¢pujgcego

wskaznika referencyjnego: —------=--==-=mmmm oo e
90% stopa zwrotu indeksu mMWIG40TR (kod ISIN PL9999999912) + 10% FTSE PLN
3 Month Eurodeposit Local Currency (kod SB3AMPZL Index).
Ustalajgc w ten sposob stope zwrotu z Benchmarku w Dniu Wyceny. --------------------

W przypadku, gdy na dany dzien naliczania rezerwy na Wynagrodzenie Zmienne
wartos¢ danego indeksu nie zostanie wyznaczona i opublikowana, do obliczenia
Benchmarku w danym dniu zostanie zastosowana ostatnia dostepna wartos¢ takiego
indeksu.
W przypadku likwidacji indeksu mWIG40TR lub zaprzestania jego opracowywania
jako wskaznika referencyjnego, ktéry moze by¢ stosowany w Unii Europejskiej zgodnie
z art. 29 ust. 1 Rozporzadzenia 2016/1011, do naliczenia rezerwy na Wynagrodzenie
Zmienne begdzie uzywana warto$¢ indeksu WIG (kod ISIN PL9999999995), a w
przypadku likwidacji indeksu WIG lub zaprzestania jego opracowywania jako
wskaznika referencyjnego, ktéry moze by¢ stosowany w Unii Europejskiej zgodnie z
art. 29 ust. 1 Rozporzadzenia 2016/1011 do obliczenia rezerwy na Wynagrodzenie
Zmienne bedzie uzywana wartos¢ indeksu gietdowego spotek notowanych na glownym
rynku Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A., ktory to indeks zastapi
indeks WIG.
W przypadku likwidacji indeksu FTSE PLN 3 Month Eur Deposit Local Currency lub
zaprzestania jego opracowywania jako wskaznika referencyjnego, ktéry moze by¢
stosowany w Unii Europejskiej zgodnie z art. 29 ust. 1 Rozporzadzenia 2016/1011,

warto$¢ WZR bedzie kalkulowana przez Subfundusz na kazdy Dzien Wyceny przy
uzyciu skorygowanego indeksu FTSE PLN 3 Month Eur Deposit Local Currency,
obliczonego poprzez doliczanie dziennych przyrostow naliczanych wg stawki Wibid3M
z danego Dnia Wyceny, do poprzedniej wartosci indeksu FTSE PLN 3 Month Eur
Deposit Local Currency lub skorygowanego indeksu FTSE PLN 3 Month Eur Deposit
Local Currency, zgodnie z nastgpujagcym wzorem, przy czym wartosci zaokraglane sa
do czterech miejsc po przecinku:
IND@ny = IND(n-1) + INDn-1) - N - ((Wibid3Mn))/365) -----=======mmmmmmmmmmmmm oo oo
gdzie:
INDn) — warto$¢ skorygowanego indeksu FTSE PLN 3 Month Eur Deposit Local
Currency w dniu naliczania rezerwy na Wynagrodzenie Zmienne (n), --------------------
IND(n-1y — warto$¢ indeksu FTSE PLN 3 Month Eur Deposit Local Currency w
poprzednim dniu naliczania rezerwy na Wynagrodzenie Zmienne lub skorygowanego
indeksu FTSE PLN 3 Month Eur Deposit Local Currency w poprzednim dniu naliczania
rezerwy na Wynagrodzenie Zmienne,
N — liczba dni kalendarzowych pomig¢dzy dniem naliczania rezerwy na Wynagrodzenie
Zmienne (n) a dniem naliczania rezerwy na Wynagrodzenie Zmienne (n-1), -------------
Wibid3M ) — warto$¢ w dniu naliczania rezerwy na Wynagrodzenie Zmienne (n) stawki

Wibid wyznaczanej dla kwotowanych na rynku mig¢dzybankowym depozytow w

ztotych o terminie zapadalno$ci wynoszacym trzy miesigce.
g. Do stopy zwrotu z Subfunduszu w Okresie Odniesienia ustalonej w poprzednim Dniu
Wyceny dodaje si¢ 1, do stopy zwrotu z Subfunduszu w Dniu Wyceny rowniez dodaje
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si¢ 1, mnozy si¢ obie wartosci, a wynik dziatania pomniejsza si¢ o 1, ustalajac w ten
sposob stope zwrotu z Subfunduszu w Okresie Odniesienia; w przypadku pierwszego
Dnia Wyceny w Okresie Odniesienia, stopa zwrotu z Subfunduszu w Okresie
Odniesienia jest rowna stopie zwrotu z Subfunduszu w Dniu Wyceny. -------------------
Do stopy zwrotu z Benchmarku w Okresie Odniesienia ustalonej w poprzednim Dniu
Wyceny dodaje si¢ 1, do stopy zwrotu z Benchmarku w Dniu Wyceny rowniez dodaje
si¢ 1, mnozy si¢ obie wartosci, a wynik dziatania pomniejsza si¢ o 1, ustalajgc w ten
sposob stope zwrotu z Benchmarku w Okresie Odniesienia; w przypadku pierwszego
Dnia Wyceny w Okresie Odniesienia, stopa zwrotu z Benchmarku w Okresie
Odniesienia jest rowna stopie zwrotu z Subfunduszu w Dniu Wyceny. -------------------
Od stopy zwrotu z Subfunduszu w Okresie Odniesienia odejmuje si¢ stopg zwrotu z
Benchmarku w Okresie Odniesienia, ustalajac w ten sposob nadwyzke stopy zwrotu.

Do nadwyzki stopy zwrotu dodaje si¢ Niedobor do Nadrobienia (bedacy warto$cia
ujemng lub wynoszacy zero), ustalajac w ten sposoéb nadwyzke stopy zwrotu
pomniegjszong o Niedobor do Nadrobienia. ----------=--=-mmmmmmmmmm oo

Wyznacza si¢ wigkszg z dwoch warto$ci: zero 1 nadwyzka stopy zwrotu pomniejszona
o Niedobor do Nadrobienia pomnozona przez Stawke. Ustala si¢ w ten sposob procent
Wynagrodzenia Zmiennego w Okresie Odniesienia. -----------=-=-====m=mmmmmmmmmom oo
Od procentu Wynagrodzenia Zmiennego w Okresie Odniesienia ustalonego na Dzien

Wyceny odejmuje si¢ procent Wynagrodzenia Zmiennego w Okresie Odniesienia
ustalony na poprzedni Dzien Wyceny, ustalajac w ten sposéb procent Wynagrodzenia
Zmiennego w Dniu Wyceny. Dla pierwszego Dnia Wyceny w Okresie Odniesienia
procentu  Wynagrodzenia Zmiennego w Dniu Wyceny jest rowny procentowi
Wynagrodzenia Zmiennego w Okresie Odniesienia. -----------=-=-====m=m-mmmmmmmmm oo
. Procent Wynagrodzenia Zmiennego w Dniu Wyceny mnozy si¢ przez WANIJU z
ostatniego Dnia Wyceny poprzedniego Okresu Odniesienia, ustalajac w ten sposob
dzienne Wynagrodzenie Zmienne na Jednostke Uczestnictwa.

Dzienne Wynagrodzenie Zmienne na Jednostk¢ Uczestnictwa mnozy si¢ przez liczbg
Jednostek Uczestnictwa danej kategorii w poprzednim dniu wyceny, ustalajac w ten
sposob dzienne Wynagrodzenie Zmienne, przy czym dzienne Wynagrodzenie Zmienne
w Dniu Wyceny nie moze by¢ mniejsze niz 0
— rezerwa na Wynagrodzenie Zmienne w poprzednim Dniu Wyceny. Liczba Jednostek
Uczestnictwa danej kategorii wg stanu na koniec poprzedniego dnia wyceny, tj. po
wgraniu raportu Agenta Obstugujacego.

Liczbe Jednostek Uczestnictwa odkupionych w poprzednim Dniu Wyceny (odkupienia
przeliczone wg cen z Dnia Wyceny — 1) dzieli si¢ przez liczbe Jednostek Uczestnictwa
w dniu poprzedzajacym poprzedni Dzien Wyceny (liczbe Jednostek Uczestnictwa
odkupionych w dniu D-1 dzieli si¢ przez liczbe Jednostek Uczestnictwa istniejagcych w
dniu D-2), ustalajac w ten sposob umarzang czg¢$¢ Jednostek Uczestnictwa. Dla
pierwszego Dnia Wyceny w Okresie Odniesienia umarzana cze$¢ Jednostek
Uczestnictwa WYNOSI ZEI0.  =-m-mmmmmmm e o s
W pierwszym Dniu Wyceny danego Okresu Rozliczeniowego ustala si¢ rezerwe¢ na

Wynagrodzenie Zmienne w wysokos$ci rownej dziennemu Wynagrodzeniu Zmiennemu
na kategorie Jednostek Uczestnictwa. W pozostatych Dniach Wyceny ustala si¢ rezerwe
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na Wynagrodzenie Zmienne jako wigkszg z dwdch liczb: zero oraz wynik nastepujacego

dzialania:
Rezerwa na Wynagrodzenie Zmienne w poprzednim Dniu Wyceny na dang kategori¢
Jednostek Uczestnictwa + Dzienne Wynagrodzenie Zmienne na kategori¢ Jednostek
Uczestnictwa w Dniu Wyceny * (1 — umarzana cz¢$¢ Jednostek Uczestnictwa danej
kategorii).
g. W Dniu Wyceny umarzang cze$¢ Jednostek Uczestnictwa (wyliczone wg lit. 0)) mnozy

si¢ przez rezerwe na Wynagrodzenie Zmienne w poprzednim Dniu Wyceny, ustalajac
w ten sposob dzienng rezerwe od umorzonych Jednostek Uczestnictwa. ------------------
r. W pierwszym Dniu Wyceny danego Okresu Rozliczeniowego rezerwa na
Wynagrodzenie Zmienne od umorzonych Jednostek Uczestnictwa jest rowna zero. W
pozostatych Dniach Wyceny ustala si¢ rezerw¢ na Wynagrodzenie Zmienne od
umorzonych Jednostek Uczestnictwa w wysokosci rownej sumie rezerwy na
Wynagrodzenie Zmienne od umorzonych Jednostek Uczestnictwa w poprzednim Dniu
Wyceny i dziennej rezerwie od umorzonych Jednostek Uczestnictwa w Dniu Wyceny.
2e. Rezerwa na Wynagrodzenie Zmienne i rezerwa na Wynagrodzenie Zmienne od
umorzonych Jednostek Uczestnictwa stanowig tacznie Wynagrodzenie Zmienne, na ktore
Subfundusz kazdego Dnia Wyceny odpowiednio zmniejsza lub zwigksza warto$¢ rezerwy.
2f. Wynagrodzenie Zmienne jest ustalane rowniez w przypadku, w ktorym stopa zwrotu z
Subfunduszu w Okresie Odniesienia jest ujemna, lecz wyzsza od stopy zwrotu z
Benchmarku w Okresie Odniesienia.
29. Wynagrodzenie Zmienne jest wyplacane w terminie 7 (siedmiu) dni roboczych od Dnia
Krystalizaciji.
2h. W 2022 roku Wynagrodzenie Zmienne wyptacane jest Towarzystwu rowniez w

wysokos$ci rezerwy na to wynagrodzenie, utworzonej wedtug stanu na pierwszy dzien
odniesienia, przez ktory rozumie si¢ ostatni Dzien Wyceny, przed dniem, w ktorym weszty
w zycie zmiany Statutu dotyczace zasad naliczania 1 pobierania Wynagrodzenia
Zmiennego, w treSci okre§lonej w ramach niniejszego artykulu (Pierwszy Dzien
Odniesienia). Wynagrodzenie to wyptacane jest w terminie 7 (siedmiu) dni roboczych od
Pierwszego Dnia OdnieSienia.”; -------=-mmmmmmmm oo oo e
19. w art. 98 skresla sie ust. 2i Statutu;
20. w art. 109 ust. 1 Statutu otrzymuje nastepujace brzmienie:
»l. Za zarzadzanie Subfunduszem Towarzystwo pobiera z Aktywoéw Subfunduszu
wynagrodzenie (Wynagrodzenie), sktadajace si¢ z czgsci statej (Wynagrodzenie Stale) i
czesdci zmiennej, uzaleznionej od wynikow inwestycyjnych Subfunduszu (Wynagrodzenie
Zmienne).”;
21. w art. 109 ust. 2a — 2h Statutu otrzymujg nastepujace brzmienie: --------------------
,»2a. Wynagrodzenie Zmienne jest ustalane i wyptacane osobno, w odniesieniu do Jednostek
Uczestnictwa kategorii A, B, | lub Z.
2b. Wynagrodzenie Zmienne jest ustalane i wyptacane z wykorzystaniem nastgpujacych
pojec:
a. Dzien Krystalizacji — ostatni Dzien Wyceny w danym Okresie Odniesienia, -------------
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2c. Niedobor do Nadrobienia jest ustalany w nastepujacy sposob:

AT T SQ@ o a0 o

Niedobér do Nadrobienia — ustalane w sposéob przedstawiony w ust. 2¢; Wynagrodzenie
Zmienne jest naliczane dopiero po osiagnigciu, w danym Okresie Odniesienia,
nadwyzki stopy zwrotu przekraczajacej Niedobor do Nadrobienia,
Okres Odniesienia — rok kalendarzowy, w ktorym obliczane jest Wynagrodzenie
Zmienne, z zastrzezeniem ze w pierwszy Okres Odniesienia rozpoczyna si¢ w
Pierwszym Dniu Odniesienia, o ktorym mowa w ust. 2h oraz konczy si¢ z uplywem

tego roku kalendarzowego, w ktorym przypada Pierwszy Dzien Odniesienia, -----------
Stawka — 20%; decyzja Towarzystwa, podjeta przed rozpoczgciem Okresu Odniesienia,
Stawka dla danej kategorii Jednostek Uczestnictwa moze przyjacé nizszg wartos¢, ------
WANJU danej kategorii Jednostek Uczestnictwa przed naliczeniem Wynagrodzenia
Zmiennego w dniu D — Warto$¢ Aktywow Netto na Jednostke Uczestnictwa danej
kategorii Jednostek Uczestnictwa, przed naliczeniem Wynagrodzenia Zmiennego w
DU WYCENY D mmmmm oo oo e o e e

Ustala si¢ Nadwyzke Stopy Zwrotu w roku D-4, gdzie D oznacza biezacy rok.----------
Wyznacza si¢ mniejszg z dwoch wartosci: zero 1 nadwyzke stopy zwrotu w roku D-4.

Ustala si¢ nadwyzke stopy zwrotu w roku D-3, gdzie D oznacza biezacy rok. -----------
Do wyniku operacji z lit. b) dodaje si¢ wynik operacji z lit. c).

Wyznacza si¢ mniejszg z dwoch wartosci: zero 1 wynik operacji z lit. d). -----------------
Ustala si¢ nadwyzke stopy zwrotu w roku D-2, gdzie D oznacza biezacy rok. -----------
Do wyniku operacji z lit. €) dodaje si¢ wynik operacji z lit. f).

Wyznacza si¢ mniejszg z dwoch wartos$ci: zero 1 wynik operacji z lit. g). -----------------
Ustala si¢ nadwyzke stopy zwrotu w roku D-1, gdzie D oznacza biezacy rok. -----------
Do wyniku operacji z lit. h) dodaje si¢ wynik operacji z lit. 1).

Wyznacza si¢ mniejsza z dwdch wartosci: zero i wynik operacji z lit. j), ustalajac w ten

sposob Niedobor do Nadrobienia.
W 2022 roku Niedobor do Nadrobienia wynosi 0, w 2023 roku Niedobor do
Nadrobienia ustala si¢ pomijajac kroki opisane w lit. a)-h), w 2024 roku Niedobdr do
Nadrobienia ustala si¢ pomijajac kroki opisane w lit. a)-e), w 2025 roku Niedobor do
Nadrobienia ustala si¢ pomijajac kroki opisane w lit. a)-b).

2d. Wynagrodzenie Zmienne jest ustalane w kazdym Dniu Wyceny poprzez wykonanie

nastgpujacych obliczen (w ramach danej kategorii Jednostek Uczestnictwa): -----------------

a.
b.

Ustala si¢ liczbe Jednostek Uczestnictwa danej kategorii. --
Ustala si¢ liczbe Jednostek Uczestnictwa odkupionych w poprzednim Dniu Wyceny
(odkupienia przeliczone wg cen z Dnia Wyceny — 1) -------=-==mmmmmmmmmmmm oo
Ustala si¢ liczbg Jednostek Uczestnictwa nabytych w poprzednim Dniu Wyceny
(odkupienia przeliczone wg cen z Dnia Wyceny — 1), =-----=-==mmmmmmmmmmmm oo

d. Ustala si¢ WANJU przed naliczeniem Wynagrodzenia Zmiennego w Dniu Wyceny. --

WANJU dla danej kategorii Jednostki Uczestnictwa przed naliczeniem Wynagrodzenia
Zmiennego ustalong na Dzien Wyceny dzieli si¢ przez WANJU z poprzedniego Dnia
Wyceny, a od wyniku odejmuje si¢ 1, ustalajac w ten sposéb stope zwrotu z
Subfunduszu w Dniu Wyceny. --
Dla Subfunduszu Allianz Nowoczesnych Technologii, oblicza si¢ dzienng zmiane

nastepujacego wskaznika referencyjnego:
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30% stopa zwrotu indeksu WIG (kod ISIN PL9999999995) + 60% stopa zwrotu indeksu
indeksu WIGtechTR (kod ISIN PL9999998583) + 10% FTSE PLN 3 Month
Eurodeposit Local Currency (kod SBAMPZL Index). ----------=-====-mmmmmmmmmmmmm oo
Ustalajac w ten sposob stope zwrotu z Benchmarku w Dniu Wyceny. --------------------

W przypadku, gdy na dany dzien naliczania rezerwy na Wynagrodzenie Zmienne
warto$¢ danego indeksu nie zostanie wyznaczona i opublikowana, do obliczenia
Benchmarku w danym dniu zostanie zastosowana ostatnia dostepna wartos¢ takiego
indeksu.
W przypadku likwidacji indeksu WIG lub zaprzestania jego opracowywania jako
wskaznika referencyjnego, ktory moze by¢ stosowany w Unii Europejskiej zgodnie z

art. 29 ust. 1 Rozporzadzenia 2016/1011 do obliczenia rezerwy na Wynagrodzenie
Zmienne bedzie uzywana warto$¢ indeksu gietdowego spotek notowanych na glownym
rynku Gieldy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A., ktory to indeks zastapi
indeks WIG.
W przypadku likwidacji indeksu WIGtechTR lub zaprzestania jego opracowywania
jako wskaznika referencyjnego, ktéry moze by¢ stosowany w Unii Europejskiej zgodnie

z art. 29 ust. 1 Rozporzadzenia 2016/1011 do obliczenia rezerwy na Wynagrodzenie
Zmienne bedzie uzywana w jego miejsce warto$¢ indeksu WIG (kod ISIN

PL9999999995), z zastrzezeniem postanowien kolejnego akapitu.
W przypadku likwidacji indeksu FTSE PLN 3 Month Eur Deposit Local Currency lub
zaprzestania jego opracowywania jako wskaznika referencyjnego, ktéry moze by¢
stosowany w Unii Europejskiej zgodnie z art. 29 ust. 1 Rozporzadzenia 2016/1011,
warto$¢ WZR bedzie kalkulowana przez Subfundusz na kazdy Dzien Wyceny przy
uzyciu skorygowanego indeksu FTSE PLN 3 Month Eur Deposit Local Currency,
obliczonego poprzez doliczanie dziennych przyrostow naliczanych wg stawki Wibid3M
z danego Dnia Wyceny, do poprzedniej wartosci indeksu FTSE PLN 3 Month Eur
Deposit Local Currency lub skorygowanego indeksu FTSE PLN 3 Month Eur Deposit
Local Currency, zgodnie z nastepujacym wzorem, przy czym wartosci zaokraglane sg
do czterech miejsc po przecinku:
IND() = IND(n-1) + IND(n-1) - N - (Wibid3M(n))/365) -------=-=-=-m-mmmmmmmm oo oo
gdzie:
INDn) — warto$¢ skorygowanego indeksu FTSE PLN 3 Month Eur Deposit Local
Currency w dniu naliczania rezerwy na Wynagrodzenie Zmienne (n), --------------------
IND(n-1y — warto$¢ indeksu FTSE PLN 3 Month Eur Deposit Local Currency w
poprzednim dniu naliczania rezerwy na Wynagrodzenie Zmienne lub skorygowanego
indeksu FTSE PLN 3 Month Eur Deposit Local Currency w poprzednim dniu naliczania
rezerwy na Wynagrodzenie Zmienne,
N — liczba dni kalendarzowych pomiedzy dniem naliczania rezerwy na Wynagrodzenie
Zmienne (n) a dniem naliczania rezerwy na Wynagrodzenie Zmienne (n-1), -------------
Wibid3M(n) — wartos¢ w dniu naliczania rezerwy na Wynagrodzenie Zmienne (n)

stawki Wibid wyznaczanej dla kwotowanych na rynku migdzybankowym depozytow w
ztotych o terminie zapadalnos$ci wynoszacym trzy miesigce.
Do stopy zwrotu z Subfunduszu w Okresie Odniesienia ustalonej w poprzednim Dniu
Wyceny dodaje si¢ 1, do stopy zwrotu z Subfunduszu w Dniu Wyceny rowniez dodaje
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si¢ 1, mnozy si¢ obie wartosci, a wynik dziatania pomniejsza si¢ o 1, ustalajac w ten
sposob stope zwrotu z Subfunduszu w Okresie Odniesienia; w przypadku pierwszego
Dnia Wyceny w Okresie Odniesienia, stopa zwrotu z Subfunduszu w Okresie
Odniesienia jest rowna stopie zwrotu z Subfunduszu w Dniu Wyceny. -------------------
Do stopy zwrotu z Benchmarku w Okresie Odniesienia ustalonej w poprzednim Dniu
Wyceny dodaje si¢ 1, do stopy zwrotu z Benchmarku w Dniu Wyceny rowniez dodaje
si¢ 1, mnozy si¢ obie wartosci, a wynik dziatania pomniejsza si¢ o 1, ustalajgc w ten
sposob stope zwrotu z Benchmarku w Okresie Odniesienia; w przypadku pierwszego
Dnia Wyceny w Okresie Odniesienia, stopa zwrotu z Benchmarku w Okresie
Odniesienia jest rowna stopie zwrotu z Subfunduszu w Dniu Wyceny. -------------------
Od stopy zwrotu z Subfunduszu w Okresie Odniesienia odejmuje si¢ stopg zwrotu z
Benchmarku w Okresie Odniesienia, ustalajac w ten sposob nadwyzke stopy zwrotu.

Do nadwyzki stopy zwrotu dodaje si¢ Niedobor do Nadrobienia (bedacy warto$cia
ujemng lub wynoszacy zero), ustalajac w ten sposoéb nadwyzke stopy zwrotu

pomniejszong o Niedobor do Nadrobienia. ---------=-==-==-mmmmmmm oo
Wyznacza si¢ wigkszg z dwoch warto$ci: zero 1 nadwyzka stopy zwrotu pomniejszona
o Niedobor do Nadrobienia pomnozona przez Stawke. Ustala si¢ w ten sposob procent
Wynagrodzenia Zmiennego w Okresie Odniesienia. -----------=-=-====m-mmmmmmmmmom -
Od procentu Wynagrodzenia Zmiennego w Okresie Odniesienia ustalonego na Dzien

Wyceny odejmuje si¢ procent Wynagrodzenia Zmiennego w Okresie Odniesienia
ustalony na poprzedni Dzien Wyceny, ustalajac w ten sposéb procent Wynagrodzenia
Zmiennego w Dniu Wyceny. Dla pierwszego Dnia Wyceny w Okresie Odniesienia
procentu  Wynagrodzenia Zmiennego w Dniu Wyceny jest rowny procentowi
Wynagrodzenia Zmiennego w Okresie Odniesienia. -----------=-=-====m=m-mmmmmmmmm oo
. Procent Wynagrodzenia Zmiennego w Dniu Wyceny mnozy si¢ przez WANIJU z
ostatniego Dnia Wyceny poprzedniego Okresu Odniesienia, ustalajac w ten sposob
dzienne Wynagrodzenie Zmienne na Jednostke Uczestnictwa.

Dzienne Wynagrodzenie Zmienne na Jednostk¢ Uczestnictwa mnozy si¢ przez liczbg
Jednostek Uczestnictwa danej kategorii w poprzednim dniu wyceny, ustalajac w ten
sposob dzienne Wynagrodzenie Zmienne, przy czym dzienne Wynagrodzenie Zmienne
w Dniu Wyceny nie moze by¢ mniejsze niz 0
— rezerwa na Wynagrodzenie Zmienne w poprzednim Dniu Wyceny. Liczba Jednostek
Uczestnictwa danej kategorii wg stanu na koniec poprzedniego dnia wyceny, tj. po
wgraniu raportu Agenta Obstugujacego.

Liczbg Jednostek Uczestnictwa odkupionych w poprzednim Dniu Wyceny (odkupienia
przeliczone wg cen z Dnia Wyceny — 1) dzieli si¢ przez liczbe Jednostek Uczestnictwa
w dniu poprzedzajacym poprzedni Dzien Wyceny (liczbg Jednostek Uczestnictwa
odkupionych w dniu D-1 dzieli si¢ przez liczbe Jednostek Uczestnictwa istniejagcych w
dniu D-2), ustalajac w ten sposob umarzang czg¢$¢ Jednostek Uczestnictwa. Dla
pierwszego Dnia Wyceny w Okresie Odniesienia umarzana czgs¢ Jednostek
UCZeStNICtWa WYNOSI ZEI0. === mmmm e e o e e e e
W pierwszym Dniu Wyceny danego Okresu Rozliczeniowego ustala si¢ rezerwe¢ na

Wynagrodzenie Zmienne w wysokos$ci rownej dziennemu Wynagrodzeniu Zmiennemu
na kategorie Jednostek Uczestnictwa. W pozostatych Dniach Wyceny ustala si¢ rezerwe
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na Wynagrodzenie Zmienne jako wigkszg z dwdch liczb: zero oraz wynik nastepujacego

dzialania:
Rezerwa na Wynagrodzenie Zmienne w poprzednim Dniu Wyceny na dang kategori¢
Jednostek Uczestnictwa + Dzienne Wynagrodzenie Zmienne na kategori¢ Jednostek
Uczestnictwa w Dniu Wyceny * (1 — umarzana cz¢$¢ Jednostek Uczestnictwa danej
kategorii).
g. W Dniu Wyceny umarzang cze$¢ Jednostek Uczestnictwa (wyliczone wg lit. 0)) mnozy

si¢ przez rezerwe na Wynagrodzenie Zmienne w poprzednim Dniu Wyceny, ustalajac
w ten sposob dzienng rezerwe od umorzonych Jednostek Uczestnictwa. ------------------
r. W pierwszym Dniu Wyceny danego Okresu Rozliczeniowego rezerwa na
Wynagrodzenie Zmienne od umorzonych Jednostek Uczestnictwa jest rowna zero. W
pozostatych Dniach Wyceny ustala si¢ rezerw¢ na Wynagrodzenie Zmienne od
umorzonych Jednostek Uczestnictwa w wysokosci rownej sumie rezerwy na
Wynagrodzenie Zmienne od umorzonych Jednostek Uczestnictwa w poprzednim Dniu
Wyceny i dziennej rezerwie od umorzonych Jednostek Uczestnictwa w Dniu Wyceny.
2e. Rezerwa na Wynagrodzenie Zmienne i rezerwa na Wynagrodzenie Zmienne od
umorzonych Jednostek Uczestnictwa stanowig tacznie Wynagrodzenie Zmienne, na ktore
Subfundusz kazdego Dnia Wyceny odpowiednio zmniejsza lub zwigksza warto$¢ rezerwy.
2f. Wynagrodzenie Zmienne jest ustalane rowniez w przypadku, w ktorym stopa zwrotu z
Subfunduszu w Okresie Odniesienia jest ujemna, lecz wyzsza od stopy zwrotu z
Benchmarku w Okresie Odniesienia.
29. Wynagrodzenie Zmienne jest wyplacane w terminie 7 (siedmiu) dni roboczych od Dnia
Krystalizaciji.
2h. W 2022 roku Wynagrodzenie Zmienne wyptacane jest Towarzystwu rowniez w

wysokos$ci rezerwy na to wynagrodzenie, utworzonej wedtug stanu na pierwszy dzien
odniesienia, przez ktory rozumie si¢ ostatni Dzien Wyceny, przed dniem, w ktorym weszty
w zycie zmiany Statutu dotyczace zasad naliczania 1 pobierania Wynagrodzenia
Zmiennego, w treSci okre§lonej w ramach niniejszego artykulu (Pierwszy Dzien
Odniesienia). Wynagrodzenie to wyptacane jest w terminie 7 (siedmiu) dni roboczych od
Pierwszego Dnia OdnieSienia.”; —-=-=-=-=-m-mmmmmmm oo oo oo
22. w art. 109 skresla si¢ ust. 2i — 2] Statutu; -----------=-=-m-mmmm oo
23. w art. 141 ust. 1 Statutu otrzymuje nastepujace brzmienie:
»l. Za zarzadzanie Subfunduszem Towarzystwo pobiera z Aktywow Subfunduszu
wynagrodzenie (Wynagrodzenie), sktadajace si¢ z czgsci statej (Wynagrodzenie Stale) i
czesdci zmiennej, uzaleznionej od wynikow inwestycyjnych Subfunduszu (Wynagrodzenie
Zmienne).”;
24. w art. 141 ust. 2a — 2g Statutu otrzymuja nast¢pujace brzmienie: --------------------
,»2a. Wynagrodzenie Zmienne jest ustalane i wyptacane osobno, w odniesieniu do Jednostek
Uczestnictwa kategorii A, B, | lub Z.
2b. Wynagrodzenie Zmienne jest ustalane i wyptacane z wykorzystaniem nastgpujacych
pojec:
a. Dzien Krystalizacji — ostatni Dzien Wyceny w danym Okresie Odniesienia, -------------
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2c. Niedobor do Nadrobienia jest ustalany w nastepujacy sposob:

AT T SQ@ o a0 o

Niedobér do Nadrobienia — ustalane w sposéob przedstawiony w ust. 2¢; Wynagrodzenie
Zmienne jest naliczane dopiero po osiagnigciu, w danym Okresie Odniesienia,
nadwyzki stopy zwrotu przekraczajacej Niedobor do Nadrobienia,
Okres Odniesienia — rok kalendarzowy, w ktorym obliczane jest Wynagrodzenie
Zmienne, z zastrzezeniem ze w pierwszy Okres Odniesienia rozpoczyna si¢ w
Pierwszym Dniu Odniesienia, o ktorym mowa w ust. 2h oraz konczy si¢ z uplywem

tego roku kalendarzowego, w ktorym przypada Pierwszy Dzien Odniesienia, -----------
Stawka — 20%; decyzja Towarzystwa, podjeta przed rozpoczgciem Okresu Odniesienia,
Stawka dla danej kategorii Jednostek Uczestnictwa moze przyjacé nizszg wartos¢, ------
WANJU danej kategorii Jednostek Uczestnictwa przed naliczeniem Wynagrodzenia
Zmiennego w dniu D — Warto$¢ Aktywow Netto na Jednostke Uczestnictwa danej
kategorii Jednostek Uczestnictwa, przed naliczeniem Wynagrodzenia Zmiennego w
DU WYCENY D mmmmm oo oo e o e e

Ustala si¢ Nadwyzke Stopy Zwrotu w roku D-4, gdzie D oznacza biezacy rok.----------
Wyznacza si¢ mniejszg z dwoch wartosci: zero 1 nadwyzke stopy zwrotu w roku D-4.

Ustala si¢ nadwyzke stopy zwrotu w roku D-3, gdzie D oznacza biezacy rok. -----------
Do wyniku operacji z lit. b) dodaje si¢ wynik operacji z lit. c).

Wyznacza si¢ mniejszg z dwoch wartosci: zero 1 wynik operacji z lit. d). -----------------
Ustala si¢ nadwyzke stopy zwrotu w roku D-2, gdzie D oznacza biezacy rok. -----------
Do wyniku operacji z lit. €) dodaje si¢ wynik operacji z lit. f).

Wyznacza si¢ mniejszg z dwoch wartos$ci: zero 1 wynik operacji z lit. g). -----------------
Ustala si¢ nadwyzke stopy zwrotu w roku D-1, gdzie D oznacza biezacy rok. -----------
Do wyniku operacji z lit. h) dodaje si¢ wynik operacji z lit. 1).

Wyznacza si¢ mniejsza z dwdch wartosci: zero i wynik operacji z lit. j), ustalajac w ten

sposob Niedobor do Nadrobienia.
W 2022 roku Niedobor do Nadrobienia wynosi 0, w 2023 roku Niedobor do
Nadrobienia ustala si¢ pomijajac kroki opisane w lit. a)-h), w 2024 roku Niedobdr do
Nadrobienia ustala si¢ pomijajac kroki opisane w lit. a)-e), w 2025 roku Niedobor do
Nadrobienia ustala si¢ pomijajac kroki opisane w lit. a)-b).

2d. Wynagrodzenie Zmienne jest ustalane w kazdym Dniu Wyceny poprzez wykonanie

nastgpujacych obliczen (w ramach danej kategorii Jednostek Uczestnictwa): -----------------

a.
b.

Ustala si¢ liczbe Jednostek Uczestnictwa danej kategorii. --
Ustala si¢ liczbe Jednostek Uczestnictwa odkupionych w poprzednim Dniu Wyceny
(odkupienia przeliczone wg cen z Dnia Wyceny — 1), ------=-==mmmmmmmmmmmm oo
Ustala si¢ liczbg Jednostek Uczestnictwa nabytych w poprzednim Dniu Wyceny
(odkupienia przeliczone wg cen z Dnia Wyceny — 1), =-----=-==mmmmmmmmmmmm oo

d. Ustala si¢ WANJU przed naliczeniem Wynagrodzenia Zmiennego w Dniu Wyceny. --

WANJU dla danej kategorii Jednostki Uczestnictwa przed naliczeniem Wynagrodzenia
Zmiennego ustalong na Dzien Wyceny dzieli si¢ przez WANJU z poprzedniego Dnia
Wyceny, a od wyniku odejmuje si¢ 1, ustalajac w ten sposéb stope zwrotu z
Subfunduszu w Dniu Wyceny. --
Dla Subfunduszu Allianz Optymalnego Wzrostu, oblicza si¢ dzienng zmiang

nastepujacego wskaznika referencyjnego:
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65% stopa zwrotu z indeksu WIG (kod ISIN PL9999999995) + 35% stopa zwrotu z
indeksu ICE BofA Poland Government Index (kod GOPL).
Ustalajac w ten sposob stope zwrotu z Benchmarku w Dniu Wyceny. --------------------

W przypadku, gdy na dany dzien naliczania rezerwy na Wynagrodzenie Zmienne
wartos¢ danego indeksu nie zostanie wyznaczona i opublikowana, do obliczenia
Benchmarku w danym dniu zostanie zastosowana ostatnia dostgpna wartos$¢ takiego
indeksu.
W przypadku likwidacji indeksu WIG lub zaprzestania jego opracowywania jako
wskaznika referencyjnego, ktéry moze by¢ stosowany w Unii Europejskiej zgodnie z
art. 29 ust. 1 Rozporzadzenia 2016/1011, do naliczenia rezerwy na Wynagrodzenie
Zmienne bedzie uzywana warto$¢ indeksu gietdowego spotek notowanych na gtownym
rynku Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A., ktory to indeks zastapi
indeks WIG.
W przypadku likwidacji indeksu ICE BofA Poland Government Index lub zaprzestania
jego opracowywania jako wskaznika referencyjnego, ktory moze by¢ stosowany w Unii

Europejskiej zgodnie z art. 29 ust. 1 Rozporzadzenia 2016/1011, do naliczenia rezerwy
na Wynagrodzenie Zmienne be¢dzie uzywana warto$¢ indeksu FTSE Poland GBI LCL
(KOd SBPLL INAEX). ===mmmmmm e m o oo
Do stopy zwrotu z Subfunduszu w Okresie Odniesienia ustalonej w poprzednim Dniu
Wyceny dodaje si¢ 1, do stopy zwrotu z Subfunduszu w Dniu Wyceny rowniez dodaje

si¢ 1, mnozy si¢ obie warto$ci, a wynik dziatania pomniejsza si¢ o 1, ustalajac w ten
sposob stope zwrotu z Subfunduszu w Okresie Odniesienia; w przypadku pierwszego
Dnia Wyceny w Okresie Odniesienia, stopa zwrotu z Subfunduszu w Okresie
Odniesienia jest rowna stopie zwrotu z Subfunduszu w Dniu Wyceny. ----------=--------
Do stopy zwrotu z Benchmarku w Okresie Odniesienia ustalonej w poprzednim Dniu
Wyceny dodaje si¢ 1, do stopy zwrotu z Benchmarku w Dniu Wyceny rowniez dodaje
si¢ 1, mnozy si¢ obie wartosci, a wynik dziatania pomniejsza si¢ o 1, ustalajagc w ten
sposob stope zwrotu z Benchmarku w Okresie Odniesienia; w przypadku pierwszego
Dnia Wyceny w Okresie Odniesienia, stopa zwrotu z Benchmarku w Okresie
Odniesienia jest rowna stopie zwrotu z Subfunduszu w Dniu Wyceny. ----------=--------
Od stopy zwrotu z Subfunduszu w Okresie Odniesienia odejmuje si¢ stope zwrotu z
Benchmarku w Okresie Odniesienia, ustalajac w ten sposob nadwyzke stopy zwrotu.

Do nadwyzki stopy zwrotu dodaje si¢ Niedobor do Nadrobienia (bedacy wartoscia
ujemng lub wynoszacy zero), ustalajac w ten sposoéb nadwyzke stopy zwrotu

pomniejszong o Niedobor do Nadrobienia. ------=--======mmmmmmmmmmm oo
. Wyznacza si¢ wigkszg z dwoch warto$ci: zero 1 nadwyzka stopy zwrotu pomniejszona
o Niedobor do Nadrobienia pomnozona przez Stawke. Ustala si¢ w ten sposob procent
Wynagrodzenia Zmiennego w Okresie Odniesienia. -------=-========mmmmmmmmmmmm oo
Od procentu Wynagrodzenia Zmiennego w Okresie Odniesienia ustalonego na Dzien
Wyceny odejmuje si¢ procent Wynagrodzenia Zmiennego w Okresie Odniesienia

ustalony na poprzedni Dzien Wyceny, ustalajac w ten sposéb procent Wynagrodzenia

Zmiennego w Dniu Wyceny. Dla pierwszego Dnia Wyceny w Okresie Odniesienia

procentu  Wynagrodzenia Zmiennego w Dniu Wyceny jest rowny procentowi

Wynagrodzenia Zmiennego w Okresie Odniesienia. -------=-========mmmmmmmmmmmmmmm oo
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m. Procent Wynagrodzenia Zmiennego w Dniu Wyceny mnozy si¢ przez WANJU z
ostatniego Dnia Wyceny poprzedniego Okresu Odniesienia, ustalajac w ten sposob
dzienne Wynagrodzenie Zmienne na Jednostk¢ Uczestnictwa.

n. Dzienne Wynagrodzenie Zmienne na Jednostk¢ Uczestnictwa mnozy si¢ przez liczbe

Jednostek Uczestnictwa danej kategorii w poprzednim dniu wyceny, ustalajgc w ten
sposob dzienne Wynagrodzenie Zmienne, przy czym dzienne Wynagrodzenie Zmienne
w Dniu Wyceny nie moze by¢ mniejsze niz 0
— rezerwa na Wynagrodzenie Zmienne w poprzednim Dniu Wyceny. Liczba Jednostek
Uczestnictwa danej kategorii wg stanu na koniec poprzedniego dnia wyceny, tj. po
wgraniu raportu Agenta Obstugujacego.
0. Liczbe Jednostek Uczestnictwa odkupionych w poprzednim Dniu Wyceny (odkupienia
przeliczone wg cen z Dnia Wyceny — 1) dzieli si¢ przez liczbg Jednostek Uczestnictwa
w dniu poprzedzajagcym poprzedni Dzien Wyceny (liczbe Jednostek Uczestnictwa
odkupionych w dniu D-1 dzieli si¢ przez liczbg Jednostek Uczestnictwa istniejacych w
dniu D-2), ustalajac w ten sposdb umarzang czg¢$¢ Jednostek Uczestnictwa. Dla
pierwszego Dnia Wyceny w Okresie Odniesienia umarzana cz¢s¢ Jednostek
UCzZeStniCtwa WYNOSI ZEF0.  =-==mmmmmm e oo o o oo o e
p. W pierwszym Dniu Wyceny danego Okresu Rozliczeniowego ustala si¢ rezerwe na

Wynagrodzenie Zmienne w wysokos$ci réwnej dziennemu Wynagrodzeniu Zmiennemu
na kategori¢ Jednostek Uczestnictwa. W pozostatych Dniach Wyceny ustala si¢ rezerwe
na Wynagrodzenie Zmienne jako wigkszg z dwdch liczb: zero oraz wynik nastepujacego

dzialania:
Rezerwa na Wynagrodzenie Zmienne w poprzednim Dniu Wyceny na dang kategorie¢
Jednostek Uczestnictwa + Dzienne Wynagrodzenie Zmienne na kategori¢ Jednostek
Uczestnictwa w Dniu Wyceny * (1 — umarzana cz¢$¢ Jednostek Uczestnictwa danej
kategorii).
g. W Dniu Wyceny umarzang cze$¢ Jednostek Uczestnictwa (wyliczone wg lit. 0)) mnozy

si¢ przez rezerwe na Wynagrodzenie Zmienne w poprzednim Dniu Wyceny, ustalajac
w ten sposob dzienng rezerwe od umorzonych Jednostek Uczestnictwa. ------------------
r. W pierwszym Dniu Wyceny danego Okresu Rozliczeniowego rezerwa na
Wynagrodzenie Zmienne od umorzonych Jednostek Uczestnictwa jest rowna zero. W
pozostalych Dniach Wyceny ustala si¢ rezerwe¢ na Wynagrodzenie Zmienne od
umorzonych Jednostek Uczestnictwa w wysokosci rownej sumie rezerwy na
Wynagrodzenie Zmienne od umorzonych Jednostek Uczestnictwa w poprzednim Dniu
Wyceny i dziennej rezerwie od umorzonych Jednostek Uczestnictwa w Dniu Wyceny.
2e. Rezerwa na Wynagrodzenie Zmienne i rezerwa na Wynagrodzenie Zmienne od
umorzonych Jednostek Uczestnictwa stanowig tacznie Wynagrodzenie Zmienne, na ktore
Subfundusz kazdego Dnia Wyceny odpowiednio zmniejsza lub zwigksza warto$¢ rezerwy.
2f. Wynagrodzenie Zmienne jest ustalane rowniez w przypadku, w ktorym stopa zwrotu z
Subfunduszu w Okresie Odniesienia jest ujemna, lecz wyzsza od stopy zwrotu z
Benchmarku w Okresie Odniesienia.
2g. Wynagrodzenie Zmienne jest wyplacane w terminie 7 (siedmiu) dni roboczych od Dnia
Krystalizacji.”;
25. w art. 141 dodaje si¢ ust. 2h Statutu o nastepujacym brzmieniu:
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»2h. W 2022 roku Wynagrodzenie Zmienne wyptacane jest Towarzystwu rowniez w
wysoko$ci rezerwy na to wynagrodzenie, utworzonej wedtug stanu na pierwszy dzien
odniesienia, przez ktdry rozumie si¢ ostatni Dzien Wyceny, przed dniem, w ktérym weszty
w zycie zmiany Statutu dotyczace zasad naliczania 1 pobierania Wynagrodzenia
Zmiennego, w tresci okreslonej w ramach niniejszego artykulu (Pierwszy Dzien
Odniesienia). Wynagrodzenie to wyplacane jest w terminie 7 (siedmiu) dni roboczych od
Pierwszego Dnia OdnieSienia.”; ==-====n=m=mmmmm oo oo e o e
26. w art. 153 skresla sie ust. 1 Statutu;
27.w art. 153 ust. la Statutu zdanie wprowadzajace do wyliczenia otrzymuje

nastepujace brzmienie: ------------==mmmmm oo

,la. Za zarzadzanie Subfunduszem Towarzystwo pobiera z Aktywoéw Subfunduszu
wynagrodzenie (zwane dalej Wynagrodzeniem), naliczane od $redniej rocznej Wartosci
Aktywow Netto Subfunduszu przypadajacej na Jednostki Uczestnictwa Subfunduszu dane;j

kategorii, ktére w skali roku wynosi maksymalnie:”; -==-============mmmmmmmmmmm oo
28. w art. 153 skresla sie ust. 3 — 6a Statutu;
29. w art. 175 ust. 1 Statutu otrzymuje nastepujace brzmienie:
»l. Za zarzadzanie Subfunduszem Towarzystwo pobiera z Aktywow Subfunduszu
wynagrodzenie (Wynagrodzenie), sktadajace si¢ z czgsci statej (Wynagrodzenie Stale) i
cze¢$ci zmiennej, uzaleznionej od wynikow inwestycyjnych Subfunduszu (Wynagrodzenie
Zmienne).”;

30. w art. 175 ust. 3 — 8a Statutu otrzymuja nastepujace brzmienie:
,»3. Wynagrodzenie Zmienne jest ustalane 1 wyptacane osobno, w odniesieniu do Jednostek
Uczestnictwa kategorii A, B, | lub Z.
4. Wynagrodzenie Zmienne jest ustalane 1 wyptacane z wykorzystaniem nastepujacych
pojec:
a. Dzien Krystalizacji — ostatni Dzieh Wyceny w danym Okresie Odniesienia, -------------
b. Niedobor do Nadrobienia — ustalane w sposob przedstawiony w ust. 5; Wynagrodzenie

Zmienne jest naliczane dopiero po osiagnigciu, w danym Okresie Odniesienia,

nadwyzki stopy zwrotu przekraczajacej Niedobor do Nadrobienia,
c. Okres Odniesienia — rok kalendarzowy, w ktorym obliczane jest Wynagrodzenie
Zmienne, z zastrzezeniem ze w pierwszy Okres Odniesienia rozpoczyna si¢ w
Pierwszym Dniu Odniesienia, o ktorym mowa w ust. 2h oraz konczy si¢ z uptywem
tego roku kalendarzowego, w ktérym przypada Pierwszy Dzien Odniesienia, -----------
d. Stawka—20%; decyzja Towarzystwa, podjeta przed rozpoczgciem Okresu Odniesienia,
Stawka dla danej kategorii Jednostek Uczestnictwa moze przyjac nizszg warto$¢, ------
e. WANJU danej kategorii Jednostek Uczestnictwa przed naliczeniem Wynagrodzenia
Zmiennego w dniu D — Warto$¢ Aktywow Netto na Jednostke Uczestnictwa danej
kategorii Jednostek Uczestnictwa, przed naliczeniem Wynagrodzenia Zmiennego w
DNIU WY CENY D mmmmm oo oo o e

5. Niedoboér do Nadrobienia jest ustalany w nastgpujacy sposob:

a. Ustala si¢ Nadwyzke Stopy Zwrotu w roku D-4, gdzie D oznacza biezacy rok.----------
b. Wyznacza si¢ mniejszg z dwoch wartosci: zero i nadwyzke stopy zwrotu w roku D-4.
c. Ustala si¢ nadwyzke stopy zwrotu w roku D-3, gdzie D oznacza biezacy rok. -----------
d

Do wyniku operacji z lit. b) dodaje si¢ wynik operacji z lit. c).
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Wyznacza si¢ mniejszg z dwoch wartosci: zero 1 wynik operacji z lit. d). -----------------
Ustala si¢ nadwyzke stopy zwrotu w roku D-2, gdzie D oznacza biezgcy rok. -----------

Do wyniku operacji z lit. ¢) dodaje si¢ wynik operacji z lit. f).
Wyznacza si¢ mniejszg z dwoch wartosci: zero 1 wynik operacji z lit. g). -----------------
Ustala si¢ nadwyzke stopy zwrotu w roku D-1, gdzie D oznacza biezgcy rok. -----------
Do wyniku operacji z lit. h) dodaje si¢ wynik operacji z lit. ).
Wyznacza si¢ mniejszg z dwoch wartosci: zero 1 wynik operacji z lit. j), ustalajac w ten

sposob Niedobor do Nadrobienia.
W 2022 roku Niedobor do Nadrobienia wynosi 0, w 2023 roku Niedobdr do
Nadrobienia ustala si¢ pomijajac kroki opisane w lit. a)-h), w 2024 roku Niedobor do
Nadrobienia ustala si¢ pomijajac kroki opisane w lit. a)-e), w 2025 roku Niedobor do

Nadrobienia ustala si¢ pomijajac kroki opisane w lit. a)-b).

6. Wynagrodzenie Zmienne jest ustalane w kazdym Dniu Wyceny poprzez wykonanie

nastgpujacych obliczen (w ramach danej kategorii Jednostek Uczestnictwa): -----------------

a.
b.

Ustala sig¢ liczbe Jednostek Uczestnictwa danej kategorii. --
Ustala si¢ liczbe Jednostek Uczestnictwa odkupionych w poprzednim Dniu Wyceny
(odkupienia przeliczone wg cen z Dnia WYCeNY — 1) =----=mmmmmmmmmmmmmm oo
Ustala si¢ liczbe Jednostek Uczestnictwa nabytych w poprzednim Dniu Wyceny
(odkupienia przeliczone wg cen z Dnia WYycCeny — 1), ------mmmmmmmmmmmmmm oo

d. Ustala si¢ WANJU przed naliczeniem Wynagrodzenia Zmiennego w Dniu Wyceny. --

WANJU dla danej kategorii Jednostki Uczestnictwa przed naliczeniem Wynagrodzenia
Zmiennego ustalong na Dzien Wyceny dzieli si¢ przez WANJU z poprzedniego Dnia
Wyceny, a od wyniku odejmuje si¢ 1, ustalajac w ten sposdb stope zwrotu z
Subfunduszu w Dniu Wyceny. --
Dla Subfunduszu Allianz Obligacji Dynamiczny, oblicza si¢ dzienng zmiang

nastepujacego wskaznika referencyjnego: stopa zwrotu z indeksu ICE BofA Poland
Government Index (kod GOPL). --
Ustalajac w ten sposob stope zwrotu z Benchmarku w Dniu Wyceny. --------------------

W przypadku, gdy na dany dzien naliczania rezerwy na Wynagrodzenie Zmienne
warto$¢ danego indeksu nie zostanie wyznaczona i opublikowana, do obliczenia
Benchmarku w danym dniu zostanie zastosowana ostatnia dostgpna warto$¢ takiego
indeksu.
W przypadku likwidacji indeksu ICE BofA Poland Government Index lub zaprzestania
jego opracowywania jako wskaznika referencyjnego, ktéry moze by¢ stosowany w Unii
Europejskiej zgodnie z art. 29 ust. 1 Rozporzadzenia 2016/1011, do naliczenia rezerwy
na Wynagrodzenie Zmienne bedzie uzywana warto$¢ indeksu FTSE Poland GBI LCL
(Kod SBPLL INdeX). ~====mmmmmmmmm e e e e o e e e e e
Do stopy zwrotu z Subfunduszu w Okresie Odniesienia ustalonej w poprzednim Dniu
Wyceny dodaje si¢ 1, do stopy zwrotu z Subfunduszu w Dniu Wyceny rowniez dodaje

si¢ 1, mnozy si¢ obie wartosci, a wynik dzialania pomniejsza si¢ o 1, ustalajac w ten
sposob stope zwrotu z Subfunduszu w Okresie Odniesienia; w przypadku pierwszego
Dnia Wyceny w Okresie Odniesienia, stopa zwrotu z Subfunduszu w Okresie
Odniesienia jest rowna stopie zwrotu z Subfunduszu w Dniu Wyceny. -------------------
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Do stopy zwrotu z Benchmarku w Okresie Odniesienia ustalonej w poprzednim Dniu
Wyceny dodaje si¢ 1, do stopy zwrotu z Benchmarku w Dniu Wyceny rowniez dodaje
si¢ 1, mnozy si¢ obie warto$ci, a wynik dziatania pomniejsza si¢ o 1, ustalajac w ten
sposob stope zwrotu z Benchmarku w Okresie Odniesienia; w przypadku pierwszego
Dnia Wyceny w Okresie Odniesienia, stopa zwrotu z Benchmarku w Okresie
Odniesienia jest rowna stopie zwrotu z Subfunduszu w Dniu Wyceny. -------------------
Od stopy zwrotu z Subfunduszu w Okresie Odniesienia odejmuje si¢ stope zwrotu z
Benchmarku w Okresie Odniesienia, ustalajgc w ten sposob nadwyzke stopy zwrotu.

Do nadwyzki stopy zwrotu dodaje si¢ Niedobor do Nadrobienia (bedacy wartoscia
ujemng lub wynoszacy zero), ustalajagc w ten sposéb nadwyzke stopy zwrotu
pomniejszong o Niedobor do Nadrobienia., ------=---===mmmmmmmmmm oo

Wyznacza si¢ wicksza z dwoch wartosci: zero 1 nadwyzka stopy zwrotu pomniejszona
o Niedobor do Nadrobienia pomnozona przez Stawke. Ustala si¢ w ten sposob procent
Wynagrodzenia Zmiennego w Okresie Odniesienia. --------=-=-====mmmmmmmmmmmmmmmmoeo
Od procentu Wynagrodzenia Zmiennego w Okresie Odniesienia ustalonego na Dzien

Wyceny odejmuje si¢ procent Wynagrodzenia Zmiennego w Okresie Odniesienia
ustalony na poprzedni Dzien Wyceny, ustalajac w ten sposob procent Wynagrodzenia
Zmiennego w Dniu Wyceny. Dla pierwszego Dnia Wyceny w Okresie Odniesienia
procentu  Wynagrodzenia Zmiennego w Dniu Wyceny jest rowny procentowi
Wynagrodzenia Zmiennego w Okresie Odniesienia. --------=-=-===mmmmmmmmmmmmmoeee o
. Procent Wynagrodzenia Zmiennego w Dniu Wyceny mnozy si¢ przez WANJU z

ostatniego Dnia Wyceny poprzedniego Okresu Odniesienia, ustalajac w ten sposob

dzienne Wynagrodzenie Zmienne na Jednostke Uczestnictwa.
Dzienne Wynagrodzenie Zmienne na Jednostke Uczestnictwa mnozy si¢ przez liczbe
Jednostek Uczestnictwa danej kategorii w poprzednim dniu wyceny, ustalajac w ten
sposob dzienne Wynagrodzenie Zmienne, przy czym dzienne Wynagrodzenie Zmienne
w Dniu Wyceny nie moze by¢ mniejsze niz 0
— rezerwa na Wynagrodzenie Zmienne w poprzednim Dniu Wyceny. Liczba Jednostek
Uczestnictwa danej kategorii wg stanu na koniec poprzedniego dnia wyceny, tj. po
wgraniu raportu Agenta Obslugujacego.

Liczbg Jednostek Uczestnictwa odkupionych w poprzednim Dniu Wyceny (odkupienia
przeliczone wg cen z Dnia Wyceny — 1) dzieli si¢ przez liczbe Jednostek Uczestnictwa
w dniu poprzedzajagcym poprzedni Dzien Wyceny (liczbe Jednostek Uczestnictwa
odkupionych w dniu D-1 dzieli si¢ przez liczbg Jednostek Uczestnictwa istniejacych w
dniu D-2), ustalajagc w ten sposoéb umarzang czg¢$¢ Jednostek Uczestnictwa. Dla
pierwszego Dnia Wyceny w Okresie Odniesienia umarzana czg¢s¢ Jednostek
UCZeStNICtWa WYNOSI ZEI0.  ==-mmmmmm e m e e o e e o e
W pierwszym Dniu Wyceny danego Okresu Rozliczeniowego ustala si¢ rezerwe na
Wynagrodzenie Zmienne w wysokosci rownej dziennemu Wynagrodzeniu Zmiennemu

na kategorie Jednostek Uczestnictwa. W pozostatych Dniach Wyceny ustala si¢ rezerwe
na Wynagrodzenie Zmienne jako wigksza z dwdch liczb: zero oraz wynik nastgpujacego
dzialania:
Rezerwa na Wynagrodzenie Zmienne w poprzednim Dniu Wyceny na dana kategori¢
Jednostek Uczestnictwa + Dzienne Wynagrodzenie Zmienne na kategori¢ Jednostek
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Uczestnictwa w Dniu Wyceny * (1 — umarzana cz¢$¢ Jednostek Uczestnictwa danej
kategorii).
g. W Dniu Wyceny umarzang cze$¢ Jednostek Uczestnictwa (wyliczone wg lit. 0)) mnozy
si¢ przez rezerwe na Wynagrodzenie Zmienne w poprzednim Dniu Wyceny, ustalajac

w ten sposob dzienng rezerw¢ od umorzonych Jednostek Uczestnictwa. ------------------
r. W pierwszym Dniu Wyceny danego Okresu Rozliczeniowego rezerwa na
Wynagrodzenie Zmienne od umorzonych Jednostek Uczestnictwa jest rowna zero. W
pozostatych Dniach Wyceny ustala si¢ rezerwe¢ na Wynagrodzenie Zmienne od
umorzonych Jednostek Uczestnictwa w wysokoSci rownej sumie rezerwy na
Wynagrodzenie Zmienne od umorzonych Jednostek Uczestnictwa w poprzednim Dniu
Wyceny i dziennej rezerwie od umorzonych Jednostek Uczestnictwa w Dniu Wyceny.
7. Rezerwa na Wynagrodzenie Zmienne i rezerwa na Wynagrodzenie Zmienne od
umorzonych Jednostek Uczestnictwa stanowiag tacznie Wynagrodzenie Zmienne, na ktore
Subfundusz kazdego Dnia Wyceny odpowiednio zmniejsza lub zwigksza warto$¢ rezerwy.
8. Wynagrodzenie Zmienne jest ustalane rowniez w przypadku, w ktérym stopa zwrotu z
Subfunduszu w Okresie Odniesienia jest ujemna, lecz wyzsza od stopy zwrotu z
Benchmarku w Okresie Odniesienia.
8a. Wynagrodzenie Zmienne jest wyptacane w terminie 7 (siedmiu) dni roboczych od Dnia
Krystalizacji.”;
31. wart. 175 po ust. 8a dodaje si¢ ust. 8b Statutu o nastepujacym brzmieniu: --------
»8b. W 2022 roku Wynagrodzenie Zmienne wyplacane jest Towarzystwu rowniez w

wysokosci rezerwy na to wynagrodzenie, utworzonej wedtug stanu na pierwszy dzien
odniesienia, przez ktory rozumie si¢ ostatni Dzieh Wyceny, przed dniem, w ktorym weszty
w zycie zmiany Statutu dotyczace zasad naliczania 1 pobierania Wynagrodzenia
Zmiennego, w treSci okre§lonej w ramach niniejszego artykulu (Pierwszy Dzien
Odniesienia). Wynagrodzenie to wyptacane jest w terminie 7 (siedmiu) dni roboczych od
Pierwszego Dnia OdnieSienia.”; —-=-=-=-=-m-mmmmmmm oo oo oo
32. w art. 186 ust. 1 Statutu otrzymuje nastepujace brzmienie:
»l. Za zarzadzanie Subfunduszem Towarzystwo pobiera z Aktywow Subfunduszu
wynagrodzenie (Wynagrodzenie), sktadajace si¢ z czesci statej (Wynagrodzenie State) 1
czesdci zmiennej, uzaleznionej od wynikow inwestycyjnych Subfunduszu (Wynagrodzenie
Zmienne).”;
33. w art. 186 ust. 3 — 8a Statutu otrzymuja nastepujace brzmienie:
3. Wynagrodzenie Zmienne jest ustalane i wyptacane osobno, w odniesieniu do Jednostek
Uczestnictwa kategorii A, B, | lub Z.
4. Wynagrodzenie Zmienne jest ustalane i wyptacane z wykorzystaniem nastepujacych
pojec:
a. Dzien Krystalizacji — ostatni Dzien Wyceny w danym Okresie Odniesienia, -------------
b. Niedobor do Nadrobienia — ustalane w sposob przedstawiony w ust. 5; Wynagrodzenie

Zmienne jest naliczane dopiero po osiagni¢ciu, w danym Okresie Odniesienia,

nadwyzki stopy zwrotu przekraczajacej Niedobor do Nadrobienia,
c. Okres Odniesienia — rok kalendarzowy, w ktorym obliczane jest Wynagrodzenie
Zmienne, z zastrzezeniem ze w pierwszy Okres Odniesienia rozpoczyna si¢ w
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Pierwszym Dniu Odniesienia, o ktorym mowa w ust. 2h oraz konczy si¢ z uptywem

tego roku kalendarzowego, w ktérym przypada Pierwszy Dzien Odniesienia, -----------

d. Stawka-—20%; decyzja Towarzystwa, podjeta przed rozpoczgciem Okresu Odniesienia,

Stawka dla danej kategorii Jednostek Uczestnictwa moze przyja¢ nizszg wartosc¢, ------

e. WANJU danej kategorii Jednostek Uczestnictwa przed naliczeniem Wynagrodzenia

Zmiennego w dniu D — Warto$¢ Aktywow Netto na Jednostke Uczestnictwa danej

kategorii Jednostek Uczestnictwa, przed naliczeniem Wynagrodzenia Zmiennego w

DNIU WY CENY D, mmmmm oo oo e e

. Niedobdr do Nadrobienia jest ustalany w nastgpujacy sposob:

Ustala si¢ Nadwyzke Stopy Zwrotu w roku D-4, gdzie D oznacza biezacy rok.----------
Wyznacza si¢ mniejszg z dwoch wartosci: zero 1 nadwyzke stopy zwrotu w roku D-4.

Ustala si¢ nadwyzke stopy zwrotu w roku D-3, gdzie D oznacza biezacy rok. -----------
Do wyniku operacji z lit. b) dodaje si¢ wynik operacji z lit. c).

Wyznacza si¢ mniejszg z dwoch wartos$ci: zero 1 wynik operacji z lit. d). -----------------
Ustala si¢ nadwyzke stopy zwrotu w roku D-2, gdzie D oznacza biezacy rok. -----------
Do wyniku operacji z lit. €) dodaje si¢ wynik operacji z lit. f).

Wyznacza si¢ mniejsza z dwoch wartosci: zero i wynik operacji z lit. g). -----------------
Ustala si¢ nadwyzke stopy zwrotu w roku D-1, gdzie D oznacza biezacy rok. -----------
Do wyniku operacji z lit. h) dodaje si¢ wynik operacji z lit. 1).

X o STe e 20 T e v

Wyznacza si¢ mniejsza z dwdch wartosci: zero i wynik operacji z lit. j), ustalajac w ten
Sposob Niedobdr do Nadrobienia.
W 2022 roku Niedobor do Nadrobienia wynosi 0, w 2023 roku Niedobdr do
Nadrobienia ustala si¢ pomijajac kroki opisane w lit. a)-h), w 2024 roku Niedobor do
Nadrobienia ustala si¢ pomijajac kroki opisane w lit. a)-€), w 2025 roku Niedobor do
Nadrobienia ustala si¢ pomijajac kroki opisane w lit. a)-b).

6. Wynagrodzenie Zmienne jest ustalane w kazdym Dniu Wyceny poprzez wykonanie
nastepujacych obliczen (w ramach danej kategorii Jednostek Uczestnictwa);: -----------------
a. Ustala si¢ liczbe Jednostek Uczestnictwa danej kategorii. --
b. Ustala si¢ liczbe Jednostek Uczestnictwa odkupionych w poprzednim Dniu Wyceny
(odkupienia przeliczone wg cen z Dnia Wyceny — 1) ------=-m-m-mmmmmmmmmmm oo oo
c. Ustala si¢ liczb¢ Jednostek Uczestnictwa nabytych w poprzednim Dniu Wyceny
(odkupienia przeliczone wg cen z Dnia WYycCeny — 1), ----=-mmmmmmmmmmmmmm oo
d. Ustala si¢ WANJU przed naliczeniem Wynagrodzenia Zmiennego w Dniu Wyceny. --
WANJU dla danej kategorii Jednostki Uczestnictwa przed naliczeniem Wynagrodzenia
Zmiennego ustalong na Dzien Wyceny dzieli si¢ przez WANJU z poprzedniego Dnia
Wyceny, a od wyniku odejmuje si¢ 1, ustalajgc w ten sposodb stope zwrotu z
Subfunduszu w Dniu Wyceny. --
f. Dla Subfunduszu Allianz Dluznych Papieréw Korporacyjnych, oblicza si¢ dzienng

zmiang nast¢pujacego wskaznika referencyjnego: ---------======mmmmmmmmmm oo
stopa zwrotu indeksu FTSE PLN 3 Month Eurodeposit Local Currency (kod SB3AMPZL
Index), powigkszona o 50 punktéw bazowych w skali roku.
Ustalajac w ten sposob stope zwrotu z Benchmarku w Dniu Wyceny. --------------------
W przypadku, gdy na dany dzien naliczania rezerwy na Wynagrodzenie Zmienne
warto$¢ danego indeksu nie zostanie wyznaczona i opublikowana, do obliczenia
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Benchmarku w danym dniu zostanie zastosowana ostatnia dostepna wartos¢ takiego
indeksu.
W przypadku likwidacji indeksu FTSE PLN 3 Month Eur Deposit Local Currency lub
zaprzestania jego opracowywania jako wskaznika referencyjnego, ktéry moze byc¢

stosowany w Unii Europejskiej zgodnie z art. 29 ust. 1 Rozporzadzenia 2016/1011,
warto$¢ WZR bedzie kalkulowana przez Subfundusz na kazdy Dzien Wyceny przy
uzyciu skorygowanego indeksu FTSE PLN 3 Month Eur Deposit Local Currency,
obliczonego poprzez doliczanie dziennych przyrostow naliczanych wg stawki Wibid3M
z danego Dnia Wyceny, do poprzedniej wartosci indeksu FTSE PLN 3 Month Eur
Deposit Local Currency lub skorygowanego indeksu FTSE PLN 3 Month Eur Deposit
Local Currency, zgodnie z nastepujagcym wzorem, przy czym wartosci zaokraglane sg
do czterech miejsc po przecinku:
IND(n) = IND@-1) + IND(n-1) - N - (Wibid3Mn))/365) ---=-=-=====mmmmmmmmmmmmom oo
gdzie:
IND(n) — warto$¢ skorygowanego indeksu FTSE PLN 3 Month Eur Deposit Local
Currency w dniu naliczania rezerwy na Wynagrodzenie Zmienne (n), -----------=----=---
IND(n-1y — warto$¢ indeksu FTSE PLN 3 Month Eur Deposit Local Currency w
poprzednim dniu naliczania rezerwy na Wynagrodzenie Zmienne lub skorygowanego
indeksu FTSE PLN 3 Month Eur Deposit Local Currency w poprzednim dniu naliczania
rezerwy na Wynagrodzenie Zmienne,
N — liczba dni kalendarzowych pomi¢dzy dniem naliczania rezerwy na Wynagrodzenie
Zmienne (n) a dniem naliczania rezerwy na Wynagrodzenie Zmienne (n-1), -------------
Wibid3M ) — warto$¢ w dniu naliczania rezerwy na Wynagrodzenie Zmienne (n) stawki

Wibid wyznaczanej dla kwotowanych na rynku migdzybankowym depozytow w

ztotych o terminie zapadalno$ci wynoszacym trzy miesigce.
Do stopy zwrotu z Subfunduszu w Okresie Odniesienia ustalonej w poprzednim Dniu
Wyceny dodaje si¢ 1, do stopy zwrotu z Subfunduszu w Dniu Wyceny rowniez dodaje
si¢ 1, mnozy si¢ obie wartosci, a wynik dzialania pomniejsza si¢ o 1, ustalajac w ten
sposob stope zwrotu z Subfunduszu w Okresie Odniesienia; w przypadku pierwszego
Dnia Wyceny w Okresie Odniesienia, stopa zwrotu z Subfunduszu w Okresie
Odniesienia jest rowna stopie zwrotu z Subfunduszu w Dniu Wyceny. -------------------
Do stopy zwrotu z Benchmarku w Okresie Odniesienia ustalonej w poprzednim Dniu
Wyceny dodaje si¢ 1, do stopy zwrotu z Benchmarku w Dniu Wyceny rowniez dodaje
si¢ 1, mnozy si¢ obie wartosci, a wynik dzialania pomniejsza si¢ o 1, ustalajac w ten
sposob stope zwrotu z Benchmarku w Okresie Odniesienia; w przypadku pierwszego
Dnia Wyceny w Okresie Odniesienia, stopa zwrotu z Benchmarku w Okresie
Odniesienia jest rowna stopie zwrotu z Subfunduszu w Dniu Wyceny. -------------------
Od stopy zwrotu z Subfunduszu w Okresie Odniesienia odejmuje si¢ stope zwrotu z
Benchmarku w Okresie Odniesienia, ustalajgc w ten sposob nadwyzke stopy zwrotu. -
Do nadwyzki stopy zwrotu dodaje si¢ Niedobér do Nadrobienia (bedacy wartoscia
uyjemng lub wynoszacy zero), ustalajac w ten sposdb nadwyzke stopy zwrotu
pomniejszong o Niedobor do Nadrobienia., ------=======mmmmmmmmmm oo
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k. Wyznacza si¢ wigkszg z dwdch warto$ci: zero i nadwyzka stopy zwrotu pomniejszona
o Niedobor do Nadrobienia pomnozona przez Stawke. Ustala si¢ w ten sposéb procent
Wynagrodzenia Zmiennego w Okresie Odniesienia. ----------=-=-=-===--mm-m-mommmoemmomo-

I.  Od procentu Wynagrodzenia Zmiennego w Okresie Odniesienia ustalonego na Dzien
Wyceny odejmuje si¢ procent Wynagrodzenia Zmiennego w Okresie Odniesienia
ustalony na poprzedni Dzien Wyceny, ustalajac w ten sposéb procent Wynagrodzenia
Zmiennego w Dniu Wyceny. Dla pierwszego Dnia Wyceny w Okresie Odniesienia
procentu Wynagrodzenia Zmiennego w Dniu Wyceny jest réwny procentowi
Wynagrodzenia Zmiennego w Okresie Odniesienia. ----------=-=-=-====-mm-mmmmmmmoemmooo-

m. procent Wynagrodzenia Zmiennego w Dniu Wyceny mnozy si¢ przez WANIJU z
ostatniego Dnia Wyceny poprzedniego Okresu Odniesienia, ustalajac w ten sposob
dzienne Wynagrodzenie Zmienne na Jednostk¢ Uczestnictwa.

n. dzienne Wynagrodzenie Zmienne na Jednostke Uczestnictwa mnozy si¢ przez liczbe
Jednostek Uczestnictwa danej kategorii w poprzednim dniu wyceny, ustalajac w ten
sposob dzienne Wynagrodzenie Zmienne, przy czym dzienne Wynagrodzenie Zmienne
w Dniu Wyceny nie moze by¢ mniejsze niz 0
— rezerwa na Wynagrodzenie Zmienne w poprzednim Dniu Wyceny. Liczba Jednostek
Uczestnictwa danej kategorii wg stanu na koniec poprzedniego dnia wyceny, tj. po
wgraniu raportu Agenta Obstugujacego.

0. Liczbg Jednostek Uczestnictwa odkupionych w poprzednim Dniu Wyceny (odkupienia
przeliczone wg cen z Dnia Wyceny — 1) dzieli si¢ przez liczbe Jednostek Uczestnictwa
w dniu poprzedzajagcym poprzedni Dzien Wyceny (liczbe Jednostek Uczestnictwa
odkupionych w dniu D-1 dzieli si¢ przez liczbg Jednostek Uczestnictwa istniejacych w
dniu D-2), ustalajac w ten sposdb umarzang czg¢$¢ Jednostek Uczestnictwa. Dla
pierwszego Dnia Wyceny w Okresie Odniesienia umarzana czgs¢ Jednostek
UcCzestniCtwa WYNOSI ZEF0.  ===mmmmm e o e e oo e o e e oo
p. W pierwszym Dniu Wyceny danego Okresu Rozliczeniowego ustala si¢ rezerwe na

Wynagrodzenie Zmienne w wysokos$ci rownej dziennemu Wynagrodzeniu Zmiennemu
na kategori¢ Jednostek Uczestnictwa. W pozostatych Dniach Wyceny ustala si¢ rezerwe
na Wynagrodzenie Zmienne jako wigkszg z dwdch liczb: zero oraz wynik nastepujacego

dzialania:
Rezerwa na Wynagrodzenie Zmienne w poprzednim Dniu Wyceny na dang kategori¢
Jednostek Uczestnictwa + Dzienne Wynagrodzenie Zmienne na kategori¢ Jednostek
Uczestnictwa w Dniu Wyceny * (1 — umarzana cz¢$¢ Jednostek Uczestnictwa danej
kategorii).
g.- W Dniu Wyceny umarzang cze$¢ Jednostek Uczestnictwa (wyliczone wg lit. 0)) mnozy

si¢ przez rezerwe na Wynagrodzenie Zmienne w poprzednim Dniu Wyceny, ustalajac
w ten sposob dzienng rezerwe od umorzonych Jednostek Uczestnictwa. ------------------
r. W pierwszym Dniu Wyceny danego Okresu Rozliczeniowego rezerwa na
Wynagrodzenie Zmienne od umorzonych Jednostek Uczestnictwa jest rowna zero. W
pozostatych Dniach Wyceny ustala si¢ rezerw¢ na Wynagrodzenie Zmienne od
umorzonych Jednostek Uczestnictwa w wysokosci roOwnej sumie rezerwy na
Wynagrodzenie Zmienne od umorzonych Jednostek Uczestnictwa w poprzednim Dniu
Wyceny i dziennej rezerwie od umorzonych Jednostek Uczestnictwa w Dniu Wyceny.

35



7. Rezerwa na Wynagrodzenie Zmienne i rezerwa na Wynagrodzenie Zmienne od
umorzonych Jednostek Uczestnictwa stanowig tacznie Wynagrodzenie Zmienne, na ktore
Subfundusz kazdego Dnia Wyceny odpowiednio zmniejsza lub zwicksza warto$¢ rezerwy.
8. Wynagrodzenie Zmienne jest ustalane rowniez w przypadku, w ktorym stopa zwrotu z
Subfunduszu w Okresie Odniesienia jest ujemna, lecz wyzsza od stopy zwrotu z
Benchmarku w Okresie Odniesienia.
8a. Wynagrodzenie Zmienne jest wyptacane w terminie 7 (siedmiu) dni roboczych od Dnia
Krystalizacji.”;
34. w art. 186 po ust. 8a dodaje si¢ ust. 8b Statutu o nastepujacym brzmieniu: ---------
»8b. W 2022 roku Wynagrodzenie Zmienne wyptacane jest Towarzystwu rowniez w

wysoko$ci rezerwy na to wynagrodzenie, utworzonej wedtug stanu na pierwszy dzien
odniesienia, przez ktory rozumie si¢ ostatni Dzieh Wyceny, przed dniem, w ktérym weszty
w zycie zmiany Statutu dotyczace zasad naliczania 1 pobierania Wynagrodzenia
Zmiennego, w treSci okre§lonej w ramach niniejszego artykulu (Pierwszy Dzien
Odniesienia). Wynagrodzenie to wyptacane jest w terminie 7 (siedmiu) dni roboczych od
Pierwszego Dnia OdNnieSienia.”; ==-====n=mmmmmmm s e oo
35. w art. 197 ust. 1 Statutu otrzymuje nastepujace brzmienie:
»l. Za zarzadzanie Subfunduszem Towarzystwo pobiera z Aktywow Subfunduszu

wynagrodzenie (Wynagrodzenie), sktadajace si¢ z czeSci stalej (Wynagrodzenie Stale) i
cze¢$ci zmiennej, uzaleznionej od wynikow inwestycyjnych Subfunduszu (Wynagrodzenie
Zmienne).”;
36. w art. 197 ust. 2a — 2g Statutu otrzymuja nastepujace brzmienie: --------------------
,»2a. Wynagrodzenie Zmienne jest ustalane i wyptacane osobno, w odniesieniu do Jednostek
Uczestnictwa kategorii A, B, I lub Z.
2b. Wynagrodzenie Zmienne jest ustalane i wyptacane z wykorzystaniem nastgpujacych
pojec:
a. Dzien Krystalizacji — ostatni Dzien Wyceny w danym Okresie Odniesienia, -------------

b. Niedobor do Nadrobienia — ustalane w sposob przedstawiony w ust. 2¢; Wynagrodzenie
Zmienne jest naliczane dopiero po osiagnigciu, w danym Okresie Odniesienia,
nadwyzki stopy zwrotu przekraczajacej Niedobor do Nadrobienia,

c. Okres Odniesienia — rok kalendarzowy, w ktorym obliczane jest Wynagrodzenie
Zmienne, z zastrzezeniem ze w pierwszy Okres Odniesienia rozpoczyna si¢ w
Pierwszym Dniu Odniesienia, o ktorym mowa w ust. 2h oraz konczy si¢ z uptywem

tego roku kalendarzowego, w ktorym przypada Pierwszy Dzien Odniesienia, -----------
d. Stawka-—20%; decyzja Towarzystwa, podjeta przed rozpoczgciem Okresu Odniesienia,
Stawka dla danej kategorii Jednostek Uczestnictwa moze przyjac nizszg wartosc¢, ------
e. WANJU danej kategorii Jednostek Uczestnictwa przed naliczeniem Wynagrodzenia
Zmiennego w dniu D — Warto$¢ Aktywow Netto na Jednostke Uczestnictwa danej
kategorii Jednostek Uczestnictwa, przed naliczeniem Wynagrodzenia Zmiennego w
DNiu WYCENY D, -mmmmm oo oo oo o e
2c. Niedobor do Nadrobienia jest ustalany w nastepujacy sposob:
a. Ustala si¢ Nadwyzke Stopy Zwrotu w roku D-4, gdzie D oznacza biezacy rok.----------
Wyznacza si¢ mniejszg z dwoch wartosci: zero 1 nadwyzke stopy zwrotu w roku D-4.

Ustala si¢ nadwyzke stopy zwrotu w roku D-3, gdzie D oznacza biezacy rok. -----------
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Do wyniku operacji z lit. b) dodaje si¢ wynik operacji z lit. c).
Wyznacza si¢ mniejszg z dwoch wartosci: zero 1 wynik operacji z lit. d). -----------------
Ustala si¢ nadwyzke stopy zwrotu w roku D-2, gdzie D oznacza biezacy rok. -----------

Do wyniku operacji z lit. €) dodaje si¢ wynik operacji z lit. f).
Wyznacza si¢ mniejszg z dwoch wartosci: zero 1 wynik operacji z lit. g). -----------------
Ustala si¢ nadwyzke stopy zwrotu w roku D-1, gdzie D oznacza biezacy rok. -----------

Do wyniku operacji z lit. h) dodaje si¢ wynik operacji z lit. 1).
Wyznacza si¢ mniejszg z dwoch wartosci: zero 1 wynik operacji z lit. j), ustalajac w ten
sposob Niedobor do Nadrobienia.
W 2022 roku Niedobor do Nadrobienia wynosi 0, w 2023 roku Niedobor do
Nadrobienia ustala si¢ pomijajac kroki opisane w lit. a)-h), w 2024 roku Niedobor do
Nadrobienia ustala si¢ pomijajac kroki opisane w lit. a)-e), w 2025 roku Niedobdr do
Nadrobienia ustala si¢ pomijajac kroki opisane w lit. a)-b).

2d. Wynagrodzenie Zmienne jest ustalane w kazdym Dniu Wyceny poprzez wykonanie
nastepujacych obliczen (w ramach danej kategorii Jednostek Uczestnictwa): -----------------

a.
b.

Ustala si¢ liczbe Jednostek Uczestnictwa danej kategorii. --
Ustala si¢ liczbe Jednostek Uczestnictwa odkupionych w poprzednim Dniu Wyceny
(odkupienia przeliczone wg cen z Dnia Wyceny — 1) --------m-m-mmmmmmmmmmm oo oo
Ustala si¢ liczb¢ Jednostek Uczestnictwa nabytych w poprzednim Dniu Wyceny
(odkupienia przeliczone wg cen z Dnia WYyCeny — 1), ----=-mmmmmmmmmmmmmm oo

d. Ustala si¢ WANJU przed naliczeniem Wynagrodzenia Zmiennego w Dniu Wyceny. --

WANJU dla danej kategorii Jednostki Uczestnictwa przed naliczeniem Wynagrodzenia
Zmiennego ustalong na Dzien Wyceny dzieli si¢ przez WANJU z poprzedniego Dnia
Wyceny, a od wyniku odejmuje si¢ 1, ustalajgc w ten sposob stope zwrotu z
Subfunduszu w Dniu Wyceny. --
Dla Subfunduszu Allianz Dochodowy, oblicza si¢ dzienng zmian¢ nast¢pujacego
wskaznika referencyjnego: =---=--=-=mmmmmmmm e m s
stopa zwrotu indeksu FTSE PLN 3 Month Eurodeposit Local Currency (kod SB3MPZL
Index), powigkszona o 25 punktow bazowych w skali roku.
W przypadku, gdy na dany dzien naliczania rezerwy na Wynagrodzenie Zmienne
warto$¢ danego indeksu nie zostanie wyznaczona i opublikowana, do obliczenia
Benchmarku w danym dniu zostanie zastosowana ostatnia dostgpna warto$¢ takiego
indeksu.
W przypadku likwidacji indeksu FTSE PLN 3 Month Eur Deposit Local Currency lub
zaprzestania jego opracowywania jako wskaznika referencyjnego, ktory moze by¢
stosowany w Unii Europejskiej zgodnie z art. 29 ust. 1 Rozporzadzenia 2016/1011,

warto$¢ WZR bedzie kalkulowana przez Subfundusz na kazdy Dzien Wyceny przy
uzyciu skorygowanego indeksu FTSE PLN 3 Month Eur Deposit Local Currency,
obliczonego poprzez doliczanie dziennych przyrostow naliczanych wg stawki Wibid3M
z danego Dnia Wyceny, do poprzedniej wartosci indeksu FTSE PLN 3 Month Eur
Deposit Local Currency lub skorygowanego indeksu FTSE PLN 3 Month Eur Deposit
Local Currency, zgodnie z nastgpujacym wzorem, przy czym wartosci zaokraglane sg
do czterech miejsc po przecinku:
IND@) = IND(n-1) + IND(n-1) - N - (Wibid3M(n))/365) ------=-======mmmmmmmmm oo oo
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gdzie:
INDn) — warto$¢ skorygowanego indeksu FTSE PLN 3 Month Eur Deposit Local
Currency w dniu naliczania rezerwy na Wynagrodzenie Zmienne (n), --------------------
IND(n-1) — warto$¢ indeksu FTSE PLN 3 Month Eur Deposit Local Currency W
poprzednim dniu naliczania rezerwy na Wynagrodzenie Zmienne lub skorygowanego
indeksu FTSE PLN 3 Month Eur Deposit Local Currency w poprzednim dniu naliczania
rezerwy na Wynagrodzenie Zmienne,
N — liczba dni kalendarzowych pomiedzy dniem naliczania rezerwy na Wynagrodzenie
Zmienne (n) a dniem naliczania rezerwy na Wynagrodzenie Zmienne (n-1), -------------
Wibid3Mn) — warto$¢ w dniu naliczania rezerwy na Wynagrodzenie Zmienne (n) stawki

Wibid wyznaczanej dla kwotowanych na rynku mig¢dzybankowym depozytow w

ztotych o terminie zapadalno$ci wynoszacym trzy miesiace.
Do stopy zwrotu z Subfunduszu w Okresie Odniesienia ustalonej w poprzednim Dniu
Wyceny dodaje si¢ 1, do stopy zwrotu z Subfunduszu w Dniu Wyceny rowniez dodaje
si¢ 1, mnozy si¢ obie warto$ci, a wynik dziatania pomniejsza si¢ o 1, ustalajac w ten
sposob stope zwrotu z Subfunduszu w Okresie Odniesienia; w przypadku pierwszego
Dnia Wyceny w Okresie Odniesienia, stopa zwrotu z Subfunduszu w Okresie
Odniesienia jest rowna stopie zwrotu z Subfunduszu w Dniu Wyceny. -------------------
Do stopy zwrotu z Benchmarku w Okresie Odniesienia ustalonej w poprzednim Dniu
Wyceny dodaje si¢ 1, do stopy zwrotu z Benchmarku w Dniu Wyceny rowniez dodaje
si¢ 1, mnozy si¢ obie wartosci, a wynik dziatania pomniejsza si¢ o 1, ustalajac w ten
sposob stope zwrotu z Benchmarku w Okresie Odniesienia; w przypadku pierwszego
Dnia Wyceny w Okresie Odniesienia, stopa zwrotu z Benchmarku w Okresie
Odniesienia jest rowna stopie zwrotu z Subfunduszu w Dniu Wyceny. -------------------
Od stopy zwrotu z Subfunduszu w Okresie Odniesienia odejmuje si¢ stope zwrotu z
Benchmarku w Okresie Odniesienia, ustalajac w ten sposob nadwyzke stopy zwrotu.

Do nadwyzki stopy zwrotu dodaje si¢ Niedobor do Nadrobienia (bedacy wartoscig
ujemng lub wynoszacy zero), ustalajac w ten sposoéb nadwyzke stopy zwrotu
pomniejszong o Niedobor do Nadrobienia. -=--=-=======mmmmmmmmmmm oo

. Wyznacza si¢ wigksza z dwoch warto$ci: zero 1 nadwyzka stopy zwrotu pomniejszona
o Niedobor do Nadrobienia pomnozona przez Stawke. Ustala si¢ w ten sposob procent
Wynagrodzenia Zmiennego w Okresie Odniesienia. -----=-=========mmmmmmmmmmmmmmooeeeo
Od procentu Wynagrodzenia Zmiennego w Okresie Odniesienia ustalonego na Dzien

Wyceny odejmuje si¢ procent Wynagrodzenia Zmiennego w Okresie Odniesienia
ustalony na poprzedni Dzien Wyceny, ustalajac w ten sposob procent Wynagrodzenia
Zmiennego w Dniu Wyceny. Dla pierwszego Dnia Wyceny w Okresie Odniesienia
procentu  Wynagrodzenia Zmiennego w Dniu Wyceny jest rowny procentowi
Wynagrodzenia Zmiennego w Okresie Odniesienia. -------=-========mmmmmmmmmmmm oo
. procent Wynagrodzenia Zmiennego w Dniu Wyceny mnozy si¢ przez WANIJU z

ostatniego Dnia Wyceny poprzedniego Okresu Odniesienia, ustalajac w ten sposob

dzienne Wynagrodzenie Zmienne na Jednostke Uczestnictwa.
dzienne Wynagrodzenie Zmienne na Jednostke Uczestnictwa mnozy si¢ przez liczbe
Jednostek Uczestnictwa danej kategorii w poprzednim dniu wyceny, ustalajac w ten
sposob dzienne Wynagrodzenie Zmienne, przy czym dzienne Wynagrodzenie Zmienne
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w Dniu Wyceny nie moze by¢ mniejsze niz 0
— rezerwa na Wynagrodzenie Zmienne w poprzednim Dniu Wyceny. Liczba Jednostek
Uczestnictwa danej kategorii wg stanu na koniec poprzedniego dnia wyceny, tj. po
wgraniu raportu Agenta Obstugujacego.

0. Liczbe Jednostek Uczestnictwa odkupionych w poprzednim Dniu Wyceny (odkupienia
przeliczone wg cen z Dnia Wyceny — 1) dzieli si¢ przez liczbg Jednostek Uczestnictwa
w dniu poprzedzajacym poprzedni Dzien Wyceny (liczbe Jednostek Uczestnictwa
odkupionych w dniu D-1 dzieli si¢ przez liczbe Jednostek Uczestnictwa istniejgcych w
dniu D-2), ustalajac w ten sposoéb umarzang czg¢$¢ Jednostek Uczestnictwa. Dla
pierwszego Dnia Wyceny w Okresie Odniesienia umarzana czg$¢ Jednostek
UCZeStNiCtWa WYNOST ZEF0.  ==mmmm e m o oo e oo o e
p. W pierwszym Dniu Wyceny danego Okresu Rozliczeniowego ustala si¢ rezerwe na

Wynagrodzenie Zmienne w wysokosci rownej dziennemu Wynagrodzeniu Zmiennemu
na kategori¢ Jednostek Uczestnictwa. W pozostatych Dniach Wyceny ustala si¢ rezerwe
na Wynagrodzenie Zmienne jako wigksza z dwdch liczb: zero oraz wynik nastepujacego

dzialania:
Rezerwa na Wynagrodzenie Zmienne w poprzednim Dniu Wyceny na dang kategori¢
Jednostek Uczestnictwa + Dzienne Wynagrodzenie Zmienne na kategori¢ Jednostek
Uczestnictwa w Dniu Wyceny * (1 — umarzana cz¢$¢ Jednostek Uczestnictwa danej
kategorii).
g. W Dniu Wyceny umarzang czg¢$¢ Jednostek Uczestnictwa (wyliczone wg lit. 0)) mnozy
si¢ przez rezerw¢ na Wynagrodzenie Zmienne w poprzednim Dniu Wyceny, ustalajac

w ten sposob dzienng rezerwe od umorzonych Jednostek Uczestnictwa. ------------------
r. W pierwszym Dniu Wyceny danego Okresu Rozliczeniowego rezerwa na
Wynagrodzenie Zmienne od umorzonych Jednostek Uczestnictwa jest rowna zero. W
pozostatych Dniach Wyceny ustala si¢ rezerw¢ na Wynagrodzenie Zmienne od
umorzonych Jednostek Uczestnictwa w wysokosci roOwnej sumie rezerwy na
Wynagrodzenie Zmienne od umorzonych Jednostek Uczestnictwa w poprzednim Dniu
Wyeceny i dziennej rezerwie od umorzonych Jednostek Uczestnictwa w Dniu Wyceny.
2e. Rezerwa na Wynagrodzenie Zmienne i rezerwa na Wynagrodzenie Zmienne od
umorzonych Jednostek Uczestnictwa stanowia tagcznie Wynagrodzenie Zmienne, na ktore
Subfundusz kazdego Dnia Wyceny odpowiednio zmniejsza lub zwigksza warto$¢ rezerwy.
2f. Wynagrodzenie Zmienne jest ustalane rowniez w przypadku, w ktorym stopa zwrotu z
Subfunduszu w Okresie Odniesienia jest ujemna, lecz wyzsza od stopy zwrotu z
Benchmarku w Okresie Odniesienia.
2g. Wynagrodzenie Zmienne jest wyptacane w terminie 7 (siedmiu) dni roboczych od Dnia
Krystalizacji.”;
37. w art. 197 po ust. 2g dodaje si¢ ust. 2h Statutu o nastepujacym brzmieniu: ---------
»2h. W 2022 roku Wynagrodzenie Zmienne wyptacane jest Towarzystwu rowniez w

wysokos$ci rezerwy na to wynagrodzenie, utworzonej wedtug stanu na pierwszy dzien
odniesienia, przez ktdry rozumie si¢ ostatni Dzieh Wyceny, przed dniem, w ktorym weszly
w zycie zmiany Statutu dotyczace zasad naliczania 1 pobierania Wynagrodzenia
Zmiennego, w tresci okre$lonej w ramach niniejszego artykutu (Pierwszy Dzien
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Odniesienia). Wynagrodzenie to wyptacane jest w terminie 7 (siedmiu) dni roboczych od
Pierwszego Dnia Odniesienia.”. ============mmm oo
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