AVIVA

Sprawozdanie z Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy

Spoétka: BENEFIT SYSTEMS SA
Rodzaj walnego zgromadzenia: nadzwyczajne

Data, na ktéra walne zgromadzenie zostato zwotane: 03 Luty 2021 roku

Liczba gtoséw jakimi fundusz dysponowat na walnym zgromadzeniu: 142.800

Uchwaly gtosowane na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy

Uchwata nr 2/03.02.2021

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

spotki pod firmg BENEFIT SYSTEMS Spdtka Akcyjna

z siedzibg w Warszawie

z dnia 3 lutego 2021 roku

w sprawie odstgpienia od wyboru Komisji Skrutacyjnej

?81.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia odstgpi¢ od wyboru Komisji
Skrutacyjne;.
§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.?
Przewodniczacy stwierdzit, ze:
a) w gtosowaniu tajnym nad powyzszg uchwatg oddano wazne gtosy z 2.221.671
(dwoch milionéw dwustu dwudziestu jeden tysiecy szesciuset siedemdziesieciu
jeden) akgiji, stanowigcych 76,76% (siedemdziesiat szes$¢ catych i siedemdziesiat
szesc¢ setnych procenta) kapitatu zaktadowego, to jest tagcznie oddano 2.221.671
(dwa miliony dwiescie dwadziescia jeden tysiecy szeséset siedemdziesiat jeden)
waznych gtosow,
b) za uchwatg w powyzszym brzmieniu oddano 1.869.826 (milion osiemset
szescdziesigt dziewiec tysiecy osiemset dwadziescia szes¢) gtosow, 0 (zero)
gtoséw przeciwnych i 351.845 (trzysta piecdziesiat jeden tysiecy osiemset
czterdziesci piec) gtosow wstrzymujgcych sie.
wobec czego uchwata w powyzszym brzmieniu zostata podjeta
Odstgpienie od powotania komisji skrutacyjnej, ze wzgledu na elektroniczny system gtosowania

Strona 1z 11

Sposéb gtosowania

ZA



Uchwata nr 1/03.02.2021 ZA
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

spotki pod firmg BENEFIT SYSTEMS Spoétka Akcyjna

z siedzibg w Warszawie

z dnia 3 lutego 2021 roku

w sprawie wyboru Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia

?81.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie wybiera na Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia

Pana Marcina Marczuka.
§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
Pan Marcin Marczuk stwierdzit, ze w gtosowaniu tajnym za uchwatg w powyzszym

brzmieniu oddano 2.221.671 (dwa miliony dwiescie dwadziescia jeden tysiecy sze$c¢set
siedemdziesiat jeden) gtoséw z 2.221.671 (dwoch milionéw dwustu dwudziestu jeden tysiecy
szesciuset siedemdziesieciu jeden) akcji, stanowigcych 76,76% (siedemdziesiat szes¢ catych i
siedemdziesiat szes¢ setnych procenta) kapitatu zaktadowego Spétki, przy braku gtosow
przeciwnych i wstrzymujacych, wobec czego uchwata zostata podjeta jednogtosnie. ------------
Pan Marcin Marczuk wybér przyjat i jako Przewodniczacy zarzgdzit sporzgdzenie listy
obecnosci.
Po podpisaniu listy obecnosci Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia o$wiadczyt, ze
Walne Zgromadzenie zostato zwotane w trybie art. 399 §1 i art. 4027 §1 Kodeksu spoétek
handlowych, to jest poprzez zamieszczenie dnia 7 stycznia 2021 roku na stronie internetowe;j
Spotki ogtoszenia zawierajacego termin, miejsce i szczegdtowy porzadek obrad, zgodnie

z przepisami o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych.
Nastepnie Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia o$wiadczyt, ze: -----------------------
a) zgodnie podpisana listg obecnosci na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu

jest reprezentowane 2.221.671 (dwa miliony dwiescie dwadziescia jeden tysiecy
szes$cset siedemdziesiat jeden) akcji z 2.894.287 (dwdch milionédw osmiuset
dziewiec¢dziesieciu czterech tysiecy dwustu osiemdziesieciu siedmiu)

wszystkich akcji, co stanowi 76,76% (siedemdziesigt szes¢ catych i

siedemdziesigt sze$¢ setnych procenta) kapitatu zaktadowego Spotki dajacych

prawo do 2.221.671 (dwéch milionéw dwustu dwudziestu jeden tysiecy

szesciuset siedemdziesieciu jeden) gtoséw na Walnym Zgromadzeniu, ----------

b) reprezentowani akcjonariusze spetniajg wymogi art. 4061

Kodeksu spotek

handlowych.
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Uchwata nr 3/03.02.2021

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

spotki pod firmg BENEFIT SYSTEMS Spoétka Akcyjna

z siedzibg w Warszawie

z dnia 3 lutego 2021 roku

w sprawie przyjecia porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Spoiki

?81.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie przyjmuje nastepujacy porzadek obrad Walnego

Zgromadzenia odbywanego dnia 3 lutego 2021 roku, o godzinie 11:00:
1. Otwarcie Walnego Zgromadzenia.
2. Wybor Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia.
3. Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Walnego Zgromadzenia i jego zdolnosci
do podejmowania uchwat.
4. Wybor Komisji Skrutacyjnej.
5. Przyjecie porzadku obrad.
6. Podjecie uchwaty w sprawie ustanowienia w Spétce Programu Motywacyjnego
na lata 2021-2025.
7. Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Statutu Spétki oraz emisji warrantéw
subskrypcyjnych serii K1, K2, L, £, M oraz N z prawem pierwszenstwa do
objecia akgji serii G oraz warunkowego podwyzszenia kapitatu zakladowego w
drodze emisji akcji serii G, z pozbawieniem dotychczasowych akcjonariuszy
prawa poboru warrantéw subskrypcyjnych oraz akcji w catosci. ------------------
8. Wolne wnioski.
9. Zamkniecie obrad.
§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.?

Przewodniczacy stwierdzit, ze:
a) w gtosowaniu tajnym nad powyzszg uchwatg oddano wazne gtosy z 2.221.671
(dwéch milionéw dwustu dwudziestu jeden tysiecy szesciuset siedemdziesieciu
jeden) akcji, stanowigcych 76,76% (siedemdziesiat sze$¢ catych i siedemdziesiat
szes¢ setnych procenta) kapitatu zaktadowego, to jest facznie oddano 2.221.671
(dwa miliony dwiescie dwadziescia jeden tysiecy szes$c¢set siedemdziesiat jeden)
waznych gtosoéw,
b) za uchwatg w powyzszym brzmieniu oddano 2.221.671 (dwa miliony dwiescie
dwadziescia jeden tysiecy szeséset siedemdziesiat jeden) waznych gtosow,
gtoséw przeciwnych i wstrzymujacych sie nie byto
wobec czego uchwata w powyzszym brzmieniu zostata podjeta jednogtosnie ------------

Uchwata nr 4/03.02.2021

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

spotki pod firmg BENEFIT SYSTEMS Spétka Akcyjna

z siedzibg w Warszawie (?Spétka?)

z dnia 3 lutego 2021 roku

w sprawie ustanowienia w Spotce Programu Motywacyjnego na lata 2021-2025

§1.

1. Niniejsza uchwata zostaje podjeta w zwigzku z zamiarem realizacji przez Benefit
Systems Spétka Akcyjna (?Spotka?) programu motywacyjnego na lata 2021-2025 dla
kierownictwa wyzszego i Sredniego szczebla grupy kapitatowej Spotki, zwanego dalej
?Programem Motywacyjnym? lub ?Programem?, w tacznej liczbie nie wiekszej niz 149
0s06b, polegajacym na emisji nie wiecej niz 125.000 (stownie: sto dwadziescia pie¢
tysiecy) warrantow subskrypcyjnych emitowanych w seriach K1, K2, L, £, M oraz N,

z ktorych kazdy bedzie uprawniat do objecia 1 (stownie: jednej) akcji Spotki serii G, po
spetnieniu kryteriow okreslonych w niniejszej uchwale oraz w regulaminie Programu
Motywacyjnego, zwanego 4 dalej ?Regulaminem?. Upowaznia sie Rade Nadzorczg
Spdotki do ustalenia Regulaminu w tym szczegoétowych warunkoéw i zasad Programu
Motywacyjnego.
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2. Program Motywacyjny realizowany bedzie w okresie 5 (stownie: pieciu) lat poczgwszy
od 2021 roku.
3. Celem realizacji Programu bedzie zapewnienie optymalnych warunkoéw dla wzrostu
wynikow finansowych Spétki i dtugoterminowego wzrostu wartosci Spotki. ------------

§2.

Program Motywacyjny realizowany bedzie poprzez emisje warrantéw subskrypcyjnych
uprawniajgcych do objecia emitowanych w ramach warunkowego podwyzszenia kapitatu
zaktadowego akcji Spotki z pozbawieniem prawa poboru akcjonariuszy Spoétki. Warranty
subskrypcyjne objete bedg po spetnieniu kryteriow udziatu w Programie Motywacyjnym przez
grupe kapitatowg Benefit Systems:
a) dla czesci Programu rozpoczynajacej sie w 2021 r.:
? osiagniecie w 2021 roku wartosci skonsolidowanego znormalizowanego zysku z
dziatalnosci operacyjnej (z wytaczeniem kosztéw Programu Motywacyjnego) w
wysokosci nie nizszej niz 90.000.000,00 (dziewiecdziesiat milionéw) ztotych lecz
nie wyzszej niz 115.000.000,00 (sto pietnascie milionéw) ztotych spowoduje
przyznanie dla czesci Programu rozpoczynajacej sie w 2021 roku 50% puli
warrantéw przewidzianych dla tej czesci Programu;
? osiggniecie w 2021 roku warto$ci skonsolidowanego znormalizowanego zysku z
dziatalnosci operacyjnej (z wytaczeniem kosztéw Programu Motywacyjnego) w
wysokosci nie nizszej niz 115.000.001,00 (sto pietnascie milionéw i jeden)

ztotych lecz nie wyzszej niz 140.000.000,00 (sto czterdzie$ci milionéw) ztotych
spowoduje przyznanie dla czesci Programu rozpoczynajacej sie w 2021 roku 75%
puli warrantow przewidzianych dla tej czesci Programu;
? osiagniecie w 2021 roku wartosci skonsolidowanego znormalizowanego zysku z
dziatalnosci operacyjnej (z wytaczeniem kosztéw Programu Motywacyjnego) w
wysokosci nie nizszej niz 140.000.001,00 (sto czterdziesci miliondw i jeden)
ztotych spowoduje przyznanie dla czesci Programu rozpoczynajacej sie w 2021
roku 100% puli warrantéw przewidzianych dla tej cze$ci Programu; ---------------

b) dla czesci Programu rozpoczynajacej sie w 2022 r.:
? osiagniecie w 2022 roku wartosci skonsolidowanego znormalizowanego zysku z
dziatalnosci operacyjnej (z wytgczeniem kosztéw Programu Motywacyjnego) w
wysokosci nie nizszej niz 135.000.000,00 (sto trzydziesci pie¢ miliondw) ztotych
lecz nie wyzszej niz 160.000.000,00 (sto szesédziesigt miliondw) ztotych
spowoduje przyznanie dla czesci Programu rozpoczynajacej sie w 2022 roku 50%
puli warrantéw przewidzianych dla tej czesci Programu;
? osiagniecie w 2022 roku wartosci skonsolidowanego znormalizowanego zysku z
dziatalnos$ci operacyjnej (z wytgczeniem kosztéw Programu Motywacyjnego) w
wysokosci nie nizszej niz 160.000.001,00 (sto szesc¢dziesigt miliondw i jeden)
ztotych lecz nie wyzszej niz 180.000.000,00 (sto osiemdziesigt miliondw) ztotych
spowoduje przyznanie dla czesci Programu rozpoczynajacej sie w 2022 roku 75%
puli warrantéw przewidzianych dla tej czesci Programu;
? osiagniecie w 2022 roku wartosci skonsolidowanego znormalizowanego zysku z
dziatalnos$ci operacyjnej (z wytgczeniem kosztéw Programu Motywacyjnego) w
wysokosci nie nizszej niz 180.000.001,00 (sto osiemdziesigt milionéw i jeden)
ztotych spowoduje przyznanie dla czesci Programu rozpoczynajacej sie w 2022
roku 100% puli warrantéw przewidzianych dla tej cze$ci Programu; ---------------

c) dla czesci Programu rozpoczynajacej sie w 2023 r.:
? osiggniecie w 2023 roku wartosci skonsolidowanego znormalizowanego zysku z
dziatalnos$ci operacyjnej (z wytgczeniem kosztéw Programu Motywacyjnego) w
wysokosci nie nizszej niz 175.000.000,00 (sto siedemdziesigt pie¢ miliondw)
ztotych lecz nie wyzszej niz 185.000.000,00 (sto osiemdziesiat pie¢ milionéw)
ztotych spowoduje przyznanie dla czesci Programu rozpoczynajacej sie w 2023
roku 50% puli warrantéw przewidzianych dla tej cze$ci Programu; -----------------

? osiggniecie w 2023 roku wartosci skonsolidowanego znormalizowanego zysku z
dziatalnosci operacyjnej (z wytaczeniem kosztéw Programu Motywacyjnego) w
wysokosci nie nizszej niz 185.000.001,00 (sto osiemdziesigt pie¢ milionow i
jeden) ztotych lecz nie wyzszej niz 195.000.000,00 (sto dziewiecdziesiat pie¢
milionéw) ztotych spowoduje przyznanie dla czesci Programu rozpoczynajgce;j
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sie w 2023 roku 75% puli warrantéw przewidzianych dla tej czesci Programu; ---

? osiggniecie w 2023 roku wartosci skonsolidowanego znormalizowanego zysku z
dziatalnosci operacyjnej (z wytaczeniem kosztéw Programu Motywacyjnego) w
wysokosci nie nizszej niz 195.000.001,00 (sto dziewiec¢dziesiat pie¢ milionow i
jeden) ztotych spowoduje przyznanie dla czesci Programu rozpoczynajacej sie w
2023 roku 100% puli warrantéw przewidzianych dla tej czesci Programu; --------

d) dla czesci Programu rozpoczynajacej sie w 2024 r.:
? osiagniecie w 2024 roku wartosci skonsolidowanego znormalizowanego zysku z
dziatalnosci operacyjnej (z wytaczeniem kosztéw Programu Motywacyjnego) w
wysokosci nie nizszej niz 195.000.000,00 (sto dziewiecdziesiat pie¢ milionow)
ztotych lecz nie wyzszej niz 215.000.000,00 (dwiescie pietnascie milionéw)
ztotych spowoduje przyznanie dla czesci Programu rozpoczynajacej sie w 2024
roku 50% puli warrantéw przewidzianych dla tej cze$ci Programu; -----------------

? osiagniecie w 2024 roku wartosci skonsolidowanego znormalizowanego zysku z
dziatalnosci operacyjnej (z wytaczeniem kosztéw Programu Motywacyjnego) w
wysokosci nie nizszej niz 215.000.001,00 (dwiescie pietnascie milionéw i jeden)
ztotych lecz nie wyzszej niz 230.000.000,00 (dwiescie trzydziesci milionéw)
ztotych spowoduje przyznanie dla czesci Programu rozpoczynajacej sie w 2024
roku 75% puli warrantéw przewidzianych dla tej cze$ci Programu; -----------------

? osiagniecie w 2024 roku wartosci skonsolidowanego znormalizowanego zysku z
dziatalnosci operacyjnej (z wytaczeniem kosztéw Programu Motywacyjnego) w
wysokosci nie nizszej niz 230.000.001,00 (dwiescie trzydziesci miliondw i jeden)
ztotych spowoduje przyznanie dla czesci Programu rozpoczynajacej sie w 2024
roku 100% puli warrantéw przewidzianych dla tej cze$ci Programu; ---------------

e) dla czesci Programu rozpoczynajacej sie w 2025 r.:
? osiagniecie w 2025 roku wartosci skonsolidowanego znormalizowanego zysku z
dziatalnosci operacyjnej (z wytgczeniem kosztéw Programu Motywacyjnego) w

wysokosci nie nizszej niz 230.000.000,00 (dwiescie trzydziesci miliondw) ztotych

lecz nie wyzszej niz 245.000.000,00 (dwiescie czterdziesci pie¢ milionow)

ztotych spowoduje przyznanie dla czesci Programu rozpoczynajacej sie w 2025

roku 50% puli warrantéw przewidzianych dla tej cze$ci Programu; -----------------

? osiagniecie w 2025 roku wartosci skonsolidowanego znormalizowanego zysku z
dziatalnosci operacyjnej (z wytgczeniem kosztéw Programu Motywacyjnego) w

wysokosci nie nizszej niz 245.000.001,00 (dwiescie czterdziesci pie¢ miliondw i

jeden) ztotych lecz nie wyzszej niz 265.000.000,00 (dwiescie szesc¢dziesiat pie¢

milionéw) ztotych spowoduje przyznanie dla czesci Programu rozpoczynajgcej

sie w 2025 roku 75% puli warrantéw przewidzianych dla tej czesci Programu; ---

? osiagniecie w 2025 roku wartosci skonsolidowanego znormalizowanego zysku z
dziatalnos$ci operacyjnej (z wytgczeniem kosztéw Programu Motywacyjnego) w

wysokosci nie nizszej niz 265.000.001,00 (dwiescie szescdziesiat pie¢ milionow)

ztotych spowoduje przyznanie dla czesci Programu rozpoczynajacej sie w 2025

roku 100% puli warrantéw przewidzianych dla tej czesci Programu. ---------------

§3.

Skonsolidowany znormalizowany zysk z dziatalnosci operacyjnej definiuje sie jako
skonsolidowany zysk z dziatalno$ci operacyjnej wykazany w skonsolidowanym
zaudytowanym sprawozdaniu finansowym skorygowany o wptyw zdarzen o charakterze
jednorazowym. Walne Zgromadzenie upowaznia Rade Nadzorczg do corocznej weryfikaciji
korekty skonsolidowanego zysku z dziatalno$ci operacyjnej o wptyw zdarzen o charakterze
jednorazowym.
§4.

1. Pule warrantéw subskrypcyjnych dla czesci Programu rozpoczynajacej sie w: -----------
a) 2021 r. stanowig warranty subskrypcyjne serii K1 i K2;
b) 2022 r. stanowig warranty subskrypcyjne serii L;
c) 2023 r. stanowig warranty subskrypcyjne serii t;
d) 2024 r. stanowig warranty subskrypcyjne serii M;
e) 2025 r. stanowig warranty subskrypcyjne serii N.
2. W przypadku nieosiggniecia w 2021 r. skonsolidowanego znormalizowanego zysku z
dziatalnosci operacyjnej (z wylaczeniem kosztéw Programu Motywacyjnego) na
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poziomie wymaganym do wydania jakiejkolwiek puli warrantéw przewidzianych dla
czesci Programu rozpoczynajacego sie w 2021 r., decyzjg Rady Nadzorczej Spoftki
warranty subskrypcyjne serii K1 mogg powiekszy¢ pule warrantéw subskrypcyjnych

dla czesci Programu rozpoczynajacej sie w 2023 r. a warranty subskrypcyjne serii K2
moga powiekszy¢ pule warrantéw subskrypcyjnych dla czesci Programu
rozpoczynajgcej sie w 2025 r. w liczbie okreslonej kazdorazowo przez Rade Nadzorczg
Spotki w przypadku spetnieniu sie nastepujacych kryteriéw udziatu: -------------------—--

a) dla warrantéw subskrypcyjnych serii K1:
? osiggniecie sumy wartosci skonsolidowanego znormalizowanego zysku z
dziatalnosci operacyjnej w latach 2021, 2022 i 2023 (z wylaczeniem
kosztéw Programu Motywacyjnego) w wysokosci nie nizszej niz
400.000.000,00 (czterysta milionéw) ztotych lecz nie wyzszej niz
460.000.000,00 (czterysta szescdziesiat miliondéw) ztotych spowoduje
przyznanie 50% puli warrantow serii K1;
? osiggniecie sumy wartosci skonsolidowanego znormalizowanego zysku z
dziatalnosci operacyjnej w latach 2021, 2022 i 2023 (z wytaczeniem
kosztéw Programu Motywacyjnego) w wysokosci nie nizszej niz
460.000.001,00 (czterysta szesédziesiat miliondw i jeden) ztotych lecz nie
wyzszej niz 515.000.000,00 (piecset pietnascie milionéw) ztotych
spowoduje przyznanie 75% puli warrantéw serii K1;
? osiggniecie sumy wartosci skonsolidowanego znormalizowanego zysku z
dziatalnosci operacyjnej w latach 2021, 2022 i 2023 (z wylaczeniem
kosztow Programu Motywacyjnego) w wysokosci nie nizszej niz
515.000.001,00 (piecset pietnascie miliondw i jeden) ztotych spowoduje
przyznanie 100% puli warrantéw serii K1;
b) dla warrantéw subskrypcyjnych serii K2:
? osiggniecie sumy wartosci skonsolidowanego znormalizowanego zysku z

dziatalnosci operacyjnej w latach 2021, 2022, 2023, 2024 i 2025 (z

wytaczeniem kosztoéw Programu Motywacyjnego) w wysokosci nie

nizszej niz 825.000.000,00 (osiemset dwadziescia pie¢ milionéw) ztotych

lecz nie wyzszej niz 920.000.000,00 (dziewiecset dwadziescia milionow)

ztotych spowoduje przyznanie 50% puli warrantow serii K2; ---------------

? osiggniecie sumy wartosci skonsolidowanego znormalizowanego zysku z

dziatalnosci operacyjnej w latach 2021, 2022, 2023, 2024 i 2025 (z

wytaczeniem kosztoéw Programu Motywacyjnego) w wysokosci nie

nizszej niz 920.000.001,00 (dziewie¢set dwadziescia miliondw i jeden)

ztotych lecz nie wyzszej niz 1.010.000.000,00 (jeden miliard dziesigé

milionéw) ztotych spowoduje przyznanie 75% puli warrantow serii K2;

? osiggniecie sumy wartosci skonsolidowanego znormalizowanego zysku z

dziatalnos$ci operacyjnej w latach 2021, 2022, 2023, 2024 i 2025 (z

wytaczeniem kosztéw Programu Motywacyjnego) w wysokosci nie

nizszej niz 1.010.000.001,00 (jeden miliard dziesie¢ milionoéw i jeden)

ztotych spowoduje przyznanie 100% puli warrantéw serii K2. -------------

§5.

Cena Emisyjna akgji serii G bedzie wynosi¢ 793,01 (siedemset dziewiec¢dziesiat trzy 1/100)
ztotych (Cena Emisyjna) i bedzie pomniejszana o wyptacane przez Spotke dywidendy w
nastepujacy sposob:
? dla kazdej akgiji serii G obejmowanej w 2022 r. Cena Emisyjna bedzie pomniejszona o
wyptacong dywidende (przeliczong na jedng akcje Spofki) za rok obrotowy 2020 i 2021;

? dla kazdej akgiji serii G obejmowanej w 2023 r. Cena Emisyjna bedzie pomniejszona o
wyptacong dywidende (przeliczong na jedng akcje Spotki) za rok obrotowy 2020, 2021
i 2022;
? dla kazdej akgji serii G obejmowanej w 2024 r. Cena Emisyjna bedzie pomniejszona o
wyptacong dywidende (przeliczong na jedng akcje Spétki) za rok obrotowy 2020, 2021,
2022 2023;
? dla kazdej akgji serii G obejmowanej w 2025 r. Cena Emisyjna bedzie pomniejszona o
wyptacong dywidende (przeliczong na jedng akcje Spétki) za rok obrotowy 2020, 2021,
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2022, 2023 i 2024;
? dla kazdej akciji serii G obejmowanej w 2026 r. Cena Emisyjna bedzie pomniejszona o
wyptacong dywidende (przeliczong na jedng akcje Spétki) za rok obrotowy 2020, 2021,
2022, 2023, 2024 i 2025.
Kwota wyptaconych dywidend obejmuje cato$¢ wyptaconych dywidend za wyzej wymienione
okresy, niezaleznie czy wyptata dywidendy jest finansowana z zysku za dany rok obrotowy czy
z innych kapitatéw Spotki.
§6.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
Przewodniczacy stwierdzit, ze:
a) w gtosowaniu tajnym nad powyzszg uchwatg oddano wazne gtosy z 2.221.671
(dwdch milionéw dwustu dwudziestu jeden tysiecy szesciuset siedemdziesieciu
jeden) akgcji, stanowigcych 76,76% (siedemdziesigt sze$¢ catych i siedemdziesiat
szesc¢ setnych procenta) kapitatu zaktadowego, to jest tgcznie oddano 2.221.671
(dwa miliony dwiescie dwadziescia jeden tysiecy szeséset siedemdziesiat jeden)
waznych gtoséw,
b) za uchwatg w powyzszym brzmieniu oddano 2.013.458 (dwa miliony trzynascie
tysiecy czterysta piecdziesiat osiem) gtosow, 208.212 (dwiescie osiem tysiecy
dwiescie dwanascie) gtoséw przeciwnych i 1 (jeden) gtos wstrzymujacy sie ------
wobec czego uchwata w powyzszym brzmieniu zostata podjeta.

Uwagi Prezesa: $rednia z dziennych cen arytmetycznych z 12M 775 nie nizsza. Wychodzi 793.01

Uchwata nr 5/03.02.2021

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

spotki pod firmg BENEFIT SYSTEMS Spoétka Akcyjna
z siedzibg w Warszawie

z dnia 3 lutego 2021 roku

w sprawie zmiany Statutu Spoétki oraz emisji warrantéw subskrypcyjnych serii

K1, K2, L, £, M oraz N z prawem pierwszenstwa do objecia akcji serii G oraz

warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego w drodze emisji akc;ji serii G, z
pozbawieniem dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru warrantéw

subskrypcyjnych oraz akcji w catosci

Na podstawie art. 448 i art. 453 kodeksu spotek handlowych (?KSH?), w zwigzku z uchwatg
nr 4/03.02.2021 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia w sprawie ustanowienia w Spétce
programu motywacyjnego na lata 2021-2025 dla kierownictwa wyzszego i Sredniego szczebla
grupy kapitatowej Spéiki, zwanego dalej ?Programem Motywacyjnym? lub ?Programem?,
uchwala sie, co nastepuje:
I. Emisja Warrantéw Subskrypcyjnych serii K1, K2, L, £, M oraz N z prawem
pierwszenstwa objecia akcji serii G
§1.

1. Pod warunkiem zarejestrowania zmian §6 Statutu Spotki w brzmieniu okreslonym w
§10 niniejszej uchwaty, uchwala sie emisje:
1) od 1 (stownie: jeden) do 12.500 (stownie: dwanascie tysiecy piec¢set) warrantow
subskrypcyjnych serii K1,
2) od 1 (stownie: jeden) do 12.500 (stownie: dwanascie tysiecy piecset) warrantow
subskrypcyjnych serii K2,
3) od 1 (stownie: jeden) do 25.000 (stownie: dwadziescia pie¢ tysiecy) warrantéw
subskrypcyjnych serii L,
4) od 1 (stownie: jeden) do 25.000 (stownie: dwadziescia pie¢ tysiecy) warrantow
subskrypcyjnych serii £,
5) od 1 (stownie: jeden) do 25.000 (stownie: dwadziescia piec tysiecy) warrantow
subskrypcyjnych serii M,
6) od 1 (stownie: jeden) do 25.000 (stownie: dwadziescia pigc tysiecy) warrantow
subskrypcyjnych serii N, imiennych z prawem do objecia akcji serii G Spotki z
wytgczeniem prawa poboru akcjonariuszy Spotki (?Warranty

Subskrypcyjne?).
2. Kazdy Warrant Subskrypcyjny bedzie uprawniat do objecia 1 (stownie: jednej) akcji
serii G Spotki na warunkach ustalonych niniejszg uchwata.
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3. Warranty Subskrypcyjne emitowane sg nieodptatnie.
4. Warranty Subskrypcyjne sg niezbywalne, podlegajg jednakze dziedziczeniu. ------------
5. Prawa wynikajace z Warrantéw Subskrypcyjnych serii K1, K2, L, £, M oraz N powstajg
z chwilg objecia ich przez Osoby Uprawnione. Objecie Warrantéw Subskrypcyjnych
przez Osoby Uprawnione moze nastgpic:
1) w przypadku warrantéw serii K1:
a) do dnia 31 lipca 2022 roku ? w przypadkoéw spetnienia sie kryteriéw udziatu
okreslonych w §2 lit. a uchwaty nr 4/03.02.2021 Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia z dnia 3 lutego 2021 roku;
b) do dnia 31 lipca 2024 roku ? w przypadkéw spetnienia sie kryteriéw udziatu
okreslonych w §4 ust. 2 lit. a uchwaty nr 4/03.02.2021 Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia z dnia 3 lutego 2021 roku;
2) w przypadku warrantow serii K2:
a) do dnia 31 lipca 2022 roku ? w przypadkdéw spetnienia sie kryteriow udziatu
okreslonych w §2 lit. a uchwaty nr 4/03.02.2021 Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia z dnia 3 lutego 2021 roku;
b) do dnia 31 lipca 2026 roku ? w przypadkéw spetnienia sie kryteriow udziatu
okreslonych w §4 ust. 2 lit. b uchwaty nr 4/03.02.2021 Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia z dnia 3 lutego 2021 roku;
3) w przypadku warrantow serii L do dnia 31 lipca 2023 roku;
4) w przypadku warrantow serii £ do dnia 31 lipca 2024 roku;
5) w przypadku warrantéw serii M: od do dnia 31 lipca 2025 roku; --------------------
6) w przypadku warrantow serii N do dnia 31 lipca 2026 roku.
6. Prawa z Warrantow Subskrypcyjnych, z ktérych nie zostanie zrealizowane prawo
objecia akgji serii G w terminie wskazanym w ust. 5, wygasajq z uptywem tego terminu.

7. Warranty sg papierami warto$ciowymi zdematerializowanymi zgodnie z przepisami
prawa obowigzujgcymi w chwili ich przyznania.
§2.

1. Prawo objecia Warrantow Subskrypcyjnych serii K1, K2, L, £, M oraz N przystuguje
osobom z wyzszego i Sredniego szczebla kierownictwa grupy kapitatowej Spotki
okreslonym w Regulaminie Programu oraz w uchwatach Rady Nadzorczej i Zarzadu
Spotki podejmowanych na podstawie i w celu wykonania postanowien Regulaminu
Programu (osoby uprawnione do obejmowania Warrantéw Subskrypcyjnych zwane
dalej tacznie ?Osobami Uprawnionymi?). Lista Os6b Uprawnionych bedzie okreslana
zgodnie z postanowieniami Regulaminu Programu. Lista moze by¢ uzupetniana i
zmieniana.
2. Pozbawia sie dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru Warrantéw
Subskrypcyjnych serii K1, K2, L, £, M oraz N w catosci. Pozbawienie prawa poboru w
stosunku do Warrantéw Subskrypcyjnych jest w opinii akcjonariuszy ekonomicznie
uzasadnione i lezy w najlepszym interesie Spotki, jak rowniez jej akcjonariuszy, co
uzasadnia Opinia Zarzadu, stanowigca zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty. ------------
3. Warranty Subskrypcyjne objete beda przez Osoby Uprawnione po spetieniu
lojalnosciowych i efektywnosciowych kryteriow udziatu okreslonych w regulaminie
Programu Motywacyjnego i uchwale nr 4/03.02.2021 Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia z dnia 3 lutego 2021 roku.
4. Warranty Subskrypcyjne, ktére nie zostang objete przez Osoby Uprawnione traca
waznose.
Il. Warunkowe podwyzszenie kapitatu zaktadowego oraz zmiana Statutu Sp&tki

§3.

W trybie okreslonym w art. 448 KSH podwyzsza sie warunkowo kapitat zaktadowy Spétki o
kwote 125.000,00 zt (stownie: sto dwadziescia pie¢ tysiecy ztotych) w drodze emisji 125.000
(stownie: sto dwadziescia piec tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii G o wartosci
nominalnej 1,00 zt (stownie: jeden ztoty) kazda.
§4.

Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego jest przyznanie prawa do objecia
akgciji serii G posiadaczom Warrantéw Subskrypcyjnych serii K1, K2, L, £, M oraz N
emitowanych na podstawie § 1 - § 2 niniejszej uchwaty w wykonaniu praw z ww. Warrantow
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Subskrypcyjnych. Uchwata podejmowana jest w celu wdrozenia w Spétce Programu opartego
na konstrukcji warrantéw, o ktérych mowa powyzej.
§5.

Pozbawia sie dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru akcji serii G w catosci.
Pozbawienie prawa poboru w stosunku do akcji serii G jest w opinii akcjonariuszy
ekonomicznie uzasadnione i lezy w najlepszym interesie Spdiki, jak rowniez jej akcjonariuszy,
co szczegotowo uzasadnia Opinia Zarzadu, stanowiaca zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty. -
§6.

1. Prawo objecia akcji serii G przystuguje wytacznie posiadaczom Warrantéw
Subskrypcyjnych serii K1, K2, L, £, M oraz N w wykonaniu praw wynikajacych z tych
warrantow.
2. Akcje serii G obejmowane bedg wytacznie za wkiady pieniezne.
3. Akcje serii G obejmowane beda po cenie emisyjnej rownej 793,01 (siedemset
dziewiecdziesiat trzy 1/100) ztotych za jedng Akcje.
4. Akcje serii G:
a) w liczbie od 1 (stownie: jeden) do 12.500 (stownie: dwanascie tysiecy piecset)
akciji serii G i jest przeznaczonych dla posiadaczy Warrantow Subskrypcyjnych
serii K1,
b) w liczbie od 1 (stownie: jeden) do 12.500 (stownie: dwanascie tysiecy piecset)
akciji serii G i jest przeznaczonych dla posiadaczy Warrantow Subskrypcyjnych
serii K2,
c) w liczbie od 1 (stownie: jeden) do 25.000 (stownie: dwadziescia pie¢ tysiecy)
akciji serii G i jest przeznaczona dla posiadaczy Warrantéw Subskrypcyjnych serii
L,
d) w liczbie od 1 (stownie: jeden) do 25.000 (stownie: dwadziescia pie¢ tysiecy)
akciji serii G i jest przeznaczona dla posiadaczy Warrantoéw Subskrypcyjnych serii
k,
e) w liczbie od 1 (stownie: jeden) do 25.000 (stownie: dwadziescia pie¢ tysiecy)
akciji serii G i jest przeznaczona dla posiadaczy Warrantow Subskrypcyjnych serii
M,
f) w liczbie od 1 (stownie: jeden) do 25.000 (stownie: dwadziescia piec¢ tysiecy)
akciji serii G i jest przeznaczona dla posiadaczy Warrantow Subskrypcyjnych serii
N.
5. Termin wykonania prawa do objecia akcji serii G przez posiadaczy: ---------========-----
a) warrantéw subskrypcyjnych serii K1 uptywa dnia 31 grudnia 2025 roku; ---------

b) warrantéw subskrypcyjnych serii K2 uptywa dnia 31 grudnia 2025 roku w
przypadkéw spetienia sie kryteriow udziatu okreslonych w §2 lit. a uchwaty

nr 4/03.02.2021 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 3 lutego 2021

roku lub dnia 31 grudnia 2026 roku w przypadkow spetnienia sie kryteriow

udziatu okreslonych w §4 ust. 2 lit. b uchwaty nr 4/03.02.2021 Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia z dnia 3 lutego 2021 roku;
c) warrantéw subskrypcyjnych serii L uptywa dnia 31 grudnia 2025 roku; -----------

d) warrantéw subskrypcyjnych serii . uptywa dnia 31 grudnia 2025 roku; -----------

e) warrantéw subskrypcyjnych serii M uptywa dnia 31 grudnia 2025 roku; ----------

f) warrantéw subskrypcyjnych serii N uptywa dnia 31 grudnia 2026 roku. -----------

6. Kazdy Warrant Subskrypcyjny uprawnia do objecia 1 (stownie: jednej) akcji serii G. --
7. Spotka sporzadzi odpowiedni dokument zawierajacy informacje na temat liczby i
charakteru papieréw wartosciowych oraz przestanek i szczegoétéw oferty, w przypadku
gdy w momencie oferowania akcji serii G osobom uprawnionym taki obowigzek bedzie
cigzyt na Spétce, w szczegolnosci zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2017/1129 z dnia 14 czerwca 2017 r. w sprawie prospektu,
ktéry ma by¢ publikowany w zwigzku z ofertg publiczng papieréw wartosciowych lub
dopuszczeniem ich do obrotu na rynku regulowanym oraz uchylenia dyrektywy
2003/71/WE.
§7.

1. Akcje serii G uczestniczy¢ bedg w dywidendzie za dany rok obrotowy na nastepujacych
warunkach:
1) w przypadku, gdy akcje serii G zostang wydane Osobie Uprawnionej w okresie
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od poczatku roku obrotowego do dnia dywidendy, o ktérym mowa w art. 348 § 2
KSH wiacznie, akcje te uczestniczg w zysku od pierwszego dnia roku
obrotowego, poprzedzajgcego bezposrednio rok, w ktérym doszto do ich wydania;

2) w przypadku, gdy akcje serii G zostang wydane Uczestnikowi Programu w okresie
po dniu dywidendy, o ktérym mowa w art. 348 § 2 KSH do konca roku

obrotowego - akcje uczestniczg w zysku poczawszy od pierwszego dnia roku
obrotowego, w ktérym zostaty wydane.
2. Wobec faktu, iz akcje serii G zostang zdematerializowane, to przez ?wydanie akc;ji?, o
ktorym mowa w ust. 1, rozumie sie zapisanie akgji serii G na rachunku papieréw
wartosciowych akcjonariusza.
§8.

1. Postanawia sie o ubieganiu o dopuszczenie i wprowadzenie akcji serii G do obrotu na
rynku regulowanym prowadzonym przez Gietde Papieréw Wartosciowych w

Warszawie S.A. .
2. Upowaznia sie Zarzad Spotki do:
a) dokonania wszelkich czynnosci faktycznych i prawnych zwigzanych z
dopuszczeniem i wprowadzeniem akcji serii G do obrotu na rynku regulowanym
prowadzonym przez Gietde Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. ---------
b) dokonania wszelkich czynno$ci faktycznych i prawnych, w tym zawarcia
stosownej umowy z Krajowym Depozytem Papieréw Wartosciowych S.A., w
celu rejestracji warrantéw serii K1, K2, L, £, M oraz N i akcji Spofki serii G na
rachunkach prowadzonych przez Krajowy Depozyt Papierow Wartosciowych
S.A., a takze do realizacji innych obowigzkéw wynikajacych z przepiséw
powszechnie obowigzujgcego prawa dotyczacych przymusowej dematerializacji
papierow wartosciowych zwigzanych z emisjg warrantow serii K1, K2, L, £, M
oraz N i akcji Spotki serii G.
§9.

Walne Zgromadzenie postanawia, ze § 6 ust. 3 ? 5 Statutu Spétki otrzymujg nowe ponizsze
brzmienie:
?3. Warunkowy kapitat zaktadowy Spotki wynosi 189.555,00 zt (stownie: sto osiemdziesiat
dziewiec tysiecy piec¢set piecdziesiat pie¢) ztotych i dzieli sie na:
1) 64.555 (stownie: szescdziesiat cztery tysigce piecset piecdziesiat pie¢) akcji zwyktych
na okaziciela serii E o wartosci nominalnej 1,00 zt (jeden ztoty) kazda; ------------------

2) 125.000 (stownie: sto dwadziescia piec¢ tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii G o
wartosci nominalnej 1,00 zt (jeden ztoty) kazda.
4. Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego jest:
1) przyznanie prawa do objecia akgji serii E posiadaczom Warrantéw subskrypcyjnych
emitowanych przez Spotke na podstawie uchwaty nr 21/15.06.2016 Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia z dnia 15 czerwca 2016 roku. Uprawnionymi do objecia akgcji
serii E bedg posiadacze Warrantéw subskrypcyjnych serii G, H, | oraz J
wyemitowanych przez Spotke.
2) przyznanie prawa do objecia akcji serii G posiadaczom Warrantéw subskrypcyjnych
emitowanych przez Spotke na podstawie uchwaty Nr 4/03.02.2021 Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia z dnia 3 lutego 2021 roku. Uprawnionymi do objecia akciji serii
G bedg posiadacze Warrantéw subskrypcyjnych serii K1, K2, L, £, M oraz N
wyemitowanych przez Spotke.
5. Prawo objecia akcji:
1) serii E moze by¢ wykonane do dnia 30 wrzesnia 2021 roku. 2) serii G moze by¢
wykonane przez posiadaczy:
a) warrantéw subskrypcyjnych serii K1 do dnia 31 grudnia 2025 roku; ---------------
b) warrantéw subskrypcyjnych serii K2 do dnia 31 grudnia 2025 roku w przypadkéw
spetnienia sie kryteriow udziatu okreslonych w §2 lit. a uchwaty nr 4/03.02.2021
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 3 lutego 2021 roku lub do dnia

31 grudnia 2026 roku w przypadkow spetnienia sie kryteriow udziatu okreslonych

w §4 ust. 2 lit. b uchwaty nr 4/03.02.2021 Nadzwyczajnego Walnego

Zgromadzenia z dnia 3 lutego 2021 roku;
c) warrantéw subskrypcyjnych serii L do dnia 31 grudnia 2025 roku; -------====-=----
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d) warrantéw subskrypcyjnych serii £ do dnia 31 grudnia 2025 roku; -----------------

e) warrantow subskrypcyjnych serii M do dnia 31 grudnia 2025 roku; ---------=------

f) warrantéw subskrypcyjnych serii N do dnia 31 grudnia 2026 roku.? ---------------

§10.

1. Uchwata wchodzi w zycie w dniu rejestracji przez sad rejestrowy zmiany § 6 Statutu
Spétki w przedmiocie warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego w brzmieniu
ustalonym w § 9 niniejszej uchwaty.
2. Upowaznia sie Rade Nadzorczg do sporzadzenia tekstu jednolitego Statutu Spotki, z
uwzglednieniem zmian wprowadzonych w § 9 niniejszej uchwaty. -----------------=-=----

§11.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Przewodniczacy stwierdzit, ze:
a) w gtosowaniu tajnym nad powyzszg uchwatg oddano wazne gtosy z 2.221.671
(dwoch milionéw dwustu dwudziestu jeden tysiecy szesciuset siedemdziesieciu
jeden) akgji, stanowigcych 76,76% (siedemdziesigt sze$¢ catych i siedemdziesiat
szesc¢ setnych procenta) kapitatu zaktadowego, to jest tagcznie oddano 2.221.671
(dwa miliony dwiescie dwadziescia jeden tysiecy szes¢set siedemdziesiat jeden)
waznych gtosow,

b) za uchwatg w powyzszym brzmieniu oddano 2.013.458 (dwa miliony trzynascie
tysiecy czterysta piecdziesiat osiem) gtosow, 208.212 (dwiescie osiem tysiecy
dwiescie dwanascie) gtoséw przeciwnych i 1 (jeden) gtos wstrzymujacy sig ------
wobec czego uchwata w powyzszym brzmieniu zostata podjeta.
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