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Sprawozdanie z Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy

Spotka: AGORA S.A.
Rodzaj walnego zgromadzenia: nadzwyczajne

Data, na ktora walne zgromadzenie zostalo zwotane: 24 listopada 2015 roku

Liczba gtoséw jakimi fundusz dysponowat na walnym zgromadzeniu: 2.475.000

Uchwaty gtosowane na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy Sposoéb gtosowania
"UCHWALA nr 1
w sprawie wyboru Przewodniczagcego Walnego Zgromadzenia ZA

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spédtki, zgodnie z art. 409 § 1 Kodeksu spotek
handlowych, wybiera Pana Bartosza Romanowskiego na Przewodniczacego Walnego

Zgromadzenia Spotki."

W gtosowaniu nad uchwatg oddano 45 301 970 waznych gtosow z 28 175 570 akcji,
co stanowi 59,11% udziatu tych akcji w kapitale zakladowym. Na ogding liczbe 45 301
970 waznych gtosdw za przyjeciem uchwaty oddano 45 301 970 gtoséw, przeciw
uchwale oddano 0 gtoséw, wstrzymujacych sie gtoséw oddano 0.

"UCHWALA nr 2
w sprawie wyboru Komisji Skrutacyjnej ZA

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki wybiera Komisje Skrutacyjng w sktadzie
Jarostaw Wdjcik i Barttomiej Marcinek."

W gtosowaniu nad uchwatg oddano 45 298 656 waznych gtosow z 28 172 165 akcji

co stanowi 59,10% udziatu tych akcji w kapitale zaktadowym. Na ogding liczbe 45 298
565 waznych gtoséw za przyjeciem uchwaty oddano 45 298 565 gtoséw, przeciw
uchwale oddano 0 gtoséw, wstrzymujacych sie gtoséw oddano 0.

"UCHWALA nr 3
w sprawie przyjecia porzadku obrad ZA

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki przyjmuje porzadek obrad Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia o tresci ogtoszonej zgodnie z art. 4021 Kodeksu spédtek
handlowych, ktéry obejmuje:

1) otwarcie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki;

2) stwierdzenie prawidtowosci zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spétki oraz jego zdolnosci do podejmowania uchwat;

3) wybor Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki;

4) wybdr Komisji Skrutacyjnej;

5) sporzadzenie listy obecnosci;

6) przyjecie porzadku obrad;

7) podjecie uchwaty w sprawie:

zmiany 85 ust. 1 pkt 76)-77) Statutu;

a.
b.
C.
d.
e.
f.
g.
h.
i
j.
k.
.

zmiany §7 Statutu;

uchylenia §8 Statutu;

zmiany §10 Statutu;

uchylenia §11a Statutu;

zmiany §15 Statutu;
zmiany §16 Statutu;
zmiany §17 Statutu;
zmiany §18 Statutu;
zmiany §19 Statutu;
zmiany §20 Statutu;
zmiany §21 Statutu;
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m. zmiany §22 Statutu;

n. zmiany §23 Statutu;

0. uchylenia §24 Statutu;

p. uchylenia §25 Statutu;

g. zmiany §26 Statutu;

r. zmiany §28 Statutu;

s. zmiany §31 Statutu;

t. zmiany §32 Statutu;

u. zmiany §34 Statutu;

v. zmiany §38 Statutu.

w. zmiany §39 Statutu

X. zmiany 8§40 Statutu;

y. dodania tytutu rozdziatu I. Statutu Spoétki;

z. dodania tytutu rozdziatu II. Statutu Spétki:

aa. zmiany tytutu rozdziatu III. Statutu Spoétki.8) podjecie uchwaty w sprawie
przyjecia tekstu jednolitego Statutu Spotki;

9) podjecie uchwaty w sprawie wyrazenia zgody na zbycie zorganizowanej czesci
przedsiebiorstwa tj. Centrum Kompetencyjnego Praca;

10) podjecie uchwaty w sprawie wyrazenia zgody na zbycie zorganizowanej czesci
przedsiebiorstwa tj. Agencji SearchlLab;

11) zamkniecie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki."

W gtosowaniu nad uchwatg oddano 45 301 970 waznych gtoséw z 28 175 570 akgcji

co stanowi 59,11% udziatu tych akcji w kapitale zaktadowym. Na ogdlng liczbe 45 301
970 waznych gtosdw za przyjeciem uchwaty oddano 45 301 970 gtosow, przeciw
uchwale oddano 0 gtosdw, wstrzymujacych sie gtoséw oddano 0.

"UCHWALA nr 4

W sprawie zmiany Statutu Spotki ZA
Zgodnie z art. 430 § 1 Kodeksu spotek handlowych Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie

Spotki postanawia dokonac zmian Statutu Spétki w sposob nastepujacy:

Ze wzgledu na bardzo duzag obszernos$¢ dokumentu, petna wersja uchwaty

znajduje sie na stronie www Spotki.

W gtosowaniu nad uchwatg oddano 45 301 970 waznych gtoséw z 28 175 570 akcji

co stanowi 59,11% udziatu tych akcji w kapitale zaktadowym. Na ogdlng liczbe 45 301

970 waznych gtosdw za przyjeciem uchwaty oddano 44 570 220 gtosow, przeciw

uchwale oddano 0 gtosdw, wstrzymujacych sie gtoséw oddano 731 750.

"UCHWALA nr 5

w sprawie przyjecia tekstu jednolitego Statutu Spétki ZA
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spdtki postanawia przyjac tekst jednolity Statutu

Spétki w nastepujacym brzmieniu:

Ze wzgledu na bardzo duza obszerno$¢ dokumentu, petna wersja uchwaty

znajduje sie na stronie www Spotki.

Przyjety niniejsza uchwatg tekst jednolity Statutu Spotki zacznie obowigzywac z

chwilg zarejestrowania zmian Statutu uchwalonych uchwatg nr 4 niniejszego

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki w rejestrze przedsiebiorcow Krajowego

Rejestru Sadowego."

W gtosowaniu nad uchwatg oddano 45 301 970 waznych gtosow z 28 175 570 akcji

co stanowi 59,11% udziatu tych akcji w kapitale zakladowym. Na ogding liczbe 45 301

970 waznych gtosdw za przyjeciem uchwaty oddano 44 570 220 gtoséw, przeciw

uchwale oddano 0 gtoséw, wstrzymujacych sie gtoséw oddano 731 750.

"UCHWALA nr 6

w sprawie wyrazenia zgody na zbycie zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa PRZECIW
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- Centrum Kompetencyjnego Praca

Na podstawie art. 393 pkt 3), w zwigzku z art. 415 §1 Kodeksu spotek handlowych oraz
§13 ust. 1 Statutu Spotki, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki wyraza
niniejszym zgode na zbycie przez Spétke na rzecz istniejacej lub nowoutworzonej

spoétki kapitatowej ("Spodtka Zalezna"), w ktorej wspodlnikiem albo akcjonariuszem
posiadajgcym wiecej niz potowe gtoséw na Zgromadzeniu Wspdlnikdw/Walnym
Zgromadzeniu bedzie Spoétka, Centrum Kompetencyjnego Praca stanowiacego
organizacyjnie, funkcjonalnie i finansowo wyodrebniony w wewnetrznej strukturze
organizacyjnej Spotki zespot sktadnikdw materialnych i niematerialnych (wraz z
zobowigzaniami) przeznaczonych do realizacji okreslonych zadan gospodarczych, tj. (i)
prowadzenia serwisu Gazetapraca.pl oraz (ii) sprzedazy, poprzez zorganizowany, dedykowany i
rozlokowany w Polsce dziat sprzedazy, rozwigzan rekrutacyjnych, obejmujacych
sprzedaz ogtoszen rekrutacyjnych w internecie i prasie, sprzedaz reklam rekrutacyjnych w
mediach nalezacych do Spétki oraz (iii) ustug zwigzanych z budowaniem marki
pracodawcy (tzw. dziatania Employer Branding), ktéry stanowi niezalezne
przedsiebiorstwo samodzielnie realizujace te zadania (zorganizowana czesc
przedsiebiorstwa) ("Centrum"). Centrum obejmuje w szczegdlnosci nastepujace
sktadniki:

1. ruchomosci wykorzystywane w dziatalnosci Centrum, w tym w szczegolnosci

sprzet elektroniczny oraz aktywa trwate w budowie przeznaczone do dziatalnosci
Centrum;

2. prawa zwigzane z Centrum, w tym prawa wynikajace z uméw zwigzanych z
dziatalnoscig Centrum, w szczegolnosci umow z klientami ogtoszeniowymi i
reklamowymi, a takze umow zwigzanych z prowadzeniem serwisu internetowego
Gazetapraca.pl w tym umdéw w zakresie obstugi informatycznej;

3. prawa z niektdrych licencji do korzystania z oprogramowania wykorzystywanego w
dziatalnosci Centrum, w tym prawa wynikajace z umoéw dotyczacych tego
oprogramowania, jak rowniez innych licencji, koncesji lub zezwolen, na podstawie ktorych
prowadzona jest dziatalno$¢ Centrum;

4. wartosci niematerialne i prawne zwigzane z dziatalnoscig Centrum, w tym

materiaty, dane, wiedze fachowa, rejestry (w tym wszystkie dane i ewidencje klientow

i pracownikdéw Centrum), zarchiwizowane materiaty, materialy marketingowe, system
identyfikacji wizualnej, biznes plany i inne plany, zachowane dane statystyczne oraz wszelka
pozostatlg dokumentacje zwigzang z dziatalnoscig Centrum czy to w formie

pisemnej, elektronicznej, czy innej;

5. prawa wynikajace z rejestracji domeny internetowej: Gazetapraca.pl;

6. dokumentacje prawng, techniczng, finansowg i inng zwigzana z

dziatalnoscig Centrum, w tym w szczegdlnosci catos¢ dokumentacji opisujacej
procedury wewnetrzne regulujace sposob funkcjonowania Centrum (m.in. procedury
dotyczace dziatalnosci podstawowej Centrum, dziatalnoéci handlowej oraz procedury
pomocnicze), dokumenty dotyczace wtasnosci do sktadnikéw Centrum, umowy, jak
réwniez korespondencje z kontrahentami i klientami;

7. pracownikow zwigzanych z dziatalnoscig Centrum;

8. baze aktualnych i bytych klientéw Centrum;

9. inne aktywa funkcjonalnie zwigzane z dziatalnoscig Centrum.

Centrum obejmuje takze zobowigzania zwigzane z Centrum, w tym w szczegodlnosci
zobowigzania handlowe z tytutu $wiadczonych ustug, zobowigzania z tytutu
sprzedazy ogtoszen i reklamowych rozwigzan rekrutacyjnych, oraz zobowigzania
pracownicze.

Zbycie Centrum nastgpi w drodze (i) sprzedazy na rzecz Spétki Zaleznej albo (ii)
whiesienia wkfadu niepienieznego w zamian za udziaty lub akcje w podwyzszonym
kapitale zaktadowym Spotki Zaleznej, przy czym czes$c¢ wartosci wkitadu
niepienieznego moze zostac przeznaczona na kapitat zapasowy Spoétki Zaleznej
(agio) ("Zbycie").

Wykonanie uchwaty, w tym w szczegdlnosci ustalenie terminu, w ktérym nastgpi Zbycie,
szczegotowych warunkdw i zasad, w tym ceny Zbycia (w przypadku sprzedazy),
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szczegbdtowego przedmiotu Zbycia (w tym sktadnikow wchodzacych w sktad

Centrum), liczby oraz tacznej wartosci nominalnej udziatéw, ktére zostang objete

w zamian za wktad niepieniezny (w przypadku wniesienia wkfadu niepienieznego)

oraz dokonanie wszelkich czynnosci faktycznych i prawnych, jakie okaza sie niezbedne
dla wykonania niniejszej uchwaty, powierza sie Zarzadowi Spoéfki.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia."

W gtosowaniu nad uchwatg oddano 45 301 970 waznych gtoséw z 28 175 570 akcji

co stanowi 59,11% udziatu tych akcji w kapitale zaktadowym. Na ogdlng liczbe 45 301
970 waznych gtosdw za przyjeciem uchwaty oddano 42 008 665 gtosow, przeciw
uchwale oddano 3 293 305 gtosdw, wstrzymujacych sie glosow oddano 0."

"UCHWALA nr 7
w sprawie wyrazenia zgody na zbycie zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa
- Agencji SearchLab

Na podstawie art. 393 pkt 3), w zwigzku z art. 415 §1 Kodeksu spotek handlowych oraz
§13 ust. 1 Statutu Spotki, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki wyraza
niniejszym zgode na zbycie przez Spétke na rzecz istniejgcej lub nowoutworzonej

spotki kapitatowej ("Spodtka Zalezna"), w ktérej wspdlnikiem/akcjonariuszem
posiadajgcym wiecej niz potowe gtoséw na Zgromadzeniu Wspdlnikdw/Walnym
Zgromadzeniu bedzie Spétka, agencji reklamy internetowej "SearchLab" stanowiacej
organizacyjnie, funkcjonalnie i finansowo wyodrebniony w wewnetrznej strukturze
organizacyjnej Spotki zespot sktadnikdw materialnych i niematerialnych (wraz ze
zobowigzaniami) przeznaczonych do realizacji okreslonych zadan gospodarczych, tj. (i)
sprzedazy i prowadzenia internetowych kampanii reklamowych na powierzchniach
zewnetrznych podmiotéw gospodarczych, przede wszystkim spoétek takich jak Google,
Inc., Youtube, LLC oraz Facebook, Inc., w zwigzku z ktérymi SearchLab dziata jako
posrednik w sprzedazy i realizacji kampanii reklamowych oraz (ii) doradztwa i dziatania w
zakresie optymalizacji stron internetowych dla wyszukiwarek (tzw. SEQ); ktory stanowi
niezalezne przedsiebiorstwo samodzielnie realizujgce te zadania (zorganizowana

czes¢ przedsiebiorstwa) ("Agencja"). Agencja obejmuje w szczegdlnosci

nastepujace sktadniki:

1. ruchomosci wykorzystywane w dziatalnosci Agencji, w tym w szczegdlnosci sprzet
elektroniczny przeznaczony do dziatalnosci Agencji;

2. prawa zwigzane z Agencjg, w tym prawa wynikajace z umdéw zwigzanych z
dziatalnoscig Agencji, w szczegdlnosci umow z klientami ogtoszeniowymi i
reklamowymi;

3. prawa z niektdrych licencji do korzystania z oprogramowania wykorzystywanego w
dziatalnosci Agencji, w tym prawa wynikajgce z uméw dotyczacych tego
oprogramowania, jak rowniez innych licencji, koncesji lub zezwolen, na podstawie ktorych
prowadzona jest dziatalnosci Agencji;

4. wartosci niematerialne i prawne zwigzane z dziatalnoscig Agencji, w tym

materiaty, dane, wiedze fachowa, rejestry (w tym wszystkie dane i ewidencje klientow

i pracownikow Agencji), zarchiwizowane materiaty, materiaty marketingowe, system
identyfikacji wizualnej, biznes plany i inne plany, zachowane dane statystyczne oraz wszelka
pozostatg dokumentacje zwigzang z dziatalnoscig Agencji czy to w formie

pisemnej, elektronicznej, czy innej;

5. prawa do marki SearchlLab;

6. dokumentacje prawng, techniczng, finansowg i inng zwigzana z

dziatalnoscig Agencji, w tym w szczegdlnosci wszystkie dane zapisane na komputerach,
dokumenty dotyczace wiasnosci do sktadnikow Agencji, jak rowniez

korespondencje z kontrahentami i klientami;

7. pracownikow zwigzanych z dziatalnoscig Agencji;

8. baze aktualnych i bytych klientéw Agencji;

9. inne aktywa funkcjonalnie zwigzane z dziatalnoscia Agencji.

Agencja obejmuje takze zobowigzania zwigzane z Agencjg, w tym w szczegdlnosci
zobowigzania z tytutu sprzedazy rozwigzan prowadzonej przez Agencje oraz
zobowigzania pracownicze i wynikajace z biezacej dziatalnosci Agencji.

PRZECIW
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Zbycie Agencji nastgpi w drodze (i) sprzedazy na rzecz Spétki Zaleznej albo (ii)
wniesienia wktadu niepienigznego w zamian za udziaty lub akcje w podwyzszonym
kapitale zaktadowym Spotki Zaleznej, przy czym czes$¢ wartosci wktadu
niepienieznego moze zostac przeznaczona na kapitat zapasowy Spotki Zaleznej
(agio) ("Zbycie").

Wykonanie uchwaty, w tym w szczegdlnosci ustalenie terminu, w ktorym nastgpi Zbycie,
szczegbtowych warunkdw i zasad, w tym ceny Zbycia (w przypadku sprzedazy),
szczegdtowego przedmiotu Zbycia (w tym skitadnikdw wchodzacych w sktad Agenciji),
liczby oraz tacznej wartosci nominalnej udziatow, ktore zostang objete w zamian

za wkfad niepieniezny (w przypadku wniesienia wkfadu niepienieznego) oraz

dokonanie wszelkich czynnosci faktycznych i prawnych, jakie okaza sie niezbedne dla
wykonania niniejszej uchwaly, powierza sie Zarzadowi Spofki.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

W gtosowaniu nad uchwatg oddano 45 301 970 waznych gtoséw z 28 175 570 akcji

co stanowi 59,11% udziatu tych akcji w kapitale zaktadowym. Na ogdlng liczbe 45 301
970 waznych gtosdw za przyjeciem uchwaly oddano 42 008 665 gtosow, przeciw
uchwale oddano 3 293 305 gtoséw, wstrzymujacych sie gtoséw oddano 0.
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