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Sprawozdanie z Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy

Spotka: ASSECO POLAND S.A.

Rodzaj walnego zgromadzenia: nadzwyczajne

Data, na ktora walne zgromadzenie zostalo zwolane: 07 stycznia 2009 roku

Liczba gtoséw jakimi fundusz dysponowat na walnym zgromadzeniu: 8.000.900

Uchwaty gtosowane na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy

Sposo6b gtosowania

Otwarcie i wybor przewodniczacego

ZA

Wybor Komisji Skrutacyjnej

ZA

Przyjecie porzadku obrad

ZA

UCHWALA nr 4

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Spétki pod firma "Asseco Poland" Spétka Akcyjna

w sprawie: poprawki do uchwaty dotyczacej potaczenia spotki Asseco Poland S.A. ze
spétkg SI KAPITAL S.A.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spétki Asseco Poland Spétka Akcyjna z siedzibg w
Rzeszowie (dalej ?Asseco Poland?) postanawia, ze w projekcie uchwaty dotyczacej
potaczenia spdtki Asseco Poland S.A. ze spotkg SI KAPITAL S.A. dopisac

numery KRS spotki pod firma Asseco Poland S.A. z siedzibg w Rzeszowie, tj. "KRS nr
0000033391" oraz spotki pod firmg SI KAPITAL S.A. z siedzibg w Gdansku, tj. "KRS
nr 0000140572".

ZA

UCHWALA nr 5

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Spotki pod firma, "Asseco Poland" Spoétka Akcyjna

w sprawie: pofgczenia spotki Asseco Poland S.A. ze spotka SI KAPITAL S.A.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki Asseco Poland Spotka Akcyjna z siedzibg w
Rzeszowie, KRS nr 0000033391 (dalej ?Asseco Poland?) postanawia:

§1

1. Na podstawie art. 506 Kodeksu spétek handlowych (dalej ?KSH?) uchwala sie
potaczenie Asseco Poland jako Spotki Przejmujacej ze spotkg Systemy

Informacyjne KAPITAL Spétka Akcyjna z siedzibg w Gdansku, KRS nr 0000140572 jako
Spotka Przejmowang (dalej ?SI KAPITAL?, a razem z Asseco Poland, ?Spétki?) w

trybie art. 492 § 1 pkt 1 KSH, tj. przez przeniesienie catego majatku SI KAPITAL na
Asseco Poland (?Potaczenie?).

2. Zgodnie z art. 506 § 4 KSH wyraza sie zgode na Plan Potaczenia Asseco Poland z

SI KAPITAL uzgodniony pomiedzy Spétkami i podpisany w dniu 14 listopada 2008 r., a
nastepnie ogtoszony w Monitorze Sqdowym i Gospodarczym Nr 231/2008 (3080) z dnia
26 listopada 2008 r. pod poz. 15020 (?Plan Pofaczenia?), ktory stanowi Zatacznik nr 1
do niniejszej Uchwaty.

3. Potaczenie zostanie dokonane po uzyskaniu wszelkich wymaganych na podstawie
przepiséw prawa zgdd, zezwolen i orzeczen sadowych.

§2

1. W zwigzku z tym, ze jedynym akcjonariuszem SI KAPITAL posiadajacym wszystkie
akcje SI KAPITAL w liczbie 2018 akcji o wartosci nominalnej 250 (dwiescie
piecdziesiat) zt kazda, reprezentujacych 100% kapitatu zaktadowego SI

KAPITAL, jest Asseco Poland potaczenie zostanie dokonane zgodnie z art. 515 §1 oraz

ZA
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516 §6 Kodeksu spétek handlowych tj. bez podwyzszenia kapitatu zaktadowego

Asseco Poland oraz bez wymiany akcji SI KAPITAL, jako spotki przejmowanej, na akcje w
kapitale zaktadowym Asseco Poland jako spétki przejmujacej. 2. W zwigzku z tym, ze
Asseco Poland jest jedynym akcjonariuszem SI KAPITAL oraz w zwigzku z faktem, iz
Potaczenie jest realizowane bez podwyzszenia kapitatu zaktadowego Asseco Poland
wyraza sie niniejszym zgode na brak zmian w Statucie Asseco Poland.

§3

Upowaznia sie Zarzad Asseco Poland do podjecia wszelkich innych czynnosci
niezbednych do realizacji niniejszej Uchwaty.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UCHWALA nr 7

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ZA
Spétki pod firma "Asseco Poland" Spétka Akcyjna

w sprawie: zmiany porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Asseco Poland S.A. (?Asseco?) postanawia zmienié

kolejnos¢ rozpatrywania punktéw w porzadku obrad, w ten sposéb, ze uchwata

dotyczaca powotania nowego cztonka Rady Nadzorczej objeta pkt 6 porzadku obrad

bedzie gtosowana po punkcie 8 dotyczacym zmiany Regulaminu Walnego Zgromadzenia.

UCHWALA nr 8

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ZA

Spotki pod firma, "Asseco Poland" Spdétka Akcyjna

w sprawie: zmiany §5 Statutu Spétki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Asseco Poland S.A., z siedzibg w Rzeszowie dziatajac
W oparciu o przepis art. 430 § 1 kodeksu spotek handlowych oraz § 12 ust. 4 pkt. 8
Statutu Spotki zmienia § 5 Statutu Spétki w sposdb nastepujacy:

§5 Statutu o dotychczasowym brzmieniu:

?1. Przedmiot dziatalnosci spotki obejmuje:

1.1 Reprodukcja komputerowych nos$nikéw informacji (PKD 22.33.2);

1.2 Produkcja komputerdw i innych urzadzen do przetwarzania informacji (PKD 30.02.2);
1.3 Wykonywanie pozostatych instalacji elektrycznych (PKD 45.31.D);

1.4 Sprzedaz hurtowa maszyn i urzadzen biurowych (PKD 51.64.Z);

1.5 Pozostata sprzedaz hurtowa wyspecjalizowana (PKD 51.70.A);

1.6 Pozostata sprzedaz hurtowa nie wyspecjalizowana (PKD 51.70.B);

1.7 Sprzedaz detaliczna mebli, wyposazenia biurowego, komputeréw oraz sprzetu
telekomunikacyjnego (PKD 52.48.A);

1.8 Transmisja danych i teleinformatyka (PKD 64.20.C);

1.9 Wynajem nieruchomosci na wiasny rachunek (70.20.2);

1.10 Wynajem maszyn i urzadzen biurowych (PKD 71.33 .Z);

1.11 Doradztwo w zakresie sprzetu komputerowego (PKD 72. 10.2);
1.12 Dziatalno$¢ w zakresie oprogramowania (PKD 72.20.2);

1.13 Przetwarzanie danych (PKD 72.30.2);

1.14 Dziatalno$¢ zwigzana z bazami danych (PKD 72.40.2);
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1.15 Konserwacja i naprawa maszyn biurowych, ksiegujacych i liczacych (PKD 72.50.2);
1.16 Pozostata dziatalnos¢ zwigzana z informatyka (PKD 72.60.2Z);
1.17 Prace badawczo-rozwojowe w dziedzinie nauk technicznych (PKD 73.10.G);

1.18 Doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania PKD
74.14.B);

1.19 Zarzadzanie i kierowanie w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
(PKD74.14.B);

1.20 Dziatalnos$¢ zwigzana z zarzadzaniem holdingami (PKD 74.15.Z);
1.21 Reklama (PKD 74.40.2);
1.22 Pozaszkolne formy ksztatcenia, gdzie indziej nie sklasyfikowane (PKD 80.42.Z);

1.23 Leasing (PKD 65.21.7);
1.24 Naprawa i konserwacja urzadzen elektrycznych (PKD 2007 33.14.2);

1.25 Instalowanie maszyn przemystowych, sprzetu i wyposazenia (PKD 2007 33.20.2);

1.26 Wykonywanie instalacji wodno-kanalizacyjnych, cieplnych, gazowych i klimatyzacyjnych
(PKD 2007 43.22.2).

otrzymuje nastepujace brzmienie:
?1. Przedmiot dziatalnosci spotki obejmuje:

1.1 Reprodukcja zapisanych nosnikéw informacji (PKD 18.20.2);
1.2 Produkcja komputerdw i urzadzen peryferyjnych (PKD 26.20.2);
1.3 Instalowanie maszyn przemystowych, sprzetu i wyposazenia (PKD 33.20.2);

1.4 Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i
komputerowych (PKD 62.09.Z);

1.5 Wykonywanie instalacji elektrycznych (PKD 43.21.2);

1.6 Sprzedaz hurtowa komputerdw, urzadzen peryferyjnych i oprogramowania (PKD
46.51.7);

1.7 Sprzedaz hurtowa sprzetu elektronicznego i telekomunikacyjnego oraz czesci do
niego (PKD 46.52.7);

1.8 Sprzedaz hurtowa pozostatych maszyn i urzadzen biurowych (PKD 46.66.Z);
1.9 Sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana (PKD 46.90.2);

1.10 Sprzedaz detaliczna komputerdéw, urzadzen peryferyjnych i oprogramowania
prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach (PKB 47.41.Z);

1.11 Sprzedaz detaliczna sprzetu telekomunikacyjnego prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach (PKD 47.42.2);

1.12 Sprzedaz detaliczna mebli, sprzetu oswietleniowego i pozostatych artykutow
uzytku domowego prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach (PKD 47.59.2);

1.13 Dziatalno$¢ w zakresie telekomunikacji przewodowej (PKD 61.10.2);
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1.14 Dziatalno$¢ w zakresie telekomunikacji bezprzewodowej, z wytgczeniem
telekomunikacji satelitarnej (PKD 61.20.2);

1.15 Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wiasnymi lub dzierzawionymi (PKD
68.20.2);

1.16 Wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen biurowych, wiaczajac komputery (PKD
77.33.2);

1.17 Dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem (PKD 62.01.2);
1.18 Dziatalno$¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki (PKD 62.02.2);

1.19 Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i
komputerowych (PKD 62.09.Z);

1.20 Dziatalno$¢ zwigzana z zarzadzaniem urzadzeniami informatycznymi (PKD
62.03.2); -

1.21 Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna
dziatalno$¢ (PKD 63.11.2);

1.22 Wydawanie ksigzek (PKD 58.11.Z);
1.23 Wydawanie gazet (PKD 58.13.Z);

1.24 Wydawanie czasopism i pozostatych periodykéw (PKD 58.14.Z);

1.25 Pozostata dziatalno$¢ wydawnicza (PKD 58.19.2);

1.26 Dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie pozostatego oprogramowania (PKD 58.29.2);
1.27 Dziatalnos$¢ portali internetowych (PKD 63.12.Z);

1.28 Naprawa i konserwacja maszyn (PKD 33.12.Z);

1.29 Naprawa i konserwacja komputerdw i urzadzen peryferyjnych (PKD 95.11.Z);

1.30 Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i
komputerowych (PKD 62.09.2);

1.31 Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk przyrodniczych i
technicznych (PKD 72.19.27);

1.32 Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i
zarzadzania (PKD.70.22.2);

1.33 Dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje (PKD 85.60.2);

1.34 Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i
zarzadzania (PKD 70.22.2Z);

1.35 Dziatalnos$¢ holdingdéw finansowych (PKD 64.20.2);

1.36 Dziatalnos¢ firm centralnych (head offices) i holdingdow, z wytaczeniem
holdingéw finansowych (PKD 70.10.2);

1.37 Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach drukowanych (PKD
73.12B);
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1.38 Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w mediach
elektronicznych (Internet) (PKD 73.12C);

1.39 Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD 85.59.B);
1.40 Leasing finansowy (PKD 64.91.Z);?.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem zarejestrowania w Krajowym Rejestrze Sadowym.

UCHWALA nr 9

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ZA
Spotki pod firma "Asseco Poland" Spoétka Akcyjna

w sprawie: zmiany § 8 Statutu Spoétki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Asseco Poland S.A., z siedzibg w Rzeszowie dziatajac
w oparciu o przepis art. 430 § 1 kodeksu spotek handlowych oraz § 12 ust. 4 pkt. 8
Statutu Spotki skresla § 8 Statutu Spoétki o nastepujacej tresci:

?1. Akcje sq zbywalne. Zbycie akcji imiennych wymaga zezwolenia Zarzadu Spotki. W
przypadku odmowy udzielenia zezwolenia na zbycie akcji imiennych Zarzad wskaze
nabywce akcji, w terminie jednego miesigca od dnia doreczenia Zarzadowi wniosku o
wydanie zezwolenia.

2. W przypadku odmowy udzielenia zezwolenia, o ktorym mowa w § 8 ust. 1 cena akcji
ustalona zostanie po cenie okreslonej w umowie akcjonariusza z nabywca i winna by¢
uiszczona przez nabywce wskazanego przez Zarzad Spoétki, przelewem na rachunek
bankowy sprzedajacego, w terminie 14 dni, liczac od dnia zawarcia umowy.

3. W przypadku niewskazania nabywcy akcji przez Zarzad, w terminie okreslonym w § 8
ust. |, niezawarci przez nabywce wskazanego przez Zarzad umowy nabycia akcji w terminie
dwdch tygodni od zwrdcenia sie akcjonariusza z propozycjq zawarcia takiej umowy lub
niewykonania przez nabywce umowy nabycia akcji, akcje imienne mogg by¢ zbyte bez
dalszych ograniczen?.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem zarejestrowania w Krajowym Rejestrze Sadowym.
UCHWALA nr 10

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ZA
Spotki pod firma, "Asseco Poland" Spoétka Akcyjna

w sprawie: zmiany § 10 ust 2. Statutu Spotki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Asseco Poland S.A., z siedzibg w Rzeszowie dziatajac
W oparciu o przepis art. 430 § 1 kodeksu spotek handlowych oraz § 12 ust. 4 pkt. 8
Statutu Spotki zmienia § 10 ust. 2 Statutu Spoétki w sposéb nastepujacy:

§ 10 ust.2 Statutu o dotychczasowym brzmieniu:

?Podwyzszenie kapitatu zaktadowego moze nastapi¢ w drodze emisji nowych akcji
imiennych lub na okaziciela. Nowo utworzone akcje imienne mogg by¢ akcjami
uprzywilejowanymi w ramach okreslonych przez Statut. Kapitat zaktadowy moze by¢
podwyzszony réwniez przez przeniesienie do niego z kapitatu zapasowego lub funduszu
rezerwowego $rodkdw okreslonych uchwatg Walnego Zgromadzenia. Obnizenie

kapitatu zaktadowego moze nastgpi¢ przez zmniejszenie nominalnej wartosci akcji

lub przez umorzenie czesci akcji?.

Otrzymuje nastepujace brzmienie:

?Podwyzszenie kapitatu zakladowego moze nastgpi¢ w drodze emisji nowych akcji na
okaziciela. Kapitat zaktadowy moze by¢ podwyzszony réwniez przez przeniesienie do
niego z kapitatu zapasowego lub funduszu rezerwowego $rodkéw okreslonych

uchwata Walnego Zgromadzenia. Obnizenie kapitatu zakladowego moze

nastagpic¢ przez zmniejszenie nominalnej wartosci akcji lub przez umorzenie czesci

akcji?.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem zarejestrowania w Krajowym Rejestrze Sadowym.
UCHWALA nr 11

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ZA

Spotki pod firma, "Asseco Poland" Spoétka Akcyjna
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W sprawie: zmiany § 14 ust. 15.1 Statutu Spotki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Asseco Poland S.A., z siedzibg w Rzeszowie dziatajac
w oparciu o przepis art. 430 § 1 kodeksu spotek handlowych oraz § 12 ust. 4 pkt. 8
Statutu Spotki zmienia § 14 ust. 15.1 Statutu Spotki w sposdb nastepujacy:

§ 14 ust. 15.1 Statutu o dotychczasowym brzmieniu:

?Do reprezentowania Spotki upowaznieni sq: Prezes Zarzadu samodzielnie, dwaj
Wiceprezesi lub Wiceprezes dziatajacy tacznie z innym Cztonkiem Zarzadu.?
otrzymuje nastepujace brzmienie:

?Do reprezentowania Spotki upowaznieni sq: Prezes Zarzadu samodzielnie, dwaj
Wiceprezesi lub Wiceprezes dziatajacy tacznie z innym Cztonkiem Zarzadu lub
Wiceprezes dziatajacy tacznie z Prokurentem?.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem zarejestrowania w Krajowym Rejestrze Sadowym.

UCHWALA nr 12

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ZA
Spétki pod firma "Asseco Poland" Spétka Akcyjna

w sprawie: zmiany § 19 ust. 2 Statutu Spofki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Asseco Poland S.A., z siedzibg w Rzeszowie dziatajac

w oparciu o przepis art. 430 § 1 kodeksu spoétek handlowych oraz § 12 ust. 4 pkt. 8

Statutu Spotki skresla § 19 ust. 2 Statutu Spdtki o nastepujacej tresci:

?Kazde ogtoszenie winno by¢ wywieszone w siedzibie przedsiebiorstwa Spoétki w

miejscu dostepnym dla wszystkich pracownikow Spoétki.?

UCHWALA nr 13

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ZA
Spotki pod firma "Asseco Poland" Spétka Akcyjna

w sprawie: poprawek do projektu zmian Regulaminu Walnego Zgromadzenia

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Asseco Poland S.A. z siedzibq w Rzeszowie postanawia

zmieni¢ zaproponowany projekt Regulaminu Walnego Zgromadzenia, poprzez zmiane w

dziale II. Zasady zwotywania Walnego Zgromadzenia, tresci pkt 2, 3, w ten sposdb, ze

otrzymuja brzmienie:

"2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie jest zwotywane przez Zarzad nie p6zniej jednak, niz

do dnia 30 czerwca kazdego kolejnego roku kalendarzowego.

3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie jest zwotywane przez Zarzad dla rozpatrzenia spraw

wymagajacych niezwiocznego rozstrzygniecia przez Walne Zgromadzenie ? z wiasnej

inicjatywy, na wniosek Rady Nadzorczej lub akcjonariuszy posiadajacych jedng dziesiqta

czes¢ kapitatu zaktadowego."

UCHWALA nr 14

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ZA

Spotki pod firma "Asseco Poland" Spétka Akcyjna

w sprawie: zmiany Regulaminu Walnego Zgromadzenia

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Asseco Poland S.A., z siedzibg w Rzeszowie dziatajac
W oparciu o postanowienia § 12 ust. 4 pkt. 11 Statutu Spoétki uchwala Regulamin Walnego
Zgromadzenia w nastepujacej tresci:

g1

REGULAMIN WALNEGO ZGROMADZENIA

Asseco Poland S.A. z siedzibgq w Rzeszowie

I. Kompetencje Walnego Zgromadzenia
1. Walne Zgromadzenie jest najwyzszym organem Spotki.

2. Walne Zgromadzenie dziata zgodnie z zasadami okreslonymi w Statucie Spoétki.

3. Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy moze podejmowac uchwaty we wszystkich
sprawach Spdtki w sposob i na zasadach okreslonych w niniejszym Regulaminie, bez
wzgledu na ilo$¢ reprezentowanego na posiedzeniu kapitatu zaktadowego, o ile
przepisy Kodeksu spotek handlowych lub Statutu nie stanowig inaczej.
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II. Zasady zwotywania Walnego Zgromadzenia
1. Walne Zgromadzenia mogg by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie jest zwotywane przez Zarzad nie pdzniej jednak, niz
do dnia 30 czerwca kazdego kolejnego roku kalendarzowego.

3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie jest zwotywane przez Zarzad dla rozpatrzenia spraw
wymagajacych niezwiocznego rozstrzygnigcia przez Walne Zgromadzenie ? z wiasnej
inicjatywy, na wniosek Rady Nadzorczej lub akcjonariuszy posiadajacych jedna dziesigta
czes$c¢ kapitatu zaktadowego.

4. Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy zwotuje sie poprzez jednokrotne ogtoszenie w
Monitorze Sagdowym i Gospodarczym. Ogtoszenie powinno by¢ dokonane przynajmniej na
trzy tygodnie przed terminem Zgromadzenia. W ogtoszeniu nalezy oznaczy¢ dzien,

godzine i miejsce odbycia Walnego Zgromadzenia oraz szczegdtowy porzadek obrad. W
przypadku zamierzonej zmiany statutu powotac nalezy dotychczas obowigzujace
postanowienia, jak rowniez tres¢ projektowanych zmian. Jezeli jest to uzasadnione
znacznym zakresem zamierzonych zmian, ogtoszenie moze zawieraé projekt nowego
tekstu jednolitego statutu wraz z wyliczeniem nowych lub zmienionych postanowien statutu.

5. Projekty uchwat, w sprawach objetych porzadkiem obrad, przygotowuje Zarzad
Spoiki.

6. Walne Zgromadzenia Akcjonariuszy odbywajg sie w siedzibie Spotki lub w Warszawie.

7. Uchwaty moga by¢ powziete takze bez formalnego zwotania Walnego
Zgromadzenia, jezeli caty kapitat zaktadowy jest reprezentowany i nikt z obecnych nie
wniesie sprzeciwu ani co do odbycia, ani co do postawienia poszczegdlnych spraw na
porzadku obrad.

8. Akcje na okaziciela daja prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu, jezeli dokumenty
akcji zostang ztozone w Spoétce co najmniej na tydzien przed terminem Walnego
Zgromadzenia i nie bedq odebrane przed jego ukonczeniem.

Zamiast akcji mogg by¢ ztozone zaswiadczenia wydane na dowdd ztozenia akcji u

notariusza lub w banku lub w domu maklerskim majacym siedzibe lub Oddziat w
Rzeczypospolitej Polskiej, wskazanym w ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia. O

ile Spbtka pozostawac bedzie spdtkg publiczng akcjonariusze powinni ztozy¢

w spdtce imienne $wiadectwa depozytowe wystawione przez podmiot prowadzacy

rachunek papierédw wartosciowych zgodnie z przepisami o publicznym obrocie papierami
wartosciowymi.

10. Liste akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, podpisang
przez Zarzad, obejmujacq imiona i nazwiska (firme) uprawnionych, miejsce

zamieszkania (siedziby), ilos¢, rodzaj i liczbe akcji, jak réwniez liczbe gtosow

zostanie wytozona w lokalu Zarzadu na trzy dni powszednie przed dniem odbycia Walnego
Zgromadzenia. Kazdy akcjonariusz ma prawo przegladac liste w lokalu Spétki.

III. Regulamin obrad

1. Obrady Walnego Zgromadzenia odbywaja sie na posiedzeniach plenarnych.

2. W obradach Walnego Zgromadzenia biorg udziat akcjonariusze lub ich petnomocnicy
oraz z gtosem doradczym mogg bra¢ udziat:

- cztonkowie Rady Nadzorczej, cztonkowie Zarzadu,

- doradcy, specjalisci, ttumacze oraz inne osoby zaproszone przez Zarzad lub Rade
Nadzorcza,
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3. Petnomocnicy akcjonariuszy bioracy udziat w Walnym Zgromadzeniu powinni przed
rozpoczeciem posiedzenia (tj. do czasu sprawdzenia listy obecnosci) ztozy¢ na rece
prowadzacego obrady swoje pisemne petnomocnictwa, okreslajgce ich umocowania.

4. Obrady Walnego Zgromadzenia otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez
niego delegowana, i zarzadza, w gtosowaniu tajnym, wybor Przewodniczacego obrad
Walnego Zgromadzenia. Prawo zgtaszania kandydatéw na Przewodniczacego

Walnego Zgromadzenia przystuguje akcjonariuszowi lub grupie akcjonariuszy
reprezentujgcym co najmniej 1/10 czes¢ kapitatu zaktadowego.

5. Po wyborze Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia (zwanego dalej
?Przewodniczacym?) przejmuje on przewodnictwo obrad i prowadzi je zgodnie z porzadkiem
obrad, podanym akcjonariuszom do wiadomosci w ogtoszeniu o zwotaniu Walnego
Zgromadzenia.

6. Akcjonariusze mogga zgtaszac wnioski o charakterze porzagdkowym.

7. W trakcie obrad akcjonariusze mogg wnosi¢ poprawki do ztozonych projektow

uchwat. W przypadku zgtoszenia poprawek, gtosowaniu poddaje sie najpierw

poprawke, a nastepnie projekt uchwaty uzupetniony ta poprawka, jezeli zostata

ona przyjeta w wyniku poprzedniego gtosowania.

8. Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaly we wszystkich sprawach objetych
porzadkiem obrad, ustalonym i podanym do wiadomosci wszystkim uczestnikom obrad. --

9. W sprawach nie objetych porzadkiem obrad uchwaty podja¢ nie mozna, chyba
ze caty kapitat zaktadowy jest reprezentowany na Walnym Zgromadzeniu, a nikt z

obecnych nie podnidst sprzeciwu co do podjecia uchwaty.

10. Za sprawy porzadkowe uwaza sie wnioski dotyczace sposobu obradowania i
gtosowania, a w szczegdlnosci wnioski o:

- zmiane kolejnosci rozpatrywania spraw objetych porzadkiem obrad,
- przerwanie dyskusji i zamkniecie listy méwcow,
- ograniczenie czasu przemowien,

- zarzadzenie przerwy poza porzadkiem obrad zgodnie z postanowieniami Art. 408 §2
Kodeksu spoétek handlowych,

- zmiane sposobu prowadzenia dyskusji i prowadzenia gtosowania,

- gtosowanie za uchwatg bez dyskus;ji,

- powtodrne przeliczenie gtosow.

11. Wniosek o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia oraz wnioski o charakterze
porzadkowym, moga by¢ uchwalone, chociaz nie byty umieszczone na porzadku
dziennym opublikowanym w sposéb wymagany przepisami prawa.

12. Wnioski w sprawach objetych porzadkiem obrad oraz o$wiadczenia do protokotu
powinny by¢ sktadane na pismie Przewodniczagcemu obrad i opatrzone podpisem
Whnioskodawcéw (akcjonariuszy i petnomocnikéw akcjonariuszy).

13. Po przedstawieniu przez referenta sprawy objetej porzadkiem obrad, Przewodniczacy
moze otworzy¢ dyskusje na wniosek ktoéregokolwiek z akcjonariuszy. Dyskusja moze

by¢ przeprowadzona nad kilkoma punktami porzadku obrad tacznie.

14. Dyskutanci zabierajg gtos w kolejnosci zgtoszenia.
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15. Przewodniczacy moze udzieli¢ gtosu poza kolejnosciq: zaproszonym gosciom,
cztonkom Rady Nadzorczej i cztonkom Zarzadu.

16. Z zastrzezeniem postanowien Statutu, niniejszego Regulaminu oraz bezwzglednie
obowiazujacych przepiséw prawa, gtosowanie na posiedzeniu Walnego Zgromadzenia
jest jawne.

17. Tajne gtosowanie zarzadza sie przy wyborach do Rady Nadzorczej oraz: nad
wnioskami o odwotanie cztonkdw wtadz Spétki lub likwidatoréw, o pociagniecie

ich do odpowiedzialnosci, jak rowniez w innych sprawach osobowych.

18. Tajne gtosowanie zarzadza sie rowniez na zadanie chociazby jednego z
obecnych akcjonariuszy.

19. Kazda akcja daje prawo do jednego gtosu na Walnym Zgromadzeniu.

20. Z zastrzezeniem postanowien Kodeksu spétek handlowych i Statutu uchwaty
Walnego Zgromadzenia zapadaja zwykta wiekszoscig gtoséw, bez wzgledu na
ilo$¢ akcji reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu.

21. Gtosowanie odbywa sie metoda kart elektronicznych lub metoda kart do
gtosowania.

22. W przypadku gtosowania metoda kart elektronicznych akcjonariusze i petnomocnicy
akcjonariuszy otrzymujq karty elektroniczne. Gtosowanie odbywa sie poprzez
umieszczenie karty elektronicznej odpowiednig strong w czytniku. Szczegdtowe zasady
gtosowania metodg kart elektronicznych kazdorazowo okresla instrukcja gtosowania
zatgczona do protokétu obrad i udostepniona wszystkim obecnym akcjonariuszom.

23. Glosy obliczane sg przez maszyne elektroniczng, wynik gtosowania jest
drukowany, a nastepnie podpisywany przez cztonkéw Komisji Skrutacyjnej i
Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

24. W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do prawidtowosci obliczenia gtosow
Przewodniczacy, na wniosek akcjonariusza, grupy akcjonariuszy lub ich petnomocnikéw,
moze zarzadzi¢ powtdrne gtosowanie metodg kart do gtosowania.

25. W przypadku gtosowania metoda kart do gtosowania akcjonariusze i petnomocnicy
akcjonariuszy otrzymuja karty do gtosowania opatrzone pieczecig Zarzadu Spotki.
Gtosowanie odbywa sie poprzez zakreslenie odpowiedniej opcji na karcie do
gtosowania. Karty do glosowania wrzucane sg do urny. Gtosy obliczane sq przez
trzyosobowg Komisje Skrutacyjna powotang uprzednio przez Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy.

26. Przewodniczacy ogtasza wyniki glosowania, ktére sg nastepnie wnoszone do
protokotu obrad.

27. Po wyczerpaniu wszystkich umieszczonych w porzadku obrad spraw, Przewodniczacy
ogtasza zamkniecie posiedzenia.

28. Z obrad Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy spisuje sie protokdt w formie aktu
notarialnego. Protokot podpisuje Przewodniczacy obrad. Odpis protokotu Zarzad wnosi
do ksiegi protokotdw i przechowuje w Biurze Zarzadu Spoétki. Akcjonariusze maja
prawo przegladac ksiege protokotéw oraz zadac¢ wydania po$wiadczonych

przez Zarzad odpiséw uchwat.

IV. Kompetencje i obowigzku Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia

1. Przewodniczacy kieruje obradami Walnego Zgromadzenia. Po objeciu funkcji
Przewodniczacy zarzadza wybdr trzyosobowej Komisji Skrutacyjnej, ktorej zadaniem jest
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obliczanie wynikow gtosowania oraz wykonywanie innych czynnosci zwigzanych z
obstuga gtosowania.

2. Od decyzji Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia przystuguje uczestnikom
Zgromadzenia prawo do odwotania sie do Walnego Zgromadzenia.

3. Po objeciu kierownictwa obrad Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia zarzadza
sporzadzenie listy obecnosci, a nastepnie jg podpisuje. Lista obecnosci zostaje

wytozona do wgladu na czas Walnego Zgromadzenia. Na wniosek akcjonariuszy,
posiadajacych jedng dziesiatg czes¢ kapitatu zaktadowego

reprezentowanego na Walnym Zgromadzeniu, Przewodniczacy zarzadza sprawdzenie listy
obecnosci przez wybrang w tym celu komisje, ztozong przynajmniej z trzech oséb.
Whnioskodawcy maja prawo wyboru jednego cztonka komisji.

4. Przewodniczacy poddaje pod gtosowanie porzadek dzienny obrad podany w
ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia.

5. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia nie moze samodzielnie:
- usuwac spraw z ogtoszonego porzadku dziennego,
- wprowadzac pod obrady spraw merytorycznych nie objetych porzadkiem obrad.

6. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia moze samodzielnie wprowadza¢ pod obrady
kwestie o charakterze porzadkowym oraz zmienia¢ kolejnosci obrad nad poszczegdlnymi
punktami porzadku obrad,

7. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia udziela gtosu uczestnikom obrad.

8. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia moze zwrdci¢ uwage osobie
przemawiajacej, aby trzymata sie tematu obrad i nie przeciggata nadmiernie swojej
wypowiedzi.

9. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia moze odebrac gtos osobie wypowiadajacej
sie nie na temat lub w sposéb niedozwolony, w szczegdlnosci uzywajac stow
powszechnie uznanych za wulgarne lub obrazliwe.

10. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia moze zarzadzac krotkie przerwy w trakcie

obrad Walnego Zgromadzenia o charakterze techniczno-organizacyjnym, w tym réwniez celem
wezwania wiasciwych organéw porzadkowych uprawnionych do wydalenia z sali obrad
uczestnika, ktory zaktdca spokdj i porzadek obrad, w szczegdlnosci zachowujac sie

w sposdb agresywny i natarczywy wobec innych uczestnikéw obrad.

11. Walne Zgromadzenie moze uchwali¢, na wniosek Przewodniczacego, ograniczenie
czasu wystgpien oraz zamkniecie listy mowcéw, o ile uprzednio wypowiedziano sie
zaréwno za jak i przeciw przyjeciu proponowanej uchwaty.

12. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia moze nadawac ostateczng redakcje
wnioskom poddawanym pod gtosowanie, w przypadku gdy dyskutanci nie sformutowali
wyraznie brzmienia proponowanej uchwaty. Przed rozpoczeciem gtosowania
Przewodniczacy powinien odczytac ostateczng tres¢ wniosku oraz zapytac o
ewentualne sprzeciwy i wystuchaé zastrzezen wobec jego tresci.

13. Po wyczerpaniu lub zamknieciu listy méwcédw Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia
zarzadza gtosowanie, przypominajac jednoczesnie zasady gtosowania i
podejmowania uchwat.

14. Po podliczeniu gtoséw przez Komisje Skrutacyjng Przewodniczacy Walnego
Zgromadzenia ogtasza wynik gtosowania i stwierdza, ze uchwata zostata podjeta,
badz tez, ze wniosek nie zyskat wiekszosci wymaganej przez Kodeks spotek
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handlowych lub Statut i wobec tego uchwata nie zostata podjeta.

15. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia kieruje pracg personelu pomocniczego, w tym
sekretariatu prowadzacego liste obecnosci i przyjmujacego od uczestnikdw dokumenty
petnomocnictwa, stenografow itp.

16. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia podejmuje decyzje co do dopuszczenia na

sale obrad dziennikarzy lub udzielenia zgody na nagrywanie lub filmowanie obrad Walnego
Zgromadzenia. Jednakze w przypadku sprzeciwu chociazby jednego z akcjonariuszy obecnych
na sali obrad sprawa zostanie poddana decyzji Walnego Zgromadzenia.

17. Po wyczerpaniu porzadku obrad Przewodniczacy zamyka Walne Zgromadzenie.

V. Procedura wyborow witadz Spotki

1. Przy wyborach do Rady Nadzorczej oraz cztonkdéw Komisji Skrutacyjnej Przewodniczacy
zarzadza zgtaszanie kandydatow.

2. Cztonek Komisji Skrutacyjnej nie moze kandydowa¢ w wyborach do Rady Nadzorczej.
3. Komisja obraduje w pomieszczeniach wskazanych przez Przewodniczacego.
4. Komisja wybiera z wtasnego grona Przewodniczacego Komisji.

5. Prawo zgtaszania kandydatow na cztonkdéw Rady Nadzorczej posiada kazdy
akcjonariusz lub petnomocnik akcjonariusza.

6. Cztonkom Walnego Zgromadzenia przystuguje czynne i bierne prawo wyborcze.

7. Zgtoszeni kandydaci sktadajg o$wiadczenie ustne do protokotu, wyrazajac

zgode na kandydowanie na cztonka Rady Nadzorczej. W przypadku zgtoszenia jako
kandydata osoby nieobecnej na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy wymagane jest
przedtozenie jej pisemnej zgody na kandydowanie.

8. Gtosowanie odbywa sie przy uzyciu kart elektronicznych lub list wyborczych.

9. W przypadku gtosowania przy uzyciu kart elektronicznych wybory odbywaja sie
zgodnie z procedurg opisang w punkcie III.21 i nast. Regulaminu.

10. W przypadku gtosowania przy uzyciu list wyborczych Komisja Wyborcza sporzadza listy
wyborcze, na ktérych kandydaci na cztonkéw Rady Nadzorczej umieszczeni sg
alfabetycznie. Listy wyborcze opatrzone sg pieczecig Zarzadu Spoétki. Glosowanie

odbywa sie poprzez skreslenie kandydatéw, na ktérych sie nie gtosuje. Gltos uwaza

sie za niewazny w przypadkach:

- gtosowania na kandydata dopisanego na liste wyborczg przez gtosujacego,
- przekreslenia catej listy wyborczej kandydatéw,

- oddanie gtoséw na wiekszg liczbe kandydatéw niz ustalona liczba oséb
wybieranych.

11. Na cztonkéw Rady Nadzorczej wybrani zostajg kandydaci, ktorzy uzyskajq
najwieksza liczbe gtosdéw, nie mniej jednak niz bezwzgledna wiekszosé
gtosow oddanych.

12. W gtosowaniu uczestniczg jedynie akcjonariusze lub petnomocnicy akcjonariuszy.

13. Kazdy cztonek Rady Nadzorczej i Zarzadu moze by¢ wybrany na nastepng,
kadencje.
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14. Czionkowie Rady Nadzorczej powotywani i odwotywani sg przez Walne
Zgromadzenie.

15. Cztonkowie Rady Nadzorczej powotywani sg na okres 5 (piecio) letniej wspolnej
kadencji. Kazdy cztonek Rady Nadzorczej moze by¢ ponownie wybrany do petnienia tej
funkcji.

16. Przed przystgpieniem do gtosowania Przewodniczacy podaje do wiadomosci
uczestnikdw Walnego Zgromadzenia liczbe osdb, ktére moga by¢ wybrane na
cztonkédw Rady Nadzorczej. Wyniki glosowania podaje do wiadomosci Przewodniczacy
Walnego Zgromadzenia.

17. W przypadku zgtoszenia kandydatury na cztonka Rady Nadzorczej cztonka Komisji
Skrutacyjnej, a osoba ta nie wyrazi sprzeciwu takiej kandydaturze odwotuje sie go ze
sktadu Komisji Skrutacyjnej i wybiera sie inng osobe.

VI. Postanowienia koncowe

1. Koszty obstugi Walnego Zgromadzenia obcigzajg Spotke.

2. Walne Zgromadzenia jest upowaznione do wyktadni postanowien niniejszego
Regulaminu.

3. Regulamin niniejszy wchodzi w zycie z momentem jego uchwalenia.
4. Zmiany niniejszego regulaminu wymagajq uchwaty Walnego Zgromadzenia podjetej

zwyktg wiekszoscig gtoséw. Zmiany wchodzg w zycie w dniu nastepujacym
po dniu odbycia Walnego Zgromadzenia zmieniajacego Regulamin."

§2

Regulamin Walnego Zgromadzenia wchodzi w zycie z chwilg uchwalenia

UCHWALA nr 15

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Spotki pod firma, "Asseco Poland" Spoétka Akcyjna

w sprawie: ogtoszenia przerwy w dzisiejszych obradach Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia ogtosi¢ przerwe w obradach
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, do dnia 14 /czternastego/ stycznia 2009 roku, do
godz. 10.00, ktére bedzie kontynuowane w budynku przy ulicy Gréjeckiej numer 127, w
Warszawie.

ZA
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