AVIVA

Sprawozdanie z Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy

Spotka: GETIN HOLDING S.A.

Rodzaj walnego zgromadzenia: nadzwyczajne

Data, na ktora walne zgromadzenie zostalo zwotane: 31 lipca 2009 roku

Liczba gtoséw jakimi fundusz dysponowat na walnym zgromadzeniu: 40.000.000

Uchwaty gtosowane na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy

Sposo6b gtosowania

UCHWALA NR 1

ZA
§ 1.
Na podstawie art. 409 §1 Kodeksu spétek handlowych, § 13 Statutu Getin Holding S.A.
oraz § 4i § 5 Regulaminu Walnego Zgromadzenia Getin Holding S.A., Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie wybiera na Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia Pana Jarostawa
Podwinskiego.
UCHWALA NR 2
ZA
§ 1.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie przyjmuje nastepujacy porzadek obrad, zgodny z
ogtoszeniem w Monitorze Sqdowym i Gospodarczym z dnia 03 lipca 2009 r., nr 128, pozycja
8806.
Porzadek obrad:
1. Otwarcie obrad.
2. Wybor Przewodniczacego.
3. Stwierdzenie prawidtowosci zwotania NWZ oraz jego zdolnosci do podejmowania
uchwat.
4. Przyjecie porzadku obrad.
5. Podjecie uchwaty w sprawie zmian w Statucie Spotki.
6. Podjecie uchwaty w sprawie zmian w Regulaminie Rady Nadzorczej Spoétki.
7. Podjecie uchwaty w sprawie zmian w Regulaminie Walnego Zgromadzenia Spétki.
8. Zamkniecie obrad.
§ 2.
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.
UCHWALA NR 3
ZA

§ 1.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie dziatajac na podstawie Art. 430 § 1 Kodeksu
spotek handlowych postanawia dokonaé zmian w Statucie Spétki w ten sposdb, ze:

1) w § 6 Statutu Spdtki dodaje sie ust. 3 o nastepujacej tresci:

3. Zmiana przedmiotu dziatalnosci Spétki jest mozliwa bez wykupu akcji, jezeli
uchwata powzieta bedzie wiekszoscig dwoch trzecich gtoséw w obecnosci
0s0Ob reprezentujacych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego Spotki.

2) dotychczasowy § 9 Statutu Spotki otrzymuje nastepujace brzmienie:

§9

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad najpdzniej w ciggu szesciu
miesiecy po uptywie roku obrotowego.

2. Rada Nadzorcza moze zwota¢ Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie
zwota go w terminie okreslonym w ust.1 lub wymaganym przez obowigzujace przepisy
prawa.
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3. Akcjonariusz lub Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej 1/20 kapitatu zaktadowego
moga zadac zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i umieszczenia
okreslonych spraw w porzadku obrad tego Zgromadzenia.

4. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie moze by¢ zwotane takze przez Rade

Nadzorczag lub Akcjonariuszy na zasadach okreslonych w obowigzujacych przepisach
prawa.

3) dotychczasowy § 11 Statutu Spotki otrzymuje nastepujace brzmienie:

§11
Walne Zgromadzenie zwotywane jest zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie
przepisami prawa.

4) dotychczasowy § 15 Statutu Spoétki otrzymuje nastepujace brzmienie:

§ 15

1. Kadencja Rady Nadzorczej trwa dwa lata. Cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje sie na
okres wspolnej kadencji.

2. Rada Nadzorcza lub poszczegdlni jej Cztonkowie wybierani przez Walne Zgromadzenie
moga by¢ odwotani uchwatg Walnego Zgromadzenia przed uptywem kadencji Rady
Nadzorczej. Mandat cztonka Rady Nadzorczej, powotanego przed uptywem danej
kadencji Rady Nadzorczej, wygasa rownoczesnie z wygasnieciem mandatow

pozostatych Cztonkéw Rady Nadzorczej.

3. Mandat Cztonka Rady Nadzorczej wygasa najpdzniej z dniem odbycia Walnego
Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy
petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej.

4. Mandat Cztonka Rady Nadzorczej wygasa rowniez wskutek $mierci, rezygnacji albo
odwotania go ze sktadu Rady Nadzorczej.

5. Rada Nadzorcza wybiera ze swojego grona Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczgcego
Rady.

6. Pracami Rady Nadzorczej kieruje Przewodniczacy Rady, a w razie jego nieobecnosci
Wiceprzewodniczacy Rady.

7. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg by¢ wybierani ponownie do Rady nastepnych
kadendji.

8. Czlonkowie Rady Nadzorczej dziatajg w Radzie Nadzorczej osobiscie. Dopuszczalne
jest réwniez podejmowanie uchwat bez odbycia posiedzenia Rady, w trybie pisemnym lub
przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé.

5) dotychczasowe lit. c), f), n) w § 17 Statutu Spoétki otrzymujg odpowiednio
nastepujace brzmienie:

c) ustalanie wysokosci wynagrodzenia oraz zasad wynagradzania Cztonkéw Zarzadu,

f) wybor podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych oraz do dokonywania
czynnosci rewizji finansowej w Spotce,

n) opiniowanie kandydatury na prokurenta Spéfki,

6) w dotychczasowym § 17 Statutu Spétki dodaje sie zapisy o nastepujacych
oznaczeniach i tresci:

f?) ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz sprawozdania finansowego

za ubiegty rok obrotowy, o ktérych mowa w art. 39582 pkt. 1 Kodeksu spotek

handlowych w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym
oraz wnioskow Zarzadu dotyczacych podziatu zysku albo pokrycia straty, a takze

sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikéw tej
oceny,

u) wykonywanie zadan Komitetu Audytu jezeli Komitet Audytu nie zostat powotany lub
istniejg przeszkody uniemozliwiajace jego dziatanie.
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7) dotychczasowy § 18 Statutu Spétki otrzymuje nastepujace brzmienie:

§ 18

1. Zarzad Spétki skfada sie z 1 do 5 oséb.

2. Cztonkowie Zarzadu sg powotywani i odwotywani przez Rade Nadzorcza.

3. Kadencja Zarzadu trwa trzy lata. Cztonkdw Zarzadu powotuje sie na okres

wspolnej kadencji.

4. Mandat Czlonka Zarzadu wygasa najpdzniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji
Cztonka Zarzadu.

5. Poszczegdlni Cztonkowie Zarzadu mogg by¢ odwotani w kazdym czasie. Mandat
Cztonka Zarzadu, powotanego przed uptywem danej kadencji Zarzadu, wygasa
réwnoczesnie z wygasnieciem mandatéw pozostatych Cztonkéw Zarzadu.

6. Mandat Cztonka Zarzadu wygasa rowniez wskutek $mierci, rezygnacji albo
odwotania go ze sktadu Zarzadu.

7. Szczegotowe zasady funkcjonowania Zarzadu okresla Regulamin Zarzadu Spotki
zatwierdzony przez Rade Nadzorcza.

8) dotychczasowy ust.1 w § 22 Statutu Spétki otrzymuje nastepujace brzmienie:

1. Kapitat zaktadowy moze by¢ podwyzszony w drodze emisji nowych akcji na
okaziciela lub akcji imiennych lub w drodze podwyzszenia warto$ci nominalnej istniejacych
akcji.

§ 2.
Na podstawie art. 430 § 5 Kodeksu spotek handlowych upowaznia sie Rade
Nadzorczg do ustalenia jednolitego tekstu Statutu Spofki.

§ 3.
Uchwata, zgodnie z art. 430 § 1 Kodeksu spétek handlowych, wchodzi w zycie z dniem
zarejestrowania zmiany Statutu Spoétki przez wtasciwy Sad Rejestrowy.

UCHWALA NR 4

g 1.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie dziatajac na podstawie Art. 391§ 3 Kodeksu spotek
handlowych oraz § 16 ust. 3 Statutu Spétki postanawia dokonac¢ zmian w Regulaminie
Rady Nadzorczej, w ten sposob ze:

1) w § 3 Regulaminu Rady Nadzorczej dotychczasowe lit. c), f), n) otrzymuja odpowiednio
nastepujace brzmienie:

c) ustalanie wysokosci wynagrodzenia oraz zasad wynagradzania Cztonkdw Zarzadu,

f) wybor podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych oraz do
dokonywania czynnosci rewizji finansowej w Spotce,

n) opiniowanie kandydatury na prokurenta Spotki,

2) w § 3 Regulaminu Rady Nadzorczej dodaje sie zapisy o nastepujacych oznaczeniach i
tresci:

f') ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spoétki oraz sprawozdania finansowego

za ubiegty rok obrotowy, o ktérych mowa w art. 395 § 2 pkt. 1 Kodeksu spotek

handlowych w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym
oraz wnioskéw Zarzadu dotyczacych podziatu zysku albo pokrycia straty, a takze

sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikow tej
oceny,

u) wykonywanie zadan Komitetu Audytu jezeli Komitet Audytu nie zostat powotany lub
istniejg przeszkody uniemozliwiajace jego dziatanie.

ZA
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3) dotychczasowy § 4 Regulaminu Rady Nadzorczej otrzymuje nastepujace brzmienie:

§4

1. Rada Nadzorcza dokonuje wyboru podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan
finansowych Spotki oraz do wykonywania czynnosci rewizji finansowej w Spotce zgodnie
z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami prawa.

2. Rada Nadzorcza ustalajac wynagrodzenie Cztonkéw Zarzadu uwzglednia jego
charakter motywacyjny oraz zapewnienie efektywnego i ptynnego zarzadzania Spétka.
Wynagrodzenie pozostaje adekwatne do wielkosci oraz wynikdw ekonomicznych Spofki, a
takze powinno wigzac sie z zakresem odpowiedzialnosci wynikajacej z petnionej

funkcji oraz uwzglednia¢ poziom wynagrodzenia Cztonkéw Zarzadu w podobnych
spotkach na poréownywalnym rynku.

4) dotychczasowy § 6 Regulaminu Rady Nadzorczej otrzymuje nastepujace brzmienie:

§6

1. Rada Nadzorcza sktada sie z pieciu do siedmiu os6b, w tym Przewodniczacego oraz
Wiceprzewodniczacego.

2. Poszczegdlnych Cztonkow Rady powotuje Walne Zgromadzenie.

3. Kadencja Rady Nadzorczej trwa dwa lata. Cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje sie na
okres wspdlnej kadencji.

4. Rada Nadzorcza wybiera ze swojego grona Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego
Rady.

5. Rada Nadzorcza lub poszczegdlni jej Cztonkowie wybierani przez Walne Zgromadzenie
mogga by¢ odwotani uchwatg Walnego Zgromadzenia przed uptywem kadencji Rady
Nadzorczej. Mandat Cztonka Rady Nadzorczej, powotanego przed uptywem danej
kadencji Rady Nadzorczej, wygasa rownoczesnie z wygasnieciem mandatéw

pozostatych Cztonkéw Rady Nadzorczej.

6. Mandat Cztonka Rady Nadzorczej wygasa najpdzniej z dniem odbycia Walnego
Zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy
petnienia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej.

7. Mandat Cztonka Rady Nadzorczej wygasa rowniez wskutek $mierci, rezygnacji albo
odwotania go ze sktadu Rady Nadzorczej.

5) dotychczasowy ust. 3 w § 9 Regulaminu Rady Nadzorczej otrzymuje nastepujace
brzmienie:

3. Dopuszczalne jest podejmowanie uchwat przez Rade Nadzorcza w trybie pisemnym
(tryb obiegowy) lub przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtos¢ (np. telefon, telefaks, poczta elektroniczna, wideokonferencja). Uchwata jest
wazna, gdy wszyscy Czionkowie Rady zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

6) w dotychczasowym § 9 Regulaminu Rady Nadzorczej po ust. 3 dodaje sie zapisy o
nastepujacych oznaczeniach i tresci:

3a. Przy podejmowaniu uchwat w trybie obiegowym Cztonkowie Rady Nadzorczej oddaja
swoje gtosy poprzez ztozenie w odpowiednim miejscu podpiséw na jednym egzemplarzu
proponowanej uchwaty (egzemplarz obiegowy), badz kazdy z Cztonkéw Rady
Nadzorczej sktada podpis na przygotowanym dla niego odrebnym egzemplarzu
proponowanej uchwaty (kurenda). Dopuszcza sie rowniez podejmowanie uchwat w
trybie mieszanym przy fqcznym wykorzystaniu obu w/w form gtosowania. Uchwate
uwaza sie za podjeta z datq ztozenia ostatniego podpisu.

3b. W przypadku podejmowania uchwat przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegto$¢ Cztonkowie Rady Nadzorczej oddajg swoje

gtosy odpowiednio w formie stownej lub w formie tekstowej. Uchwate uwaza sie za
podjeta z datg ztozenia ostatniego o$wiadczenia.

3c. Przewodniczacy Rady przedstawia do wiadomosci Cztonkom Rady, na najblizszym
posiedzeniu Rady, wykaz uchwat podjetych przez Rade w trybie obiegowym badz przy
wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé.
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7) dotychczasowy § 13 Regulaminu Rady Nadzorczej otrzymuje nastepujace brzmienie:

§13

1. Uchwaty Rady Nadzorczej oraz posiedzenia Rady sa protokotowane przez protokolanta
spoza grona Rady lub przez osobe wyznaczong przez Przewodniczacego sposrdd
Cztonkéw Rady Nadzorczej. Protokoty powinny zawieraé porzadek obrad, nazwiska i
imiona obecnych Cztonkéw Rady Nadzorczej, liczbe gtoséw oddanych na poszczegdlne
uchwaty oraz zdania odrebne, tryb podjecia uchwaty.

2. Protokdt z danego posiedzenia parafowany jest przez co najmniej jednego z Cztonkdéw

Rady Nadzorczej oraz protokolanta oraz podpisywany przez wszystkich obecnych na posiedzeniu

Cztonkoéw Rady Nadzorczej najpdzniej na kolejnym posiedzeniu Rady Nadzorczej.
Cztonek Rady Nadzorczej nieobecny na posiedzeniu, na ktorym podpisywany jest
protokét, niezaleznie do przyczyn swojej nieobecnosci obowigzany jest do podpisania
protokotu w najblizszym mozliwym terminie.

3. W przypadku podejmowania uchwat przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtos¢ sporzadza sie protokét. Postanowienia ust. 1 i

2 stosuje sie odpowiednio.

4. W przypadku podejmowania uchwat w trybie pisemnym uchwaty podpisywane sg przez
wszystkich Cztonkéw Rady Nadzorczej.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem zarejestrowania zmian Statutu Spétki przez

wiasciwy Sad Rejestrowy, o ktérych mowa w Uchwale Nr 3 niniejszego Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia.

UCHWALA NR 5

§ 1.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie dziatajgc na podstawie § 10 ust.2 Statutu Spotki
postanawia dokonac¢ zmiany w Regulaminie Walnego Zgromadzenia Spoétki, w ten sposob
ze:

1) w § 1 Regulaminu dotychczasowy ust.1 otrzymuje nastepujace brzmienie:

1. Walne Zgromadzenie dziata zgodnie z przepisami Kodeksu spétek handlowych, Statutem
Spétki, niniejszym Regulaminem oraz uwzgledniajac przyjete przez Organy Spotki
zasady zawarte w dokumencie Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW.

2) w § 1 Regulaminu dotychczasowy ust.3 otrzymuje nastepujace brzmienie:

3. Regulamin przyjmowany jest przez Walne Zgromadzenie w drodze uchwaty. Zmiany
Regulaminu przyjmowane w drodze uchwaty Walnego Zgromadzenia wchodza w zycie z
dniem podjecia uchwaty, chyba ze uchwata stanowi inaczej.

3) dotychczasowy § 2 Regulaminu otrzymuje nastepujace brzmienie:

§2

1. Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spotki.

2. Rada Nadzorcza moze zwotaé Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie
zwota go najpozniej w ciggu szesciu miesiecy po uptywie roku obrotowego lub w
terminie przewidzianym przepisami prawa, oraz Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli
zwotanie go uzna za wskazane.

3. Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co
najmniej potowe ogdtu gltoséw w Spdtce moga zwota¢ Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie. Akcjonariusze wyznaczajq przewodniczacego tego zgromadzenia.

4. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej jedna dwudziestg kapitatu
zaktadowego moga na zasadach i w terminach okreslonych przepisami prawa:

a) zadac zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i umieszczenia

okreslonych spraw w porzadku jego obrad,

b) zadac¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego

ZA
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Zgromadzenia,

c) zgtaszac Spotce projekty uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku

obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére majg zosta¢ wprowadzone do porzadku
obrad.

5. Zadania i zgtoszenia, o ktérych mowa w ust. 4 nalezy ztozy¢ Zarzadowi na

pismie lub w

postaci elektronicznej. Akcjonariusze zamierzajacy korzystac ze $rodkédw komunikacji
elektronicznej zobowigzani sg do ztozenia swoich zadan lub zgtoszen przy

wykorzystaniu formularzy do tego przeznaczonych i dostepnych na stronie internetowej
Spotki oraz przestanie ich na adres wskazany na stronie internetowej Spofki.

6. Walne Zgromadzenie odbywa sie w siedzibie Spétki lub w miejscowosci bedacej

siedzibg gietdy, na ktérej dopuszczone sg do obrotu gietdowego akcje Spotki

(wytacznie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej).

7. Walne Zgromadzenie Spdétka zwotuje przez ogtoszenie dokonywane na stronie
internetowej Spotki oraz w sposdb okreslony dla przekazywania informacji biezacych
zgodnie z przepisami o ofercie publicznej i warunkach wprowadzenia instrumentéw finansowych
do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych. Ogtoszenie dokonywane
jest co najmniej na dwadziescia szes$¢ dni przed terminem Walnego Zgromadzenia.

8. Odwotanie Walnego Zgromadzenia, w ktérego porzadku obrad na wniosek uprawnionych
podmiotow umieszczono okreslone sprawy lub ktére zwotane zostato na taki wniosek
mozliwe jest tylko za zgodg wnioskodawcéw. W innych przypadkach Walne Zgromadzenie
moze by¢ odwotane, jezeli jego odbycie napotyka na nadzwyczajne przeszkody lub jest
oczywiscie bezprzedmiotowe. Odwotanie nastepuje w taki sam sposob, jak zwotanie,
zapewniajac przy tym jak najmniejsze ujemne skutki dla spoétki i dla akcjonariuszy, w
kazdym razie nie pdzniej niz na 13 dni przed pierwotnie planowanym terminem. Zmiana
terminu odbycia Walnego Zgromadzenia nastepuje w tym samym trybie, co jego odwotanie,
choéby proponowany porzadek obrad nie ulegat zmianie.

4) dotychczasowy § 3 Regulaminu otrzymuje nastepujace brzmienie:

§3

1. W Walnym Zgromadzeniu moga uczestniczy¢ osoby bedace akcjonariuszami

Spétki na szesnascie dni przed datg Walnego Zgromadzenia (dzien rejestracji
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu), ktére wystapity do podmiotu prowadzacego
rachunek papieréw wartosciowych o wystawienie imiennego zaswiadczenia o prawie
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu. Tres¢ zaswiadczenia powinna by¢ zgodna z
obowigzujacymi w tym zakresie przepisami prawa. Na zadanie akcjonariusza w tresci
zaswiadczenia powinna zosta¢ wskazana czes¢ lub wszystkie akcje zarejestrowane na
jego rachunku papieréw wartosciowych, z ktoérych akcjonariusz chce wykonywac prawo
gtosu na Walnym Zgromadzeniu.

2. Liste akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu Spdtka
sporzadza na podstawie wykazu udostepnionego Spdtce przez podmiot prowadzacy
depozyt papierow wartoéciowych. Lista akcjonariuszy podpisana przez Zarzad,
zawierajqca nazwiska i imiona albo firmy (nazwy) uprawnionych, ich miejsce zamieszkania
(siedzibe), liczbe, rodzaj akcji oraz liczbe przystugujacych im gtoséw jest

wytozona w lokalu Zarzadu Spotki przez 3 dni powszednie przed odbyciem Walnego
Zgromadzenia. Na zadanie akcjonariusza lista akcjonariuszy zostanie przestana mu
nieodptatnie pocztg elektroniczng na wskazany przez niego adres.

3. Akcjonariusze mogga przenosic¢ akcje w okresie miedzy dniem rejestracji uczestnictwa w
Walnym Zgromadzeniu a dniem zakonczenia Walnego Zgromadzenia.

4. W Walnym Zgromadzeniu mogaq, uczestniczy¢ przedstawiciele mediow chyba, ze
przedmiot obrad jest tego rodzaju, ze ich obecno$¢ mogtaby narazi¢ Spotke na

szkode. Wniosek o dopuszczenie przedstawicieli mediow jest poddawany pod gtosowanie
przez Przewodniczacego niezwtocznie po podpisaniu listy obecnosci zgodnie z § 8
niniejszego Regulaminu.

5) po § 3 Regulaminu dodaje sie § 3? o nastepujacym brzmieniu:

§ 37
1. Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac prawo
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gtosu osobiscie lub przez petnomocnika (petnomocnikéw).

2. Petnomocnictwo do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania prawa gtosu
wymaga udzielenia na pismie lub w postaci elektronicznej.

3. Udzielenie petnomocnictwa w postaci elektronicznej nie wymaga opatrzenia bezpiecznym
podpisem elektronicznym weryfikowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu.
Akcjonariusz informuje Spotke o udzieleniu petnomocnictwa w formie elektronicznej przy
pomocy formularza zamieszczonego w na stronie internetowej Spotki w czesci

dotyczacej Walnego Zgromadzenia, lub w sposdb okreslony w ogtoszeniu o Walnym
Zgromadzeniu.

4. Postanowienia ust.3 powyzej stosuje sie odpowiednio do odwotania petnomocnictwa.

5. Petnomocnik wykonuje wszystkie uprawnienia akcjonariusza na Walnym Zgromadzeniu,
chyba ze co innego wynika z tresci petnomocnictwa. Petnomocnik moze udzieli¢

dalszego petnomocnictwa jezeli wynika to z tresci petnomocnictwa.

6. Petnomocnik moze reprezentowac wiecej niz jednego akcjonariusza i gtosowac
odmiennie z akcji kazdego akcjonariusza.

7. Akcjonariusz posiadajacy akcje zapisane na wiecej niz jednym rachunku papieréw
wartosciowych moze ustanowic¢ oddzielnych petnomocnikéw do wykonywania praw

z akcji zapisanych na kazdym z rachunkow.

8. Czlonkowie Zarzadu i pracownicy Spoétki moga by¢ petnomocnikami na Walnym
Zgromadzeniu na zasadach okreslonych przepisami prawa.

6) w dotychczasowym § 17 Regulaminu dodaje sie pkt. 4a i 4b o nastepujacym
brzmieniu:

4a. Akcjonariusz moze gtosowac odmiennie z kazdej z posiadanych akcji.
4b. Akcjonariusz moze gtosowac jako petnomocnik przy podjeciu uchwaty
dotyczacej jego osoby wytacznie na zasadach okreslonych przepisami prawa.

7) dotychczasowy § 19 Regulaminu otrzymuje nastepujace brzmienie:

§ 19

1. W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszego Regulaminu majg
zastosowanie postanowienia Statutu Spétki, Uchwaty wtadz Spotki oraz przepisy
Kodeksu spdtek handlowych i innych obowigzujacych przepiséw prawa.

2. Spétka nie ponosi odpowiedzialnosci za skutki spowodowane brakiem mozliwosci
skorzystania przez akcjonariusza ze srodkéw elektronicznego porozumiewania sie ze
Spotka lub za nie dotarcie do Spotki korespondencji wystanej przez akcjonariusza w
formie elektronicznej, jezeli powyzsze nastapito z przyczyn niezaleznych od Spofki.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem zarejestrowania zmian Statutu Spétki przez

wilasciwy Sad Rejestrowy, o ktérych mowa w Uchwale Nr 3 niniejszego Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia.
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