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Sprawozdanie z Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy

Spotka: OPOCZNO S.A.

Rodzaj walnego zgromadzenia: nadzwyczajne

Data, na ktora walne zgromadzenie zostalo zwotane: 19 lutego 2007 roku

Liczba gtoséw jakimi fundusz dysponowat na walnym zgromadzeniu: 750.000

Uchwaty gtosowane na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy

Sposo6b gtosowania

Uchwata Nr 1

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki pod firmg: OPOCZNO Spétka Akcyjna z ZA
siedzibg w Opocznie z dnia 19 Iutego 2007 roku

w sprawie wyboru Przewodniczgacego Zgromadzenia

"Dziatajac na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu spétek handlowych Nadzwyczajne Walne

Zgromadzenie Spotki pod firmg: OPOCZNO Spotka Akcyjna z siedzibg w Opocznie

uchwala co nastepuje:

§1.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki pod firmg: OPOCZNO Spédtka Akcyjna z

siedzibq w Opocznie postanawia powota¢ Pana Grzegorza Wojciecha Mironskiego na

Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia."

Uchwata Nr 2

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki pod firmg: OPOCZNO Spétka Akcyjna z ZA

siedzibg w Opocznie z dnia 19 Iutego 2007 roku
w sprawie przyjecia porzadku obrad

"Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki pod firmg: OPOCZNO Spétka Akcyjna z
siedzibg w Opocznie uchwala co nastepuje:

§ 1.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki pod firmg: OPOCZNO Spétka Akcyjna z
siedzibg w Opocznie postanawia przyja¢ porzadek obrad w nastepujacym
brzmieniu:

1. Otwarcie obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

2. Wybor Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

3. Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Walnego Zgromadzenia i jego zdolnosci do
podejmowania uchwat.

4. Przyjecie porzadku obrad.

. Wybdr Komisji Skrutacyjnej.

. Podjecie uchwaty w sprawie zmian w Statucie Spotki.

. Podjecie uchwaty w sprawie zmian w Regulaminie Walnego Zgromadzenia.

. Podjecie uchwaty w sprawie ustalenia sktadu liczebnego Rady Nadzorczej Spotki.
. Podjecie uchwat(y) w sprawie dokonania zmian w sktadzie osobowym Rady Nadzorczej
Spotki.

10. Podjecie uchwat(y) w sprawie ustalenie zasad wynagradzania cztonkéw Rady
Nadzorczej Spotki.

11. Wolne wnioski.

12. Zamkniecie Walnego Zgromadzenia.
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Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia."

Uchwata Nr 3
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki pod firmg: OPOCZNO Spétka Akcyjna z
siedzibg w Opocznie z dnia 19 Iutego 2007 roku

"Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki pod firmg: OPOCZNO Spétka Akcyjna z
siedzibg w Opocznie uchwala co nastepuje:

§1

Uchyla sie tajnos¢ gtosowania w sprawie wyboru cztonkdw Komisji Skrutacyjnej.

§2
Uchwate podjeto w gtosowaniu jawnym.

§ 3

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”

ZA

Uchwata Nr 4
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki pod firmg: OPOCZNO Spédtka Akcyjna z
siedzibq w Opocznie z dnia 19 lutego 2007 roku

w sprawie powotania Komisji Skrutacyjnej

"Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki pod firmg: OPOCZNO Spétka Akcyjna z
siedzibq w Opocznie uchwala co nastepuje:

§ 1.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki pod firmg: OPOCZNO Spédtka Akcyjna z
siedzibg w Opocznie powotuje Komisje Skrutacyjng w sktadzie:

1. Pana Przemystawa Jaciubka,

2. Pana Wiktora Danitowa.

§ 2.
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”

ZA

Uchwata Nr 5
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki pod firmg: OPOCZNO Spétka Akcyjna z
siedzibg w Opocznie z dnia 19 Iutego 2007 roku

g 1.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki pod firmg: OPOCZNO Spétka Akcyjna z
siedzibg w Opocznie uchwala co nastepuje:

Gtosowanie nad proponowanymi zmianami tresci kazdego z paragraféw Statutu bedzie
odbywato sie w odrebnych uchwatach.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia."

ZA

Uchwata Nr 6
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki pod firmg: OPOCZNO Spdtka Akcyjna z
siedzibg w Opocznie z dnia 19 lutego 2007 roku

w sprawie zmian w Statucie Spotki

Il§ 1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie OPOCZNO S.A. z siedzibg w Opocznie, dziatajac na
podstawie art. 430 § 1 Kodeksu spotek handlowych uchwala wprowadzenie do Statutu
Spétki zmian, w ten sposéb, ze:

§ 8 ust 1 Statutu Spotki otrzymuje nowe nastepujace brzmienie:

"Akcje moga by¢ umarzane dobrowolnie w sposob i na warunkach ustalonych Uchwatq,

ZA
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Walnego Zgromadzenia, z uwzglednieniem postanowien kodeksu spétek handlowych."

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia."

Uchwata Nr 7
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki pod firmg: OPOCZNO Spétka Akcyjna z
siedzibg w Opocznie z dnia 19 Iutego 2007 roku

w sprawie zmian w Statucie Spotki

Il§ 1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie OPOCZNO S.A. z siedzibgq w Opocznie, dziatajac na
podstawie art. 430 § 1 Kodeksu spotek handlowych uchwala wprowadzenie do Statutu
Spétki zmian, w ten sposéb, ze:

§ 10 Statutu Spotki otrzymuje nowe nastepujace brzmienie:

1. "Zarzad Spofki jest jedno- lub wieloosobowy. Zarzad lub poszczegdlnych jego
cztonkdw powotuje, odwotuje i zawiesza Rada Nadzorcza Spoétki, ktéra wybiera

Prezesa Zarzadu, Wiceprezesa Zarzadu i Cztonkow Zarzadu.

2. Kadencja Zarzadu trwa trzy lata, przy czym czionkdédw Zarzadu powotuje sie na

okres wspdlnej kadencji, co nie wytacza prawa do wczesniejszego odwotania kazdego

z cztonkéw Zarzadu. Mandaty czionkéw Zarzadu wygasaja z dniem odbycia

Walnego Zgromadzenia, ktérego przedmiotem jest zatwierdzenie sprawozdania finansowego za
ostatni rok kadencji Zarzadu. Zarzad lub poszczegdlni jego cztonkowie mogg by¢
odwotani przez Rade Nadzorczg przed uptywem kadencji, w tym w szczegdlnosci na
pisemny wniosek akcjonariuszy reprezentujacych, co najmniej 1/3 czes$¢ kapitatu
zaktadowego Spotki lub w wyniku podjecia przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie
uchwaty o nieudzielaniu Zarzgdowi pokwitowania z wykonywania obowigzkdéw w
zakonczonym roku obrachunkowym.

3. Jezeli Spotka zatrudnia $redniorocznie powyzej 500 pracownikéw Rada Nadzorcza
powotuje do Zarzadu Spétki jedng osobe wybierang przez pracownikow Spotki.
Niedokonanie wyboru przedstawiciela pracownikow Spétki do sktadu Zarzadu nie

stanowi przeszkody do podejmowania waznych uchwat przez Zarzad.

4. Rada Nadzorcza uchwala regulamin wyborczy, zawierajacy szczegdtowy tryb wyboru i
odwotania cztonka Zarzadu wybieranego przez pracownikow Spofki, jak réwniez
przeprowadzania wybordw uzupetniajacych, o ktérych mowa w ust. 6.

5. Wybory, o ktérych mowa w ust. 4, przeprowadzane sg w gtosowaniu tajnym jako
bezposrednie i powszechne przez statqg Komisje Wyborczg powotang przez

Rade Nadzorczg sposréd pracownikow Spotki. W sktad Komisji nie moze

wchodzi¢ kandydat na cztonka Zarzadu wybierany przez pracownikow.

6. Odwotanie, Smier¢ lub inna przyczyna, powodujaca zmniejszenie sie liczby

cztonkdw Zarzadu o cztonka wybranego przez pracownikow Spétki, stanowi

podstawe do przeprowadzenia wyborow uzupetniajgcych. Wybory uzupetniajgce

zarzadza Komisja Wyborcza, o ktdrej mowa w ust. 5 powyzej, w terminie trzech tygodni od
chwili uzyskania od Rady Nadzorczej informacji o zaistniatej okolicznosci, uzasadniajacej
przeprowadzenie wyboréw. Wybory takie powinny sie odby¢ w terminie jednego miesigca
od ich zarzadzenia przez Komisje Wyborcza.

7. Na wniosek co najmniej 15% ogdtu pracownikdéw Spéiki przeprowadza sie wsrod
pracownikow gtosowanie w sprawie odwotania cztonka Zarzadu wybranego przez
pracownikow Spotki.

8. Wyniki wyboréw przeprowadzonych zgodnie z regulaminem wyborczym o ktéorym mowa w
ust. 4 powyzej, dotyczace wyboru oraz odwotania cztonka Zarzadu wybieranego przez
pracownikéw Spoétki sg dla Rady Nadzorczej wigzace."

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”

ZA

Uchwata Nr 8
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki pod firmg: OPOCZNO Spétka Akcyjna z

ZA
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siedzibg w Opocznie z dnia 19 Iutego 2007 roku

w sprawie zmian w Statucie Spotki

"g 1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie OPOCZNO S.A. z siedziba w Opocznie, dziatajac na
podstawie art. 430 § 1 Kodeksu spotek handlowych uchwala wprowadzenie do Statutu
Spétki zmian, w ten sposdb, ze:

§ 11 Statutu Spotki otrzymuje nowe nastepujace brzmienie:

1. "Zarzad Spotki prowadzi sprawy Spétki i reprezentuje Spoétke.

2. Regulamin Zarzadu okresla szczegotowo tryb dziatania Zarzadu. Regulamin
uchwala Zarzad, a zatwierdza uchwata Rada Nadzorcza.

3. Prezes Zarzadu ma gtos rozstrzygajacy we wszystkich przypadkach, gdy oddano
rowng liczbe gtosoéw za i przeciw danej uchwale.

4. Zarzad prowadzi wszystkie biezace sprawy Spodtki z zastrzezeniem ograniczen
wynikajacych z przepiséw kodeksu spdtek handlowych oraz niniejszego Statutu. Zarzad
Spétki wykonujac uprawnienia w organach uchwatodawczych w spétkach zaleznych
zobowigzany jest uzyskac uprzednig zgode Rady Nadzorczej takze w przypadku, gdy
zaciqgane zobowigzanie lub rozporzadzanie prawem przez spétke zalezng ma
przekroczy¢ limity oznaczone w § 18 ust. 2 lit. (n) i (o) Statutu."

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia."

Uchwata Nr 9

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki pod firmg: OPOCZNO Spétka Akcyjna z ZA
siedzibg w Opocznie z dnia 19 Iutego 2007 roku

w sprawie zmian w Statucie Spotki

"g 1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie OPOCZNO S.A. z siedziba w Opocznie, dziatajac na

podstawie art. 430 § 1 Kodeksu spotek handlowych uchwala wprowadzenie do Statutu

Spotki zmian, w ten sposob, ze:

§ 13 Statutu Spotki otrzymuje nowe nastepujace brzmienie:

"Umowy o prace lub umowy o innym charakterze z cztonkami Zarzadu podpisuje w

imieniu Rady Nadzorczej jej Przewodniczacy, ustalajac wysokos$é wynagrodzenia oraz

premii po uprzednim zatwierdzeniu ww. uméw uchwatg Rady Nadzorczej."

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”

Uchwata Nr 10

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki pod firmg: OPOCZNO Spdtka Akcyjna z ZA

siedzibg w Opocznie z dnia 19 lutego 2007 roku

w sprawie zmian w Statucie Spotki

Il§ 1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie OPOCZNO S.A. z siedzibg w Opocznie, dziatajac na
podstawie art. 430 § 1 Kodeksu spotek handlowych uchwala wprowadzenie do Statutu
Spétki zmian, w ten sposéb, ze:

§ 14 Statutu Spotki otrzymuje nowe nastepujace brzmienie:

1. "Rada Nadzorcza sktada sie z co najmniej 5 (pieciu) cztonkdw powotywanych i
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odwotywanych przez Walne Zgromadzenie. Uchwata Walnego Zgromadzenia okresla
kazdorazowo sktad ilosciowy i osobowy Rady Nadzorczej.

2. Kadencja Rady Nadzorczej trwa trzy lata, przy czym cztonkdéw Rady Nadzorczej
powotuje sie na okres wspolnej kadencji, co nie wylacza prawa do wczesniejszego
odwotania kazdego z cztonkéw Rady Nadzorczej.

3. Z zastrzezeniem postanowien ust. 4 ponizej, cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje i
odwotuje Walne Zgromadzenie.

4. Pracownicy Spotki posiadajg prawo wyboru nastepujacej liczby cztonkéw Rady
Nadzorczej w wyborach bezposrednich i powszechnych, przeprowadzonych w gtosowaniu
tajnym:

(a) dwédch cztonkdw, w Radzie liczacej do 6 cztonkow,

(b) trzech cztonkéw, w Radzie liczacej od 7 do 10 cztonkdw,

(c) czterech cztonkdéw, w Radzie liczacej 11 lub wiecej cztonkow.

5. Prawo zgtaszania kandydatur na cztonkéw Rady Nadzorczej powotywanych i
odwotywanych przez Walne Zgromadzenie przystuguje akcjonariuszom obecnym na
Walnym Zgromadzeniu, ktérego przedmiotem jest wybdr cztonkdéw Rady Nadzorczej.
Zgtoszenia dokonuje sie na rece Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia w formie
pisemnej wraz z pisemnym os$wiadczeniem danego kandydata o zgodzie na kandydowanie.
6. Rada Nadzorcza uchwala regulamin wyborczy, ktéry bedzie zawieraé:

(a) szczegotowy tryb wyboru cztonkdw Rady Nadzorczej wybieranych przez pracownikow,

(b) tryb przeprowadzania wyboréw uzupetniajacych, o ktérych mowa w ust. 8.

7. Wybory, o ktérych mowa w ust. 7, przeprowadzane sg w gtosowaniu tajnym, jako
bezposrednie i powszechne, przez statg Komisje Wyborcza powotang przez

Rade Nadzorcza sposrod pracownikow Spotki. W sktad Komisji nie moga,

wchodzi¢ kandydaci na cztonkéw Rady Nadzorczej wybierani przez pracownikow.

8. Odwotanie, $mierc¢ lub inna przyczyna, powodujaca zmniejszenie sie liczby

cztonkédw Rady Nadzorczej wybranych przez pracownikéw, stanowi podstawe do
przeprowadzenia wybordw uzupetniajacych. Wybory uzupetniajace zarzadza Komisja
Wyborcza, o ktérej mowa w ust 7 powyzej, w terminie trzech tygodni od chwili uzyskania od
Rady Nadzorczej informacji o zaistniatej okolicznosci, uzasadniajacej przeprowadzenie
wybordw. Wybory takie powinny sie odby¢ w terminie jednego miesiaca od ich

zarzadzenia przez Komisje Wyborcza.

9. Komisja Wyborcza zarzadza wybory czionka Rady Nadzorczej wybieranego przez
pracownikéw na nastepng kadencje w terminie jednego miesigca od zakonczenia

ostatniego petnego roku obrotowego petnienia funkcji przez cztonka Rady Nadzorczej
ktérego kadencja wygasa. Wybory takie powinny odby¢ sie w terminie jednego miesigca

od dnia ich zarzadzenia przez Komisje Wyborcza.

10. Wyniki wyboréw przeprowadzonych zgodnie z regulaminem wyborczym, o ktérym mowa w
ust.6 powyzej, sq dla Walnego Zgromadzenia wigzace. "

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”

Uchwata Nr 11
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki pod firmg: OPOCZNO Spédtka Akcyjna z
siedzibq w Opocznie z dnia 19 lutego 2007 roku

w sprawie zmian w Statucie Spotki

Il§ 1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie OPOCZNO S.A. z siedziba w Opocznie, dziatajac na
podstawie art. 430 § 1 Kodeksu spotek handlowych uchwala wprowadzenie do Statutu
Spétki zmian, w ten sposdb, ze:

§ 15 Statutu Spotki otrzymuje nowe nastepujace brzmienie:

1. "Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona, w gtosowaniu tajnym, cztonkow

petnigcych funkcje Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego i Sekretarza.

2. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje i przewodniczy na nich Przewodniczacy Rady, a w
przypadku niemoznosci zwotania posiedzenia przez Przewodniczacego,

ZA
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Wiceprzewodniczacy lub osoba wskazana przez Przewodniczacego.

3. Czlonkowie Zarzadu Spétki sa uprawnieni do uczestniczenia bez prawa gtosu w
posiedzeniach Rady Nadzorczej, z wyjatkiem sytuacji gdy przedmiotem obrad sa sprawy
dotyczace bezposrednio Zarzadu lub jego cztonkdw, w szczegdlnosci: odwotania,
odpowiedzialnosci oraz ustalania ich wynagrodzenia.

4, Rada Nadzorcza moze odwotaé, w gtosowaniu tajnym, z petnionej funkcji
Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego oraz Sekretarza Rady. "

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”

Uchwata Nr 12
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki pod firmg: OPOCZNO Spétka Akcyjna z
siedzibg w Opocznie z dnia 19 Ilutego 2007 roku

w sprawie zmian w Statucie Spoétki

Il§ 1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie OPOCZNO S.A. z siedzibgq w Opocznie, dziatajac na
podstawie art. 430 § 1 Kodeksu spotek handlowych uchwala wprowadzenie do Statutu
Spétki zmian, w ten sposéb, ze:

§ 17 Statutu Spotki otrzymuje nowe nastepujace brzmieni

1. "Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty bezwzgledna wiekszoscig gtoséw oséb

obecnych i uczestniczacych w posiedzeniu przy obecnosci co najmniej potowy jej
cztonkdw. Przewodniczacy Rady Nadzorczej ma gtos rozstrzygajacy we wszystkich
przypadkach, gdy na dang uchwate oddano réwng liczbe gtoséw za i przeciw.

2. Porzadek obrad Rady Nadzorczej nie powinien by¢ zmieniany lub uzupetniany w trakcie
posiedzenia, w szczegdlnosci poprzez wprowadzenie nowego punktu lub modyfikacje albo
uchylenie punktu bedacego na porzadku obrad, chyba ze obecni sq wszyscy

cztonkowie Rady Nadzorczej i wyrazajq oni zgode na zmiane lub uzupetnienie

porzadku obrad, a takze gdy podjecie okreslonych dziatan przez Rade Nadzorcza

jest konieczne dla uchronienia Spotki przed szkoda jak rowniez w przypadku uchwaty,
ktorej przedmiotem jest ocena, czy istnieje konflikt intereséw miedzy cztonkiem Rady
Nadzorczej a Spotka.

3. Rada Nadzorcza uchwala swdj regulamin, ktory szczegotowo okresla tryb jej
dziatania."

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia."

ZA

Uchwata Nr 13
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki pod firmg: OPOCZNO Spdtka Akcyjna z
siedzibq w Opocznie z dnia 19 lutego 2007 roku

W sprawie zmian w Statucie Spotki

Il§ 1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie OPOCZNO S.A. z siedzibg w Opocznie, dziatajac na
podstawie art. 430 § 1 Kodeksu spotek handlowych uchwala wprowadzenie do Statutu
Spotki zmian, w ten sposob, ze:

§ 18 Statutu Spotki otrzymuje nowe nastepujace brzmienie:

1. "Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy staty nadzor nad dziatalnoscig Spotki i
inne czynnosci zgodnie z przepisami kodeksu spétek handlowych i innych ustaw.
2. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy w szczegolnosci:

(a) powotywanie, odwotywanie i zawieszanie cztonkéw Zarzadu Spotki oraz
ustalenie liczby cztonkéw Zarzadu Spotki;

(b) ustalanie zasad i wysokosci wynagrodzenia dla cztonkow Zarzadu;

ZA
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(c) wyrazanie zgody na $wiadczenie z jakiegokolwiek tytutu przez Spotke i

jakiekolwiek podmioty powigzane ze Spdtka na rzecz cztonkéw Zarzadu i na rzecz
podmiotow z nimi powigzanych, z zastrzezeniem przepisow kodeksu spotek handlowych;
(d) wyrazanie zgody na zawarcie przez Spétke lub podmiot od niej zalezny istotnej
umowy z podmiotem powigzanym lub podmiotem powigzanym cztonka Zarzadu lub
Rady Nadzorczej;

(e) na wniosek Zarzadu udzielanie zezwolenia na tworzenie oddziatéw za granica;

(f) na wniosek Zarzadu udzielanie zezwolenia cztonkom Zarzadu na zajmowanie
stanowisk we wiadzach spétek, w ktérych Spotka posiada udziaty lub akcje oraz
pobieranie z tego tytutu wynagrodzenia;

(g) wybor podmiotu przeprowadzajacego badanie lub przeglad sprawozdan finansowych
Spotki oraz wyrazanie zgody na zawieranie umow z takim podmiotem lub jego podmiotami
powigzanymi oraz na dokonywanie wszelkich innych czynnosci, ktére moga ograniczac
niezaleznos$¢ takiego podmiotu w dokonywaniu badania lub przegladu sprawozdan
finansowych Spotki;

(h) badanie sprawozdania finansowego zaréwno co do zgodnosci z ksiegami i
dokumentami, jak i ze stanem faktycznym;

(i) badanie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz wnioskéw Zarzadu co

do podziatu zyskéw lub pokrycia strat,

(j) sktadanie Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikow
czynnosci, o ktérych mowa w lit. (h) i (i) zawierajacego zwieztg ocene sytuacji

Spotki;

(k) przyjmowanie w formie uchwaty, dla wewnetrznych celéw Spétki, jednolitego teksu
Statutu Spotki, przygotowanego przez Zarzad Spotki w trybie, okreslonym w § 30

ust. 3;

(1) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu;

(m) wyrazenie zgody na zawarcie przez Zarzad umowy z subemitentem, o ktérej mowa w
art. 433 § 3 kodeksu spoétek handlowych;

(n) wyrazenie zgody na zacigganie zobowigzan i rozporzadzanie prawami w zakresie
spraw objetych biezaca dziatalnoscig Spétki ? jezeli ich wartosé

przekracza 20 % kapitatow wiasnych Spoétki. W przypadku watpliwosci, czy dana
sprawa objeta jest biezacq dziatalnoscig Spodtki, Rada Nadzorcza ma prawo na

wniosek Zarzadu dokonac¢ interpretacji w tym zakresie. Dokonana interpretacja bedzie
wigzaca dla Zarzadu;

(o) wyrazenie zgody na zacigganie zobowigzan i rozporzadzen prawami w zakresie
spraw wykraczajacych poza biezaca dziatalnos¢ Spotki ? jezeli ich wartosc

przekracza 10% kapitatow wtasnych Spotki;

(p) wyrazanie zgody na zawigzanie przez Spoétke innej spoétki i objecie albo nabycie
akcji lub udziatdow w innych spoétkach, o ile przekroczono limit oznaczony w lit. (0)
powyzej;

(q) wyrazenie zgody na zbycie przez Spétke nabytych lub objetych akcji lub udziatéw
Spotki w innych spétkach, oraz na warunki i tryb zbycia takich akcji lub udziatéw, o ile
przekroczono limity oznaczony w lit. (0) powyzej."

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia."

Uchwata Nr 14
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki pod firmg: OPOCZNO Spétka Akcyjna z
siedzibg w Opocznie z dnia 19 Iutego 2007 roku

w sprawie zmian w Statucie Spotki

"g 1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie OPOCZNO S.A. z siedzibg w Opocznie, dziatajac na
podstawie art. 430 § 1 Kodeksu spotek handlowych uchwala wprowadzenie do Statutu
Spétki zmian, w ten sposdb, ze:

§ 22 Statutu Spotki otrzymuje nowe nastepujace brzmienie:

ZA
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"Walne Zgromadzenie odbywa sie w siedzibie Spotki, albo w dowolnej miejscowosci na
terenie Rzeczypospolitej Polskiej ? wskazanej w ogtoszeniu o Walnym Zgromadzeniu."

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia."

Uchwata Nr 15
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki pod firmg: OPOCZNO Spétka Akcyjna z
siedzibg w Opocznie z dnia 19 Iutego 2007 roku

w sprawie zmian w Statucie Spotki

"g 1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie OPOCZNO S.A. z siedziba w Opocznie, dziatajac na
podstawie art. 430 § 1 Kodeksu spotek handlowych uchwala wprowadzenie do Statutu
Spétki zmian, w ten sposdb, ze:

§ 24 Statutu Spotki otrzymuje nowe nastepujace brzmienie:

1. "Uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagajq w szczegdlnosci:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego oraz sprawozdania Zarzadu z
dziatalnosci za ubiegty rok obrotowy Spétki oraz udzielenie absolutorium cztonkom
organdw Spotki z wykonania przez nich obowigzkow;

2) podziat zyskéw lub pokrycie strat;

3) zmiana przedmiotu dziatalnosci Spofki;

4) zmiana Statutu Spotki;

5) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zakladowego;

6) sposdb i warunki umorzenia akcji;

7) potaczenie Spoétki i przeksztatcenie Spotki;

8) rozwigzanie i likwidacja Spotki;

9) emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa;

10) zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz
ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego;

11) wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
zawigzywaniu Spotki lub sprawowaniu zarzadu lub nadzoru;

12) tworzenie i znoszenie kapitatéw i funduszy Spéiki,

2. Nabycie lub zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w
nieruchomosci lub w uzytkowaniu wieczystym nie wymaga podjecia uchwaty Walnego
Zgromadzenia, z zastrzezeniem postanowien § 18 ust. 2 lit. (0) niniejszego Statutu.
3. Uchwaty dotyczace zdjecia z porzadku obrad badz zaniechania rozpatrywania
sprawy umieszczonej w porzadku obrad na wniosek akcjonariuszy podejmowane sg
wiekszoscig 3/4 (trzech czwartych) gtosow oddanych, po uprzednio wyrazonej
zgodzie przez wszystkich obecnych akcjonariuszy, ktérzy zgtosili taki wniosek."

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”

PRZECIW

Uchwata Nr 16
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki pod firmg: OPOCZNO Spdtka Akcyjna z
siedzibg w Opocznie z dnia 19 lutego 2007 roku

w sprawie zmian w Statucie Spotki

||§ 1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie OPOCZNO S.A. z siedzibg w Opocznie, dziatajac na
podstawie art. 430 § 1 Kodeksu spotek handlowych uchwala wprowadzenie do Statutu
Spétki zmian, w ten sposéb, ze:

§ 28 ust.1 pkt 4 Statutu Spétki otrzymuje nowe nastepujace brzmienie:

"przedstawi¢ Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu w celu zatwierdzenia zbadane

ZA
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dokumenty, wymienione w pkt 1, opinie wraz z raportem biegtego rewidenta oraz
sprawozdanie Rady Nadzorczej, o ktérym mowa w § 18 ust. 2 lit. (j),"

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia."

Uchwata Nr 17
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki pod firmg: OPOCZNO Spétka Akcyjna z
siedzibg w Opocznie z dnia 19 Iutego 2007 roku

w sprawie zmian w Regulaminie Walnego Zgromadzenia

"g 1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie OPOCZNO S.A. z siedziba w Opocznie, dziatajac na
podstawie § 21 ust. 5 Statutu Spétki uchwala wprowadzenie do Regulaminu Walnego
Zgromadzenia zmian, w ten sposoéb, ze:

§ 4 Regulaminu Walnego Zgromadzenia otrzymuje nowe nastepujace brzmienie:

"1. Uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagajq w szczegolnosci:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego oraz sprawozdania Zarzadu z
dziatalnosci za ubiegty rok obrotowy Spétki oraz udzielenie absolutorium cztonkom
organdw Spotki z wykonania przez nich obowigzkow;

2) podziat zyskéw lub pokrycie strat;

3) zmiana przedmiotu dziatalnosci Spofki;

4) zmiana Statutu Spotki;

5) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zakladowego;

6) sposdb i warunki umorzenia akcji;

7) potaczenie Spoétki i przeksztatcenie Spotki;

8) rozwigzanie i likwidacja Spotki;

9) emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa;

10) zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz
ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego;

11) wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
zawigzywaniu Spotki lub sprawowaniu zarzadu lub nadzoru;

12) tworzenie i znoszenie kapitatéw i funduszy Spéiki,

2. Nabycie lub zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w
nieruchomosci lub w uzytkowaniu wieczystym nie wymaga podjecia uchwaty Walnego
Zgromadzenia."

§ 7 ust. 15 Regulaminu Walnego Zgromadzenia otrzymuje nowe nastepujace brzmienie:

"Walne Zgromadzenie odbywa sie w siedzibie Spoétki, albo w dowolnej miejscowosci na
terenie Rzeczypospolitej Polskiej ? wskazanym w ogtoszeniu o Walnym Zgromadzeniu."

§ 16 Regulaminu Walnego Zgromadzenia otrzymuje nowe nastepujgce brzmienie:

"1. Uchwaty w sprawach nie zastrzezonych odrebnym zapisem zapadajaq
bezwzgledng wiekszoscig gtoséw oddanych.

2. W sprawach nie objetych porzadkiem obrad nie mozna powzig¢ uchwaty, chyba
ze caty kapitat zaktadowy jest reprezentowany na Walnym Zgromadzeniu, a nikt z
obecnych nie zgtosit sprzeciwu dotyczacego powziecia uchwaty.

3. Uchwaty dotyczace emisji obligacji, zmiany statutu, zbycia przedsiebiorstwa,
potaczenia spétek i rozwigzania Spotki - zapadaja wiekszoscig 3/4

gtosow oddanych.

4. Uchwalty, co do zmian statutu zwiekszajacych $wiadczenia akcjonariuszy lub
uszczuplajacych prawa przyznane osobiscie poszczegdélnym akcjonariuszom, wymagajg
zgody wszystkich akcjonariuszy, ktérych dotycza.

5. Uchwaty o istotnej zmianie przedmiotu dziatalnosci wymagajq wiekszosci dwéch
trzecich gtoséw.

6. W interesie Spétki Walne Zgromadzenie moze pozbawié¢ dotychczasowych

PRZECIW
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akcjonariuszy prawa poboru akcji w czesci lub w catosci. Uchwata Walnego
Zgromadzenia w tej mierze powinna by¢ podjeta wiekszoscig przynajmniej 4/5

gtosdw oddanych i powinna by¢ szczegdtowo umotywowana. Wylaczenie
dotychczasowych akcjonariuszy od poboru nowych akcji moze nastgpic tylko w tym
przypadku, jezeli jest to zapowiedziane na poczatku obrad Walnego Zgromadzenia.

7. W sytuacji, gdy Spoétka ma ulec rozwigzaniu po przeprowadzeniu likwidacji do czasu
przeprowadzenia likwidacji rozwigzaniu moze zapobiec uchwata Walnego Zgromadzenia
powzieta wiekszoscig wymagang dla zmiany statutu, w kazdym razie zas co

najmniej wiekszoscig 3/4 gtoséw oddanych przy obecnosci akcjonariuszy
przedstawiajacych przynajmniej potowe kapitatu akcyjnego.

8. Uchwata o przeksztatceniu Spotki wymaga obecnosci akcjonariuszy
przedstawiajacych przynajmniej potowe kapitatu akcyjnego i musi by¢ powzieta
wiekszoscig 3/4 gtosow oddanych.

9. Uchwata o zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad moze
zapasc jedynie w przypadku, gdy przemawiajq za nig istotne powody. Wniosek w takiej
sprawie powinien zostaé¢ szczegétowo umotywowany. Zdjecie z porzadku obrad

badz zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad na wniosek
akcjonariuszy wymaga podjecia uchwaty walnego zgromadzenia, po uprzednio wyrazonej
zgodzie przez wszystkich obecnych akcjonariuszy, ktérzy zgtosili taki wniosek, popartej 3/4
gtosow oddanych.

10. W przypadku niepodjecia przez walne zgromadzenie uchwaty, zarzad lub
przewodniczacy walnego zgromadzenia formutujg w ten sposdb uchwaty, aby kazdy
uprawniony, ktéry nie zgadza sie z meritum rozstrzygniecia stanowigcym przedmiot
uchwaty, miat mozliwos¢ jej zaskarzenia."

§ 17 ust. 2 Regulaminu Walnego Zgromadzenia otrzymuje nowe nastepujace brzmienie:

"Gtosowanie na poszczegdlne uchwaty jest jawne, z wyjatkiem gtosowania w
sprawach osobowych, powotywania i odwotywania cztonkow Rady Nadzorczej i
Zarzadu. Tajne gtosowanie zarzadza sie réwniez na zadanie cho¢by jednego z
akcjonariuszy obecnych lub reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu."

§ 19 ust.1 Regulaminu Walnego Zgromadzenia otrzymuje nowe nastepujace brzmienie:

"Prawo zgtaszania kandydatur na cztonkéw Rady Nadzorczej powotywanych i
odwotywanych przez Walne Zgromadzenie przystuguje akcjonariuszom obecnym na
Walnym Zgromadzeniu, ktérego przedmiotem jest wybor cztonkéw Rady Nadzorczej.
Zgtoszenia dokonuje sie na rece Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia w formie
pisemnej wraz z pisemnym os$wiadczeniem danego kandydata o zgodzie na kandydowanie."

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia."

Uchwata Nr 18
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia OPOCZNO SA z dnia 19 lutego 2007 r.

w sprawie ustalenia liczby cztonkéw Rady Nadzorczej OPOCZNO SA
"Dziatajac na podstawie art. 385 § 1 kodeksu spotek handlowych oraz § 14 ust. 1
zdanie drugie Statutu Spoétki, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie OPOCZNO S.A. uchwala co

nastepuje:

g1
Ustala sie liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej OPOCZNO S.A. na 6 osob.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia."

WSTRZYMAL SIE

Uchwata Nr 19
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia OPOCZNO SA z dnia 19 lutego 2007 r.

w sprawie odwofania:

WSTRZYMAL SIE
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1. Zbigniewa Prokopowicza ze sktadu Rady Nadzorczej OPOCZNO S.A.
2. Mariana Czakanskiego ze sktadu Rady Nadzorczej OPOCZNO S.A.
3. Jacka Koczwary ze sktadu Rady Nadzorczej OPOCZNO S.A.

4. Jacka Petryka ze sktadu Rady Nadzorczej OPOCZNO S.A.

5. Macieja Grelowskiego ze sktadu Rady Nadzorczej OPOCZNO S.A.

"Dziatajac na podstawie art. 385 § 1 kodeksu spdtek handlowych oraz § 14 ust. 3

Statutu Spotki, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie OPOCZNO S.A. uchwala co nastepuje:

§1
Odwotuje sie: Zbigniewa Prokopowicza, Mariana Czakanskiego, Jacka Koczware, Jacka
Petryka, Macieja Grelowskiego ze sktadu Rady Nadzorczej OPOCZNO SA.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia."

Uchwata Nr 20
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia OPOCZNO SA z dnia 19 lutego 2007 r.

w sprawie powotfania Tomasza Kalwata do sktadu Rady Nadzorczej OPOCZNO S.A.

"Dziatajac na podstawie art. 385 § 1 kodeksu spotek handlowych oraz § 14 ust. 3

Statutu Spétki, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie OPOCZNO S.A. uchwala co nastepuje:

§1
Powotuje sie Tomasza Kalwata do sktadu Rady Nadzorczej OPOCZNO SA.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia."

WSTRZYMAL SIE

Uchwata Nr 21
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia OPOCZNO SA z dnia 19 lutego 2007 r.

w sprawie powotania Rafata Kwiatkowskiego do sktadu Rady Nadzorczej OPOCZNO S.A.

"Dziatajgc na podstawie art. 385 § 1 kodeksu spétek handlowych oraz § 14 ust. 3

Statutu Spotki, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie OPOCZNO S.A. uchwala co nastepuje:

g1
Powotuje sie Rafata Kwiatkowskiego do sktadu Rady Nadzorczej OPOCZNO SA.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia."

WSTRZYMAL SIE

Uchwata Nr 22
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia OPOCZNO SA z dnia 19 lutego 2007 r.

w sprawie powotania Mirostawa Jedrzejczyka do sktadu Rady Nadzorczej OPOCZNO
S.A.

"Dziatajac na podstawie art. 385 § 1 kodeksu spdétek handlowych oraz § 14 ust. 3

Statutu Spotki, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie OPOCZNO S.A. uchwala co nastepuje:

g1
Powotuje sie Mirostawa Jedrzejczyka do sktadu Rady Nadzorczej OPOCZNO SA.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia."

WSTRZYMAL SIE

Uchwata Nr 23
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia OPOCZNO SA z dnia 19 lutego 2007 r.

w sprawie powotania Grzegorza Saniawy do sktadu Rady Nadzorczej OPOCZNO S.A.

WSTRZYMAL SIE
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"Dziatajac na podstawie art. 385 § 1 kodeksu spdétek handlowych oraz § 14 ust. 3

Statutu Spotki, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie OPOCZNO S.A. uchwala co nastepuje:

g1
Powotuje sie Grzegorza Saniawe do sktadu Rady Nadzorczej OPOCZNO SA.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia."

Uchwata Nr 24
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki pod firmg: OPOCZNO Spétka Akcyjna z
siedzibg w Opocznie z dnia 19 Ilutego 2007 roku

w sprawie ustalenia wynagrodzenia cztonkédw Rady Nadzorczej

"g 1
1. Dziatajac na podstawie art. 392 § 1 kodeksu spotek handlowych oraz § 19 ust 2
Statutu Spotki ustala sie, ze cztonkowie Rady Nadzorczej beda otrzymywacd
wynagrodzenie z tytutu petnienia funkcji w Radzie w nastepujacej wysokosci:

Przewodniczacy - 4.000 zt miesiecznie,
Wiceprzewodniczacy oraz Sekretarz - 3.000 zt miesiecznie,
pozostali Cztonkowie - 2.000 zt miesiecznie.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.”

Raport zostat sporzadzony na podstawie § 39 ust. 1 pkt 5 Rozporzadzenia Ministra
Finanséw z dnia 19 pazdziernika 2005 roku w sprawie informacji biezacych i okresowych
przekazywanych przez emitentéw papieréw wartosciowych.
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