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Sprawozdanie z Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy

Spotka: BANK HANDLOWY W WARSZAWIE S.A.
Rodzaj walnego zgromadzenia: zwyczajne

Data, na ktora walne zgromadzenie zostalo zwolane: 21 czerwca 2007 roku

Liczba gtoséw jakimi fundusz dysponowat na walnym zgromadzeniu: 1.000.000

Uchwaty gtosowane na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy

Sposo6b gtosowania

UCHWALA nr 16

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna

w sprawie: udzielenia cztonkom Rady Nadzorczej Banku Handlowego w Warszawie S.A.
absolutorium z wykonania obowigzkéw w 2006 r.

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych i § 9 ust. 1 pkt. 3 Statutu
Banku Zwyczajne Walne Zgromadzenia udziela cztonkom Rady Nadzorczej Banku Handlowego
w Warszawie S.A.:

1) Collert Goran,

2) Chaudhuri Sanjeeb,

3) Dean Susan,

4) Gravino Todd,

5) Gryszka Mirostaw,

6) Hubbard Rupert,

7) Kuczera Edward,

8) Long Stephen,

9) Myjak Jarostaw,

10) Olechowski Andrzej,

11) Opolski Krzysztof,

12) Poptawska Aneta,

13) Seegers Frits,

14) Apte Shirish,

15) Smulski Wiestaw,

16) Sottysinski Stanistaw,

absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw w 2006 r.

ZA

UCHWALA nr 18

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna

w sprawie: podziatu zysku netto za 2006 rok i wyptaty dywidendy oraz okreslenia dnia
dywidendy i okreslenia terminu wyptaty dywidendy

Na podstawie art. 348 § 3 Kodeksu spotek handlowych w zwigzku z art. 395 § 2 pkt 2)
Kodeksu spétek handlowych i § 9 ust. 1 pkt. 2, ust. 2 pkt. 5i § 30 ust.1 Statutu Banku
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Banku Handlowego w Warszawie S.A. postanawia:

1) zysk netto za 2006 rok w kwocie: 620.391.649,83 zt (stownie: szes$éset
dwadziescia miliondw trzysta dziewiecdziesiat jeden tysiecy szeséset

czterdziesci dziewie¢ ztotych osiemdziesiat trzy grosze) podzieli¢ w sposdb
nastepujacy:

a) dywidenda dla akcjonariuszy: 535.704.360,00 zt (stownie: piecset trzydziesci

pie¢ milionéw siedemset cztery tysigce trzysta szesédziesiat ztotych) co

oznacza, iz kwota dywidendy przypadajaca na jedng akcje wynosi 4,10 zt (stownie:
cztery ztote dziesie¢ groszy),

b) odpis na kapitat rezerwowy: 83.787.289,83 zt (stownie: osiemdziesiat trzy miliony
siedemset osiemdziesigt siedem tysiecy dwiescie osiemdziesigt dziewie¢ ztotych
osiemdziesiat trzy grosze),

ZA
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c) odpis na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych: 900.000,00 zt (stownie:
dziewieéset tysiecy ztotych).

2) okresli¢ termin ustalenia prawa do dywidendy na dzien 5 lipca 2007 roku (dzien
dywidendy),

3) okresli¢ termin wyptaty dywidendy na dzien 31 sierpnia 2007 roku (termin
wyptaty dywidendy).

UCHWALA NR 19

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Banku Handlowego w Warszawie Spdtka Akcyjna

w sprawie: rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania z dziatalnosci Grupy Kapitatowej
Banku Handlowego w Warszawie S.A. w 2006 roku oraz rocznego skonsolidowanego
sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Banku Handlowego w Warszawie S.A. za okres
konczacy sie 31 grudnia 2006 roku

Na podstawie art. 395 § 5 Kodeksu spotek handlowych w zwigzku z art. 55 ust. 6 i 53

ust.1 Ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz.U. Nr 121 poz.591 z po6zn.
zmianami), Zwyczajne Walne Zgromadzenie Banku Handlowego w Warszawie S.A., po
rozpatrzeniu sprawozdania z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Banku Handlowego w

Warszawie S.A. w 2006 roku oraz rocznego skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
Kapitatowej Banku Handlowego w Warszawie S.A. za okres konczacy sie 31 grudnia

2006 roku postanawia:

1) zatwierdzi¢ sprawozdanie z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Banku Handlowego w
Warszawie S.A. w 2006 roku,

2) zatwierdzi¢ roczne skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej Banku
Handlowego w Warszawie S.A. za okres konczacy sie 31 grudnia 2006 roku, w sktad
ktérego wchodza:

a) skonsolidowany bilans sporzadzony na dzien 31 grudnia 2006 roku wykazujacy po
stronie aktywow i pasywow sume 35.990.734.917,56 zt (stownie: trzydziesci pie¢
miliardow dziewiecset dziewieldziesigt miliondw siedemset trzydziesci cztery

tysigce dziewieéset siedemnascie ztotych piecdziesigt szes¢ groszy),

b) skonsolidowany rachunek zyskow i strat za 2006 rok wykazujacy zysk netto w wysokosci
657.055.875,06 zt (stownie: szes¢set piecdziesiat siedem miliondw

piecdziesiat piec tysiecy osiemset siedemdziesiat pie¢ ztotych szes¢

groszy),

C) zestawienie zmian w skonsolidowanym kapitale wtasnym za 2006 rok wykazujgce stan
kapitatu wlasnego w wysokosci 5.417.803.041,09 zt (stownie: pie¢ miliardéw

czterysta siedemnascie miliondw osiemset trzy tysiqce czterdziesci jeden ztotych
dziewiec groszy),

d) skonsolidowany rachunek przeptywu $rodkéw pienieznych za 2006 rok wykazujacy
zwiekszenie stanu $rodkéw pienieznych netto w wysokosci 315.822.670,89 zt

(stownie: trzysta pietnascie milionéw osiemset dwadziescia dwa tysigce szeséset
siedemdziesigt ztotych osiemdziesiat dziewie¢ groszy),

e) dodatkowe informacje i objasnienia wraz z opinig i raportem biegtego rewidenta.

ZA

UCHWALA NR 15

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna

w sprawie: udzielenia cztonkom Zarzadu Banku absolutorium z wykonania obowigzkéw w
2006 r.

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych i § 9 ust. 1 pkt 3 Statutu
Banku Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela Wiceprezesowi Zarzadu Banku Handlowego w
Warszawie S.A. - Witoldowi Zielinskiemu absolutorium z wykonania przez niego

obowigzkdéw w 2006 r.

ZA

UCHWALA NR 14
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku Handlowego w Warszawie Spdtka Akcyjna

ZA
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w sprawie: udzielenia cztonkom Zarzadu Banku absolutorium z wykonania obowigzkow w
2006 r.

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych i § 9 ust. 1 pkt 3 Statutu
Banku Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela Wiceprezesowi Zarzadu Banku Handlowego w
Warszawie S.A. - Sonii Wedrychowicz-Horbatowskiej absolutorium z wykonania przez niego
obowigzkdéw w 2006 r.

UCHWALA NR 13

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ZA
Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna

w sprawie: udzielenia cztonkom Zarzadu Banku absolutorium z wykonania obowigzkéw w

2006 r.

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych i § 9 ust. 1 pkt 3 Statutu

Banku Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela Wiceprezesowi Zarzadu Banku Handlowego w

Warszawie S.A. - Edwardowi Wess absolutorium z wykonania przez niego obowigzkow w

2006 r.

UCHWALA NR 12

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ZA
Banku Handlowego w Warszawie Spdtka Akcyjna

w sprawie: udzielenia cztonkom Zarzadu Banku absolutorium z wykonania obowigzkéw w

2006 r.

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spdtek handlowych i § 9 ust. 1 pkt 3 Statutu

Banku Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela Prezesowi Zarzadu Banku Handlowego w

Warszawie S.A. - Stawomirowi Sikorze absolutorium z wykonania przez niego obowigzkdéw

w 2006 r.

UCHWALA NR 11

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ZA
Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna

w sprawie: udzielenia cztonkom Zarzadu Banku absolutorium z wykonania obowigzkéw w

2006 r.

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych i § 9 ust. 1 pkt 3 Statutu

Banku Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela cztonkowi Zarzadu Banku Handlowego w

Warszawie S.A. - Michatowi Mrozek, absolutorium z wykonania przez niego obowigzkéw w

2006 r.

UCHWALA NR 10

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ZA
Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna

w sprawie: udzielenia cztonkom Zarzadu Banku absolutorium z wykonania obowigzkow w

2006 r.

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spdtek handlowych i § 9 ust. 1 pkt 3 Statutu

Banku Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela cztonkowi Zarzadu Banku Handlowego w

Warszawie S.A. - Lidii Jabtonowskiej ? Luba absolutorium z wykonania przez nig

obowigzkdéw w 2006 r.

UCHWALA NR 9

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ZA
Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna

w sprawie: udzielenia cztonkom Zarzadu Banku absolutorium z wykonania obowigzkéw w

2006 r.

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych i § 9 ust. 1 pkt 3 Statutu

Banku Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela Wiceprezesowi Zarzadu Banku Handlowego w

Warszawie S.A. - Reza Ghaffari absolutorium z wykonania przez niego obowigzkéw w 2006 r.

UCHWALA NR 8

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ZA

Banku Handlowego w Warszawie Spdtka Akcyjna
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w sprawie: udzielenia cztonkom Zarzadu Banku absolutorium z wykonania obowigzkow w
2006 r.

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych i § 9 ust. 1 pkt 3 Statutu
Banku Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela Wiceprezesowi Zarzadu Banku Handlowego w
Warszawie S.A. - Sanjeeb Chaudhuri absolutorium z wykonania przez niego obowigzkéw w
2006 r.

UCHWALA nr 7

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Banku Handlowego w Warszawie Spdtka Akcyjna

w sprawie: rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej Banku Handlowego w
Warszawie S.A. z dziatalnosci Rady za okres od dnia odbycia Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Banku w 2006 r. do dnia odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku w
2007 r., zawierajacego ocene sprawozdania Rady z wynikéw oceny sprawozdania

Zarzadu z dziatalnosci Banku i sprawozdania finansowego Banku za 2006 r.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie, po rozpatrzeniu sprawozdania Rady Nadzorczej Banku
Handlowego w Warszawie S.A. z dziatalnosci Rady za okres od dnia odbycia Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Banku w 2006 r. do dnia odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku w 2007 r., zawierajacego wyniki oceny sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci

Banku i sprawozdania finansowego za 2006 r. postanawia zatwierdzi¢ to sprawozdanie.

Zatacznik do Uchwaly SPRAWOZDANIE
z dziatalnosci Rady Nadzorczej Banku Handlowego w Warszawie S.A.

za okres od dnia odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w roku 2006
do dnia odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w roku 2007

I. ZMIANY W SKtADZIE RADY NADZORCZE]J I ZARZADZIE BANKU

Zwyczajne Walne Zgromadzenie na posiedzeniu w dniu 22 czerwca 2006 r. powotato
Pandw Stanistawa Sottysinskiego, Shirisha Apte, Andrzeja Olechowskiego, Gorana
Collerta, Todda Gravino oraz Mirostawa Gryszke na kolejna trzyletnig kadencje. W

dniu 13 wrzesnia 2006 r. wygast mandat Pana Todda Gravino ? w skutek ztozonej
rezygnacji. Nastepnie w dniu 29 wrzesnia 2006 r. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
Banku powotato Pana Sanjeeba Chaudhuri w sktad Rady Nadzorczej Banku. W dniu 2
pazdziernika 2006 r., w skutek ztozonej rezygnacji, wygast mandat Pana Jarostawa
Myjaka. Na posiedzeniu Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku w dniu 5 grudnia 2006
r. w sktad Rady Nadzorczej zostat powotany Pan Wiestaw Smulski, a nastepnie na
posiedzeniu w dniu w dniu 20 marca 2007 r. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Banku
odwotato z funkcji cztonka Rady Nadzorczej Pana Ruperta Hubbarda i powotato w jej
sktad Panig Sabine Hansen.

W zwigzku z powyzszym Rada Nadzorcza Banku dziatata w okresie sprawozdawczym w
nastepujacym sktadzie:

Pan Stanistaw Sottysinski Przewodniczacy Rady caty okres sprawozdawczy,
Pan Shirish Apte Wiceprzewodniczacy Rady caty okres sprawozdawczy,
Pan Andrzej Olechowski Wiceprzewodniczacy Rady caty okres sprawozdawczy,
Pan Goran Collert Cztonek Rady caty okres sprawozdawczy,

Pani Susan Dean Cztonek Rady caty okres sprawozdawczy,

Pan Todd Gravino Cztonek Rady do 13.09.2006 r.

Pan Mirostaw Gryszka Cztonek Rady caty okres sprawozdawczy,

Pani Sabine Hansen Cztonek Rady od 20.03.2007 r.,

Pan Rupert Hubbard Cztonek Rady do 20.03.2007 r.,

Pan Stephen H. Long Cztonek Rady caty okres sprawozdawczy,

Pan Jarostaw Myjak Cztonek Rady od 02.10.2006 r.,

Pan Krzysztof Opolski Cztonek Rady caty okres sprawozdawczy,

Pani Aneta Poptawska Cztonek Rady caly okres sprawozdawczy,

Pan Wiestaw Smulski Cztonek Rady od 05.12.2006 r.

W okresie sprawozdawczym Komitety Rady Nadzorczej dziataty w nastepujacych

ZA
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sktadach:
Komitet ds. Audytu

Pan Mirostaw Gryszka Przewodniczacy Komitetu caty okres sprawozdawczy,
Pan Shirish Apte Cztonek Komitetu caty okres sprawozdawczy,

Pani Susan Dean Cztonek Komitetu caty okres sprawozdawczy,

Pan Krzysztof Opolski Cztonek Komitetu caty okres sprawozdawczy,

Pani Aneta Poptawska Cztonek Komitetu caty okres sprawozdawczy,

Pan Wiestaw Smulski Cztonek Komitetu od 05.12.2006 r.

Komitet ds. Wynagrodzen

Pan Stanistaw Sottysifnski Przewodniczacy Komitetu caty okres sprawozdawczy,
Pan Shirish Apte Cztonek Komitetu caty okres sprawozdawczy,

Pan Andrzej Olechowski Cztonek Komitetu od 05.12.2006 r.,

Pan Rupert Hubbard Cztonek Komitetu do 20.03.2007 r.,

Pan Stephen H. Long Cztonek Komitetu caty okres sprawozdawczy,

Pani Sabine Hansen Cztonek Komitetu od 20.03.2007 r.,

Komitet ds. Strategii i Zarzadzania

Pan Shirish Apte Przewodniczacy Komitetu caty okres sprawozdawczy,
Pan Andrzej Olechowski Wiceprzewodniczacy caty okres sprawozdawczy,
Pan Goran Collert Czionek Komitetu caty okres sprawozdawczy,

Pan Mirostaw Gryszka Cztonek Komitetu caty okres sprawozdawczy,

Pan Krzysztof Opolski Cztonek Komitetu caty okres sprawozdawczy,

Pan Stanistaw Sottysifski Cztonek Komitetu caty okres sprawozdawczy.

Zgodnie ze swoim statutowym uprawnieniem Rada Nadzorcza na: II posiedzeniu w dniu 26
wrzesnia 2006 r. powotata Panig Sonie Wedrychowicz-Horbatowska na
stanowisko Wiceprezesa Zarzadu.

II. OCENA WYNIKOW FINANSOWYCH I OGOLNEJ SYTUACJI SPOLKI

W okresie sprawozdawczym Rada Nadzorcza analizowata wyniki finansowe Banku i ogdlng
sytuacje Spotki oraz sprawowata inne czynnosci nadzorcze zgodnie ze swymi
kompetencjami.

Na posiedzeniu w dniu 26 wrzesnia 2006 r. Rada Nadzorcza zapoznata sie z informacjq
Zarzadu o wynikach finansowych Banku za pierwsze poétrocze 2006 r., ktére zgodnie z
badaniem biegtego rewidenta wykazaty dobrg kondycje finansowg Banku.

Na posiedzeniu w dniu 20 marca 2007 r. Rada Nadzorcza rozpatrzyta: Sprawozdanie
finansowe Banku na dzieh 31 grudnia 2006 r. wraz z opinig i raportem biegtego
rewidenta, Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci spétki w 2006 r., wniosek o podziat

zysku netto Banku za 2006 r., a takze Skonsolidowane Sprawozdanie finansowe Banku na
dzien 31 grudnia 2006 r. wraz z opinig i raportem biegtego rewidenta i Sprawozdanie z
dziatalnosci Grupy Kapitatowej Banku Handlowego w Warszawie S.A. za 2006 r. Rada
dokonata szczegdtowej oceny Sprawozdan w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i
dokumentami, potwierdzonymi opiniami i raportami biegtego rewidenta oraz opinig
Komitetu ds. Audytu. Rada dokonata réwniez oceny wniosku Zarzadu Banku w sprawie
podziatu zysku za 2006 r., przeanalizowata wyniki finansowe i sytuacje ekonomiczng
Banku oraz przyjete kierunki polityki Zarzadu. W wyniku tej oceny Rada pozytywnie
zaopiniowata uzyskane wyniki i rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu podjecie uchwat
zatwierdzajacych te sprawozdania.

Rada Nadzorcza postanowita réwniez rekomendowac przedtozenie dokumentéw
sprawozdawczych Walnemu Zgromadzeniu do zatwierdzenia oraz wnosi o udzielenie wtadzom
Banku Handlowego w Warszawie S.A. absolutorium.

Na tym samym posiedzeniu w dniu 20 marca 2007 r. Rada Nadzorcza dokonata wyboru
biegtego rewidenta, powierzajac te obowigzki KPMG Audyt Sp. z o.0.

Na posiedzeniu w dniu 20 marca 2007 r. Rada Nadzorcza szczegétowo omdwita sytuacje
Banku w 2006 r., zgodnie z 18 zasadq "Dobrych Praktyk w spotkach Publicznych"
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Od momentu fuzji z Citibank Poland S.A Bank Handlowy w Warszawie S.A. notowat
systematyczny wzrost wyniku netto, a rok 2006 byt pod tym wzgledem rekordowy. Bank
uzyskat jednostkowy zysk netto w wysokosci 620.392 tys zt., natomiast wynik
skonsolidowany netto Grupy Kapitatowej banku uplasowat sie na poziomie 657.056 tys.

zt.

Do gtéwnych czynnikow, ktore miaty wptyw na poziom wyniku finansowego netto

nalezy zaliczy¢ wzrost wyniku z tytutu odsetek, wzrost wyniku z tytutu optat i

prowizji, wzrost przychoddéw z tytuty dywidend, wzrost wyniku z tytutu zbycia aktywéw
trwatych, wyzszy od ubiegtorocznego wynik na pozostatych przychodach i kosztach
operacyjnych oraz spadek kosztéw funkcjonowania Banku.

Pomimo spadku rynkowego poziomu stop procentowych Bank zanotowat wzrost wyniku na
dziatalnosci odsetkowej. Wynidst on 1.004 min ztotych wobec 988 min uzyskanych w

2005 roku. Ma to zwigzek przede wszystkim ze zwiekszeniem wolumenu kredytéw w
segmencie Bankowosci Detalicznej oraz zwiekszeniem przychodéw odsetkowych od
instrumentow dtuznych dostepnych do sprzedazy w zwigzku ze znaczacym wzrostem
portfela tych papieréw. Innym efektem spadku rynkowych stép procentowych, ale réwniez
doskonatej koniunktury na rynku instrumentéw inwestycyjnych, byt wzrost
zainteresowania produktami ubezpieczeniowymi i inwestycyjnymi. Miato to pozytywny skutek
dla Banku w postaci wzrostu wyniku z tytutu optat i prowizji, przy czym, nalezy

podkresli¢, ze wzrost ten miat miejsce pomimo braku optat prowizyjnych od

sprzedanych na poczatku 2006 roku dwdch spétek zaleznych (Handlowy Zarzadzanie
Aktywami S.A. oraz Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A.). Bank osiggnat

rowniez znaczace przychody w wyniku zrealizowania strategicznych decyzji dotyczacych
sprzedazy spotek: Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych Banku Handlowego w Warszawie
S.A., Handlowy Zarzadzanie Aktywami S.A., udziatdw w jednostce stowarzyszonej
Handlowy Heller S.A. oraz zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa Banku, obejmujaca
prowadzenie dziatalnosci w zakresie rozliczen transakcji kartowych w ramach sektora
Bankowosci Detalicznej. Polepszenie wyniku kosztéw i przychodéw operacyjnych zostat
osiggniety w zwigzku z nizszymi kosztami rezerw na sprawy sporne, przy jednoczesnym
wzroscie przychoddw z tytutu Swiadczenia przez Bank ustug na rzecz CitiGroup Inc.

oraz z tytutu odnotowania przychoddow dotyczacych akcji przyznanych przez MasterCard .
W 2006 roku odnotowano wyrazny spadek ogolnych kosztéow funkcjonowania Banku. Jest to
efekt zainicjowanych w latach ubiegtych i kontynuowanych w 2006 roku dziatan
restrukturyzacyjnych, majacych na celu poprawe rentownosci Banku poprzez
optymalizacje kosztéw. Spadek kosztéw widoczny jest praktycznie we wszystkich obszarach
funkcjonowania Banku, za wyjatkiem kosztéw osobowych, ktére, w poréwnaniu do roku
ubiegtego, wykazaty nieznaczny wzrost. Zwiekszenie wydatkdéw pracowniczych byto
spowodowane podwyzszeniem poziomu wynagrodzen i programdw motywacyjnych oraz
wzrostem zatrudnienia w dynamicznie rozwijajacej sie sieci Banku CitiFinancial. Zwazywszy
na znaczny wzrost liczby placéwek Banku (w ciggu roku liczba placéwek tacznie

wzrosta o 50 i skfadata sie na koniec 2006 roku z 99 oddziatéw oraz 12 mniejszych
punktéw sprzedazy, wobec 61 placéwek na koniec grudnia 2005 roku) oraz wzrost kosztéw
marketingowych, tym bardziej na podkreslenie zastuguje fakt spadku catkowitych

kosztéw ogdlno-administracyjnych.

W 2006 roku najwiekszym skfadnikiem aktywdéw Banku pozostajg kredyty. Ogdlny

poziom naleznosci kredytowych Banku nie odbiegat zbytnio od poziomu

ubiegtorocznego, jednak nalezy podkresli¢, ze po raz pierwszy od dtuzszego czasu,
odnotowano wzrost portfela kredytowego w niebankowym sektorze klientéw (66 min z4, tj.
ok 1%). Stato sie tak przede wszystkim za sprawg znacznego wzrostu akcji kredytowej w
grupie klientow indywidualnych, ktéry skompensowat spadek wolumenu kredytéw
udzielonych najwiekszym podmiotom gospodarczym w zwigzku ze spadkiem ich
zapotrzebowania na finansowanie, spowodowanym poprawg ich sytuacji finansowej. Zgodnie z
przewidywaniami Zarzadu mozna sie spodziewac, ze planowane przez Bank

wprowadzenie nowych produktéw kredytowych, zwtaszcza kredytéw mieszkaniowych i
hipotecznych, w pofaczeniu z korzystng koniunkturg rynkowg oraz optymizmem
kredytobiorcéw, zaowocujg w ciagu najblizszych lat jeszcze wiekszym wzrostem portfela
kredytdw w sektorze klientéw detalicznych. Bank regularnie kontroluje koncentracje swojego
portfela zaangazowan, dazac do unikniecia uzaleznienia portfela od waskiej grupy
klientow.

Bank zanotowat zmniejszenie odpisow netto na utrate wartosci kredytéw. Dodatkowo,
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znaczacy, pozytywny wptyw na wynik netto miato rozwigzanie rezerwy z tytutu

pozyczki podporzadkowanej udzielonej spétce zaleznej w zwigzku z jej sptatq.

Drugim najwiekszym sktadnikiem aktywdw pozostaje portfel dtuznych papieréw
wartosciowych. Jego bardzo wysoki poziom (przede wszystkim portfela obligacji skarbowych)
podyktowany jest dazeniem do odniesienia korzysci z dobrej koniunktury panujacej na
rynku tych instrumentéw oraz koniecznoscig zagospodarowania $srodkéw pienieznych,

ktore pozostajg w dyspozycji Banku.

W 2006 roku zaobserwowano nieznaczne zmiany w strukturze pasywow. taczna suma
zobowigzan wzrosta wskutek, przede wszystkim, wzrostu depozytéw klientow
korporacyjnych oraz zobowigzan wobec jednostek z sektora bankowego. Poziom depozytéw
niebankowych instytucji finansowych oraz klientéow detalicznych spadt, przy czym w
przypadku osdb prywatnych zwigzane jest to z przesunieciem czesci sSrodkow

finansowych klientow do korzystniejszych pod wzgledem rentownosci produktow
inwestycyjnych.

W poréwnaniu do roku ubiegtego, wartos¢ kapitatdw wtasnych Banku na koniec

2006 roku zwiekszyta sie wskutek zatrzymania w Spétce czesci zysku za 2005 rok.

Zdaniem Rady Nadzorczej, utrzymywany przez Bank poziom kapitatdw jest w petni
wystarczajacy do zachowania bezpieczenstwa finansowego instytucji, zgromadzonych w niej
depozytéw, a takze catkowicie zapewniajacy mozliwosci rozwoju firmy. Na koniec 2006

roku wspotczynnik wyptacalnosci Banku ksztattowat sie podobnym poziomie, jak

na koniec roku poprzedniego i w zupetnosci spetniat wymagania Ustawy Prawo

Bankowe. Dodatkowo, w portfelu zaangazowan wobec podmiotow niebankowych nie
wystapito zadne zaangazowanie wykraczajace poza limity koncentracji wierzytelnosci
okreslone odnosnymi regulacjami.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia starania Banku wzmagajace konkurencyjnosé jego
oferty oraz pozyskiwanie nowych klientéw. W przypadku klientéw korporacyjnych, uznaniem
cieszy sie szeroka oferta produktowa oraz zindywidualizowana obstuga, a w

szczegdlnosci nowy program kredytowy oraz platforma internetowa do wykonywania
transakcji walutowych. Przyczynito sie to do wzrostu, prawie o 1000, liczby nowych
klientow w sektorze matych i $rednich przedsiebiorstw. W ramach produktow

gotowkowych zaoferowano szereg nowych rozwigzan, zwiekszajacych bezpieczenstwo
obrotu gotéwka, np. szkolenia dla pracownikéw klienta z zakresu rozpoznawania

fatszywych znakoéw pienieznych, umozliwienie potaczenia ustugi konwojowania

$rodkow z wptatami gotdwkowymi w placdwkach Poczty Polskiej, ustuga dostarczania

tzw. bezpiecznych kopert pod adres wskazany przez klienta. Produkty kartowe przeznaczone dla
klientdw instytucjonalnych réwniez ciesza sie duzym zainteresowaniem. Bank umocnit
swojg pozycje na rynku kart typu biznes, co wyraza sie w postaci znacznego wzrostu

liczby wydanych kart, Bank wprowadzit innowacyjny dla sektora publicznego produkt, tzw.
karty przedptacone, ktore wykorzystywane sa m. in. do obstugi swiadczen

socjalnych przez osrodki pomocy spotecznej. Przede wszystkim dla segmentu matych i
$rednich przedsiebiorstw dedykowany jest nowy produkt ustugi doradztwa unijnego, z
ktorej klienci mogg korzystaé na kazdym z etapéw ubiegania sie o dotacje unijna.

W trosce o klienta indywidualnego oraz o dalszy, sukcesywny rozwdj segmentu bankowosci
detalicznej wprowadzono szereg innowacji, m. in. karte kredytowa przeznaczong dla
studentow, ktora wydawana jest na bardzo korzystnych warunkach, a dotychczasowym
posiadaczom karty kredytowej zaoferowano dodatkowg karte przeznaczong dla

mtodziezy, ktdra stanowi alternatywe dla "kieszonkowego", jednoczesnie petnigc

funkcje edukacyjng dla przysztych klientow. Ponadto poszerzono sie¢ sprzedazy o
niekonwencjonalne kanaty, typu stanowiska sprzedazy na stacjach benzynowych sieci BP
oraz w centrach handlowych.

Od stycznia 2003 roku agencja Moody?s utrzymuje dla Banku rating A2 dla depozytow
dtugoterminowych w walucie obcej (ocena 6-ta od géry w 21-stopniowej skali, przedziat
ocen inwestycyjnych) oraz Prime-1 dla depozytdéw krétkoterminowych (ocena 1-sza od gory w
4-stopniowej skali). Sg to ratingi na najwyzszym poziomie z dostepnych dla podmiotu z
siedzibg w Polsce, co $wiadczy o stabilnej sytuacji Banku. Ponadto, 26 lutego 2007 roku
agencja poinformowata Bank o podniesieniu ratingu sity finansowej z "D+" na "C-", co jest
efektem nie tylko nowej metodologii stosowanej przez Moody?s, ale rowniez pozytywnej oceny
zmian zachodzacych w Banku. Dodatkowo, w dniu 3 marca 2007 roku agencja
poinformowata Bank o nadaniu ratingu "Aa2" (ocena 3-a od goéry) dla depozytéw
dtugoterminowych w walucie krajowej, oraz Prime-1 dla depozytéw krdtkoterminowych w

Strona 7 z 14




COMMERCIAL
UNION
AVIVA

walucie krajowej.

Rada Nadzorcza poddaje regularnej ocenie wspdtprace Banku z inwestorem
wiekszosciowym, Citigroup Inc. Wspotpraca ta prowadzona jest na kilku

ptaszczyznach, wérdd ktorych najistotniejsze to wdrozenia nowych produktow

bankowych i systemoéw informatycznych, zarzadzanie ryzykiem, kontrola finansowa,
zarzadzanie kadrami i kontrola wewnetrzna. Wsparcie ze strony najwiekszej instytucji
finansowej na $wiecie jest waznym atutem Banku, sprzyjajacym umocnieniu pozycji
konkurencyjnej na rynku lokalnym. Rada Nadzorcza ocenia pozytywnie starania Zarzadu w
zakresie adekwatnego rozliczania ustug dostarczanych przez Citigroup Inc.

Bank realizuje strategie budowania uniwersalnej instytucji finansowej, dysponujacej
kompleksowg gama produktow i rozwigzan zdolnych zaspokoi¢ potrzeby szerokiego

grona klientow. W wyniku strategicznej decyzji o koncentracji Banku na dziatalnosci
podstawowej na poczatku 2006 roku dokonano sprzedazy Towarzystwa Funduszy
Inwestycyjnych Banku Handlowego S.A., Handlowy Zarzadzanie Aktywami S.A., Handlowy ?
Heller S.A., jak rowniez zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa obejmujacej

prowadzenie dziatalnosci w zakresie rozliczen transakcji kartowych. Dziatalnos$¢
faktoringowa prowadzona jest w oparciu o wewnetrzng platforme produktowa,

natomiast w obszarze produktow inwestycyjnych i zarzadzania aktywami Bank realizuje
podejscie "otwartej architektury" w oferowaniu produktdéw z tego segmentu. Polega ona na
udostepnieniu klientom Banku oferty towarzystw inwestycyjnych, ktére oferujq

najwyzsza jakos¢ pod wzgledem zwrotdw, transparentnosci i kompetencji w

zarzadzaniu, a takze zgodnosci z najwyzszymi standardami produktéw oferowanych

przez Bank. W zakresie zarzadzania aktywami Bank oferuje szeroka game ustug

poprzez dystrybucje produktéw obecnych na polskim rynku towarzystw funduszy
inwestycyjnych oraz funduszy zagranicznych, dzieki czemu mozliwe jest zindywidualizowane
dopasowanie oferty do wymagan klientow. Staty dostep do niezaleznej oferty

produktow inwestycyjnych, systematycznie poszerzanej o nowe rozwigzania bedzie w
przysztosci stanowié o przewadze konkurencyjnej Banku.

Biorac pod uwage osiggniete wyniki finansowe, wzrost sprzedazy w kluczowych
segmentach, oferte produktowg oraz innowacyjnos¢ w tym zakresie, Rada Nadzorcza
pozytywnie ocenia dziatalno$¢ Banku w 2006 roku oraz wyraza przekonanie, iz

podjete i planowane dziatania przyczynia sie do dalszego wzmocnienia pozycji rynkowej
Banku Handlowego w Warszawie S.A.

III. ZARYS STRATEGII BANKOWOSCI DETALICZNEJ

Na swoim III posiedzeniu, w dniu 5 grudnia 2006 roku, Rada Nadzorcza zapoznata sie z
zarysem strategii Sektora Bankowosci Detalicznej.

Celem strategicznym Sektora Bankowosci Detalicznej jest by¢ najlepszym bankiem
detalicznym w Polsce w wybranych segmentach klientéw. Strategia ta zawiera nastepujace
elementy:

- nawigzanie petnej relacji z Klientami, poprzez stworzenie kompletnej oferty produktowej,
- wzmocniong strategie dystrybucyjng, ktéra zaktada wykorzystanie zaréwno
bezposrednich, jak tez i posrednich kanatdw dystrybucji,

- innowacyjnaq strategie akwizycyjng zaktadajaca szeroka wspotpracy z

Bankiem Korporacyjnym, oraz

- efektywne procesy i procedury.

Przygotowanie kompletnej oferty produktowej zaktada miedzy innymi wprowadzenie do
oferty konta oszczednosciowego, kredytéw hipotecznych, kredytéw zabezpieczonych
papierami wartosciowymi oraz zabezpieczonej linii kredytowej, jak rowniez oferty ustug
maklerskich.

W ramach oferty rachunku oszczednosciowego - rozliczeniowego nowi klienci otrzymaja,
mozliwo$¢ otwierania takiego rachunku przez Internet, wprowadzona zostanie
wielofunkcyjna karta debetowa dajaca mozliwos¢ wykonywania transakcji
bezgotowkowych w Internecie. Oferta wzbogacona zostanie réwniez o konto hipoteczne.
Strategia kart kredytowych zaktada jeszcze wiecej innowacji poprzez miedzy innymi
rozszerzenie rynku docelowego zaréwno o klientow CitiFinancial, jak rowniez studentow i
mtodziez powyzej 13 roku zycia. Strategia ta zaktada wprowadzenie do oferty nowych
kart partnerskich.

W ramach oferty produktow inwestycyjnych i ubezpieczeniowych klienci bedq mieli
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mozliwos$¢ wyboru sposérdod najlepszych polskich i zagranicznych funduszy
inwestycyjnych, poniewaz systematycznie do oferty banku wprowadzane beda nowe
fundusze.

Wzmocniona strategia dystrybucyjna zaktada zwiekszenie dostepu do placéwek banku.
Oddziaty, ktére dotychczas obstugiwaty klientéw detalicznych lub korporacyjnych,

beda dostepne dla wszystkich klientow. Strategia ta zaktada réwniez wykorzystanie
innowacyjnych kanatéw dystrybucji, takich jak stacje BP, centra handlowe oraz utworzenie
mini-oddziatéw na terenie innych firm, ktore sg klientami banku korporacyjnego. Dla
pracownikéw tych firm przygotowana zostanie kompletna oferta produktowa w formie
pakietow, ktore zastgpig dotychczasowg sprzedaz pojedynczych produktow.

W ramach inicjatywy "Klient na pierwszym miejscu", wykorzystujac informacje otrzymane
zarowno od klientdw zewnetrznych, jak i wewnetrznych, zostat przygotowany i bedzie
zrealizowany szereg projektow majacych na celu poprawienie efektywnosci procesow,
uproszczenie dokumentacji, jak tez i wprowadzenie innowacyjnych sposobdéw obstugi
klientow. Uzyskiwanie i wykorzystywanie informacji od klientow bedzie procesem
ciggtym.

Rada Nadzorcza odniosta sie z aprobatg do planéw poszerzenia oferty produktowej oraz
plandw potaczenia sieci obstugi Bankowosci Detalicznej z siecig Bankowosci
Korporacyjnej. Omowiono kwestie wprowadzenia do oferty kredytdw hipotecznych, jak
réwniez kierunki rozwoju kanatéw dystrybucji produktéw, przy uwzglednieniu ich
innowacyjnego charakteru.

IV. LtAD KORPORACYJINY

W roku sprawozdawczym Rada w ramach swoich kompetencji stosowata zasady tadu
korporacyjnego w Spdtkach publicznych.

W zwigzku z przypadajacym na dzien 30 czerwca 2007 r. terminem ztozenia kolejnego
oswiadczenia Banku w sprawie przestrzegania zasad dobrych praktyk w spotkach
publicznych na posiedzeniu w dniu 23 maja 2007 roku Rada Nadzorcza zaakceptowata
tres¢ oswiadczenia Banku w sprawie przestrzegania zasada tadu korporacyjnego w
spotkach publicznych.

V. ROZLICZENIA POMIEDZY BANKIEM A CITIGROUP

W roku sprawozdawczym Rada Nadzorcza monitorowata i nadzorowata zagadnienia
zwigzane z rozliczeniami pomiedzy Bankiem a Citigroup.

Na III posiedzeniu, w dniu 5 grudnia 2006 roku, Rada wyrazita zgode na zmiane Umowy
o Swiadczenie Ustug CitiDirect zawartej z Citibank NY. Rada Nadzorcza wyrazita rowniez
zgode na zawarcie aneksu do Umowy o $wiadczenie ustug (ECHO), okreslajacego
wysoko$¢ wynagrodzenia za ustugi otrzymane przez Bank w 2005 roku.

Na tym samym posiedzeniu Rada Nadzorcza pozytywnie zaopiniowata wniosek o wyrazenia
zgody na zawarcie Umowy o $wiadczenie ustug dotyczacych systemodw informatycznych z
Citibank NA.

Rada Nadzorcza zaaprobowata réwniez zawarcie stosownych anekséw zwigzanych z
poszerzeniem funkcjonalnosci systemow CtiDirect i Flexcube.

VI. ZMIANY STATUTU I REGULAMINOW

Na II posiedzeniu, w dniu 26 wrzesnia 2006 roku, Rada Nadzorcza przyjeta tekst jednolity
Statutu Banku. Na kolejnym posiedzeniu, w dniu 5 grudnia 2006 roku Rada Nadzorcza
przyjeta wniosek w sprawie akceptacji zmian do regulaminu "Zasady i tryb postepowania
przy otwieraniu rachunkéw i kredytédw cztonkdw Zarzadu Banku, oséb zajmujacych
kierownicze stanowiska w Banku oraz podmiotéw powigzanych z nimi kapitatowo i
organizacyjnie. Na tym samym posiedzeniu Rada Nadzorcza pozytywnie zaopiniowata
propozycje zmiany w Statucie Banku, polegajaca na poszerzeniu przedmiotu

dziatalnosci Banku o dziatalno$¢ maklerska. W dniu 20 marca 2007 roku Rada

Nadzorcza przyjeta projekt zmian Statutu Banku, obejmujacy wprowadzenie zasady
kooptacji, w odniesieniu do wyboréw cztonkéw Rady Nadzorczej, zmiany usprawniajace
proces zbywania nieruchomosci przejetych w zwigzku z zaspokojeniem wierzytelnosci
Banku wynikajacych z czynnosci bankowych oraz zmiany wynikajace ze zmienionych
przepisow Prawa bankowego.

VII. INNE SPRAWY
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W dniu 26 wrzesnia 2006 roku Rada zapoznata sie z projektem modelu $wiadczenia
przez Bank ustug outsourcingowych dla podmiotéw krajowych i zagranicznych.

Podczas kolejnego posiedzenia, w dniu 5 grudnia 2006 roku (III), Rada Nadzorcza
zatwierdzita zatozenia Miesiecznego Systemu Informacji o Biezacej Dziatalnosci

Banku przeznaczonego na potrzeby Rady Nadzorczej. Zgodnie z przyjetymi ustaleniami,
raport bedzie prezentowany w okresach miesiecznych. Na tym samym posiedzeniu Rada
uzupetnita sktady Komitetéw ds. Audytu oraz ds. Wynagrodzen.

Uchwatg z dnia 5 marca 2007 r. Rada powotata Komitet ds. wyjasnienia skargi

ztozonej przez, pracownika Banku Dyr. Departamentu Prawnego.

Na IV posiedzeniu, w dniu 20 marca 2007 roku, Rada podjeta uchwate w sprawie
wyrazenia zgody na sprzedazy akcji MASTERCARD Inc posiadanych przez Bank. Na tym
samym posiedzeniu Rada dokonata wyboru biegtego rewidenta (KPMG) oraz pozytywnie
zaopiniowata wniosek Zarzadu Banku w sprawie zwotania Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Banku. Ponadto, rowniez na IV posiedzeniu, Rada Nadzorcza wyrazita
zgode na zawarcie przez Bank uméw outsourcingowych dotyczacych systemow
informatycznych wymaganych w celu spetnienia wymogdéw raportowych zwigzanych z
Nowa Umowa Kapitatowa.

Sprawozdanie niniejsze zostato rozpatrzone i przyjete w drodze uchwaty na posiedzeniu
Rady Nadzorczej w dniu 23 maja 2007 r. celem przedtozenia Zwyczajnemu Walnemu
Zgromadzeniu Banku.

UCHWALA nr 6

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna

W sprawie: rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Banku
Handlowego w Warszawie S.A. w 2006 r. oraz sprawozdania finansowego Banku Handlowego w
Warszawie S.A. za 2006 rok

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 1) Kodeksu spdtek handlowych i § 9 ust. 1 pkt. 1 Statutu
Banku, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Banku Handlowego w Warszawie S.A., po rozpatrzeniu
sprawozdania z dziatalnosci Banku Handlowego w Warszawie S.A. w 2006 roku oraz

rocznego sprawozdania finansowego Banku Handlowego w Warszawie S.A. za okres

konczacy sie 31 grudnia 2006 roku postanawia:

1) zatwierdzi¢ sprawozdanie z dziatalnosci Banku Handlowego w Warszawie S.A. w 2006
roku,

2) zatwierdzi¢ roczne sprawozdanie finansowe Banku Handlowego w Warszawie S.A. za okres
konczacy sie 31 grudnia 2006 roku, w skfad ktérego wchodza:

a) bilans sporzadzony na dzien 31 grudnia 2006 roku wykazujacy po stronie aktywdw i
pasywow sume 35.095.894.313,89 zt (stownie: trzydziesci pie¢ miliardéw
dziewiedédziesigt pie¢ miliondw osiemset dziewieédziesigt cztery tysigce

trzysta trzynascie ztotych osiemdziesigt dziewie¢ groszy),

b) rachunek zyskow i strat za 2006 rok wykazujacy zysk netto w wysokosci
620.391.649,83 zt (stownie: szes$cset dwadziescia miliondw trzysta
dziewieldziesiagt jeden tysiecy szeséset czterdziesci dziewiec ztotych

osiemdziesiat trzy grosze),

c) zestawienie zmian w kapitale wiasnym za 2006 rok wykazujace stan kapitatu
wiasnego w wysokosci 5.304.564.638,38 zt (stownie: pie¢ miliardéw trzysta

cztery miliony piecset sze$c¢dziesigt cztery tysigce szeséset trzydziesci osiem
ztotych trzydziesci osiem groszy),

d) rachunek przeptywéw pienieznych za 2006 rok wykazujacy zwiekszenie stanu
$rodkdéw pienieznych netto w wysokosci 299.358.814,94 zt (stownie: dwiescie
dziewieédziesiaqt dziewie¢ miliondw trzysta piecdziesigt osiem tysiecy

osiemset czternascie ztotych dziewieddziesiat cztery grosze),

e) dodatkowe informacje i objasnienia wraz z opinig i raportem biegtego rewidenta.

ZA

UCHWALA nr 5

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna
w sprawie: wyboru Komisji Skrutacyjnej

ZA
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Zwyczajne Walne Zgromadzenie powotuje w sktad Komisji Skrutacyjnej:
- Izabele Madzinska.

UCHWALA nr 4

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ZA
Banku Handlowego w Warszawie Spdtka Akcyjna

w sprawie: wyboru Komisji Skrutacyjnej

Zwyczajne Walne Zgromadzenie powotuje w sktad Komisji Skrutacyjnej:

- Ewe Janiak.

UCHWALA nr 3

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ZA
Banku Handlowego w Warszawie Spdtka Akcyjna

w sprawie: wyboru Komisji Skrutacyjnej

Zwyczajne Walne Zgromadzenie powotuje w sktad Komisji Skrutacyjnej:

- kukasza Czujko.

UCHWALA nr 2

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ZA
Banku Handlowego w Warszawie Spdtka Akcyjna

w sprawie: przyjecia porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia przyja¢ porzadek obrad ogtoszony w

"Monitorze Sadowym i Gospodarczym" z dnia 17 maja 2007 roku, numer 95 (2692), poz.

5983, w brzmieniu:

1. Otwarcie Walnego Zgromadzenia;

2. Wybor Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia;

3. Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Zgromadzenia i jego zdolnosci do

podejmowania waznych uchwat;

4. Przyjecie porzadku obrad;

5. Wybdr Komisji Skrutacyjnej;

6. Podjecie Uchwat w sprawach:

1) rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnos$ci Banku Handlowego w
Warszawie S.A. w 2006 r. oraz sprawozdania finansowego Banku Handlowego w Warszawie S.A.
za 2006 r.;

2) rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej Banku Handlowego w Warszawie
S.A. z dziatalnosci za okres od dnia odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku w

2006 r. do dnia odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku w 2007 r. oraz z wynikéw
dokonanej oceny sprawozdan: z dziatalnosci i sprawozdan finansowych Banku i Grupy
Kapitatowej w 2006 roku oraz wniosku Zarzadu Banku w sprawie podziatu zysku netto za

rok 2006;

3) udzielenia cztonkom Zarzadu Banku absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw

w 2006 r.;

4) udzielenia cztonkom Rady Nadzorczej Banku absolutorium z wykonania przez nich
obowigzkdéw w 2006 r.;

5) podziatu zysku netto za 2006 r. i wyptaty dywidendy oraz okreslenia dnia dywidendy i
okreslenia terminu wypfaty dywidendy;

6) rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Banku
Handlowego w Warszawie S.A. w 2006 r. oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego
Grupy Kapitatowej Banku Handlowego w Warszawie S.A. za 2006 r.;

7) zmian w Statucie Banku;

8) przestrzegania przez Bank Handlowy w Warszawie S.A. zasad tadu korporacyjnego;

9) zmian w sktadzie Rady Nadzorczej Banku.

7. Zakonczenie Walnego Zgromadzenia.

UCHWALA nr 1

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ZA

Banku Handlowego w Warszawie Spdtka Akcyjna
w sprawie: wyboru Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia
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Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia wybrac¢ na Przewodniczacego Walnego
Zgromadzenia Krzysztofa Stefanowicza.

UCHWALA NR 20

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna

w sprawie: odrebnego gtosowania nad kazdg ze zmian w Statucie Banku

Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia, ze gtosowanie nad kazda ze zmian Statutu
Banku bedzie odbywac sie oddzielnie.

WSTRZYMAL SIE

UCHWALA NR 21

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ZA
Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna

w sprawie: zmian w Statucie Banku

Zwyczajne Walne Zgromadzenie, dziatajac na podstawie § 9 ust. 2 pkt. 2) Statutu Banku
oraz art. 430 Kodeksu Spétek Handlowych, postanawia zmieni¢ Statut w ten sposdéb, ze
§1

W § 15 dotychczasowq tres¢ oznacza sie jako ustep 1 i dodaje sie ustepy 2, 3i

4 o tresci:

"2. Jezeli mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasnie w trakcie kadencji pozostali
cztonkowie tego organu mogg w drodze kooptacji powotaé nowego cztonka, ktory

swoje czynnosci bedzie sprawowac do czasu najblizszego Walnego Zgromadzenia. Do
powotania cztonka Rady Nadzorczej w drodze kooptacji maja zastosowanie postanowienia
§ 14 ust.1 i ust.4 Statutu.

3. Walne Zgromadzenie moze przedtuzy¢ mandat dokooptowanego cztonka do konca
kadencji jego poprzednika albo powota¢ na jego miejsce nowego cztonka Rady.

4. W skiad Rady Nadzorczej nie moze wchodzi¢ wiecej niz dwdch cztonkow

powotanych na zasadach kooptacji."

§2

Uchwata wchodzi w zycie w dniu uzyskania zezwolenia Komisji Nadzoru Bankowego na
zmiane Statutu Banku Handlowego w Warszawie S.A. w zakresie o ktorym mowa w § 1
niniejszej Uchwaty.

UCHWALA NR 22

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ZA
Banku Handlowego w Warszawie Spétka Akcyjna

w sprawie: zmian w Statucie Banku

Zwyczajne Walne Zgromadzenie, dziatajac na podstawie § 9 ust. 2 pkt. 2) Statutu Banku
oraz art. 430 Kodeksu Spétek Handlowych, postanawia zmieni¢ Statut w ten sposdb, ze:
g1

W § 18 ust.1 dodaje sie punkt 10) w brzmieniu:

"10) sprawuje nadzér nad wprowadzeniem systemu zarzadzania w Banku oraz ocenia
adekwatnosc i skutecznos¢ tego systemu."”

§2

Uchwata wchodzi w zycie w dniu uzyskania zezwolenia Komisji Nadzoru Bankowego na
zmiane Statutu Banku Handlowego w Warszawie S.A. w zakresie o ktérym mowa w § 1
niniejszej Uchwaty.

UCHWALA NR 23

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ZA

Banku Handlowego w Warszawie Spdtka Akcyjna
w sprawie: zmian w Statucie Banku

Zwyczajne Walne Zgromadzenie, dziatajac na podstawie § 9 ust. 2 pkt. 2) Statutu Banku
oraz art. 430 Kodeksu Spoétek Handlowych, postanawia zmieni¢ Statut w ten sposdb, ze:
§1

Dotychczasowaq tres¢ § 24 oznacza sie jako ustep 1 i dodaje sie ustep 2i 3 w

brzmieniu:

"2. Nie wymaga Uchwaty Walnego Zgromadzenia ani uchwaty Zarzadu nabycie oraz
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zbycie przez Bank nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci,
w zwigzku z zaspokajaniem wierzytelnosci Banku wynikajgcych z czynnosci bankowych,
o ile wartos¢ nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci

nie przekracza kwoty 10.000.000 zt.

3. Zarzad Banku projektuje, wprowadza oraz zapewnia dziatanie systemu zarzadzania w
Banku."

§2

Uchwata wchodzi w zycie w dniu uzyskania zezwolenia Komisji Nadzoru Bankowego na
zmiane Statutu Banku Handlowego w Warszawie S.A. w zakresie o ktérym mowa w § 1
niniejszej Uchwaty.

UCHWALA NR 24

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna
w sprawie: zmian w Statucie Banku

Zwyczajne Walne Zgromadzenie, dziatajac na podstawie § 9 ust. 2 pkt. 2) Statutu Banku
oraz art. 430 Kodeksu Spétek Handlowych, postanawia zmieni¢ Statut w ten sposob, ze:

§1

Paragraf 39 Statutu otrzymuje brzmienie:

"1. W Banku dziata system kontroli wewnetrznej pod wzgledem legalnosci i
prawidtowosci dziatalnosci prowadzonej przez Bank oraz rzetelnosci sktadanych
sprawozdan i informacji udzielanych przez Bank.

2. System kontroli wewnetrznej obejmuje mechanizmy kontroli ryzyka, badanie zgodnosci
dziatania Banku z przepisami prawa i regulacjami wewnetrznymi oraz audyt wewnetrzny.
3. Celem systemu kontroli wewnetrznej jest wspomaganie procesow decyzyjnych
przyczyniajacych sie do zapewnienia skutecznosci i efektywnosci dziatania Banku,
wiarygodnosci sprawozdawczosci finansowej i zgodnosci dziatania banku z przepisami
prawa i regulacjami wewnetrznymi.

4. Audyt wewnetrzny w Banku przeprowadza Departament Audytu stanowiacy
wyodrebniong organizacyjnie jednostke dziatajgcgq w ramach struktury Banku,
podlegajacq bezposrednio Zarzadowi. Zadaniem Departamentu Audytu jest badanie i
ocena w sposob niezalezny i obiektywny adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli
wewnetrznej oraz opiniowanie systemu zarzgdzania Bankiem, w tym skutecznosci
zarzadzania ryzykiem zwigzanym z dziatalnoscig Banku.

5. Kontrola wewnetrzna funkcjonalna sprawowana jest przez kazdego pracownika Banku oraz
dodatkowo przez jego bezposredniego zwierzchnika i osoby z nim wspotpracujace oraz
przez kierownikow jednostek organizacyjnych Banku w zakresie jakosci i poprawnosci i
wykonywania przez poszczeg6lnych pracownikéw ich czynnosci celem zapewnienia
zgodnosci tych czynnosci z procedurami i mechanizmami kontroli Banku.

6. Nadzér nad dziatalnoscig Departamentu Audytu sprawuje Rada Nadzorcza Banku. Dla
wykonywana czynnosci nadzorczych w tym zakresie, Rada Nadzorcza moze powotac
sposrod swoich cztonkéw komitet do spraw audytu wewnetrznego.

7. Kierujacy Departamentem Audytu okresowo, co najmniej raz w roku, przekazuje Radzie
Nadzorczej oraz Zarzadowi informacje na temat stwierdzonych nieprawidtowosci i
wnioskdw wynikajacych z przeprowadzonych audytéw wewnetrznych oraz dziatan
podejmowanych w celu usuniecia nieprawidtowosci lub realizacji tych wnioskow. Osoba
kierujaca Departamentem Audytu jest uprawniona do uczestniczenia w posiedzeniach
Zarzadu i Rady Nadzorczej, na ktdrych rozpatrywane sg zagadnienia zwigzane z
dziataniem kontroli wewnetrznej w Banku.

8. Szczegobtowe zasady funkcjonowania systemu kontroli wewnetrznej sprawowanej w
Banku oraz organizacje i zakres dziatania Departamentu Audytu okresla Zarzad Banku."
§2

Uchwata wchodzi w zycie w dniu uzyskania zezwolenia Komisji Nadzoru Bankowego na
zmiane Statutu Banku Handlowego w Warszawie S.A. w zakresie o ktérym mowa w § 1
niniejszej Uchwaty.

ZA

UCHWALA NR 25
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Banku Handlowego w Warszawie Spdtka Akcyjna

ZA
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w sprawie: przyjecia do stosowania w Banku Handlowym w Warszawie S.A. zasad fadu
korporacyjnego zawartych w ?Dobrych Praktykach w Spétkach Publicznych"

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Banku Handlowego w Warszawie SA deklaruje wole
przestrzegania wszystkich zasad ogdlnych i szczegdtowych tadu korporacyjnego,
okreslonych w ?Dobrych Praktykach w Spoétkach Publicznych" zawartych w oswiadczeniu
Banku, bedacym Zatacznikiem do niniejszej uchwaty.

UCHWALA nr 26/1

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Banku Handlowego w Warszawie Spdtka Akcyjna

w sprawie: zmian w sktadzie Rady Nadzorczej Banku Handlowego w Warszawie S.A.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie powotuje na cztonka Rady Nadzorczej Banku Handlowego
w Warszawie S.A. Panig Susan Blaikie na kolejna 3 letnia kadencje.

WSTRZYMAL SIE

UCHWALA nr 26/3

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna

w sprawie: zmian w sktadzie Rady Nadzorczej Banku Handlowego w Warszawie S.A.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie powotuje na cztonka Rady Nadzorczej Banku Handlowego
w Warszawie S.A. Panig Anete Polk na kolejna 3 letnia kadencje.

WSTRZYMAL SIE

UCHWALA nr 26/4

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Banku Handlowego w Warszawie Spotka Akcyjna

w sprawie: zmian w sktadzie Rady Nadzorczej Banku Handlowego w Warszawie S.A.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie powotuje na cztonka Rady Nadzorczej Banku Handlowego
w Warszawie S.A. Pana Michael Schlein na 3 letnia kadencje.

Walne Zgromadzenie nie odstgpito od rozpatrzenia ktéregokolwiek z punktow
planowanego porzadku obrad. Nie zostaty tez ztozone sprzeciwy od uchwat
podjetych na tym Zgromadzeniu. O

WSTRZYMAL SIE
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