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WYKAZ OPELAT | LIMITOW (WO/IKZE/10A/2022)
ZALACZNIK DO OGOLNYCH WARUNKOW UBEZPIECZENIA INDYWIDUALNE KONTO ZABEZPIECZENIA EMERYTALNEGO

Optata za zarzadzanie i administracje ubezpieczeniowymi funduszami kapitatowymi?

Fundusz Akcji 3,25 proc. Fundusz Pieniezny 1 proc.
Fundusz Dtuzny 1,55 proc. Fundusz Spétek Dywidendowych 3 proc.
Fundusz Dynamiczny 3,25 proc. Fundusz Stabilnego Wzrostu 2,25 proc.
Fundusz Gwarancji Zysku 1,25 proc. Fundusz Zréwnowazony 2,75 proc.
Fundusz Miedzynarodowy 2,5 proc.

Optata operacyjna 15 zt

Minimalna wysokos¢ wptat dla Wariantu Premiowego

w kazdym okresie 3-letnim 2000zt

500 zt

Optata likwidacyjna jednak nie wiecej niz kwota do zwrotu lub transferu

Optata administracyjna 4 proc. sktadki ubezpieczeniowej

Koszt udzielanej ochrony ubezpieczeniowej

(umowa w Wariancie Premiowym) 2 proc. sktadki ubezpieczeniowej

Optata od wptaty transferowej za udzielang ochrone

ubezpieczeniowa w Wariancie Premiowym 1 proc. wptaty transferowe;

Wysokos¢ sktadki

Minimalna sktadka miesieczna 55zt M|n|mal.na s,k{.adlfa bez zadeklarowanej 250 zt
czestotliwosci (pierwsza)

Minimalna sktadka kwartalna 165 zt Mlnlmal.na slk{_adka be; zadgklarowanej 50 zt
czestotliwosci (druga i kolejne)

Minimalna sktadka pétroczna 330zt ustalana na podstawie
Maksymalna sktadka obowigzujgcej maksymalnej

Minimalna sktadka roczna 660 zt wysokosci wptat na IKZE

Maksymalna wysokos¢ wptat na IKZE

1. Wptaty dokonywane na IKZE w danym roku kalendarzowym nie moga przekroczy¢ kwoty odpowiadajacej 1,2-krotnosci przecietnego prognozowa-
nego wynagrodzenia miesiecznego w gospodarce narodowej na dany rok okreslonego w ustawie budzetowej lub ustawie o prowizorium budze-
towym lub w ich projektach, jezeli odpowiednie ustawy nie zostaty uchwalone.

Wptaty dokonywane na IKZE w roku kalendarzowym przez osobe prowadzacg pozarolnicza dziatalnos¢, w rozumieniu art. 8 ust. 6 ustawy z dnia
13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych, nie moga przekroczyé kwoty odpowiadajacej 1,8-krotnosci przecietnego prognozo-
wanego wynagrodzenia miesiecznego, o ktdrym mowa w poprzednim zdaniu.

2. W przypadku gdy kwota ustalona w sposéb okreslony w ust. 1 bedzie nizsza od kwoty ogtoszonej w poprzednim roku kalendarzowym, obowigzuje
kwota wptat dokonywanych na IKZE ogtoszona w poprzednim roku kalendarzowym.

3. Jezeli do konca roku kalendarzowego poprzedzajacego rok, w ktérym beda dokonywane wptaty na IKZE, brak jest podstaw do ustalenia prze-
cietnego prognozowanego wynagrodzenia miesiecznego w gospodarce narodowej, jako podstawe do ustalenia kwoty limitu wptat, przyjmuje sie
przecietne miesieczne wynagrodzenie z trzeciego kwartatu roku poprzedniego.

4. Limit wptat na nastepny rok kalendarzowy jest ogtaszany w ,,Monitorze Polskim” przed koricem kazdego roku kalendarzowego.

5. Ograniczenie wysokosci wptat dotyczy czesci sktadki ubezpieczeniowej stanowiacej wptate na IKZE.

1 Wysokosc kosztéw, ktére Ubezpieczajqcy ponosi w zwigzku z zarzqdzaniem i administracjg danym ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym, jest wskazana
w tabeli powyzej. Srodki z ubezpieczeniowych funduszy kapitatowych sq inwestowane zgodnie z umowq, w tym w jednostki uczestnictwa funduszy inwesty-
cyjnych zarzgdzanych przez Aviva Investors Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A.

Aviva Investors Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A. pobiera wynagrodzenie za zarzgdzanie funduszami inwestycyjnymi, ktérych jednostki wchodzg
w sktad aktywéw ubezpieczeniowych funduszy kapitatowych, jednak Aviva Towarzystwo Ubezpieczeri na Zycie Polska S.A., pobierajgc optate wskazang w tabeli
powyzej, pomniejsza jq o wynagrodzenie pobierane przez Aviva Investors Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A.

Niniejszy Wykaz Optat i Limitow zostat przyjety uchwata Zarzadu Aviva Towarzystwa Ubezpieczen na Zycie Spotka Akcyjna z 18 maja 2022 roku i wszedt
w zycie 28 maja 2022 roku.
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