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TABELA OPLAT I LIMITOW

Optata za zarzadzanie i administracje ubezpieczeniowymi funduszami kapitatowymi

Fundusz Akgji 3,25 proc.! Fundusz Pieniezny 1 proc.!
Fundusz Dtuzny Aktywnej Selekgji 0 proc.? Fundusz Spotek Dywidendowych 3 proc.!
Fundusz Dynamiczny 3,25 proc.! Fundusz Stabilnego Wzrostu 2,25 proc.!
Fundusz Dynamiczny Aktywnej Selekgcji 0 proc.? Fundusz Stabilny Aktywnej Selekgji 0 proc.?
Fundusz Gwarancji Zysku 1,25 proc. Fundusz Zréwnowazony 2,75 proc.
1
Fundusz Gwarantowany 2 proc. Fundusz Zrownowazony 0 proc
Fundusz Miedzynarodowy 2,5 proc.! Aktywnej Selekdji .
. 160 zt
Oplata dystrybucyjna (pobierana w ratach w wysokosci 4% wptaconej sktadki ubezpieczeniowej)
Optata operacyjna 50 zt
Optata likwidacyjna (w przypadku zwrotu lub transferu 500 zt
w pierwszych 12 miesigcach ubezpieczenia) jednak nie wiecej niz kwota do zwrotu lub transferu
Wysokos¢ sktadek
Minimalna sktadka miesieczna 300 zt Mlnlma!na §k]ad!<a bez zadeklarowanej 3600 zt
czestotliwosci (pierwsza)
Minimalna skfadka kwartalna 900 zt Mlnlma!na %k]adka be_z zadgklarowanej 100 zt
czestotliwosci (druga i kolejne)
Minimalna skiadka potroczna 1800 zt ustalana na podstawie
Maksymalna sktadka obowigzujacej maksymalnej
Minimalna sktadka roczna 3600 zt wysokosci wptat na IKE

Maksymalna wysokos¢ wptat na IKE

1. Wptaty dokonywane na IKE w roku kalendarzowym nie moga przekroczy¢ kwoty odpowiadajacej 3-krotnosci przecietnego prognozowanego
wynagrodzenia miesiecznego w gospodarce narodowej na dany rok, okreslonego w ustawie budzetowej lub ustawie o prowizorium budzetowym
lub w ich projektach, jezeli odpowiednie ustawy nie zostaty uchwalone.

2. W przypadku gdy kwota ustalona w sposéb okreslony w ust. 1 bedzie nizsza od kwoty ogtoszonej w poprzednim roku kalendarzowym, wéwczas
obowiagzuje kwota wptat dokonywanych na IKE ogtoszona w poprzednim roku kalendarzowym.

3. Jezeli do konca roku kalendarzowego poprzedzajacego rok, w ktérym beda dokonywane wptaty na IKE, brak jest podstaw do ustalenia przecietnego
prognozowanego wynagrodzenia miesiecznego w gospodarce narodowej, jako podstawe do ustalenia kwoty limitu wptat, przyjmuje sie przecietne
miesieczne wynagrodzenie z trzeciego kwartatu roku poprzedniego.

4. Limit wptat na nastepny rok kalendarzowy jest ogtaszany w ,, Monitorze Polskim” przed koncem kazdego roku kalendarzowego.

5. Ograniczenie wysokosci wptat dotyczy czesci sktadki ubezpieczeniowe] stanowiacej wplate na IKE.

W razie inwestydji posrednich w certyfikaty inwestycyjne lub jednostki uczestnictwa emitowane lub zbywane przez fundusze inwestycyjne zarzadzane przez Aviva Investors Poland
Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A. oplata za zarzadzanie i administracje danym ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym przewidziana w powyzszej tabeli zostanie
pomniejszona o pobierane przez to towarzystwo funduszy inwestycyjnych opfaty i wynagrodzenie w zwiazku z takim sposobem inwestowania aktywow funduszu.

2 W zwigzku z inwestowaniem posrednim w certyfikaty inwestycyjne lub jednostki uczestnictwa w funduszach inwestycyjnych majacych siedzibe na obszarze Polski albo tytuty
uczestnictwa emitowane przez instytucje wspdlnego inwestowania majace siedzibe za granica i pobieraniem opfat za zarzadzanie tymi aktywami przez towarzystwa funduszy
inwestycyjnych lub ww. instytucje.

ZASADY USTALANIA WYSOKOSCI OPLAT

Wysokos¢ optaty za zarzadzanie i administracje ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym moze zosta¢ podwyzszona raz na 12 (dwanascie) kolejnych
miesiecy — maksymalnie o 0,5 (pot) punktu procentowego w poréwnaniu z optata wczesniejsza, przy czym wzrost optaty moze nastgpi¢ pod warunkiem
wystapienia w okresie od 31 grudnia 2017 roku przynajmniej jednego z ponizszych czynnikéw:

— ogtoszenia przez Gtowny Urzad Statystyczny informacji o wysokosci wskaznika wzrostu cen towardw i ustug konsumpcyjnych lub wskaznika wzrostu
przecietnego wynagrodzenia miesiecznego w sektorze przedsiebiorstw;

— wprowadzenia nowych lub zmiany istniejacych, powszechnie obowiazujacych przepiséw prawa dotyczacych dziatalnosci ubezpieczeniowej, inwestycyjnej
lub finansowej i skutkujacych zwiekszeniem obcigzen finansowych Towarzystwa;

— zmiany lub pojawienia sie nowych interpretacji powszechnie obowiazujacych przepiséw prawa na skutek orzeczen sadéw lub decyzji, rekomendacji,
wytycznych lub zalecen lub innych ogtoszer Komisji Nadzoru Finansowego, Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentéw, Rzecznika Finansowego lub
organdéw wiadzy i administracji publicznej, skutkujacych zwiekszeniem obcigzen finansowych Towarzystwa.

O zmianie wysokosci optaty za zarzadzanie i administracje ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym Towarzystwo informuje ubezpieczajacego co najmniej
30 (trzydziesci) dni przed wprowadzeniem zmiany, a ubezpieczajacy ma prawo wypowiedzie¢ umowe ubezpieczenia zgodnie z zasadami okreslonymi w OWU.

Niniejszy Wykaz Opfat i Limitow zostat przyjety uchwalg Zarzadu Aviva Towarzystwa Ubezpieczen na Zycie Spotka Akcyjna z 28 listopada 2017 roku i wszedt
w zycie 31 grudnia 2017 roku.
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