Sprawozdanie z Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy

Spoétka: ASSECO BUSINESS SOLUTIONS S.A.
Rodzaj walnego zgromadzenia: zwyczajne
Data, na ktorg walne zgromadzenie zostato zwotane: 31 Maj 2022 roku

Liczba gtoséw jakimi fundusz dysponowat na walnym zgromadzeniu: 3.913.000

Uchwaly gtosowane na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy Sposéb gtosowania

UCHWALA Nr 1 ZA
ZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA

ASSECO BUSINESS SOLUTIONS SPOtKA AKCYJNA

Z SIEDZIBA W LUBLINIE

z dnia 31 maja 2022 roku

w sprawie: wyboru Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

§1

Dziatajgc na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu Spoétek Handlowych Zwyczajne Walne
Zgromadzenie spotki Asseco Business Solutions S.A. z siedzibg w Lublinie, postanawia
wybra¢ na Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia Pana Kamila Hamelusza.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

UCHWALA Nr 2 ZA
ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA

ASSECO BUSINESS SOLUTIONS SPOLKA AKCYJNA

Z SIEDZIBA W LUBLINIE

z dnia 31 maja 2022 roku

w sprawie: powotania Komisji Skrutacyjnej

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki Asseco Business Solutions S.A. z siedzibg w
Lublinie postanawia dokona¢ wyboru Komisji Skrutacyjnej w sktadzie:

- Wojciech Barczentewicz ? Cztonek Komisiji,

- Mariusz Lizon ? Cztonek Komisji,

- Agnieszka Turska ? Cztonek Komisji.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
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UCHWALA Nr 3 ZA
ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA

ASSECO BUSINESS SOLUTIONS SPOtKA AKCYJNA

Z SIEDZIBA W LUBLINIE

z dnia 31 maja 2022 roku

w sprawie: przyjecia porzadku obrad

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki Asseco Business Solutions S.A. z siedzibg

w Lublinie postanawia przyja¢ nastepujacy porzadek obrad:

1. Otwarcie obrad Walnego Zgromadzenia;

2. Wybor Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia;

3. Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Walnego Zgromadzenia i jego zdolnosci do
podejmowania uchwat; decyzja w sprawie powotania Komisji Skrutacyjnej;

4. Przyjecie porzadku obrad;

5. Rozpatrzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki za rok obrotowy 2021,
sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy 2021 oraz zapoznanie sie z trescig
sprawozdania niezaleznego biegtego rewidenta z badania sprawozdania finansowego
Spotki za rok obrotowy 2021;

6. Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci
Spoiki za rok obrotowy 2021;

7. Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spotki za rok
obrotowy 2021;

8. Zapoznanie sie z trescig sprawozdania Rady Nadzorczej za 2021 rok,
uwzgledniajgcego: sprawozdanie z dziatalnosci Rady Nadzorczej w roku 2021 oraz
sprawozdanie Rady Nadzorczej dotyczgce oceny sprawozdania Zarzgdu z dziatalno$ci
Spotki za rok 2021 i oceny sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy 2021
oraz wniosku Zarzadu w sprawie podziatu zysku za rok obrotowy 2021;

9. Podjecie uchwat w sprawie udzielenia Cztonkom Zarzadu Spétki absolutorium z
wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2021;

10. Podjecie uchwat w sprawie udzielenia Cztonkom Rady Nadzorczej Spotki
absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2021;

11. Podjecie uchwaty w sprawie podziatu zysku wypracowanego przez Spoétke w roku
obrotowym 2021 i wyptaty dywidendy;

12. Zapoznanie sie z trescig Sprawozdania o wynagrodzeniach Cztonkéw Zarzadu i
Rady Nadzorczej Asseco Business Solutions S.A. za rok 2021, sporzadzonego przez
Rade Nadzorczg Spotki.

13. Podjecie uchwaty w sprawie wyrazenia opinii o0 Sprawozdaniu o wynagrodzeniach
Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Asseco Business Solutions S.A. za rok 2021.
14. Podjecie uchwat w sprawie powotania Cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki.

15. Podjecie uchwaty w sprawie ustalenia wynagrodzenia przystugujacego cztonkom
Rady Nadzorczej.

16. Zamkniecie obrad Walnego Zgromadzenia.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
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UCHWALA Nr 4 ZA
ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA

ASSECO BUSINESS SOLUTIONS SPOtKA AKCYJNA

Z SIEDZIBA'W LUBLINIE

z dnia 31 maja 2022 roku

w sprawie: zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki za rok

obrotowy 2021

§1

Dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu Spétek Handlowych oraz § 12 ust. 5
pkt 1 Statutu Spoéiki, po rozpatrzeniu sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki za rok
obrotowy 2021, Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki Asseco Business Solutions
S.A. z siedzibg w Lublinie zatwierdza sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci spétki
Asseco Business Solutions S.A. za rok obrotowy 2021.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

UCHWALA Nr 5 ZA
ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA

ASSECO BUSINESS SOLUTIONS SPOLKA AKCYJNA

Z SIEDZIBA W LUBLINIE

z dnia 31 maja 2022 roku

w sprawie: zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy 2021

§1

Dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu Spoétek Handlowych oraz § 12 ust. 5
pkt 1 Statutu Spotki, po rozpatrzeniu sprawozdania finansowego Spétki za rok obrotowy
zakonczony 31 grudnia 2021 roku, Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki Asseco
Business Solutions S.A. z siedzibg w Lublinie zatwierdza sprawozdanie finansowe
Spotki za rok obrotowy zakorczony 31 grudnia 2021 roku, w tym:

1) bilans sporzadzony na dzien 31 grudnia 2021 roku, ktdry po stronie aktywow i
pasywoéw wykazuje sume 455 965 tysiecy ztotych,

2) sprawozdanie z catkowitych dochoddéw za okres od dnia 1 stycznia 2021 r. do 31
grudnia 2021 r. wykazujgce zysk netto w kwocie 80 648 tysiecy ziotych,

3) sprawozdanie z przeptywow pienieznych za okres od dnia 1 stycznia 2021 r. do

31 grudnia 2021 r. wykazujgce zwiekszenie stanu srodkéw pienieznych netto o

kwote 36 218 tysiecy ztotych,

4) oraz dodatkowe noty objasniajace.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UCHWALA Nr 6 ZA
ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA

ASSECO BUSINESS SOLUTIONS SPOLKA AKCYJNA

Z SIEDZIBA'W LUBLINIE

z dnia 31 maja 2022 roku

w sprawie: udzielenia Prezesowi Zarzadu Spotki Wojciechowi Barczentewiczowi
absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2021

§1

Dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu Spétek Handlowych oraz § 12 ust. 5
pkt 3 Statutu Spoétki Zwyczajne Walne Zgromadzenie spétki Asseco Business Solutions
S.A. z siedzibg w Lublinie udziela Panu Wojciechowi Barczentewiczowi, petnigcemu
funkcje Prezesa Zarzadu, absolutorium z wykonania przez niego obowigzkéw w roku
obrotowym 2021.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia
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UCHWALA Nr 7 ZA
ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA

ASSECO BUSINESS SOLUTIONS SPOtKA AKCYJNA

Z SIEDZIBA'W LUBLINIE

z dnia 31 maja 2022 roku

w sprawie: udzielenia Wiceprezesowi Zarzadu Spotki Piotrowi Mastowskiemu
absolutorium z wykonania obowigzkow w roku obrotowym 2021

§1

Dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu Spétek Handlowych oraz § 12 ust. 5
pkt 3 Statutu Spoétki Zwyczajne Walne Zgromadzenie spétki Asseco Business Solutions
S.A. z siedzibg w Lublinie udziela Panu Piotrowi Mastowskiemu, petnigcemu funkcje
Wiceprezesa Zarzadu, absolutorium z wykonania przez niego obowigzkéw w roku
obrotowym 2021.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

UCHWALA Nr 8 ZA
ZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA

ASSECO BUSINESS SOLUTIONS SPOtKA AKCYJNA

Z SIEDZIBA'W LUBLINIE

z dnia 31 maja 2022 roku

w sprawie: udzielenia Cztonkowi Zarzgdu Spétki Mariuszowi Lizonowi

absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2021

§1

Dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu Spoétek Handlowych oraz § 12 ust. 5
pkt 3 Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki Asseco Business Solutions
S.A. z siedzibg w Lublinie udziela Panu Mariuszowi Lizonowi, petnigcemu funkcje
Cztonka Zarzadu, absolutorium z wykonania przez niego obowigzkéw w roku
obrotowym 2021.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UCHWALA Nr 9 ZA
ZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA

ASSECO BUSINESS SOLUTIONS SPOLKA AKCYJNA

Z SIEDZIBA W LUBLINIE

z dnia 31 maja 2022 roku

w sprawie: udzielenia Przewodniczagcemu Rady Nadzorczej Spotki Jozefowi

Kleinowi absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2021

§1

Dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu Spoétek Handlowych oraz § 12 ust. 5
pkt 3 Statutu Spétki Zwyczajne Walne Zgromadzenie spétki Asseco Business Solutions
S.A. z siedzibg w Lublinie udziela Panu Jozefowi Kleinowi, petnigcemu funkcje
Przewodniczacego Rady Nadzorczej, absolutorium z wykonania przez niego
obowigzkoéw w okresie sprawowania przez niego funkcji w roku obrotowym 2021, tj. w
okresie od 01 stycznia 2021 r. do 09 czerwca 2021 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
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UCHWALA Nr 10 ZA
ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA

ASSECO BUSINESS SOLUTIONS SPOLKA AKCYJNA

Z SIEDZIBA'W LUBLINIE

z dnia 31 maja 2022 roku

w sprawie: udzielenia Przewodniczacemu Rady Nadzorczej Spoétki Rafatowi
Koztowskiemu absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2021

§1

Dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu Spétek Handlowych oraz § 12 ust. 5
pkt 3 Statutu Spoétki Zwyczajne Walne Zgromadzenie spétki Asseco Business Solutions
S.A. z siedzibg w Lublinie udziela Panu Rafatowi Koztowskiemu, petnigcemu funkcje
Przewodniczacego Rady Nadzorczej, absolutorium z wykonania przez niego
obowigzkéw w okresie sprawowania przez niego funkcji w roku obrotowym 2021, tj. w
okresie od 09 czerwca 2021 r. do 31 grudnia 2021 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UCHWALA Nr 11 ZA
ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA

ASSECO BUSINESS SOLUTIONS SPOtKA AKCYJNA

Z SIEDZIBA W LUBLINIE

z dnia 31 maja 2022 roku

w sprawie: udzielenia Wiceprzewodniczacemu Rady Nadzorczej Spotki Adamowi
Goralowi absolutorium z wykonania obowigzkow w roku obrotowym 2021

§1

Dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu Spoétek Handlowych oraz § 12 ust. 5
pkt 3 Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki Asseco Business Solutions
S.A. z siedzibg w Lublinie udziela Panu Adamowi Goralowi,

petnigcemu funkcje Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, absolutorium z
wykonania przez niego obowigzkéw w roku obrotowym 2021.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UCHWALA Nr 12 ZA
ZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA

ASSECO BUSINESS SOLUTIONS SPOLKA AKCYJNA

Z SIEDZIBA W LUBLINIE

z dnia 31 maja 2022 roku

w sprawie: udzielenia Cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki Zbigniewowi

Pomiankowi absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2021

§1

Dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu Spoétek Handlowych oraz § 12 ust. 5
pkt 3 Statutu Spétki Zwyczajne Walne Zgromadzenie spétki Asseco Business Solutions
S.A. z siedzibg w Lublinie udziela Panu Zbigniewowi Pomiankowi, petnigcemu funkcje
Cztonka Rady Nadzorczej, absolutorium z wykonania przez niego obowigazkéw w roku
obrotowym 2021.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia
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UCHWALA Nr 13 ZA
ZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA

ASSECO BUSINESS SOLUTIONS SPOLKA AKCYJNA

Z SIEDZIBA'W LUBLINIE

z dnia 31 maja 2022 roku

w sprawie: udzielenia Cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki Romualdowi

Rutkowskiemu absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2021

§1

Dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu Spétek Handlowych oraz § 12 ust. 5
pkt 3 Statutu Spoétki Zwyczajne Walne Zgromadzenie spétki Asseco Business Solutions
S.A. z siedzibg w Lublinie udziela Panu Romualdowi Rutkowskiemu, petnigcemu
funkcje Cztonka Rady Nadzorczej, absolutorium z wykonania przez niego obowigzkéw
w roku obrotowym 2021.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UCHWALA Nr 14 ZA
ZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA

ASSECO BUSINESS SOLUTIONS SPOtKA AKCYJNA

Z SIEDZIBA W LUBLINIE

z dnia 31 maja 2022 roku

w sprawie: udzielenia Cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki Piotrowi Stepniakowi
absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2021

§1

Dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu Spoétek Handlowych oraz § 12 ust. 5
pkt 3 Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki Asseco Business Solutions
S.A. z siedzibg w Lublinie udziela Panu Piotrowi Stepniakowi, petnigcemu funkcje
Cztonka Rady Nadzorczej, absolutorium z wykonania przez niego obowigzkow w
okresie sprawowania przez niego funkcji w roku obrotowym 2021, tj. w okresie od 1
stycznia 2021 r. do 09 czerwca 2021 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UCHWALA Nr 15 ZA
ZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA

ASSECO BUSINESS SOLUTIONS SPOLKA AKCYJNA

Z SIEDZIBA W LUBLINIE

z dnia 31 maja 2022 roku

w sprawie: udzielenia Cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki Marcinowi

Murawskiemu absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2021

§1

Dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu Spoétek Handlowych oraz § 12 ust. 5
pkt 3 Statutu Spétki Zwyczajne Walne Zgromadzenie spétki Asseco Business Solutions
S.A. z siedzibg w Lublinie udziela Panu Marcinowi Murawskiemu, petnigcemu funkcje
Cztonka Rady Nadzorczej, absolutorium z wykonania przez niego obowigazkéw w
okresie sprawowania przez niego funkcji w roku obrotowym 2021, tj. w okresie od 09
czerwca 2021 r. do 31 grudnia 2021 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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UCHWALA Nr 17 ZA
ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA

ASSECO BUSINESS SOLUTIONS SPOtKA AKCYJNA

Z SIEDZIBA'W LUBLINIE

z dnia 31 maja 2022 roku

w sprawie: wyrazenia opinii 0 Sprawozdaniu o wynagrodzeniach Cztonkow

Zarzadu i Rady Nadzorczej Asseco Business Solutions S.A. za rok 2021

§1

Dziatajac na podstawie art. 393 Kodeksu Spoétek Handlowych oraz § 12 Statutu Spétki
w zwigzku z przepisami Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o
spotkach publicznych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie spétki Asseco Business
Solutions S.A. z siedzibg w Lublinie postanawia pozytywnie zaopiniowac¢
Sprawozdanie o wynagrodzeniach Czionkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Asseco
Business Solutions S.A. za rok 2021.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

UCHWALA Nr 16 ZA
ZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA

ASSECO BUSINESS SOLUTIONS SPOtKA AKCYJNA

Z SIEDZIBA'W LUBLINIE

z dnia 31 maja 2022 roku

w sprawie: podziatu zysku wypracowanego przez Spotke w roku obrotowym 2021

i wyptaty dywidendy

§1

Dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 2 Kodeksu Spoétek Handlowych oraz § 12 ust. 5
pkt 2 Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki Asseco Business Solutions
S.A. z siedzibg w Lublinie postanawia zysk netto wypracowany przez Spotke w roku
obrotowym 2021 w wysokos$ci w wysokosci 80 647 834,10 zt (stownie: osiemdziesigt
miliondw szescset czterdziesci siedem tysiecy osiemset trzydziesci cztery ztote dziesiec
groszy) podzieli¢ w nastepujacy sposob:

1) czes¢ zysku netto za rok obrotowy 2021 w kwocie 70 846 569,16 zt (stownie:
siedemdziesiat milionéw osiemset czterdziesci szes¢ tysiecy piecset szescdziesiat
dziewie¢ ztotych szesnascie groszy) przeznaczy¢ do podziatu miedzy Akcjonariuszy
Spotki, tj. wyptaci¢ dywidende w kwocie po 2,12 zt (stownie: dwa zlote

dwanascie groszy) na jedng akcje;

2) pozostatg czesc¢ zysku netto za rok obrotowy 2021 w kwocie 9 801 264,94 zt (stownie:
dziewie¢ milionéw osiemset jeden tysiecy dwiescie szesédziesiat cztery ztote
dziewiectdziesiat cztery grosze) przekazac¢ na kapitat zapasowy.

§2

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Asseco Business Solutions S.A. ustala dzien
dywidendy na dzien 10 czerwca 2022 roku oraz termin wyptaty dywidendy na dzieh 23
czerwca 2022 roku.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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UCHWALA Nr 18 ZA
ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA

ASSECO BUSINESS SOLUTIONS SPOLKA AKCYJNA

Z SIEDZIBA'W LUBLINIE

z dnia 31 maja 2022 roku

w sprawie: powotania Cztonka Rady Nadzorczej Spotki

§1

Dziatajac na podstawie art. 385 § 1 i 2 Kodeksu Spoétek Handlowych oraz § 13 ust. 3
Statutu Spotki Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spétki Asseco Business Solutions
S.A. z siedzibg w Lublinie postanawia w gtosowaniu tajnym powota¢ w sktad Rady
Nadzorczej Spotki pana Rafata Koztowskiego do petnienia funkcji Cztonka Rady
Nadzorczej na kolejna, nowa, wspolng piecioletnig kadencje, obejmujaca okres od dnia
31 maja 2022 roku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, tj. ze skutkiem od dnia 31 maja 2022 roku.
przy tej uchwale oddano 24 311 597 waznych gtoséw z 24 311 597 akgji, ktére stanowig
72.7496 % udziatu w kapitale zakladowym, w tym 24 307 218 gtosow ?za?, 4 379 gtosow
?przeciw?, 0 gtoséw ?wstrzymujacych sie?.

UCHWALA Nr 19 ZA
ZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA

ASSECO BUSINESS SOLUTIONS SPOtKA AKCYJNA

Z SIEDZIBA W LUBLINIE

z dnia 31 maja 2022 roku

w sprawie: powotania Cztonka Rady Nadzorczej Spotki

§1

Dziatajgc na podstawie art. 385 § 1 i 2 Kodeksu Spotek Handlowych oraz § 13 ust. 3
Statutu Spotki Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki Asseco Business Solutions
S.A. z siedzibg w Lublinie postanawia w gtosowaniu tajnym powota¢ w sktad Rady
Nadzorczej Spotki pana Adama Goérala do petnienia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej
na kolejng, nowa, wspolng piecioletnig kadencje, obejmujaca okres od dnia 31 maja
2022 roku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, tj. ze skutkiem od dnia 31 maja 2022 roku.
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UCHWALA Nr 23 ZA
ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA

ASSECO BUSINESS SOLUTIONS SPOtKA AKCYJNA

Z SIEDZIBA W LUBLINIE

z dnia 31 maja 2022 roku

w sprawie: ustalenia wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki

§1

Dziatajac na podstawie art. 392 § 1 Kodeksu Spoétek Handlowych oraz § 12 ust. 5 pkt
11 Statutu Spétki Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki Asseco Business Solutions
S.A. z siedzibg w Lublinie postanawia, co nastepuje:

1) Kazdy Cztonek Rady Nadzorczej uprawniony jest do wynagrodzenia z tytutu
wykonywania swoich obowigzkéw zwigzanych z petieniem funkcji w Radzie
Nadzorczej Spotki

2) Ustala sie nastepujace miesieczne kwoty wynagrodzenia przystugujacego
Cztonkom Rady Nadzorczej Spotki z tytutu wykonywania ich obowigzkéw w

Radzie Nadzorczej:

a) Przewodniczacy Rady Nadzorczej ? wynagrodzenie w kwocie 7.000 PLN

(stownie: siedem tysiecy ztotych) brutto;

b) Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej ? wynagrodzenie w kwocie 5.500

PLN (stownie: piec¢ tysiecy piecset ztotych) brutto;

c) pozostali Cztonkowie Rady Nadzorczej ? wynagrodzenie w kwocie 4.000

PLN (stownie: cztery tysigce ztotych) brutto.

3) Ustala sie dodatkowe miesieczne wynagrodzenie przystugujace Cztonkom Rady
Nadzorczej Spotki petnigcym funkcje Cztonka Komitetu Audytu Spétki z tytutu
wykonywania ich obowigzkéw w Komitecie Audytu ? w nastepujacej

wysokosci:

a) Przewodniczacy Komitetu Audytu ? dodatkowe wynagrodzenie w kwocie

5.000 zt (piec tysiecy ztotych) brutto,

b) pozostali Cztonkowie Komitetu Audytu ? dodatkowe wynagrodzenie w

kwocie 2.500 zt (dwa tysigce piecset ztotych) brutto.

4) Wynagrodzenie za petnienie funkcji Cztonka Rady Nadzorczej jest nalezne
poczawszy od dnia nastepnego po dniu powotania do petnienia funkcji.

5) Miesieczne wynagrodzenie w wysokosci ustalonej w pkt 2 i 3 przystugiwacé

bedzie cztonkom Rady Nadzorczej Spotki i Cztonkom Komitetu Audytu Spotki
poczawszy od miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktérym zostata

podjeta niniejsza uchwata.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia ze skutkiem od miesigca nastepujacego po
miesigcu, w ktérym niniejsza Uchwata zostata podjeta.

§3

W zwigzku z podjeciem niniejszej Uchwaty traci moc obowigzujgca: Uchwata nr 6
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Asseco Business Solutions S.A. z dnia 22
maja 2017 roku w sprawie ustalenia wynagrodzenia Cztonkow

Rady Nadzorczej Spotki.

przy tej uchwale oddano 24 311 597 waznych gtoséw z 24 311 597 akgji, ktore stanowig
72.7496 % udziatu w kapitale zaktadowym, w tym 20 907 551 gtosow ?za?, 4046 gtosow
?przeciw?, 3 400 000 gtoséw ?wstrzymujacych sie?
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UCHWALA Nr 20 ZA
ZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA

ASSECO BUSINESS SOLUTIONS SPOLKA AKCYJNA

Z SIEDZIBA'W LUBLINIE

z dnia 31 maja 2022 roku

w sprawie: powotania Cztonka Rady Nadzorczej Spotki

§1

Dziatajac na podstawie art. 385 § 1 i 2 Kodeksu Spétek Handlowych oraz § 13 ust.

3 Statutu Spétki Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki Asseco Business Solutions
S.A. z siedzibg w Lublinie postanawia w gtosowaniu tajnym powota¢ w sktad Rady
Nadzorczej Spotki pana Romualda Rutkowskiego do petnienia funkcji Cztonka Rady
Nadzorczej na kolejng, nowa, wspolng piecioletnig kadencje, obejmujaca okres od dnia
31 maja 2022 roku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, tj. ze skutkiem od dnia 31 maja 2022 roku.
Przy tej uchwale oddano 24 311 597 waznych gtoséw z 24 311 597 akgji, ktére stanowig
72.7496 % udziatu w kapitale zaktadowym, w tym 24 307 218 gltosow ?za?, 4 379 gtosow
?przeciw?, 0 gtoséw ?wstrzymujacych sie?

UCHWALA Nr 21 ZA
ZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA

ASSECO BUSINESS SOLUTIONS SPOtKA AKCYJNA

Z SIEDZIBA W LUBLINIE

z dnia 31 maja 2022 roku

w sprawie: powotania Cztonka Rady Nadzorczej Spotki

§1

Dziatajgc na podstawie art. 385 § 1 i 2 Kodeksu Spotek Handlowych oraz § 13 ust. 3
Statutu Spotki Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spoétki Asseco Business Solutions
S.A. z siedzibg w Lublinie postanawia w gtosowaniu tajnym powota¢ w sktad Rady
Nadzorczej Spotki pana Zbigniewa Pomianka do petnienia funkcji Cztonka Rady
Nadzorczej na kolejng, nowa, wspolng piecioletnig kadencje, obejmujaca okres od dnia
31 maja 2022 roku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, tj. ze skutkiem od dnia 31 maja 2022 roku.
Przy tej uchwale oddano 24 311 597 waznych gtoséw z 24 311 597 akgji, ktore stanowig
72.7496 % udziatu w kapitale zaktadowym, w tym 24 307 218 gtosow ?za?, 4 379 gtosow
?przeciw?, 0 glosow ?wstrzymujacych sie?.

UCHWALA Nr 22 ZA
ZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA

ASSECO BUSINESS SOLUTIONS SPOtKA AKCYJNA

Z SIEDZIBA W LUBLINIE

z dnia 31 maja 2022 roku

w sprawie: powotania Cztonka Rady Nadzorczej Spotki

§1

Dziatajgc na podstawie art. 385 § 1 i 2 Kodeksu Spoétek Handlowych oraz § 13 ust. 3
Statutu Spotki Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki Asseco Business Solutions
S.A. z siedzibg w Lublinie postanawia w gtosowaniu tajnym powota¢ w sktad Rady
Nadzorczej Spotki pana Marcina Murawskiego do petnienia funkcji Cztonka Rady
Nadzorczej na kolejng, nowa, wspolng piecioletnig kadencje, obejmujacag okres od dnia
31 maja 2022 roku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, tj. ze skutkiem od dnia 31 maja 2022 roku.
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